Prefeltura Municipal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
. Estado de Sao Paulo

Oficio n°. 047/2016-GAP

- - Paraguacu Paulista-SP, 28 dé janeiro de 2016.

A Sua Exceléncia o Senhor
Miguel Canizares Junior
Presidente da Camara Municipal
Paraguacu Paulista - SP

Assunto: Encaminha o Projeto de Le'i‘ Complementar n°. ( A )g 4/201 6.
Senhor Presidente:

Encaminhamos -a apreciacdo dessa egrégia Camara Municipal o
incluso Projeto de Lei Complementar, que’ “Altera os pisos salariais dos servidores
publicos municipais e dos profissionais do magistério publico municipal, constantes
da Lei Complementar n°. 058/2005”, e a respectiva justificativa. :

. Consuderando que a alteragéo dos pisos salariais deve ser viabilizada
com urgéncia, sugerimos a Vossa Exceléncia, se possivel for,/que a propositura em
questao seja apreciada em . regime de urgéncia espeécial " em sessoes
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Prefeltura Munlclpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

' JUSTIFICATIVA
Pro;eto de Lei Complementar n°. O0cl , de 28 de | Janelro de 2016.

Senhor Presidente e Nobres Vereadbres:

/

_ Encaminhamos a essa egregia Camara Municipal o -presente Projeto
de Lei Complementar, que “Altera 0s pisos salariais dos servidores publicos
municipais e dos profissionais do magistério publico mumc:pal constantes da Le/
Complementar n°. 058/2005”. - 3

Esta prOposnura altera 0os pisos salariais dos servidores pubhcos
municipais e dos profissionais do magistério publico municipal da Prefeitura
. Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, constantes da Lei
Complementar n°® 058, de 22 de dezembro de 2005.

0] plso salarlal dos servidores publicos mummpals fica alterado para R$
880,00 (oitocentos e oitenta reais), retroativo a 1° de janeiro de 2016. Considerando
essa alteracéo, a referéncia salarial basica dos servidores publicos municipais passa
-a vigorar sob o nimero 34 (trinta e quatro), com reajuste de 11,67 % (onze inteiros e
sessenta e sete centésimos por cento), consohdada nos termos do Anexo Unico
desta propositura.

, As referéncias salariais de nimeros 28 (vinte e oito) a 33 (trinta e trés)

deixardo de existi, a 34 (trinta e quatro) passara a ter o -valor de R$ 880,00
(oitocentos e oitenta reais) e as demais permanecerdo com os mesmos valores de
- 2015. Mais de 900 (novecentos) servxdores se enquadram na referencna basica e
serao afetados por esta medida. :

A alteragao € necessaria em féce do novo valor do salario-minimo
~ nacional, fixado pelo Governo Federal em R$ 880, OO (oitocentos e oitenta reais), a
partir de 1° de Janetro de 2016.

As referéncias salariais dos servidores publicos mun|C|pa|s constam da
Tabela | do Anexo lll.da Lei Complementar n°® 038, de 22 de dezembro de 2005,
consolidada nos termos do Anexo Unico desta propositura.

Veja abaixo um comparativo entré os valores vigentes até 31 de
dezembro de 2015 e os valores vigentes a partir de 1° de janeiro de 2016:

Ptefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Méario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 — gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
‘ .. Estado de Sao Paulo

Tabela | = Servidores Pablicos Municipais

Tabela | — Servidores Puablicos Municipais

Referéncia \(I;l;)r Referéncia \(I;I:)r | Referéncia \(I;Iso)r‘ Referéncia \(I;Iso)r

. 28 788,00 54 1.424,42 34 880,00 57 1.535,74
29 803,37 55 1.460,44 35 885,70 58 1.575,18
30 825,84 56 1.497 53] 36 - 908,93 59 1.615,91
31 848,65 57 1.535,74 37 932,59 60 1.658,02
- 32 853,06 58 1.575,18 38 956,71 61 1.701,62
33 ~ 858,75|| 59 1.615,91 39 981,32 62 1.746,83
34 862,90 60 1.658,02 40 1.006,41|| 63 1.793,71
35. 885,70 61 1.701,62 41 1.032,00 ' 64 1.842,45
36 908,93 62 1.746,83 42 1.058,22| 65 1.893,15
37 932,59 63 1.793,71 43 1.084,88/| 66 1.946,03
38 956,71 64 1.842,45 44 1.112,21 67 2.001,25
39 981,32 65 1.893,15 45 1.140,12 68 2.059,02
40 1.006,41 66 { 1.946,03 46 . 1.168,74 69 2.119,63
41 1.032,00 67 2.001,25 47 1.197,92 70 2.183,34
42 1.058,22 68 - 2.059,02 48 1.227,86 71 2.250,57|
43 1.084,88 69 2.119,63 49 1.258,53 72 2.388,99
44 1.112,21 70 2.183,34 50 1.289,98|| . 73 2.527 41
45 : ].140,12 71 2.250,57 51 1.322,24 74 2.666,58
46 1.168,74 72 2.388,99 52 - 1.355,37 75 -2.783,95
47 1.197,92 73 2.527,41 53 1.389,43 76 2.906,38
48 1.227,86 74 2.666,58 . 54 1.424,42 77 3.037,26/

- 49 1.258,53 75 '2.783,95| 55 1.460,44 78 3.203,19
50 1.289,98 76 2.906,38 56 1.497,53 79 3.288,81
51 1.322,24 77 3.037,26
52 | 1.355,37 78 3.203,19
53 ' 1.389,43 79 3.288;81

Notas: ’ Notas:

1 Vigéncia: até 31/12/2015,

|* Vigéncia: a partir de 01/01{2016.

2 Valor da referéncia salarial basica: R$ 880,00 (mensal),
R$,29,33 (didrio) e R$ 4,00 (horério).
3 Valor da referéncia salarial basica majorado em R$ 92,00

(11,67%) em-relagao ao valor vigente até 31/12/2015.
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Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Sdo Paulo’

A definicdo do piso salarial do magistério observa a Lei Federal n°
11.738, de 11 de julho de 2008, que instituiu o piso salarial profissional nacional para
os profissionais do magistério publico da educagao hasica, fixando o vencimento
inicial das carreiras do magistério publico da educagéo basica, para a jornada de, no
maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

A Lei Federal n°® 11.738, de 11 ,de julho de 2008, estabeleceu que o
piso salarial profissional nacional do magistério piblico da educagdo bésica seria
atualizado, anualmente, no més de janeiro. Previu também a proporcionalidade entre
o valor do vencimento inicial destinado ao docente que trabalha mais ou menos que
40 (quarenta) horas semanais.

: - O piso salarial do magistério para 2016 divulgado neste més pelo
Ministério da Educacao, € de R$ 2.135,64 (dois mil cento e trinta e cinco reais e
sessenta e quatro centavos), para uma carga horaria de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais. Proporcionalmente, o vencimento inicial para o professor ou
profissional que atua no suporte pedagégico em inicio de carreira, mas possui uma
‘carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, é de aproximadamente R$ 1.601,76 (um
mil sejscentos e um reais e setenta e seis centavos).

Posto isto, o piso salarial dos profissionais do magistério pubhco
municipal fica alterado para R$ 1.601,76 (um mil seiscentos e um reais e setenta e
seis centavos), retroativo a 1° de janeiro de 2016. Considerando essa alteragéo, a
referéncia salarial basica dos profissionais do magistério publico municipal passa a-
vigorar sob 0 nimero 15 (quinze), com reajuste de 11,36% (onze inteiros e trinta e,
seis centésimos por cento) ‘consolidada nos termos do Anexo Unlco desta
propositura.

As referéncias salariais de numeros 13 (treze) & 14 (quatorze) deixaréo
de existir, a 15 (quinze) passara a ter o valor de R$ 1.601,76 (um mil seiscentos e
um reais e setenta e seis centavos) e as demais permanecerao com 0S mesmos
- valores de 2015.

As referéncias salariais dos profissionais do magistério publicd
municipal constam da Tabela Il do Anexo lll da Lei Complementar n° 058, de 22 de
dezembro de 2005, consolidada nos termos do Anexo Unico desta lei complementar.

Veja abaixo um comparativo entre os valores wgentes até 31 de
dezembro de 2015 e os valores vigentes a partir de 1° de janeiro de 2016:

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ.n°. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 = Praga Jornalista Mario Pacheco - Centro~ CEP 19.700-000 -
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 — gabinete@eparaguacu.sp.gov.br .
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP



Prefeitura Municipal da Estancia Turistita de Paraguac.u Pauhsta
Estado de Sao Paulo '

Tabela Il - Profissionais do Magistério |

Publico Municipal

Referéncia Valor (R$)
13 5 1.438,36
14 - 1.499,04
15 . 1.562,75
16 ' ‘ 1.629,64
17 1.699,88
18. 1.773,63)
19 '~ 1.851,06
20 1.932,38
21 ‘ 2.017,75
22 2.107,40
23 ‘ 2.201,52
24 , '2.300,35
25 2.404,12
26 - 2.513,08
27 2.627,49
28  2.747,63
29 2.873,76
30. 3.006,19}

Nota: Vgencna até 31/12/2015

Tabela Il - Profissionais do Magistério.
Publico Municipal _
Referencla Valor {(R$)
15 - 1.601,76
- 16 1.629,64
17 ~ 1.699,88
18 1.773,63
.19 1.851,06
20 1.932,38
21 L 2.017,75
22 ‘ '2.107,40
23 2.201,52
- 24 - 2.300,35
25 : 2.404,12
26 2 2.513,08
27 _ ' 2.627,49
28 2.747,63
29 ‘ 2.873,76
30 . : ' 3.006,19
Notas:
* Vigéncia: a partir de 01/01/2016.
2 Valor da referéncia salarial basica (15):
R$ 1.601,76 (mensal), R$ 53,39 (diario) e
R$ 10,68 (horario).
* Valor da referéncia basica majorado em
11,36%.

\
Ve

O investimento do Municipio ‘por conta dessas alteragbes sera de
aproximadamente R$ 151.000,00 (cento e cinquenta € um mil reais) por més, incluso
o0s encargos patronais, retroativo a 1° de janeiro de 2016. O investimento anual sera
de. aproximadamente R$ 1.812.000,00 (um milhdo oitocentos. e doze mil reais),

conforme demonstrado na tabela abaixo:

* Folha de Pessoal (dez. 2015).

remuneracéo.

(@) F o de s
: . olha mpacto
Evento / Especificagao Folha de(:: 13 gg)al Atual Pessoal Futura Mensal
A (R$ 1,00) (R$ 1,00)
Salérios + Encargos Patronais? 3.755.000,00]  3.906.000,00/ 151.000,00
Total Mensal ' 151.000,00
Fonte: Diviséo de Pessoal (jan. 2016).
Notas:

* Encargos patronais: Previdéncia (26 52%) + 1/12 do 13° (8,34%) + 1/12 do abono de férias (2, 77%) = 37,63% da
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Prefeitura Municipal da Estancla Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

, A alteracdo dos ‘pisos"salariais promovidas por esta propositura se
estendem aos proventos basicos dos aposentados e pensionistas, segurados do
Instltuto Mun|C|paI de Seguridade Social (IMSS).

A atual situagdo financeira e-as perSpectlvas econdmicas para 2016
nos impedem, neste momento, de fazer uma revisdo mais ampla na folha de pessoal
da Prefeitura Municipal. Por isso, propde-se somente a alteracdo dos pisos salariais.

Nos termos do artigo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei de
Diretrizes Orcamentarias, acompanha a presente propositura o Demonstrativo da
Geragcdo de Despesa Obrigatéria de Carater Continuado com os efeitos da
implementacao das medidas ora propostas.

Os efeitos desta propositura retroagem a 1° de janeiro de 2016. Por
isso, necessitamos do apoio e colaboragdo dos Nobres Vereadores para a
apreciagdo e aprovacéo da presente propositura com-urgéncia, a fim de que os
beneficios desta propositura possam constar, 0 mais breve po givel, da folha de
pagamento dos servidores municipais. ‘

Nos termos dos artlgos 189 inciso 1l, 193 e 202 do Regi

s nto Interno
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Prefeltura Municipal da Estancla Turlstlca de Paraguacu Paulista
- Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° JOQL , DE 28 DE JANEIRO DE 2016
- Altera os pisos salariais dos servidores

publicos municipais e dos
profissionais do magistério publico
municipal, constantes da Lei

Complementar n°. 058/2005.
A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
APROVA:

‘Art. 1° Os pisos salariais dos  servidores publicos municipais e dos
profissionais do magistério publico municipal da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista, constantes da Lei Complementar n° 058, de 22 de
dezembro de 2005, ficam alterados nos termos desta lei complementar.

Art. 2° O piso salarial dos servidores publicos municipais fica alterado
para R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais), retroativo a 1° de janeiro de 2016.

.§ 1° Considerando o disposto no. caput deste artigo, a referéncia -

salarial basica dos servidores publicos municipais passa a vigorar sob o nimero 34
(trinta e quatro), com reajuste de 11, 67% (onze: inteiros e sessenta e sete
centésimos por cento).

§2° As referéncias salariais dos servidores publicos municipais
constam da Tabela | do Anexo Il da Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro
de 2005, consolidada por esta lei complementar.

Art. 3° O piso salarial dos profissionais do magistério publico municipal
fica alterado para R$ 1.601,76 (um mil seiscentos e um reais e setenta e seis
centavos), retroativo a 1° de janeiro de 2016.

§ 1° Considerando o disposto no caput deste artigo, a referéncia
salarial basica dos profissionais do magistério publico municipal passa a vigorar sob
o numero 15 (quinze), com reajuste de 11,36% (onze inteiros e trinta e seis
centésimos por cento).

§ 2° As referéncias salariais ‘dos proflssmna:s do maglsteno publico .
municipal constani da Tabela Il do Anexo lil da Lei Complementar n°® 058, de 22 de

dezembro de 2005, consolidada por esta lei complementar.

Art. 4° As alteragbes dos pisos salariais promovidas por 'esta lei
complementar se estendem aos proventos basicos dos aposentados e pensmmstas
segurados do Instituto Municipal de Seguridade Socnal (IMSS). .

S T ge ey sy | e .
N ity EEREP R IR SIS SN I
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Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista

‘Estado de Sao Paulo
Projeto de Lei COmplementar n° , de 28 de janeiro de 2016 ................ Fls. 2 de 14
Art. 5° Os Anexos |, I, 'III, IV e V da Lei Complementar n° 058, de 22 de

de;zembro. de 2005, devidamente consolidados, constam em @nexo.

Art. 6° As d'espesas decorrentes desta lei ’ entar correrdo por
conta de dotacdes préprias constantes -do orcamento/vigentg! suplementadas se

ETQ/MLN/SFS/ammm -
PLC
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paullsta

Estado de Sdo Paulo

Projéto de Lei Compiementar n° , de 28 de janeiro de 2016 ...............cccovun....

Fis. 3 de 14

ANEXO [ - Quadro de Pessoal dos Cargoé de Provimento em Comissao — Lei

Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade Denominacéao do cargo Referéncia
1 IASSESSOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 78
17 IASSESSOR DE DEPARTAMENTO , 50
25 IASSESSOR DE DIRECAO (Anexo i, Tabela u) 15

15 IASSESSOR DE GABINETE 59 .
2 ASSESSOR DE IMPRENSA 50
5 ASSESSOR JURIDICO 59
1 ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO . 50

20 IASSESSOR TECNICO DE AREA (Anexo lll, Tabela Il) 15
1 IASSESSOR TECNICO DE PROJETOS 50
36 CHEFEDEDIVISAO 45
1 CHEFE DE GABINETE 79 .
22 CHEFE DE SECAO 34
6 CHEFE DE SETOR ' 34
5 CONSELHEIRO TUTELAR 42
6 - COORDENADOR DE CRECHE (Anexo Ill, Tabela 11) 15
6 COORDENADOR DE PROJETO , 40 -
1 COORDENADOR DE VIGILANCIA SANITARIA . 45
1 COORDENADOR MEDICO . 45
25 DIRETOR DE ESCOLA (Anexo I, Tabela i) 15
3K DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANQAS 79
1. DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA B 79
. ABASTECIMENTO )
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL " 79.
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS - 79
1 ' DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO -~ 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E 79
SERVICOS
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E PROJETOS 79
ESPECIAIS
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERV!(}OS PUBLICOS 79
1. DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA, TRANSITO H '~ 79
TRANSPORTES
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO E HABITAQAO ) 79
1 DIRETOR GERAL DE ENSINO ' 64
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Séq Paulo

Projeto de Lei Complementar n° _, de 28 de janeiro de 2016 ............................. Fis. 4 de 14
1 ENCARREGADO DE APOIO A SAUDE 40
1. MEDICO AUTORIZADOR , 64
1 _MEDICO CONTROLADOR AUDITOR : , 64
1 MOTORISTA DO PREFEITO . - 40
20 ORIENTADOR PEDAGOGICO (Anexo lli, Tabela Ii) B 15
1 SUPERVISOR DE ALIMENTACAO B : 40
8 'SUPERVISOR EDUCACIONAL (Anexo lil, Tabela ll) 15
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Prefeltura Municipal da Estancna Turistica de Paraguacu Paulista

Estado de Sado Paulo

¥

Projeto de Lei Complementar n° _, de 28 de janeiro de 2016 ......... ... FIs. 5 de 14

ANEXO Il — Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento Efetivo — Lei

Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade

: Denominacéo do cargo Referéncia
5 ABATEDOR | I 34
5 IABATEDOR I - 34
26 IAGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41
31 AGENTE DE SAUDE 41
59 IAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 41
6. AGENTE DE TRANSITO 34
8 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49
3 IAGENTE POSTAL - 34
2 ALMOXARIFE : . 34
2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE 40
6 ARMADOR 34
3 IARMAZENISTA 34
1 ARQUITETO L - 46
1 ASSISTENTE CONTABIL 34
12 IASSISTENTE DO FARMACEUTICO 34
19 IASSISTENTE SOCIAL 61
40 IATENDENTE DE AMBULATORIO 34
4 ATENDENTE DE BIBLIOTECA 34
1 = |ATENDENTE DE GABINETE 34
1 IATENDENTE DE MUSEU 34
4 IAUXILIAR DE ABATEDOR 34
4 AUXILIAR DE ALMOXARIFE" 34
4 AUXILIAR DE ARMADOR 34
4 AUXILIAR DE CAIXA . 34
5 AUXILIAR DE CARPINTEIRO . 34
15 IAUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34
6 AUXILIAR DE CONTABILIDADE 34
4 AUXILIAR DE COVEIRO 34
2 IAUXILIAR DE DESENHISTA 34
4 UXILIAR DE ELETRICISTA 34
30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 34
20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAMILIA : 34
30  |AUXILIAR DE ESCRITORIO 34
4 AUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 34
4 IAUXILIAR DE FISCALIZACAO 34
4 IAUXILIAR DE HORTELAO 34
35 IAUXILIAR DE INFORMATICA 34
3 . |AUXILIAR DE INSPECAO ANIMAL 34
4 AUXILIAR DE JARDINEIRO 34
1 AUXILIAR DE MAQUINISTA 34
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Prefeitura Mumclpal da Estancia Turistica de Paraguacu Pauhsta

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 28 de janeiro-de 2016 ...... rvireeeerrrenennennn. FIS. 6 dE 14
4 AUXILIAR DE MARCENEIRO 34
6 AUXILIAR DE MECANICO 34
4 AUXILIAR DE MOLDADOR 34
5 AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA 34
4 . |AUXILIAR DE PINTOR 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA | 34

"6 IAUXILIAR DE SECRETARIA II 34
236 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
1 BIBLIOTECARIO 49
2 BILHETEIRO 34
1 - |BORRACHEIRO 34
4 ICAIXA 34
10 CARPINTEIRO 34
3 CICERONE 34
27 CIRURGIAO DENTISTA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTIA 64
7 CIRURGIAO DENTISTA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA — PERIODONTIA 64
33  |COLETOR DE LIXO 34
1 CONTADOR 79
10 COVEIRO .34
10 COVEIRO | 34
10 COVEIRO Il 34
4 . |COZINHEIRO 34
3 DEDETIZADOR 34
12 DESCARNADOR ' 34
3 DESENHISTA 34
3 DESENHISTA PROJETISTA 34
20 DIGITADOR 34
9 ELETRICISTA 34
10 ENCANADOR 34
1 ENCARREGADO DA CASA DO ARTESAO 34
1 ENCARREGADO DE ALIMENTACAO 34
2 ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO 34
1 ©  |ENCARREGADO DE ARTEFATOS EM CIMENTO 34
1 . |ENCARREGADO DE CEMITERIO 34
1 ENCARREGADO DE EVENTOS TURISTICOS 34
1 ENCARREGADO DE LIMPEZA . 34
1 ENCARREGADO DE MARCENARIA 34
1 ENCARREGADO DE MATADOURO 34
1 ENCARREGADO DE OFICINA 34
1 [ENCARREGADO DE PESSOAL 34
15 ENCARREGADO DE SERVICO - 34
1

ENCARREGADO DE SERVICOS DE ALVENARIA

34

s
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Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 28 de janeiro de 2016 ..................oo.......... Fis. 7de 14
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ARMADURA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE CARPINTARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE HORTAS 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE JARDINAGEM 34 .
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE MARCENARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE PINTURA 34
1. ENCARREGADO DE SERVICOS ELETRICOS 34
9 ENCARREGADO DE TURMA 34
1 ENCARREGADO DE USINA DE LIXO 34
1 ENCARREGADO DO CENTRO CONVENCOES 34
16 ENFERMEIRO 61
15 ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA  * » 61
1 ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL 61
1 ENGENHEIRO AGRONOMO 46
2 ENGENHEIRO CIVIL ! 46
46 ESCRITURARIO | 34
42  [ESCRITURARIO I 34
6 FARMACEUTICO 64
2 FARMACEUTICO DA VIGILANCIA SANITARIA 64
1. FERREIRO.SOLDADOR 34
10 - . FISCAL . 34
3  |FISCAL DE OBRAS 34
3 FISCAL DE POSTURAS 34
3 FISCAL DE SANEAMENTO 34
3 FISCAL DE TRIBUTOS 34
5 FISIOTERAPEUTA I
7 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR 61 .
1 FOGUISTA . 34
4 FONOAUDIOLOGO 61
2 °  |FRENTISTA 34
50 GARI (FEMININO) 34
50 GUARDA MUNICIPAL 34
2 HORTELAO 34
2 HORTELAO | 34
2 HORTELAO Il 34
1 ILUMINADOR 34
37 INSPETOR DE ALUNOS . 34
14 INSTRUTOR DE PROJETOS 34
10 INSTRUTOR DESPORTIVO 34
17~ JARDINEIRO 34
10 JARDINEIRO | 34
10 JARDINEIRO i 34
5 LAVADOR / LUBRIFICADOR 34 |
5 LAVADOR DE VEICULOS 34 .
1 MAQUINISTA 35
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Prefeitura Municipal da Estancla Tunstlca de Paraguacu Paullsta

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 28 de janeiro de 2016 ............cccoveennnee... Fis. 8 de 14
2 MARCENEIRO 34
8 MECANICO 34
1 MECANICO DE MAQUINA LOCOMOTIVA 34

28 MEDICO ‘ 64
2 MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4  |MEDICO CIRURGIAO GERAL 64
9 MEDICO CLINICO GERAL 64
15 MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 79
1 MEDICO DERMATOLOGISTA 64
1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA . " 64
2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA - 64
6 MEDICO GINECOLOGISTA 64
1 MEDICO INFECTOLOGISTA 64
2 MEDICO NEUROLOGISTA 64
1 MEDICO ONCOLOGISTA 64
2 MEDICO ORTOPEDISTA 64
3 - |MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64
7  |MEDICO PEDIATRA 64
1. MEDICO PERITO 64
K MEDICO PNEUMOLOGISTA 64
1 |MEDICO PROCTOLOGISTA 64
4 MEDICO PSIQUIATRA- 64
1 MEDICO RADIOLOGISTA 64
2 MEDICO UROLOGISTA - 64
1 MEDICO VASCULAR 64,
2 MEDICO VETERINARIO 64
4 MEIO-OFICIALARMADOR 34
4 IMEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 34
4 IMEIO-OFICIAL ELETRICISTA 34
4 . [MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 34
4 IMEIO-OFICIAL MARCENEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL MECANICO 34
4 MEIO-OFICIAL MOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL PEDREIRO 34
4 MEIO-OFICIAL PINTOR 34
4 MEIO-OFICIAL RECICLADOR . 34
55 IMERENDEIRA 34
1 IMESTRE DE OBRAS 34
9 IMOLDADOR . 34
5 IMONITOR DE PROJETOS - 34
2  |MONITOR EM EDUCACAO AMBIENTAL 38
2 IMONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61
50 IMOTORISTA 34
21 IMOTORISTA DE AMBULANCIA 34
40 [MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 34
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Prefeitura Munlclpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista

Estado de Sdo Paulo

PmJeto de Lei Complementar n° , de 28 de janeiro de 2016 ..........oeeeeeveeveeinnr. .. FIs. 9 de 14
40 IMOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 34
1 - MUSEOLOGO 49
4 NUTRICIONISTA 61
20 OFICIAL ADMINISTRATIVO 34
14 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 34 -
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | . 34
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS |i ' o 34
1 OPERADOR DE RAIO-X - 34
1 OPERADOR DE SOM E VIDEO 34
4 PADEIRO 34
1 PAISAGISTA . 50
23 PEDREIRO 34
8 PINTOR 34
1 PORTEIRO 34
4 IPREPARADOR DE CORPO 34
2 PROCESSADOR DE ALIMENTOS 34
6 PROCURADOR JURIDICO 59
- 351 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEBI) 15
(Anexo Il — Tabela Il) .
130 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA i (PEB i 17
(Anexo Il — Tabela i)
64 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | Substituto (PEB | Sub.) 15
. (Anexo Il — Tabela Ii)
11 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |I Substituto (PEB II'Sub.) - 17
(Anexo'lll — Tabela Il) |
3 PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB II - ARTES (Anexo Il, Tab. 17
)
3 - |PROFESSOR EDUCAQAO BASICA PEB | — GEOGRAFIA (Anexo - 7.
il, Tab. 1)
1 PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il — MATEMATICA (Anexo 17
i, Tab. i) -
1 PROJECIONISTA 34
14  |PSICOLOGO 61
6 RECEPCIONISTA 34
3 RECICLADOR 34
1 REGENTE DE BANDA DE MUSICA 45
4 SALVA VIDAS 34
15 SECRETARIO DE ESCOLA 34
2 SEGURANCA 34
19 SERVENTE 34
40 SERVENTE DE ESCOLA 34
10 ' |SERVENTE DE PEDREIRO 34
150 SERVIDOR BRACAL 34
1 SOLDADOR 34
1 SONOPLASTA 34
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementarn®_____, de 28 de janeiro de 2016 ............................. Fis. 10 de 14

3 TECNICO AGRICOLA . 34

1 TECNICO DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PUBLICO 79
13 TECNICO DESPORTIVO . 34
3 TECNICO EM CONTABILIDADE 69
27 TECNICO EM ENFERMAGEM 34
2 TECNICO EM RADIOLOGIA - 41
4 TECNICO EM TURISMO | 34
4 TECNICO EM TURISMO I 34.
1 TELEFONISTA 34
13 TRATORISTA 34
1 TURISMOLOGO 49
52 VIGIA 34
20 [ZELADOR 34
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

Projeto.de Lei Complementar n° , de 28 de janeiro de 2016 ...cooeveveeeveen, Flis. 11 de 14

ANEXO lil - Escala de Referéncia Salarial - Lei Complementar n° 058, de 22 de

~dezembro de 2005
Tabela | — Servidores Puablicos Municipais
Referéncia | Valor (R$) Referéncia | Valor (R$) |
34 880,00 57 1.535,74
35 . 88570 - 58 1.575,18
36 - 908,93 59 1.615,91
37 932,59 60 1.658,02
38 956,71 61 1.701,62
39 ‘ 981,32 L 82 1.746,83
- 40 1.006,41 83 . 1.793,71
x : 41 1.032,00 . 64 1.842,45
42 1.058,22 : ' - 65 1.893,15
43 1.084,88 66 . 1.946,03
44 1.112,21 - 67 2.001,25
45 ' 1.140,12 68 . 2.059,02
46 1.168,74 , -69 2.119,63
47 1.197,92 70 - 2.183,34
48 1.227,86 ' 71 2.250,57
49 1.258,53 72 ‘ 2.388,99
50 1.289,98/ . 73 . . 2.527.41
51 1.322,24 74 2.666,58
52 1.355,37 75 2.783,95
53 . - 1.389,43 | . 76 2.906,38
L 142442 77 3.037,26
55 1.460,44 , .78 '3.203,19
56 1.497,53 : 79 3.288,81
Notas:
1 Viigéncia: a partir de 01/01/2016.
2 Valor da referéncia salarial. bisica: R$ 880,00 (mensal), R$ 29,33
(diario) e R$ 4,00 (horario).
[* Valor da referéncia salarial basica majorado em R$ 92,00 (11,67%)
em relagéo ao valor vigente até 31/12/2015.
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Prefeltura Mumclpal da Estancla Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

~ Projeto de Lei Complementar n° , de 28 de janeiro de 201 6 ... s Fls. 12 de 14
Tabela Il - Profissionais do Magistério Publico
Municipal
Referéncia , Valor (R$) .
15 . : 160176
16 1.629,64
17 . 1.699,88
18 - 1.773,63
19 1.851,06
20 1.932,38
21 - | - 2.017,75
22 . 2.107,40
23 - 2.201,52
24 : - 2.300,35
25 . 2.404,12
26 ' - - 2513,08
27 ‘ 2.627,49
28 _ 2.747,63
29 ' 2.873,76| .
30 : 3.006,19
Notas:
' Vigéncia: a pamr de 01/01/2016.
2 Valor da referéncia salarial basica (15): R$ 1 .601,76 . :
(mensal), R$ 53,39 (diario) e R$ 8,90 (horario). -
3 Valor da referéncia basica majorado em 11,36%. : :

v
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Prefeltura Mumclpal da Estancia Turlstlca de Paraguacu Paullsta
Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° ' , de 28.de janeiro de 2016 ........cccoveeeeee Fis. 1 3de 14

ANEXO IV - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Comissio e
Efetivo - Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005 '

1

Tabela | - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Comissao

Quantidade Denominacgdo do cargo - " Referéncia

1 DIRETOR DO IMSS ' : : 79

Vs

Tabela Il - Quadro de Pessoal dos Cargos de Prowmento Efetivo

Quantidade _ Denomlnagao do cargo ‘ Referéncia
1 CONTADOR ' 79
1 ESCRITURARIO . 34
1 . |AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
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Prefeltura Mumclpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta

Pro;eto de Lei Complementar n°____  de?28dejaneirode 2016 ..............................

Estado de Sdao Paulo

FIs. 14 de 14 .

ANEXO V - Quadro de Pessoal dos Cargos em Extingdo - Lei Complementar n°

058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade Denominacao do cargo Referéncia
2 AUXILIAR DE ENCANADOR . 34
4 AUXILIAR DE LEITURISTA 34
. 1 CADASTRADOR 34
1 |CHEFE DADIVISAO TECNICA 45
1 CHEFE DE SEQAO DA ESTACAO DE MANUTEN(;AO DE REDES 34
1 CHEFE DE SECAO DE FINANCAS 34
1 CHEFE DE SETOR DE ESPORTES 34
4 EDUCADOR DE CRECHE 34
3 ENCARREGADO DE LANCAMENTO 34
1 ESCRITURARIO llI 34
1 MECANOGRAFO 34
6 OPERADOR DA ESTACAQ DE BOMBEAMENTO 34
OPERADOR DA ESTACAO DE CAPTACAO E TRATAMENTO DE :
6 AGUA 34
1 | TESOUREIRO 34
10 TRABALHADOR BRACAL 34
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Prefeitura Municipal da Estancla Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

DEMONSTRATIVO DA GERA(}AO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
Art. 17, LRF

A

1 EVENTO:
- Alteracdo dos pisos salariais dos servidores publicos mumc:pans e dos profissionais do magistério

publico municipal. A

2 PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO .

2.1 Premissas

A presente propositura altera os pisos salariais dos servidores pﬂblécos municipais e dos profissionais do
magistério publico municipal, constantes da Lei Complementar n°®. 058/2005. O investimento com essa
alteracio sera de R$ 151.000,00 por més, incluso oS encargos patronais, retroativo a 01/01/2016.

22 Metodol‘ogia e Memoria de Calculo

\ (b)
Q@ ‘ (b-a)
Folha de
. e Folha de g Impacto
E"?“‘° / Especificacdo Pessoal Atual’ l:._.ﬁj?: o Mensal
| | (R$ 1,00) (R$ 1,00) (R$ 1,00)
Salarios + Encargos Patronais? ' 3.755.000,00f 3.906.000;00 151.000,00
Total Mensal ’ 151.000,00
Fonte: Divisdo de Pessoal (jan. 2016).
Notas:

' Folha de Pessoal {dez. 2015).
? Encargos patronais: Prewdenma (26,52%) + 1/12do 13° (8 34%) + 1/12 do abono de férias (2 77%) = 37,63% da remuneragao.

( ' . al v ’ )
. Im;(m)cto (b) ~ (axb)
Exercicio . Mensal | Periodo Impacto Anual
' (RS 1,00) {meses) - (R$ 1,00
2016 | ~151.000,00 12 | 1.812.000,00
2017 . ' - 151.000,00 12 1.81 2.000,00
2018 . 151.000,00f = 12 1.812.000,00
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Prefeltura Mumcupal da Estancua Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

2.3 Impacto O_rgamentério e Financeiro

&

R$ 1,00
" Especificagdo 2016 2017 2018
(@) Superavit (Deficit) © Financeiro - Exercicio : : .
Anterior(") : 2.000.000,00| 2.000.000,00 2.000.000,00
(b) Receita Prevista? 146.517.248,00| 153.110.524,30| 160.000.497,80
(c) Disponibilidade Financeira (a+b) - 148.517.248,00 155.‘110.524,30_\ 162.000.497,80
(d) Custo do Evento 1.812.000,00/ 1.812.000,00 1.812.000,00
(&) — . o
(f) Custo Total do Evento ~1.812.000,00) 1.812.000,00 1.812.000,00
(g) Impacto Or¢amentario (f / b) 1,24% 1,18% 1,13%
| (h) Impacto Financeiro (f / c) 1,22% 1,17% 1,12%

' Para efeitos de calculo, os valores do superavit (defICIt) financeiro foram estimados. O Balango Final 2015 oficial ainda esta sendo

contabilizado.

2 A Receita Prevista tem como base os valores estimados na LDO 2016.

2.4 Impacto da Despesa Total com Pessoal sobre a Receita Corrente Liquida

. R$ 1,'00
. (b)
’ , _ {a) Préximos (b - a)
Especificacao Ultimos 12 meses Impacto
12 meses' (a partir jan. - ) p‘
2016)

Despesa Total com Péssoal - DTP (a) 51.865.160,30| 53.677.160,30 1.812.000,00
Receita Corrente Liquida — RCL (b) . 112.547.839,82| 111.850.000,00 -697.839,82
% Despesa Total com Pessoal — DTP sobre a RCL C .
=(a/b)*100 46,08 47,99 1,91
Limite Maximo (Art. 20 ill, b, da LRF) — 54 00% = o ‘
(b x54) /100 , 60.775.833,50| 60.399.000,00 -376.833,50
Limite Prudencial (Art. 22, pa‘régrafo unico, da o : o
LRF)-51,30% = (b x51,3)/100 - : 57.737.041,83| 57.379.050,00 -357.991,83

1 Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2015.
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica' de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

3 DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DAS DESPESAS
_ OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E COMPROVAQAO DA NAO AFETACAO DAS METAS
DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE INICIO DE VIGENCIA.

Estlmatlva daDespesa = - . D otacio ,C,redlto Fonte de.
(R$1,00) Exi stgnte ‘Suplementar / Custeio
(R$ 1,00) Especial -
' (R$ 1,00) -
1.812.000,00| 51.184.425,25 | Amecadaciio

Foi verificado o impacto orgcamentario € financeiro no exercicio de inicio da vigéncia do evento, havendo
no orgamento aprovado, disponibilidade para empenhamento das despesas obrigatérias de carater
continuado, ndo afetando, portanto, as metas de resultados fiscais ﬁxadas haja vista j4 estarem
' devndamente impactada no orcamento do exercicio.

4 DEMONSTRATIVO DA COMPENSACAO FINANCEIRA DOS SEUS EFEITOS NOS PERIODOS
SEGUINTES AASSUNCAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO: -

4.1 Demonstrativo da Compensagéo Financeira A

R$ 1.000,00

. Evento 2017 2018
Reducéo permanente de de'spesa 1.812.000,00 1.812.000,00
Total - 1.812.000,00| 1.812.000,00

4.2 Premissas

O montante de despesa criada por esta proposta serd compensada com a redugdo. permanente da
despesa geral do Municipio, observadas as disposigdes' da Lei de Diretrizes Orcamenfarias e
devidamente impactadas nos orgamentos dos exercicios seguintes.’

5 DECLARAGAO DE ADEQUAGAQ DAS PESPESAS COM O PPA, LDO E LOA

processo, tem adequacio orca ria g’financeira com a LOA e é compativel com a LDO e 0 PPA. E,
por ser verdade; datamos € assi mos presente declaracio.

[
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Estado de Sao Paulo

L

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E QUADRO DE PESSOAL

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA

LEI-COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
(Atualizada até a dltima alteracdo promovida pela Lei Complementar n°. 181, de 24/04/2015)
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LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005
Autoria do ijetO' Sr. Prefeito Municipal

“‘Dispoe sobre a reorganizagdo da Estrutura
Administrativa e do ‘Quadro de Pessoal da
Prefeitura Mu‘mclpal da Estiancia Turistica de
Paraguacu Paulista e da outras providéncias”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da’Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, no uso de
suas atribui¢bes legais, faz saber que a Camara Mumclpal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei
Complementar: .

TiTULO 1 - DA ADMlNlSTRA(}i\O PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Esta Lei Complementar reorganiza a Estrutura Administrativa e reclaésﬂica o Quadro de Pessoal

da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Pauhsta e a Escala de Referéncia Salarial

dos Servidores Publicos Municipais. -

Art. 2° A Administracdo Publica Municipal compreende uma dimenséo juridica expressa no
relacionamento harmanico do Executive com o Legislativo e uma divisdao funcional correspondente a
. necessaria integragcado do Municipio com o Governo Estadual e Governo Federal.

CAPITULO Il - DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA ‘

Art. 3° Compete a Administragcdo Publica Municipal prover a tudo quanto- diz respeito ao peculiar
interesse .do Municipio e ao bem-estar de sua populagdo, em consonancia com a Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, a Constituicéo do Estado de Séo Paulo.e a Lei Organica do Municipio.

~ Art. 4° A Administragdo Publica Mummpal obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, além de oufros preceitos iegais definidos pela Constituigio- Federal
e pela Lei Organica do Municipio.

Art. 5° As agBes governamentais obedecerdo ao processo permanente de planejamento, corh o fim de
integrar os objetivos institucionais dos 6rgéos e entidades municipais entre si, bem como as a¢bes da
Unido, do Estado e regionais que se relacionarem com o desenvolvimento do Municipio.

Art. 6° Os objetivos da Administracao Pubhca Mumclpal serdo enunciados, principalmente, através dos :

seguintes instrumentos basicos:.

| - Plano Diretor;

- Plano-Plurianual - PPA; |
I - Lei de Diretrizes Orgamentérias -LDO; e
V- Lei Orcamentaria Anual - LOA.

§ 1°. A execugdo dos planos e programas governamentais sera objeto de permanente coordenagao,
com o fim de assegurar eficiéncia e eficacia na consecuc¢éo dos objetivos e metas fixados.

§ 2°. . ‘A coordenacdo a que se refere o § 1° deste artigo serd exercida pelo Gabinete do Prefeito e

compreendera todos os niveis da Administragdo Publica Municipal, mediante a agado integrada’ das
chefias e realizagéo sistematica de reuni6es com a participacao das chefias subordinadas.

Art.7° A Admlmstragao Publica Municipal recorrera prioritariamente a recursos proprios para execucio
~ de seus servigos.

Paragrafo tnico. Quando imprescindivel e menos oneroso a execugéo das agoes governamentals
podera ser descentralizada ou desconcentrada, para:

I- - outros entes publicos ou entidades a eles vinculados, mediante conveénio;
I- drgéos subordinados da propria Administracao Publica Municipal;

I - entidades criadas mediante autonzagao Ieglslatva e vmcuiadas a Admlmstragao Publica
Municipal; 4

V- empresas privadas, mediante concesséo ou permisséo.
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LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

ANEXO | - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Comissio

15

Quantidade Denominacio do cargo Referéncia
1 ASSESSOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 78
17 ASSESSOR DE DEPARTAMENTO ' 50
25 ASSESSOR DE DIRECAO (Anexo I, Tabela II) 13
15 ASSESSOR DE GABINETE 59
2 ASSESSOR DE IMPRENSA 50
5 ASSESSOR JURIDICO B 59
1 ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO 50
20 ASSESSOR TECNICO DE AREA (Anexo I, Tabela ll) 13
1 - ASSESSOR TECNICO DE PROJETOS 50
T 36 CHEFE DE DIVISAO 45
1 CHEFE DE GABINETE 79
22  CHEFE DE SECAO 30
6 CHEFE DE SETOR 25
5 CONSELHEIRO TUTELAR 42
6 COORDENADOR DE CRECHE (Anexo lll, Tabela i) 13
6 COORDENADOR DE PROJETO ', 40
1 COORDENADOR DE VIGILANCIA SANITARIA ' 45
1 COORDENADOR MEDICO 45
25 DIRETOR DE ESCOLA (Anexo lll, Tabela )] 13
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANQAS 79
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E
1 ABASTECIMENTO ’ 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA 79
1. DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 79
DIRETOR DO. DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E
1 SERVICOS 79
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E PROJETOS .
1 ESPECIAIS ' 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE 79
. DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SEGURANQA TRANSITO E
1 TRANSPORTES 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO 79
1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO E HAB!TA(;AO 79
1 DIRETOR GERAL DE ENSINO ' 64
1 ENCARREGADO DE APOIO A SAUDE 40
1 MEDICO AUTORIZADOR 64
1 MEDICO CONTROLADOR AUDITOR 64
1 MOTORISTA DO PREFEITO ] 40
20 ORIENTADOR PEDAGOGICO (Anexo I, Tabela Il) 13
1 SUPERVISOR DE ALIMENTACAO 40
8

SUPERVISOR EDUCACIONAL (Anexo Ill, Tabela If)
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LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA.

ANEXO Il - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento Efetivo

Quantidade | Denominagéo do cargo Referéncia’
5 ABATEDOR | 28 -
5 ABATEDOR i : 28
26 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41
31 - AGENTE DE SAUDE 41
59.- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 41
- 6 AGENTE DE TRANSITO 28

8 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49

3 AGENTE POSTAL 28
2 ALMOXARIFE 28
2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE 40
6 ARMADOR 28

3 ARMAZENISTA 28

1 ARQUITETO 46

1 ASSISTENTE CONTABIL 28
12 ASSISTENTE DO FARMACEUTICO 28
19 - ASSISTENTE SOCIAL 61
.40 ATENDENTE DE AMBULATORIO 28
4 ATENDENTE DE BIBLIOTECA 28

1 ATENDENTE DE GABINETE 28
1 ATENDENTE DE MUSEU 28
.4 AUXILIAR DE ABATEDOR 28
4 AUXILIAR DE ALMOXARIFE 28

4 AUXILIAR DE ARMADOR - - 28

4 AUXILIAR DE CAIXA 28

5 AUXILIAR DE CARPINTEIRO 28
15 . AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO .28
-6 AUXILIAR DE CONTABILIDADE - - 28
4 AUXILIAR DE COVEIRO 28
2 AUXILIAR DE DESENHISTA 28
4 AUXILIAR DE ELETRICISTA 28
30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 28
20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAMILIA 28

'~ 30 AUXILIAR DE ESCRITORIO 28
4 AUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 28
-4 AUXILIAR DE FISCALIZACAO 28
4 AUXILIAR DE HORTELAO 28
35 AUXILIAR DE INFORMATICA 28
3 AUXILIAR DE INSPECAO ANIMAL 28

4 AUXILIAR DE JARDINEIRO 28

1 AUXILIAR DE MAQUINISTA - 28

4 AUXILIAR DE MARCENEIRO 28

6 AUXILIAR DE MECANICO 28

4 AUXILIAR DE MOLDADOR - 28

5 AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA 28

4 - AUXILIAR DE PINTOR 28

6 AUXILIAR DE SECRETARIA | 28

6 AUXILIAR DE SECRETARIA Il 28
236 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 28
1 BIBLIOTECARIO , 49
2 BILHETEIRO 28

1 BORRACHEIRO 28

4 CAIXA - 28
10 CARPINTEIRO 28

3 CICERONE 28
CIRURGIAO DENTISTA 64

N
~J
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»CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA ) . 64

2
2 CIRURGIAO DENTISTA — ENDODONTIA i 64
7 CIRURGIAO DENTISTA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 64
2 . CIRURGIAO DENTISTA — PERIODONTIA - : 64
39 COLETOR DE LIXO 28
1 - CONTADOR _ . , 79
10 'COVEIRO ~ . . 28
10 COVEIRO | A 28
10 COVEIRO Il » - - 28
4 COZINHEIRO . o 28
3 DEDETIZADOR : - . 28
12 DESCARNADOR : ,‘ 28
3 DESENHISTA ' - ‘ 28
3 DESENHISTA PROJETISTA . , 28
20 DIGITADOR . , , . i . 28
9 ©  ELETRICISTA \ i e : 28
10 ENCANADOR ‘ 28
1 ENCARREGADO DA CASA DO ARTESAO 28

1 ENCARREGADO DE ALIMENTACAO , 28
2 ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO ' 28
1 ENCARREGADOQ DE ARTEFATOS EM CIMENTO - , 28
1 ENCARREGADO DE CEMITERIO ' ’ 28
1 .~ ENCARREGADO DE EVENTOS TURISTICOS , . 28
1 ENCARREGADO DE LIMPEZA .28
1 ENCARREGADO DE MARCENARIA B 28
1 ENCARREGADO DE MATADOURO . - . , - 28
1 ENCARREGADO DE OFICINA , 28
1 ENCARREGADO DE PESSOAL ‘ ‘ 28
15 ENCARREGADO DE SERVICO 28
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ALVENARIA o 28
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ARMADURA - 28
1 . ENCARREGADO DE SERVICOS DE CARPINTARIA - - 28
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE HORTAS : 28
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE JARDINAGEM ' 28
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE MARCENARIA 28
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE PINTURA , - 28
1 ENCARREGADO DE SERVICOS ELETRICOS ~ . . 28

.9 ENCARREGADO DE TURMA R - 28
1 ENCARREGADO DE USINA DE LIXO - . 28
1 ENCARREGADO DO CENTRO CONVENQOES » T 28
16 .ENFERMEIRO 61
15 ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA , 61
1 .ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL , : 61
1 ENGENHEIRO AGRONOMO - . 46
2 ENGENHEIRO CIVIL : K 46
46 ESCRITURARIO | - 28
42 ESCRITURARIO Il - _ . 28
6 FARMACEUTICO . 64

-2 FARMACEUTICO DA VIGILANCIA SANITARIA ' 64
1 FERREIRO SOLDADOR , 28
10 FISCAL , 28
3 FISCAL DE OBRAS R 28
3 FISCAL DE POSTURAS ! N 28
3 FISCAL DE SANEAMENTO 28
3 FISCAL DE TRIBUTOS - ' ; ‘ 30
5 FISIOTERAPEUTA - - - 61
7 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR 61
1 FOGUISTA ] : 28

- 4 FONOAUDIOLOGO s , 61,
2 FRENTISTA - ‘ e 28.
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50 GARI (FEMININO) 28
50 GUARDA MUNICIPAL 28
2 HORTELAO 28
2 HORTELAO | 28
2 HORTELAO || 28
1 ILUMINADOR 28
37 INSPETOR DE ALUNOS 28
14 INSTRUTOR DE PROJETOS 28
10 INSTRUTOR DESPORTIVO 28
17 JARDINEIRO 28
10 JARDINEIRO | 28
10 + JARDINEIRO II . 28
5 LAVADOR/ LUBRIFICADOR 28
5 LAVADOR DE VEiCULOS 28
1 MAQUINISTA 35
2 MARCENEIRO 28
8 MECANICO 28
1 MECANICO DE MAQUINA LOCOMOTIVA 28
28 MEDICO . 64
2  MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4 MEDICO CIRURGIAO GERAL 64
9 MEDICO CLINICO GERAL 64
15 MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 79
1 MEDICO DERMATOLOGISTA . 64
1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 64
2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 64
6 MEDICO GINECOLOGISTA - 64
1. MEDICO INFECTOLOGISTA ;64
2 MEDIGO NEUROLOGISTA - 64
1 MEDICO ONCOLOGISTA 64
2 MEDICO ORTOPEDISTA .64
3 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64
7 MEDICO PEDIATRA 64
1 MEDICO PERITO 64
1 MEDICO PNEUMOLOGISTA 64
1. MEDICO PROCTOLOGISTA 64
4. MEDICO PSIQUIATRA 64
1 MEDICO RADIOLOGISTA 64
2 MEDICO UROLOGISTA 64
1 MEDICO VASCULAR 64
2 MEDICO VETERINARIO 64
4 MEIO-OFICIAL ARMADOR - 28
4 MEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 28
4 MEIO-OFICIAL ELETRICISTA - 28
4 MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 28
4 MEIO-OFICIAL MARCENEIRO 28
4 MEIO-OFICIAL MECANICO 28
4 MEIO-OFICIAL MOLDADOR 28
4 MEIO-OFICIAL PEDREIRO - .28
4 MEIO-OFICIAL PINTOR 28
4 MEIO-OFICIAL RECICLADOR 28
55 MERENDEIRA _ 28
1 MESTRE DE OBRAS 30
9 MOLDADOR 28
5 MONITOR DE PROJETOS 28
2 MONITOR EM EDUCAGCAO AMBIENTAL 38
2 MONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61
50 MOTORISTA 28
21 MOTORISTA DE AMBULANCIA 28
28

40 . MOTORISTA DE VEICULOS LEVES
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MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

40 . 28
1 MUSEOLOGO . 49
4 NUTRICIONISTA 61
20 OFICIAL ADMINISTRATIVO 28
14 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 28
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 28
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS |I 28
K OPERADOR DE RAIO-X 28
1 OPERADOR DE SOM E VIDEO 28
4  PADEIRO ' 28
1 PAISAGISTA 50
23 PEDREIRO 28
8 PINTOR 28
1 PORTEIRO 28
4 PREPARADOR DE CORPO 28
2 PROCESSADOR DE ALIMENTOS 28
6 PROCURADOR JURIDICO . 59
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEB ) 13
351 - (Anexo il — Tabela If)
130 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB I1) 7
(Anexo lll — Tabela )
64 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | Substltuto (PEB| Sub) 3
(Anexo il — Tabela )
1" PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA i Substituto (PEB || Sub.) 47 -
(Anexo Il — Tabela II)
3 PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA PEB Il — ARTES (Anexo HI, Tab. i) 17
: PROFESSOR EDUCAQAO BASICA PEB Il — GEOGRAFIA (Anexo I,
3 Tab. Ii) 17
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA PEB i — MATEMATICA (Anexol lll, \
1 - Tab. II) 17
1 PROJECIONISTA 30
14 - PSICOLOGO 61
6 RECEPCIONISTA 28
3 RECICLADOR 28
1 REGENTE DE BANDA DE MUSICA 45
4 SALVA VIDAS 28
15 SECRETARIO DE ESCOLA 28
2 SEGURANCA 28
19 SERVENTE . 28
40 SERVENTE DE ESCOLA : ' o 28
10 SERVENTE DE PEDREIRO - 28
150 SERVIDOR BRACAL 28
1 SOLDADOR 28
1 . SONOPLASTA 28
3 TECNICO AGRICOLA 28
1 TECNICO DE ORCAMENTO E F’LANEJAMENTO PUBLICO 79
13 TECNICO DESPORTIVO _ 28
3 TECNICO EM CONTABILIDADE. 69
27 TECNICO EM ENFERMAGEM T , . 28
2 TECNICO EM RADIOLOGIA ’ 41
4 TECNICO EM TURISMO | 28
4 TECNICO EM TURISMO i 28
11 TELEFONISTA 28
13 . TRATORISTA . 28
1 TURISMOLOGO ’ 49
52 VIGIA 28
20 ZELADOR 28
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LE! COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005. ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUA(;U PAULISTA
ANEXO lll - Escala de Referéncia. Salarlal

TABELA | - SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Referéncia Valor (R$) Referéncia Valor (R$)
28 788,00 54 1.424 42
29 803,37 55 146044
30 825,84 56 1.497 53
31 - 848,65 57 1.535,74
.32 853,06 58 1.575,18
33 858,75 59 1.615,91
34 862,90 60 1.658,02
35 885,70 - 61 1.701,62
36 908,93 62 1.746,83/
37 . 932,59 63 1.793,71
38 956,71 64 1.842 .45
39 981,32 65 1.893,15
40 1.006,41 66 1.946,03
" 41 1.032,00 67 2.001,25
42 1.058,22 . 68 2.059,02
43 1.084,88 69 2.119,63(
44 1.112,21- 70 '2.183,34
45 - 1.140,12 71 2.250,57
46 1.168,74 72 2.388,99
47 1.197,92 73 2.527,41
48 1.227,86 74 2.666,58
49 1.25853 . 75 2.783,95
50 1.289,98 76 2.906,38
51 1.322,24 77 _3.037,26
52 1.355,37 78 3.203,19
53 1.38943 79 3.288,81
Notas: ’

1Vigéncia a partir de 01/0122015.
2 Valor da referencna salarial basica: R$ 788,00 (por més), R$ 26 27 (por dia) e R$ 3,58 (por hora)
3 Valor da referenc:a salarial basica majorado em R$ 64,00 (8,83%) em relagao ao valor vigente até

31/12/2014
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LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
- ANEXO Ill - Escala de Referencla Salarial

~ TABELA li - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL
Referéncia Valor (R$) - ‘
13 1.438,36
14 , - 1.499,04
15 , ‘ ] 1.562,75
16 ' 1.629,64
17 , . ' 1.699,88 '
18 ’ S 1.773,63
19 : - 1.851,06
20 _ 1.932,38
21 . L 2.017,75
22 - 2.107,40
23 - - 2.201,52
24 - : 2.300,35
25 o 2.404,12
26 - 2.513,08
27 . 2.627,49
28 ' - 2.747,63
29 _ ’ . 2.873,76
30 _ 3.006,19
Notas: '
[* Vajores vigentes a pamr de 01/01/2015.
2 Valores das referéncias majorados em 6,97%.
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.  LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL - IMSS -
ANEXO 1V - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Cbmisséo e Efetivo

TABELA | - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento em Comissao

Quantidade |  Denominagao do cargo ; Referéncia

1 | DIRETOR DO IMSS , . 79

TABELA I - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento Efetivo

Quantidade o ' . Denominagao do cargo _ Referéncia
1 . CONTADOR : ] 79
1~ [ESCRITURARIO ‘ — . 28
1 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS . - E 28

-
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LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

ANEXO'V - Quadro de Pessoal dos Cargos em Extingdo

/

Quantidade Denominagao do cargo Referéncia

-2 AUXILIAR DE ENCANADOR 28
4. AUXILIAR DE LEITURISTA 28
1 CADASTRADOR 28
A CHEFE DA DIVISAD TECNICA 45
1 CHEFE DE SE(;AO DA ESTACAO DE MANUTENCAO DE REDES 30
1 CHEFE DE SECAO DE FINANCAS ' . 30
1 CHEFE DE SETOR DE ESPORTES 28
4 EDUCADOR DE CRECHE .28
3 ENCARREGADO DE LANCAMENTO 28
1 ESCRITURARIO Il 28
1 MECANOGRAFO 28
6 OPERADOR DA ESTACAO DE BOMBEAMENTO 28
: OPERADOR DA ESTAQAO DE CAPTAQAO E TRATAMENTO DE .
6 AGUA 28
1 TESOUREIRO © 28

10 TRABALHADOR BRACAL 28
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20/01/2016

L11738 .

Presidéncia da Republica
Casa Civil |
Subchefia para Assuntos Juridicos

- "LEI N° 11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008. -

‘Regulamenta a alinea “e” do inciso |1l do caput do

| ‘Mensagem de veto : | art. 60 do Ato das Disposi¢cées Constitucionais

, . Transitérias, para - -instituir o piso salarial
Vide ADI n° 4167 ‘ * profissional nacional para os profissionais do
’ magistério pubhco da educacgao basica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanc:ono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei regulamenta o piso salarial proﬁssioﬁal nacional para os profissionais do

maglsténo publlco da educagao basma a que se refere a alinea “e” do inciso 1l dg gapm gg art. 60

as Di

Art. 22 O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educacdo basica sera de R$ 950,00 (novecentos e cinqilenta reais) mensais, para a formagdo em
nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art, 62 da Lei n® 9.394. de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagio nacional. ,

§ 12 O piso salanal profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios ndo poderao fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério
publico da educag&o basica, para a jomada de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 22 Por profissionais do magistério pﬂblicodé educégéo basica entendem-se adqueles que '
desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagogico a docéncia, isto é, diregao ou

administragdo, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientagdo e coordenagdo educacionais,
exercidas no ambito das unidades escolares de educagdo basica, em suas diversas etapas e

modalidades, com a formag&o minima determinada pela legislacéo federal de dlretnzes e bases da
' educagao nacional.

§ 32 Os vencimentos iniciais referentes as demais jomadas de trabalho serao no minimo,

proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

'§ 42 Na composicdo da jomada de trabalho observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tergos) A

da carga horana para o d&sempenho das atlwdades de interacdo com os educandos

§ 52 As dlsposu;oes relativas a0 ‘piso salarial de que trata esta Lei serdo aplicadas a todas as -
aposentadorias e pensdes dos profissionais do magistério publico da educagao basica alcangadas

pelo art. 72 da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela Emenda
Constitucional n® 47, de.5 de julho de 2005. : " ‘ '

Art. 32 O valor de que trata o art. 22 desta Lei passara a vigorar a partir de 12 de janeiro de
2008, e sua integralizacdo, como vencimento inicial das Carreiras des profissionais da educag&o
basica publica, pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios sera felta de forma progressiva e
proporcional, observado o seguinte: :

| - (VETADO). -

Il — a partir de 12 de janeiro de 2009, acréscimo de- 2/3 (ddis tercos) da diferenca entre o valor
referido no art. 22 desta Lei, atualizado na foma do art. 52 desta Lei, e o vencimento inicial da
Carreira vigente; : ‘ : ‘

f

N -a integralizacéo do valor de que trata o art. 22 desta Lei, atualizado na forma do art. 52

https /iwww.planalto.gov.briccivil_03/_ato2007-2010/2008ei11738.him ‘ ’ | o . R
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desta Le| dar—se-a a partlr de 12dej janeiro de 2010, com 0 acréscimo da dlferenga remanescente

§ 19 A mtegrallzagao de qué trata o caput deste artlgo podera ser antecnpada a qualquer tempo
pela Uniao, Estados Distrito Federal e Mummpnos v

§ 22 Até 31 de dezembro de 2009, admitirse-4 que o piso salarial profissional nacional .
compreenda vantagens pecuniarias, pagas a qualquer titulo, nos casos em que a'aplicagéo do
disposto neste artigo resulte em valor inferior ao de que trata o art. 22 desta Lei, sendo resguardadas
'as vantagens daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei.

Art. 42 A Unido devera complementar, na forma € no limite do disposto no inciso VI do caput
do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e em regulamento, a. integralizagéo
de que trata o art. 32 desta Lei, nos casos em que o ente federativo, a partir-da consideracdo dos
recursos constitucionalmente vinculados a educagao, ndo tenha dlspombmdade orgamentaria para -
cumpnr o valor fixado.

§ 12 O ente federativo devera justificar sua necessidade e incapacidade, enviando ao :
Ministério da Educagao solicitagao fundamentada, acompanhada de planilha de custos compmvando
a necessidade da complementacao de que trata o caput deste artlgo :

§ 22 A Unido sera responsdavel por cooperar tecnicamente com o ente federativo que ndo
conseguir assegurar 0 pagamento do piso, de forma a assessora-lo no planejamento e
aperfeicoamento da aphcagao de seus recursos.

Art. 52 O piso salarial proﬁssional nacional do magistério publico da educagdo basica sera
atualizado, anuaimente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009. '

Paragrafo (nico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo sera calculada utiliz_ando—se'o
mesmo percentual de crescimento do valor ‘anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do

ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos tennos da Lei n® 11.494 de 20 de |unho de

- 2007.

Art, 62 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Muhict’pios. deverdo elaborar ou adequar
seus Planos de Carreira e Remuneragéo do Magistério até 31 de dezembro de 2009, tendo em vista
o cumprimento do piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da -

- educagao bé_lsica, conforme disposto no paragrafo tinico do art. 206 da Constituicdo Federal.

Art. 7 (VETADO)
Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 16 de julho de 2008; 1879 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro

Nelson Machado

Fernando Haddad

Paulo Bemardo Silva

José Mdcio Monteiro Filho
José Antonio Dias Toffoli

Este texto nao éubstitui'o publicado no DOU de 17.7.2008
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Piso salarial dos professores
tera 11,36% de reajuste e
passara avaler R$ 2.135, 64

Quinta- felra 14 deJanerro de 2016, 19h05

, O piso salarial do magistério sera
reajustado em 11,36%, conforme determina o artigo 5° da Lei ne 1 1.738, de 16 de julho de ’
2008, passando a valer R$ 2.135, 64 a partir deste més. O novo valor 'esté sendo divulgado
a éstados e municipios pelo Ministério da Educagao nesta qumta-felra 14, por meio de

aviso ministerial.

"A lei tem permitido um crescimento 5|gn|f|cat|vo dovalor do piso salarial dos
professores destacou o ministro da Educagao Aloizio Mercadante em entrewsta De
2009 a 201 5, 0 crescimento real do piso salarial do maglsterlo foi de 46,05%, um
percentual acima da inflagdo. "Se:guramente foi'um dos melhores crescimentos salariais |

entre os pisos de profissionais”, afirmou.

O piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagao basica é
o valor abaixo do qual a Unido, os estados, o Distrito Federal e 0S municipios ndo poderao

- fixar o vencimento inicial das carreiras do magi‘stério‘ publico da educacado basica para a
formagao em nivel médio, na modalidade Normal, com jornada de, no maximo, quarenta -
horas semanais. A atualizagdo considerou a variagao do valor anual minimo-nacional por
aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente
na Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007. A metddologia‘ para o calculo considera os dois
exercicios |med|atamente anteriores ao ano em que a atualizacao deve ocorrer

Para discutir o alinhamento do investimento salarlal para os professores com a receita

. dos entes federados, em novembro Ultimo, foi instalado 0. Férum Permanente parao
Acompanhamento da Atualizacdo Progressiva 'do‘Valo'tj do Piso Salarial Nacional para os
Profissionais do Magistério Publico da Educacdo Basica. O férum acompanha umadas~ »
estratégias da meta 17 do Plano Nacional de Educagéo (PNE), que trata’do piso. '

O férum tem a participagdo de representantes do Conselho Nacional de Secretarlos de
Educacao (Consed), da Uniao Naaonal dos Dmgentes Municipais de Educacao (Undlme)
da Confederacdo Nacional dos Trabalhado,res em Educacdo (CNTE) e do Ministério da
Educacdo.

hitp://portal.mec.gov.br/componenticontent/i ndex.php?opﬁon=com_coment&view=anide&id=33421:;iso—sda*ial—dos—prof%éores-fera— 11-36-de-regjuste-...  1/2



19/01/2016 ‘ . Piso salarial dos professores tera 11,36% de regjuste e passara a valer R$2135,64 - MEC .
O piso salarial do magistério foi criado em cumprimento ao que estabelece a Constituicdo
Federal, no artigo 60, inciso lll, alinea e, do Ato das Disposi¢des Constitucionais

Transitorias:

"Art. 60. Até o 14° (décimo quarto) ano a partir da prorf;ufgagﬁo desta emenda constitucional,
os estados, o Distrito Federal e os municipios destinardo parte dos recursos a que se refere o
caput do art 212 da Constituicio Federal & manutencéo e desenvolvimento da educagdo
basica e a remuneragao condigna dos trabalhadores da educagdo, reSpeltadas as seguintes
dlspOSIgoes.

(.)

H— observacfas as garantias estabelecidas nos incisos l i lite IV do caput do art. 208 da
C onstltuxgao Federal e as metas de universalizagdo da educagdo bdsica estabelecidas no Plano
Nacional de Fducacdo, a lei dispord sobre: '
() | |
~ e) prazo para fixar, em lei especifica, piso salarial profissional nacional para os profissionais
do magistério publico da educacdo basica; (...)."'
Esse dispositivo constitucional foi regulamentado pela Lei n° 11.738/2008. Conforme a
legislacdo vigente, a correcao do piso reflete a variagéo 6corrida no valor anual minimo

por aluno definido nacuonalmente pelo Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorlzagao dos Profissionais da: Educagao (Fundeb). '

Assessoria de Comunicagdo Social

hitp://portal.mec.gov.bricomponent/content/index. php?option=com_content&view=article&id=33421:piso-salarial-dos-professores-tera- 11-36-de-regjuste-... - 2/2 ‘
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19/01/2016 o . S Decreton® 8618 -

Presidéncia da Republica
~ Casa Civil |
Subchefia para Assuntos Juridicos

.. . DECRETO N° 8.618, DE 29, DE DEZEMBRO DE 2015

Regulamehta a Lei n® 13.152, de 29 de julho de .

. _ 2015, que dispbe sobre o valor do salario

Vigencia : o minimo e a sua politica de valorizagao de longo
prazo. |

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput,
inciso IV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 22 da Lei n? 13.152, de 29 de julho de
2015, ‘ : . ‘

DECRETA:

Art. 12 A partir de 12 de janeiro de 2016, 0 salario minimo sera de R$ 880,00 (oitocentos e
. oitenta reais). : : ‘

Paragrafo unico. Em. virtude do disposto no caput, o valor didaric do salario minimo
correspondera a R$ 29,33 (vinte e nove reais e trinta e trés centavos) e o valor horario, a R$ 4,00
(quatro reais). . :

Art. 2¢ Este Decreto entra em vigor a partir de 12 de janeiro de 2016.
Brasilia, 29 de dezembro de 2015; 1942 da indepéndéncia e 1272 da Republica.

- DILMA ROUSSEFF .
Nelson Barbosa
Valdir Moysés Siméo
Miguel Rossetto

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 30.12.2015

*
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RESOLUGAO N° 113, de 17 de JUNHO de 1991

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL
Atualizado até Resolucéo 85, de 22.11.2011
: (Artigos 189, inciso I, 193 e 202)

A CAMARA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA, APROVOU E EU VEREADOR'
ALVARO GARMS NETO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, NO EXERCICIO ‘DE
MINHAS ATRIBUIQOES SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE,

RESOLUGAO:

Art. 1°- 0 Regimento Interno da Cémara Mun|C|paI de Paraguagu Pauhsta passa a wgorar
na conformidade do texto anexo. : :

Art. 2° - Ficam mantidas, até o final da Sessio Legislativa em curso, com seus atuais
membros:

| - A Mesa, eleita na forma da Lei Complementar n® 01/90 até o térmmo do mandato nela
preVIsto

II - As Comissdes Permanentes cnadas e organizadas na forma do Ato n® 01/91, que teréo
competéncia em relagdo as matérias das Comissdes que lhes sejam correspondentes ou
com as quais tenham maior afinidade, conforme dlscnmmagao constante na Lei Orgénica
Municipal e no texto regimental anexo;

Hl - As liderancas constituidas na forma das disposiges regimentais anteriores.

~Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se a Resolugéo n°® 78, suas alteragﬁes e demais dnsposngoes em
contrario.



§ 4° - As assinaturas de apoio, quando constituirem quoérum para apresentagéo, ndo
poderdo ser retiradas ap6s a proposi¢éo fer sido encammhada a Mesa ou protocolada na.
Secretaria Administrativa.

§ 5° - A proposigdo retirada na forma deste artigo ngo podera ser reapresentada na
mesma sessdo legislativa, salvo deliberagdo do Plenario.

, SEGAO IV
) " Do Arquivamento e do desarqunvamento

Art. 188 - Finda a legislatura, arquivar-se-&o todas proposi¢ées que no seu decurso tenham
sido submetidas a deliberagdo da Camara e ainda se encontrem em tramitago, bem eomo
as que abram créditos suplementar, com pareceres ou sem eles, salvo as:
| - Com pareceres favoraveis de todas as Comissdes;
|| - J& aprovadas em turno dnico, em primeiro ou segundo turno;
il - De iniciativa popular;
IV - De iniciativa do Prefeito.

Par&grafo anico - A proposigio podera ser desarquivada mediante requenmento do
* autor, dirigido ao Presidente dentro dos primeiros 180 (cento e oitenta) dias da primeira
sessdo legislativa ordinaria da legislatura subsequente, retomando a tramﬂagao desde 0
estagio em que se encontrava.

SEQAO \ :
Do regime da tramitagio das Proposi¢bdes

Art. 189 - As proposigoes serdo submetidas aos seguintes regimes. de tramstagao
| - Urgéncia Especial;
1l - Urgéncia;
il - Ordinaria.
‘Art. 190 - A Urgéncia Espemal é a dispensa das exigéncias regimentais, salvo a de parecer
e quoérum legal para aprovagdo, para que até dois (2) projetos de autoria do Chefe do
~ Executivo Municipal e um (1) projeto de autoria da Mesa Diretora, sejam- jmediatamente

deliberados na pauta da Ordem do Dia de Sess3o Ordinaria, a fim de evitar grave prejuizo
ou perda de oportunidade. (redagdo inicial dada pela Resolugdo n® 51, de 23/03/2005, e posteriormente
alterada pela Resolugéo n° 84, de 22/02/2011)
Art. 191 - Para a concessio deste regime de tramitagdo ser3o, obngatorlamente
observadas as seguintes normas e condigdes:
| - A concessdo de Urgéncia Especial dependera de apresentagdo de requerimento escrito,
que somente serd submetido -& apreciagdo do Plenario se for apresentado, com a
necesséaria justificativa, e nos segumtes €asos:

a) Pela Mesa, em proposigio de sua autoria;

b) Por 1/3 {(um ter¢o), no minimo dos Vereadores;

Il - O requerimento de Urgéncia Especial poderd ser apresentado em qualquer fase da
sess&0, mas somente sera submetido ao Plenario durante o tempo destlnado & Ordem do
Dia; .

Il - O requerimento de Urgencna Especial ndo sofrera discussdo, mas sua votagao podera
ser encaminhada pelos lideres das bancadas partidarias, pelo prazo improrrogavel de cinco
minutos;

IV - N3o podera ser concedida Urgéncia Especial para qualquer projeto, com prejuizo de
outra Urgéncia Especial j& votada, salvo nos casos de seguranga e calamidade publica;

V - O requerimento de Urgéncia Especial depende, para a sua aprovagdo de quorum da
maioria absoluta dos Vereadores.

Art. 192 - Concedida a Urgéntia Especial para projeto que n&o conte com pareceres, 0 ..
Presidente designara Relator Especial, devendo a sesso ser suspensa pelo prazo de 30
(trinta) minutos, para a elaborag&o do parecer escrito ou oral. .

Paragrafo UGnico - A matéria, submetida ao regime de urgéncia especial,
devidamente instruida com 0s pareceres das Comissdes ou o parecer do Relator Especial,
entrara imediatamente em discussio e votagdo, com preferéncia sobre todas as demais
matérias da Ordem do Dia.

Art. 193 - O regime de urgéncia implica redugdo, dos prazos reglmentaus e se aplica
somente aos Projetos de autoria do Executivo submetidos ao prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias para apremagéo -
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§ 1° - Os projetos submetndos ao Regime de urgéncia.serao enwados as Comissbes
Permanentes pelo Presidente, dentro do prazo de 3 (trés) dias da entrada na Secretaria da
Camara, independentemente da leitura no Expediente da Sess&o.

§ 2° - O Presidente da Comissdo Permanente tera prazo de vinte e quatro horas
para designar relator, a contar da data do seu recebimento. ,

§ 3° - O relator designado tera o prazo de 3 (trés) dias para apresentar parecer, findo
o qual sem que o' mesmo tenha sido apresentado, o Presadente da Comisséo Permanente
avocara o processo e emitira-parecer. ‘

§ 4° - A Comissdo Permanente tera o prazo total de 6 (sels) dias para exarar seu
parecer, a contar do recebimento da matéria.

§ 5° - Findo o prazo para a Comissdo competente emitir o seu parecer, 0 processo
sera enviado a outra Comissdo Permanente ou incluido na Ordem do Dia, sem o parecer da
Comisséo faltosa. \

Art. 194 - A tramitag@o ordinaria aplica-se as proposi¢des que ndo estejam submetldas ‘ao
. Regime de Urgéncia Especial ou ao regime de Urgéncia.

CAPITULO I
Dos Projetos
Segdo |
. Disposigdes Preliminares
Art. 195 - A Cémara Municipal exerce a sua fungao Ieglslatlva por meio de:
| - Proposta de Emenda a Lei Organica;
Il - Projetos de Lei;
[l - Projetos de Decreto Legislativo;
V- Prc:jeto de Resolugao.
Paragrafo anico - Sdo requisitos para apresentagéo dos proletos
a) Ementa de seu conteudo;
b) Enunciacdo exclusivamente da vontade legislativa;
c) Divisdo em artigos numerados, claros e concisos,
d) Mencgao da revogacdo das disposi¢cdes em contrarlo quando foro caso;
e) Assinatura do autor; :
f) Justificagdo, com a exposi¢do circunstanciada dos motlvos de mérito que
fundamentem a adogdo da medida proposta;
Q) Observancia, no que couber, ao disposto no art. 185 deste Regimento.

SEGAO 1I

Da proposta de emenda a Lei Orgénica
Art. 196 - Proposta de Emenda a Lei Organica é a proposi¢cdo destmada a modificar,
suprimir ou acrescentar dispositivo a Lei Organica do Municipio.
Art. 197 - A Camara apreciara proposta.de emenda a Lei Organica, desde que:
| - Apresentada pela maioria absoluta dos membros da Camara, pelo Prefeito ou por, no
minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado;
Il - Desde que n3o esteja sob mtervengao estadual, estado de sitio oy de defesa
Art. 198 - A proposta de emenda a Lei Organica sera submetida a dois tumos de votagao
com intersticio minimo de 10 (dez) dias e sera aprovada pelo quorum de 2/3 (dois tergos)
dos membros da Camara. :
Art. 199 - Aplicam-se a proposta de emenda a Lei Organica, no que ndo colidir com o
estatuido nesta segdo, as disposigoes regimentais relativas ao tramite e apreciagdo dos
Projetos de Leis.

SEGAO 1l

: Dos Projetos de Lei
‘Art. 200 - Projeto de Lei é a proposm;ao que tem por fi im regular toda a matéria de
competéncia da Camara e sujeita a sangdo do Prefeito.

Paragrafo Gnico - A iniciativa dos Projetos de Lei sera:

| - Do Vereador;
II'- Da Mesa; : : . ,
Ill - Das Comissdes Permanentes; o _ .
IV - Do Prefeito; )
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V - De, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado.
Art. 201 - E da competéncia privativa do Prefeito a iniciativa das leis que disponham sobre:
| - A criagdo, estruturagdo e atribuicdes das Secretarias, orgéos e entldades da
Admlmstragao Publica Municipal; ,
Il - A criagdo de cargos, empregos e fun¢es na Admlmstragao ‘publica direta e autarqmca
bem como a fixagéo e aumento de sua remuneragéo :
1l - Regime Juridico dos servidores municipais; (art. 61 paragrafo 1° da Constituigéo Federal)
IV - O Plano Plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento anual, bem como a
abertura de créditos suplementares e especiais. (art. 165 e 167, Vda C. F.)

§ 1° - Nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito ndo seréo admitidas emendas

_ que aumentem a despesa prevista, ressalvadas as leis orgamentarias.

§ 2° - As emendas ao Projeto de Lei de diretrizes orgamentanas ndo seréo

aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual (art. 166, parégrafo 4° CF).
Art. 202 - Mediante solicitagio expressa do Prefeito, a Camara devera apreciar o Projeto de
Lei respectivo dentro do prazo de 45 (quarenta e cmco) dias, contados de seu recebimento
na Secretaria Administrativa.
" - §1° - Esgotado sem deliberagio, o prazo previsto de 45 (quarenta e cinco) dias, o
pro;eto sera incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagdo, quanto aos demals'
- assuntos, ate que se ultime a votagéo (art. 64, paragrafo 2° da Constituigdo Federal).
. §2°-0s prazos prewstos neste artigo aplicam-se também aos projetos de lei para os
quais se exija aprovagéo por quérum qualificado.
, § 3° - Os prazos previstos neste artigo nao correm no penodo de recesso € nem se
aplicam aos projetos de codigos.

§ 4° - Observadas as disposi¢des regimentais, ‘a Camara podera apreciar, em
qualquer tempo, os projetos para os quais o Prefeito n&o tenha sohcnado prazo de
apreciagio.

Art. 203 - O projeto de lei que receber parecer contrério, quanto ao mérito, de todas as
Comissées Permanentes a que for distribuido, serd tido como rejeitado.

Paragrafo Gnico - Quando somente uma Comiss8o Permanente tiver competéncia
regimental para apreciagéo -do mérito de um projeto seu parecer ndo acarretara a rejeicao
da propositura, que devera ser submetida ao Plenario.

Art. 204 - A matéria constante de Projeto de Lei rejeitado somente podera constituir objeto’
de novo projeto na mesma sessao legislativa mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara (art. 67, Constituigdo Federal). '
Art. 205 - Os Projetos de Lei submetidos a prazo de apreciagdo, deverdo constar,
obrigatoriamente, da Ordem do Dia, independentemente de parecer das Comissées, antes
do término do prazo. :
~ Art. 206 - Sao de iniciativa popular os Pro;etos de Lei de interesse especifico do Mumclplo
da cidade ou de bairros através da manifestagéo, de pelo menos, 5% (cinco por cento) do
_eleitorado, atendidas as disposi¢gdes do Capitulo | do Tltulo VIIi deste Reg|mento

‘ " SEGAO W
Dos Projetos de Decreto Legislativo

Art. 207 - Projeto de Decreto Legislativo & a proposigéo de competéncia privativa da
Camara, que excede os limites de sua economia interna, ndo sujeita a sangao do Prefeito e
cuja promulgagéo compete ao Presidente da Camara. .

§ 1° - Constitui matéria de Decreto Legislativo:

a) a fixagdo da Remuneragéo do Prefeito e do Vice-Prefeito ;

b) suprimido

- ¢) a concess3o de Ilcenga ao Prefeito;

d) a cassagdo do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e de Vereador;

e) a concessdo de titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra honraria ou
homenagem a pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos ao Municipio. _

§ 2° - Sera de exclusiva competéncia da Mesa a apresentagéo dos Projetos de
Decreto Legislativo a que se referem as alineas “c” e.“d” do paragrafo anterior, competindo
nos-demais casos, 4 Mesa, as Comlssoes ou aos Vereadores. : :

SEGAO V
Dos Projetos de Resolugéio
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