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Requer informagbes = sobre o
pagamento do Bonus Assiduidade e
do Bonus Boa Gestao, conforme Lei
n® 2.760 de 12/04/2011.

Ao Excelentissimo Senhor Vereador
MIGUEL CANIZARES JUNIOR

Presidente da Camara Municipal

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista- SP

: Os Vereadores infra-assinados, em conformidade com as
normas regimentais, R E Q U E R E M ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, Dr. Ediney Taveira Queiroz, as
seguintes informagdes sobre o pagamento do Bonus Assiduidade e do Boénus Boa
Gestao, conforme Lei n° 2. 760 de 12/04/2011:

1) os servidores receberao os devidos bénus referente ao ano de 2015?

2) existe a possibilidade do Poder Executivo Municipal suspender o pagamento dos
citados bénus? Justlflcar as razoes de tal suspensao e qual a previsao do retorno do
pagamento.

3) existe a possibilidade do Poder Executivo Municipal revogar a Lei n® 2.760 de
12/04/2011 ou transformar em beneficio incorporado ao salario tal incentivo?

JUSTIFICATIVA

A Lei n® 2.760 de 12/04/2011 estabeleceu que os seguintes bdnus
seriam pagos aos profissionais do magistério publico municipal e aos servidores de
suporte técnico, administrativo e operacional do Departamento Municipal de
Educacao:

| - o Bénus Assiduidade — Professor:

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto” o .
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Il - o Bonus Boa Gestéo;
[l - o Bénus Assiduidade — Servidor.

Ocorre que, apods a publicacdo, pelo Poder Executivo Municipal, do
Decreto n° 5.926, de 29 de margo de 2016, os servidores do Departamento de
Educagao estao temerosos quanto ao ndo recebimento dos citados bénus.

Lembramos que os professores sdo extremamente importantes para
0 processo de ensino e que professores melhores podem ter |mpactos positivos
significativos sobre o desempenho de seus alunos.

Neste contexto nao apenas os professores, mas qualquer servidor
desempenhara com maior afinco suas atribuigdes quando sao bem remunerados e
quando tém reconhecidos seus esforgos proflssmnals

Assim, a suspensio ou a revogacdo do Boénus Assiduidade e do
Bénus Boa Gestao, podera gerar apreensao na classe que, tendo que honrar seus
compromissos com seu parco salario em meio a crise financeira que se instala no
pais e em nossa cidade, esta receosa em néo receber tal incentivo.

Finalizando, as devidas respostas aos questionamentos

apresentados é medida necessaria para a divulgagdo de noticias premsas aos
servidores do Departamento de Educacao que nos procuraram.

Palacio Legislativo Agua Grande, 31 de marco de 2016.

Vereador

IAN FR N’Clsco
Vereador

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
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. _Prefeltura Mumclpal da Estancla Turlstlca de Paraguaqu Paullsta
: : ' Estado de Sdo Paulo P

LEI N° 2. 760 DE 12 DEABRlL DE 2011
Autoria do Proleto Sr. Prefeito Municipal

“Dispde sobre a. reformulagao do’ Bénus":f:.

Assiduidade.e do Bonus Boa Gestio, a revogacao, h
- das Leis n°. 2302!2003 e n° 2606!2008 e outras
provndénmas” '

o EDINEY TAVEIRA QUEIROZ Prefelto Mumclpal da. Estanma Tunst:ca de
Paraguagu Paul;sta no uso de suas -atribuicoes. lega;s faz saber que a Camara Mumcnpal'
, APROVOUeeIe PROMULGAasegumte Lei: - ‘ v , N

CAP[TULO |- DAS DISPOSI(}OES PRELIMINARES

Art: 1°: O Bénus Assndmdade e 0.Bonus Boa Gestao cnados pela Lei ne. 2 302, de" -

; 15 de dezembro de 2003, ¢ alterados pela Lei-n° 2606 de 12 de dezembro de 2008 ﬂcam; 3
~ reformulados nos termos desta Lei. '

Y 2° Ficam estabelecidos os seguintes bénus a serem pagos aos prof ssionans do"-_ S

- magistério pGblico munlc;pal € aos servndores de suporte tet;mco admlnlstratwo e operacnonal do‘
Departamento Mumcspal de Educac;ao ‘ : _ L o

- o0 Bonus’ Assiduidade - Professor
‘- o Bonus Boa Gesto;
» . All- "o Bénus-Assiduidade - Serv:dor
o Art. 3° Para fins de-aplicagdo desta Lei cons:deram-se :
- proﬁssmnals da magistério pubhco municipal, aqueles que desempenham as:

‘ atlwdades de doCenc:a ou as de suporte pedagdgico a docéncia, exercidas no ambito das unidades | \

-escolares de: educag;éo basxca ‘da’ rede municipal. de ensmo em - suas diversas etapas e

* . modalidades, com a formag:éo minima detenmnada pela legnslag:éo federal de dlretnzes e bases da~ )

educagdo nacional;

; ‘- serv:dores de suporte tecnlco admm:strauvo e operacuonal do Departamento '?;

- Municipal de Educat;ao aqueles.que desempenham atividades técnicas, administrativas e de apoio =

" operacional, exerc:das exclus:vamente no ambdto das umdades do Departamento Mun:c:pal de‘
Educas;éo . : . :

: §1° . As atlwdades de suporte pedagog1co a dacenma 'sdo- as de d:ret;ao ou
admlrﬁstra;ao planejamento inspegdo, superwséo onenta;aoeéoordenag:ao educac:onals

R §2° As - atividades ' de. suporte técnico, - admlmstratsvo e operacnonal do-‘-,
Departamento Municipal de’ Educat;ao séo. -as desenvolwdas ‘pelos assessores, chefes, -
"~ encarregados, assistentes,; auxnlnares cozinheiros, escriturdrios, digitadores, inspetores, instrutores,
Jjardineiros, merendeiras, moritares, motoristas, nutricionistas, oficiais administrativos, padelros :
processadores de alimentos, secretarios’de escola, serventes serwdores bracais, supervisores de

alimentagio, vigias, telefonistas, zeladores ou outros Iotados exduswamente :no Departamento o

Mumcnpal de Educagio. S
) CAPiTULO Il -DO BONUS ASSIDUIDADE PROFESSOR

Art 4° O Bonus ‘Assiduidade '—, ProfeSsor sera . pago - ‘a0s prqfessores do ':_ p

Depadamento Mumclpal de Educagdo, como iincentivo -ao comparecimento ao trabalho nas_
unidades escolares que estiverem lotados, para regencna de classe ou auia e .
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Prefertura Mumclpal da Estancla Tunstrca de Paraguagu Paullsta
' Estado de Sdo Paulo. ' .

Lel n° 2.760, de 12 de 81 06 2011 .. Fis. 2de 7

S Art. 5°-0 Bonus Asmdurdade Professor constltu! nos termos desta Ler, prestag:ao L
pecuniara eventual, desvinculada dos vencimentos ou do salano do serwdor que a percebera de
acordo com as d|sp03|r;oes previstas nesta-Lei. : . :

" Arfi6° O, Boénus. Assrdurdade - Professor ndo mtegra nem se mcorpora dos ,‘ -

vencrmentos salarios, proventos ou pensdes para nenhum eferto e nao sera considerado para
calculo de qualquer vantagem pecumana ou benef” icio, nao mcrdmdo sobre 0 meSmo os descontos -
prevrdencranos e : . . : ‘ :

. . Art. 7° o) Bonus Assrdurdade - Professor .sera pago tambem ao profeSSor-z
contratado em carater. temporarro € ao professor do magistério publ|co estadual |ntegrante da
parceria Estado — Munrcrpro conforme o disposto nesta Ler _ :

. Art8° O professor do magistério publrco estadual mtegranfe da paroena Estado ZE
MunICIpIO benef ciario de. bonificagdo paga anualmente pela Secretania de ‘Estado da Educagdo,

somente fara jus a diferenca do Bonus Asmdurdade Professor se o valor desfe for malor do que a .

_da bonrf icagdo paga pelo Estado. .

Art 9° O valor do Bonus Assrdurdade - Pr‘ofessor seré calculado no lmcro de cada,.
exercrcro pelos’ orgaos munrcipa:s competentes. , : ,

, “Art. 10. Para fins de calculo- do Bonus Assrdurdade - Professor,( sera utllrzada a
- segumte formula BAP = (TVITM)-((TVITM)x(TAxID)) onde: .

| - . BAP= Bonus Ass:duudade Professor

"II-Hv TV = tofal de vencrmentos basfcos percebrdos pelo profeSSor durante o
exercicio de apuragao co , . .

_fII < TM = total de meses do exercrcro de apuragao (12 meses)

,' apufaGéo;' S
V- D= rndloef de descomo de 0 083 (8 30%) por cada ausénoia r-.egistrada- pje'lo. ‘
‘ professor durante o exercrcro de apurag:éo - , . D

§ 1° ° Para fins'de caleulo das ausencras ao trabalho no. caso de professor queﬂ:‘

V- TA = total de ausencnas reglstradas pelo professor durante o exercicro de P '

" ministra- dlscrphnas especificas, serd considerada 1" (uma). auséhcia. ao- trabalho o ndo .. .

comparecrmento a cada 5 (cmco) aulas em qualquer unrdade escolar munfcrpaf de sua lotagao.

§2°  Havendo sobra de numero fracronéno apés a realrzagéo do calculo de que L

| trata o § 10 deste artigo, esta sera desconsiderada.

§ 3° Sera descontado 8, 30% (orto inteiros e trinta centesmos porcento) do valor
-do Bonus Assiduidade ~ Professor por cada auséncia regrstrada pelo professor durante 0 exercrcro
' de apuragdo, até o imite de 11 (onze) auséncias.

. §4°  Nao terad direito - ao Bonus Assiduidade - Professor 0 professor que ftrver
, regrstrado 12 (doze) auséncias ou mais, durante 0 exercicio de apuragdo. - - S

Art. 11, Para fins do o" isposto no art. 10 desta Lei consrderam—se

: - _vencimentos basrcos a retnbun;ao pecuniaria basica paga mensalmente ao i
professor pelo exercrcro das atnburg;oes merentes ao seu cargo, sem o acresormo ‘de: adrcronars ou
‘vantagens .

Prafsltura Mumcrpal da Esﬁncra Tunstrca de Paraguaou Paulista - CNPJ n‘ 44 547 305/0001-9‘3
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Prefe:tura MUnlmpaI da Estancla Tursstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

Lein°2.760, de 12de abil de 2011 ............. e st e Fis. 3 de7
- exerclcw de apuragdo; o periodo compreendido entre 0s dias 1° de janeiro a
31 de dezembro (12 meses) do ano imediatarmente anterior ao ano do pagamento do bénus.

. Art.12.0 Bénus Assiduidade — Professor sera pago anualmente até o més de'
; margo do exercucm subsequente ao do exercicio de apuragao. '

Art. 13. Por ser o comparecimento. ao trabalho, durante ‘cada exercicio, o .
fundamento basico para a qoncessao do Bdnus Assiduidade — Professor, ‘sera desconslderado‘

quaisquer beneficios, mesmo instituido em lei, que faculte ao professor a auséncia ao trabatho, com . -

ou sem prejuizo dos vencimentos, em especial os’ estabelecndos nas Leis Complementares n° 02,
de 22 de seternbro de 1997 en°® 03, de 19 de dezembro de 1997, , .

_ Paragrafo dnico. Para f ns deste amgo excepcnonalmente nao se con5|dera R
‘ .ausenua o hdo comparecimento, do professor na unidade escolar que estiver lotado para regencra
A »de classe ouaula, quando a auséncia for em decorréncia de : :

o1-- Feérias; - - ST .
- Casamento; ' ' ' '
- Luto; .
V- Licenca Matemidade:
V- Licenca Patemidade;
Vi- . Licenga Prémio; .

- ' V- Lacenga para tratamento de doenga profss»onal ou bm decorrenma de
acndente de trabalho;

wvik- prestagéo de servigos a Justiga Eieitora!
[X- oupara atender convocagao do Poder. Judicirio.
" CAPITULO lll - DO BONUS BOA GESTAO

An 14, O Bonus Boa Gestdo sera pago.aos profissionais de suporte pedagoglco a
'docénCIa lndependentemente de sua situagdo funcional, de servidor efetivo do Municipio, da

'parcena Estado - Municipio ou de Temporario, como moetho ao comparnecimento ao trabalho para- -

um boa gestdo nas unidades que estiveremn lotados no Depadamento Mumcupal de Educagao

Art. 15. O Bénus Boa Gestio constitui, nos termos desta Le| -prestagdo pecuniana -
. eventual, desvinculada dos vencirmentos ou do salano do servidor, que a percebera de acordo com-

. as dnsposw;ées previstas nesta-Lei.

Art. 16. O Bonus Boa Gestao nao integra nem se incorpora aos venmmentOS
salarios, proventos ou pensdes para nenhum- efe:to e ndo serd considerado para calculo de
qualquer vantagem pecunlana ou benef uo nao mcadmdo sobre 0 mesmo - 0s descontos
prevudenménos : o , . :
- Art. 17. O valor do Bonu$ Boa Gestao sera caIcu!ado no inicio de cada exercicio

pelos orgaos mumcupaus competentes. - :
o “Art 18. Para fins de calcuto do Bonus Boa Gestao sera utilizada a segunnte férmuta:
BEG=((TVITM)+ AD) - ((TV/TM) + AD) x (TA x ID), onde:. _

1- -+ BBG = Bonus Boa Gestéo,

Prefeitura Mumcnpal da Estncia Turlstica de Paraguagu Paulista - CNPJ n®. 44.547. 30510001-93
Av, Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jomalista Mario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
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Prefeltura Mumclpal da Estancla Tunstlca de Paraguagu Pauhsta
' Estado de Séo Paulo

Lem°2760 de 12deabnlde2011..A.'.;...:-..’ ........ v st s -Fis 4de7

‘ - - TV= total de vencimentos' bas;cos percebrdos pelo prof ssnonai de suporte ’
pedagégico a docéncia durante o exerclcm de apurag:ao . .

- - TM = total de meses do exercicio de apuragao (12 meses)

V- AD = adicional em valor fixo a ser acrescido ao produto resultante da diviso
do total de vencimentos basicos percebidos pelo profissional de.suporte pedagognco & docéncia
durante o exercicio de apuraggo (TV) pelo total de meses do exercicio de apuragao (TM);

V- -~ TA= total de auséncias registradas pelo prof ssuonal de suporte pedagoglco
a dooenc:a durante o exercicio de apuragio; .
Vi - ID = indice de desconto de 0, 083 (8 30%) por cada auséncia regnstrada pelo

profissional de suporte pedagégico & docéncia durante o exercicio de apuraggo.

§ 1° O valor do Adicional (AD), de que trata o inciso 1V da cabega deste amgo
* serd fixado por Decreto do Poder Executivo no inicio de cada exercicio, apos apurag:ao e.céloulos
reahzados pelos orgaos mumcnpals competentes o

§2° O aduc;onal de que trata o § 1° deste artigo sera acrescido ao produto
resultante da divisdo do total de wencimentos basicos percebidos:pelo profi ssional de suporte'
pedagégico a docénicia durante o exercicio de apuracdo (TV) pelo total de meses do.exercicio de
apuragéo (TM) para fins de fi xat;ao de um dlferenmal ao prof ssional que exerce 0 suporte
pedagdgico & docéncia. , '

§3° Sera descontado 8 ,30% (o;to mtelros e trinfa centéS|m05 poreento). do valor
_ do Bbnus Boa Gestdo, por cada auséncia registrada pelo: profissional de suporte pedagoglco a
. docéncia durante o exerclmo de apuragdo, até o limite de 11 (onze) auséncias.

§ 4 , N3o tera direito ao Bdnus Boa Gestdo o profissional de suporte pedagoglco a
docenb:a que tiver registrado 12 (doze) auséncnas ou mais, dufante o exercicio de apdragéo -

Art. 19. Para fins do dasposto no art. 18 desta Lei cons;deram -se:

I- . vencimentos basucos a retnbuu;éo pecumana basuca paga mensalmente ao
prof issional de suporte pedagdgico a docéncia pelo exercicio das atribuigdes inerentes: ao seu
cargo, semo acrescxmo de adlcronals ou vantagens; :

: lI-  exercicio de apurag,ao o periodo compreendido entre os dias 1° de janelro a
31 de dezembro (12 meses) do ano imediatamente anterior ao ano do-pagamento do bdnus. '

' Art.20.0 Bénus Boa Gestdo sera pago anualmente até o més de marc;o do
exercicio subsequente ao do exercncro de apuragdo. : - :

-Art. 21, Por ser 0 comparecimento - ao trabaiho durante cada exercicio, 0
fundamenfo basico para a ‘concessdo do Bdnus Boa Gestdo, serd desconsiderado quaisquer
beneflcms mesmo instituido em lei, que faculte ao profissional de supprte pedagégico a docéncia a _
ausencna ao trabalho, com ou sem prejuizo, dos vencimentos, em especial os estabelecidos nas Leis-
Complementares n°® 02, de 22 de setembro de 1997, e n° 03, de 19 de dezembro de 1997.

Paragrafo unico. Para fins deste artigo, excepcionalmente, nd6 se considera
auséncia, o ndo comparecimento do profissional de suporte pedagégico & docéncia na .unidade que
" estiver lotado, quando a auséncia for em decorréncia de: .

M- Férias;
- Casamento;

" Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos,' 1.430 — Praga Jomalista Mario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000 -
Fone:.(18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 -~ gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estancia Turistica de-Paraguagu Paulista - SP
) ¥



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
s R [Estado de Sdo Paulo. . . . PSR .

Lei n° 2.760, de 12 de abril de 2011 i IS 50O T

M- Lubo; | ,
V- Licenga Matemidade;
V- Liceriga Patsmidade; -
VI-  Liceriga Prémio; . . o G .
Vit~ Licenga para tratamento de "'doé;'n;a prbﬁssibhal"-:du em :.deborréhqib de

" acidente de trabalho;

CoViL- prestacdo de ser‘vig:os:a ,Justfga.Eléit_ural o .' -L o ’ R
- IX-. ou para aténder mnvocagéo do Poder Jrudi_déi'iq.- R
CAPITULO IV - DO BONUS ASSIDUIDADE - SERVIDOR

: .. Art.22.0 Bonus"Assiduidade - ‘Servidor sers -pago aos servidores de suporte -
- tecnico, administrativo e operacional do Departamento Municipal de Educago, como incentivo-ao
comparecimento ao trabalho nas unidades que estiverem lotados: ' R R
o -Art. 23. O Bonus Assiduidade - Servidor constitul, nos.termos desta Lei; prestagdo = -
-~ Pecuniana eventual, desvinculada dos vencimentos ou do salario do servidor; que a-percebera de -
- acordo com as disposi¢des previstas nésta Lei. - Lo . : S T

Art 24.0 Bénus Assiduidade - Servidor ndo integra nem Se incorpora aos

vencimentos, saldrios; proventos ou pensées para nenhum efeito e nao sera considerado para S

.. caleulo de- qualquer véntagem_pgcuhiéria ou beneficio, nio. incidindo sobre ¢ mesmo os descontos
. previdenciérios. o o o o o S
. Art. 25. O valor maximo do Bénus Assiduidade - Servidor sera fixado por Decreto do”

Poder Exécutivo no inicio de cada exercicio, apés apuragdo. e calculos realizados pelos orgios -
“municigaiscompetente's. I R R I
- . Art. 2. Fixado o valor maximo 'do Bénus Assiduidade .~ Servidor, para fins de
calculo dos reféridos descontos decorrentes das auséncias sera utilizada a seguinte formula: BAS =
(VM TM) X TT) - ((VM 1 TM) x TT) x (TA x ID}), onde: , ST

| | - BAS=Bonus Assiduidade - Servidor, |

- VM = valor maximo fixado do Bonus Assiduidade - Servidor; -

1 - TM=tofai»de meses do exercicio de apuragfo (12 %heses); ' G ‘
_ V- TT = total de meses trabalhado pelo Servidor de suporte técnico,”
- administrative e.. operacional do Departamento - Municipal de Educagdo durante 0 exercicio de

- apuragéo; R R S T o ‘ o

V. TA ="\to:ta_lA de auséncias’ _registradasfbevlojvser\kidbr_ de supofte técnico;

administrativo e operacional do Departamento Municipal de Educagéo ‘durante o _exger'ci_c_:iq de .

apur'ag;éo"(12 meses); C SR , O I |
o - VI- D =indice de desconto de 0,083 (8,30%) por cada auséncia registrada pelo
servidor de suporte técnico, administrativo e operacional do-Departamento Municipal de Educagdo
~durante o exercicio de apuragdo (12 meses). B T :
I §1° ' Para fins do disposto neste artigo/ccins§dera~se exercicio de apUra«;éd,_ o
- periodo compreendido entre 0s dias. 1° de janeiro a 31 de dezembro (12 Mmeses) do ano
* . imediatamente anterior ao ano do pagamento do bdnus. T B T

.- Prefeitura.Municipal da Estiincia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n®, 44.547.305/0001-93 Lo / R
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- Lein°2.760, de 12 de abril de 2011 ... . S S T Fls. 6de 7

L §2° .
para fins exclusivo de

g3

O periodo menor que 30 dias trabathado pelo servidor, 'sera considerado, -
calcuto do Bonus As_siduidade - Servidor, como 1 (um) més de trabalho. - '

Sera descontado 8 30% (oitb inteiros e trinta céntésimds‘porcen'td) do valor

do rBénhs;Assiduidade - Servidor, por cada auséricia registrada pelo servidor de suporte técnico,
administrativo e operacional do' Departamerito Municipal de Educagdo durante o exercicio de.
apuracdo, até o limite de 11 (onze) auséncias. ' o ' -

§ 4°

Nao terd direito a0 Bérus Assiduidade - Servidor o servidor de suporte

técnico, admiinistrativo e-operacional do Departamento Municipal de Educagdo que tiver registrado
12 (doze) ausénicias ou mais, durante o exercicio de apuracao. T ' T o
Art. 27. O-Bénus Assiduidade - Servidor seré pago anualmente até o mes de margo

do exercicio subsequente ao do exercicio de apuragio. P ) ‘ o
, : - Art.28.Por ser o comparecimento ao trabalho, durante cada -exercicio, 0
fundamento basico para a concessdo do Bonus. Assiduidade .- Servidor, sera desconsiderado
quaisquer beneficios, mesmo -instituido em lei, que faculte ap servidor de suporte técnico,.
administrativo e operacional do Departamento Municipal de Educacdo a auséncia ao trabalho, com

. ou sem prejuiza dos

vencimentos, em especial os estabelecidos nas Leis Complémentargs.n*’ 02,

de 122' de setembro de 1997, e n® 03, de 19 de dezembro de 1997. . ‘ ' . _
Paragrafo dnico. Para fins deste artigo, excepcionalmente, nio se considera -

auséncia, o ndo com
Departamento Munici

decorréncia de:
o
-
Al -
V.-
V-
VI-
AL
acidente de trabalho;
| - VI
IX-

parecimento do servidor de suporte técrico, administrativo e operacional do

pal de Educagio na unidade que estiver lotado, quando a auséricia for.em
Férias; -

. Casamento;

Luto: o _
Licenga Mafé'mi"dade; s ,f ’ ‘
Licenga Paternidade; | ' ' |
Licenca ,Prém.io; _ . ‘ L e _
Licehga bara tratamento “de d'oeng:.arproﬁssional ou em decbrr'éncia de

prestagéo de servicos a Justiga Eleitoral; -
Ou para atender convocagéo do Poder Judiciario. .

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS -

Art. 29. Excepcionaimente, neste exercicio, o Bonus: Assiduidade —. Profeséor,' o

Bbnus Boa Gestao, e o Bonus Assiduidade — Servidor, reformulados. por esta Lei, poderdo ser.
pagos juntamente com a Folha de Pagamento do més de Abril de 2011. - - o -

. Art. 30. Para ‘arcar com as despesas decorreptes da aplicagao desta Lei, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir, por decreto, os créditos suplementares que se fizerem

necessarios.

Paréagrafo unico. Fica o Poder Executivo também autorizado a suplementar a

referida dotagao, quando novos recursos forem destinados 2 finalidade especificada.
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e b IR

. Lein°2.760 de 12deabn’ld62011 e, ‘ - o Fls. 7de7

Aft 31 Flcam revogadas as Le|s n°. 2. 302 de 1 5 de deZembro de 2003 en®2 606
~de 12 de dezembro de 2008.

‘Art. 32. Esta Le| entra em vigor na 'data de fua pu : §éo;'prod ';ndo-efei't'bs em1i°
de abril de 2011. : : L

Estancia Tunstlca de Paraguagu P kta-SP, obril de 2011;
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Prefeitura Municipal da Esténcja Turistica-de Paraguagu Paulista
Estado de S3o Paulo

: DECRETO N° 5.926, DE 29 DE MARGO DE 2016 .
Dispde sobre a suspensao de compras, execugdo orgamentaria e empenhamento de despesas ¢a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, e da outras providéncias. ' ) '
EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes
que ihe s&o conferidas pela legislagao vigente; ) . ’ -
Considerando que 0 Executivo Municipal enviou o Projeto de lei relativo ao Orgamento do exercicio de 2016, dentro do prazo legal, efetiando
seu protocolo na Camara Municipal em 30 de setembro do exercicio findo de 2015;
Considerando que o projeto tramitou regularmente na Camara Municipal, sendo incluido na pauta, discutido e votado em 1° (primeiro) turno na
data de 7 de dezembro de 2015, onde esteve presente os 13 {treze) vereadores, obtendo 10 (dez) votos favoraveis e 02 (dois) votos contrarios;
Considerando que foi remétido para 2° (segundo) turno de discusséo e votagdo apenas na data de 18 de dezembro de 2015, oportunidade em
que, mesmo nado obtendo quorum regimental, foi colocado em votdgao, ndo obtendo a maioria absoluta dos votos (7), pois recebeu apenas 6
(seis), foi classificado como rejeitado, e sendo arquivado naquela Casa Legislativa; :
Considerando que o Executivo Municipal, tomando ciéncia do arquivamento do Projeto de Lei n° 038/2015 (LOA 2016), na data de 23 de
dezembro, diante do adiantar da hora de encerramento do exercicio, tendo a ciéncia que, ao ter sido aprovado pefa maioria ‘absoluta dos votos
em primeira votagdo em 7 de‘dezembro de 2015, e embora a lei ndo tenha recebido os votos: do quérum regimental na 22 (segunda) votacao,
mas teve mais votos favoraveis que contrarios, e desprovido de dolo ou ma fé e zelando pela continuidade dos' servicos publicos, fez por
SANCIONAR e PROMULGAR a Lei n° 2.975, de 23 de dezembro de 2015, que transformou em projeto da.lei orgamentaria para o exercicio de
. 2016:; . ’ :
Considerando que apos a promulgagao da Lei-Municipal n® 2.975/2015 o Executivo e inclusive o Legislativo' vem. executando normalmente o
orgamento do corrente exercicio, pautando-se pelo empenhamento da despesa estritamente aos valores efetivamente arrecadados:
Considerando que a MESA DA CAMARA ingressou com ADIN (A¢io Direta de Inconstitucionalidade), com pedido de fiminar, para declarar
inconstitucional a Lei- Municipal n° 2.975/2015, agdo esta que logrou éxito, conforme decisio proferida nos autos do Processo n°® 2052452-
. 94.2016.8.26.000, folhas 331/332; . . ) :
Considerando que a concesso da Liminar obtida na tarde do dia 28 de margo.de 2016, suspendeu a validade da Lei Orgamentaria de 2016, com
efeitos "ex nunc” até o julgamento daquela agéo, ficando.dessa forma o Chefe do Executivo Municipal impedido de realizar despesas & qualquer
titulo; - i
Considerando que embora exista a permissdo na Lei de Diretrizes Orgamentarias 2016 (LDO 2016), Lei Municipal n°® 2.949, de 13 de jutho de
T 2015, de execugdo de 142 avos do total da despesa orgada, esta admite-se apenas para o Projeto, sendo que declarada a sua
inconstitucionalidade, ndo mais podera aplicar-se o referido § 2° do art. 23 da LDO, .uma vez a lei, ndo mais existe no mundo juridico;
Considerando finalmente que a municipalidade, com a deciso judicial NAO POSSUI MAIS ORGCAMENTO. e existe a necessidade de um periodo
habil para que os 6rgéos de planejamento, contabilidade. juridico e de assessoramento da Prefeitura Municipal possam preparar a contestagéo,
ou elaborar um projeto de lei abrindo créditos especiais para buscar a solugdp definitiva do impasse juridico instalado;
DECRETA: ' -
Art. 1° A partir da publicagio deste decreto ficam terminantemente suspensas as compras a serem realizadas pelas unidades orgamentarias
administrativas e atividades fins da Prefeitura Municipal; para aquisigao de bens e servigos nos moldes da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
"de 1964, por prazo de 10 (dez) dias. . :
Art. 2° Caso ocorra a suspensao da decisdo liminar proferida nos autos do Processo n° 2052452-94.2016.8.26.000, folhas 331/332, fica revogado
este decreto, nos termos da deciséo. ‘ !
Art. 3° Nao se efetivard nenhum procedimento de compras, inclusive os processos de licitagdo deverdo ser suspensos a partir da data de
publicagdo deste decreto. . : .
Art. 4° E expressamente vedada a realizagdo de despesas, ficando os servigos de Contabilidade desautorizados de efetuarem o empenhamento
de qualquer despesa enquanto perdurar o impedimento, que podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.
Art. 5° As requisicdes de compras em tramite também deveréo ser suspensas, permanecendo arquivadas no Departamento de Compras para,
no caso do retorno, terem a preferéncia. '
Art. 8° O Tesoureiro fica autorizado a efetuar os pagamentos EXCLUSIVAMENTE de despesas empenhadas até a data de 28 de margo de 2016.
Paragrafo unico. Qualquer despesa que venha a surgir durante a vigéncia deste decreto estdo VEDADAS. ) .
Art. 7° Todo servidor que infringir as normas deste decreto, estara sujeito a Processo Administrativo e as multas estabelecidas pelas normas do
Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo. . . »
Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. )
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 29 de margo de 2016.
EDINEY TAVEIRA QUEIROZ . . '
Prefeito Municipal - ' -
REGISTRADO nesta Secretaria em livro proprio, na data supra e PUBLICADO por Edital afixado em lugar pullico de costume.
MARCELQO LUIZ DO NASCIMENTO : t .
Chefe de Gabinete )



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10

