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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sdo Paulo

Oficio n° 241/2016-GAP
Paraguacu Paulista-SP, 29 de abril de 2016.

A Sua Exceléncia o Senhor
Miguel Canizares Junior
Presidente da Camara Municipal
Palacio Legislativo Agua Grande
Rua Guerino Matheus, 205 Centro
19700-000 Paraguagu Paulista-SP

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complementar n°. ()5 /2016.
Senhor Presidente:

Encaminhamos a apreciacdo dessa egrégia Camara Municipal o
incluso Projeto de Lei Complementar, que “Altera a nomenclatura de cargos,
vinculados ao Departamento de Saude e integrantes do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal, constantes da Le/ Complementar n°.
058/2005”, e a respectiva Justlflcatlva ,

Considerando que‘tal_ alteracdo deve ser vi
possivel, sugerimos a Vossa Exceléncia, se possiv
supracitada seja apreciada em regime de wurgéncig espegfal ou sessao(6es)
extraordinaria(s). ’

Certos da atencdo de Vossa i dos Nobres Vereadores,
registramos nossos votos de estima e distinta

illizade” o mais breve

QUEIROZ
unicipal

ETQ/MRAD/ammm
OF
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA
Projeto de Lei Complementar n°. 00-S | de 29 de abril de 2016.

Senhor Presidente e Nobres Vereadores:

Encaminhamos para apreciagéo e deliberagdo dessa egrégia Camara -
Municipal o presente Projeto de Lei Complementar, que “Altera a nomenclatura de
cargos, vinculados ao Departamento de Salde e integrantes do Quadro de Pessoal
de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal, constantes da Lei Complementar n°.
058/2005". ‘

E proposta a alteragdo das nomenclaturas dos cargos de Médico
Ginecologista para MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, e de Motorista de
Ambulancia para CONDUTOR DE AMBULANCIA.

Os cargos, com as novas nomenclaturas, integrardo o Anexo |l da Lei .
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, que, devidamente consolidado,
consta do Anexo |. '

De acordo com o Departamento de Saude, a alteragdo das
nomenclaturas dos respectivos cargos € necessaria, tendo em vista o disposto na
Classificagado Brasileira de Ocupagbes (CBO 2002), mantida e atualizada pelo
Ministério do Trabalho e Emprego. A alteragdo das nomenclaturas ndo implicara em
alteracdo das referéncias salariais ou quaisquer outras vantagens inerentes aos
cargos.

As atribuicbes dos cargos de Médico Ginecologista e Obstetra e de
Condutor de Ambulancia constam do Anexo |I.
Nos termos dos artigos 189, inciso 1, 193 e 20

da Camara Municipal, solicitamos de Vossa Excelénci
propositura ao REGIME DE URGENCIA de aprecia

2 do Regimento Interno

perda de oportunidade na implementacao
decorrentes desta propositura.

ZIBA QUEIROZ
fl nicipal
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. OD.5, DE 29 DE ABRIL DE 2016

Altera a nomenclatura de cargos,
vinculados ao Departamento de Saude
e integrantes do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal, constantes da Lei
Complementar n°. 058/2005.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
APROVA: |

Art. 1° Ficam alteradas as nomenclaturas dos cargos abaixo,
vinculados ao Departamento de Sadde e integrantes do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal:

|- de Meédico Ginecologista para MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA;

) - e de Motorista de Ambuléancia para CONDUTOR DE
AMBULANCIA. ‘
§ 1° Os cargos, com as novas nomenclaturas, integrar&o o Anexo Il da

Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, que, devidamente
consolidado, consta do Anexo |.

§ 2° As atribuicbes dos cargos de Médico Ginecologista e Obstetra e
de Condutor de Ambulancia constam do Anexo Il.

" Art. 2° Considerando o disposto no art. 2° desta lei complementar, o
art. 55-A da Lei' Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

CAIE BB-A. oo e e e

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correréo a
conta de dotagGes orgamentarias consignadas no Orgamento Programa do
Municipio, suplementadas se necessario.

Pribeonis b
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Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 29 de abril de 2016/............., e, Fis. 2de 10

Art. 4° Esta lei complementar [entp4

publicacdo.
Estancia Turistica de Paraguacgu PgUli P 29 de abril de 2016.
BA QUEIROZ
flunicipal
ETQ/MRAD/ammm
PLC
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista

Projeto de Lei Complementar n° , de 29 de abril de 2016

ANEXO | - Consolidagdao do ANEXO I, Quadro de Pessoal dos Cargos de

Estado de Sao Paulo

Fis. 3de 10

Provimento Efetivo, da Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

__Referéncia

Quantidade Denominacdo do cargo

5 |ABATEDORI 34

5 ABATEDOR li . 34

26 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41

31 AGENTE DE SAUDE 41

59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 41

6 AGENTE DE TRANSITO 34

8 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49

3 AGENTE POSTAL 34

2 ALMOXARIFE 34

2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE 40

6  ARMADOR 34

3 ' ARMAZENISTA 34

1 ARQUITETO : 46

1 ASSISTENTE CONTABIL ) 34

12 ASSISTENTE DO FARMACEUTICO 34

19 ASSISTENTE SOCIAL o 61

40 ATENDENTE DE AMBULATORIO 34

4 ATENDENTE DE BIBLIOTECA 34

1 ATENDENTE DE GABINETE 34

1 ATENDENTE DE MUSEU 34

4 AUXILIAR DE ABATEDOR i 34

4 AUXILIAR DE ALMOXARIFE 34

4 AUXILIAR DE ARMADOR 34

-4 AUXILIAR DE CAIXA , 34

5 AUXILIAR DE CARPINTEIRO 34

15 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34

6 AUXILIAR DE CONTABILIDADE ' 34

4  AUKXILIAR DE COVEIRO 34

2 AUXILIAR DE DESENHISTA 34

4 AUXILIAR DE ELETRICISTA 34

30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 34

20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAMILIA 34

30 AUXILIAR DE ESCRITORIO 34

4 AUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 34

4 AUXILIAR DE FISCALIZACAO 34

.4 AUXILIAR DE HORTELAO 34
35 AUXILIAR DE INFORMATICA 34

3 AUXILIAR DE INSPECAO ANIMAL . 34

4 AUXILIAR DE JARDINEIRO 34

1 AUXILIAR DE MAQUINISTA 34

4 AUXILIAR DE MARCENEIRO 34
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Prefeitura Mumclpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista

Estado de Sao Paulo

—t

Projeto de Lei Complementar n° ,de 29de abrilde 2016 ........................ Fls. 4 de 10
6 AUXILIAR DE MECANICO 34
4 AUXILIAR DE MOLDADOR 34
5 'AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA 34
4 AUXILIAR DE PINTOR 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA | 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIAII 34
236 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
1 BIBLIOTECARIO - 49
2 BILHETEIRO 34
1 BORRACHEIRO 34
4 CAIXA ) 34 B
10 CARPINTEIRO 34
3 CICERONE 34
27  CIRURGIAO DENTISTA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTIA " 64
7 CIRURGIAO DENTISTA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 64
2 CIRURGIAO DENTISTA — PERIODONTIA 64
39 COLETOR DE LIXO B - 34
21 CONDUTOR DE AMBULANCIA 34
1 CONTADOR 79 -
10 COVEIRO 34
10 COVEIRO | ~ 34
10  COVEIROII ) 34
4 COZINHEIRO - B 34 ]
3 DEDETIZADOR 34
12 DESCARNADOR 34
3 DESENHISTA 34
3 DESENHISTA PROJETISTA 34
20 DIGITADOR 34
9 ELETRICISTA 34
10 ENCANADOR ) 34
1 ENCARREGADO DA CASA DO ARTESAO 34
1 ENCARREGADO DE ALIMENTACAO 34
2 ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO 34 N
1 ENCARREGADO DE ARTEFATOS EM CIMENTO 34
1 ENCARREGADO DE CEMITERIO 34
1 ENCARREGADO DE EVENTOS TURISTICOS 34
1  ENCARREGADO DE LIMPEZA 4
1 ENCARREGADO DE MARCENARIA 34
1 ENCARREGADO DE MATADOURO 34
1 ENCARREGADO DE OFICINA 34
1 ENCARREGADO DE PESSOAL 34 |
15 ENCARREGADO DE SERVICO 34
34 |

ENCARREGADO DE SERVICOS DE ALVENARIA
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista

Estado de Sdo Paulo

Projeto de Lei Complementar n° ,de 29deabrilde 2016 ...........covvvveeeeeennn. Fis. 5de 10
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ARMADURA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE CARPINTARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE HORTAS 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE JARDINAGEM 34

1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE MARCENARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE PINTURA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS ELETRICOS 34 ]
9  [ENCARREGADO DE TURMA 34
1 ENCARREGADO DE USINA DE LIXO 34
1 ENCARREGADO DO CENTRO CONVENCOES 34
16 ENFERMEIRO ‘ 61
15 ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA 61
1 ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL 61
1 ENGENHEIRO AGRONOMO 46
2 ENGENHEIRO CIVIL 46

46 ESCRITURARIO | 34
42 ESCRITURARIO Il - 34
6 FARMACEUTICO 64
2 FARMACEUTICO DA VIGILANCIASANITARA 64
1 FERREIRO SOLDADOR ] 34
10 FISCAL - - 34
3 . FISCAL DE OBRAS 34
3 FISCAL DE POSTURAS 34
3 FISCAL DE SANEAMENTO 34
3 FISCALDETRBUTOS | 34
5  FISIOTERAPEUTA 61
7 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR 61 -

1 FOGUISTA 34
4 FONOAUDIOLOGO 61
2 FRENTISTA 34
50 GARI (FEMININO) 34
50 GUARDA MUNICIPAL 34
2 HORTELAO 34
2 HORTELAO | - 34
2 HORTELAO lI 34

1 ILUMINADOR 34

37 INSPETOR DE ALUNOS 34

14 INSTRUTOR DE PROJETOS 34

10 INSTRUTOR DESPORTIVO 34

17 JARDINEIRO 34

10 JARDINEIRO | 34

10 JARDINEIRO Il 34
5 LAVADOR / LUBRIFICADOR 34
5 LAVADOR DE VEICULOS B 34 |
1 MAQUINISTA 35
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paragdagu Paulista

Estado de Sado Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 29 de abril de 2016 .......c.covveveeeeeeenen. Fls. 6 de 10
2 MARCENEIRO 34
8  MECANICO 34
1 MECANICO DE MAQUINALOCOMOTIVA 34
28 MEDICO \ 64
2 MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4 MEDICO CIRURGIAO GERAL 64
9 MEDICO CLINICO GERAL 64
15 MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 79
1 MEDICO DERMATOLOGISTA 64
1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 64
2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 64
6 MEDICO GINECOLOGISTAE OBSTETRA 64
1 MEDICO INFECTOLOGISTA 64
2 MEDICO NEUROLOGISTA 3 64
1 MEDICO ONCOLOGISTA 64
2 MEDICO ORTOPEDISTA 64
3  MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64
7 MEDICO PEDIATRA ] 64
1 MEDICO PERITO 64
1~ MEDICO PNEUMOLOGISTA i 64
1 MEDICO PROCTOLOGISTA 64
4 MEDICOPSIQUIATRA L | 64
1 MEDICO RADIOLOGISTA 64
2 MEDICO UROLOGISTA 64
1 MEDICO VASCULAR 64
2 MEDICO VETERINARIO 64
4 MEIO-OFICIALARMADOR 34
4 MEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL ELETRICISTA 34
4 MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL MARCENEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL MECANICO 34
4 MEIO-OFICIAL MOLDADOR 34
-4 MEIO-OFICIAL PEDREIRO 34
‘4 MEIO-OFICIAL PINTOR 34
4 MEIO-OFICIAL RECICLADOR 34
55 MERENDEIRA 34
1 MESTRE DE OBRAS 34
9  MOLDADOR - 34
5 MONITOR DE PROJETOS 34
2 MONITOR EM EDUCACAO AMBIENTAL 38
2 MONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61
50 MOTORISTA 34
| 40 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 34
‘ 40 34

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 29 de abril de 2016 ........ e reeeen e eenaaaanes Fls. 7 de 10
| 1 MUSEOLOGO ] 49
‘ 4 NUTRICIONISTA 61
20 OFICIAL ADMINISTRATIVO 34 |
14 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 34
8  |OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 34
8-  |OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS I 34
1 OPERADOR DE RAIO-X 34
1 OPERADOR DE SOM E VIDEO 34
4 PADEIRO 34
1 PAISAGISTA 50
23 PEDREIRO 34
’ 8 PINTOR 34 |
1 PORTEIRO 34
4  |PREPARADOR DE CORPO 34
2 PROCESSADOR DE ALIMENTOS 34
G PROCURADOR JURIDICO 59
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (PEB I) 15
351 (Anexo Il — Tabela Ii) |
130  PROFESSORDE EDUCACAO BASICA i (PEB Ii) 17
(Anexo il — Tabela II)
64 PROFESSORDE EDUCACAO BASICA | Substituto (PEB | Sub.) 15
) (Anexo II — Tabela i) :
41 |PROFESSORDE EDUCACAO BASICA Il Substituto (PEB Il Sub.) 17
- (Anexo 11l — Tabela Il)
PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il - ARTES (Anexo IIl, Tab.
3 I1) N , , 17 ]
PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il - GEOGRAFIA (Anexo
3 I, Tab. 1) 17
PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il — MATEMATICA (Anexo
1 1, Tab. 11) 17
1 PROJECIONISTA 34
14 PSICOLOGO 61
6 RECEPCIONISTA 4
3 RECICLADOR ;_ 34
1 REGENTE DE BANDA DE MUSICA 45
4 SALVA VIDAS i 34
15 SECRETARIO DE ESCOLA 34
2 SEGURANCA . 34
19 SERVENTE 34
40 SERVENTE DE ESCOLA 34
10 SERVENTE DE PEDREIRO 34
150 ' SERVIDOR BRAGAL 34
1 SOLDADOR 34
1 SONOPLASTA 34 {
3 TECNICO AGRICOLA 34 ]
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Prefeitura Mumclpal da Estancia Turistica de Paraguacu Paullsta

Projeto de Lei Complementar n° , de 29 de abrilde 2016 ...............eeeee.......

Estado de Sao Paulo

Fls. 8 de 10

1 TECNICO DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PUBLICO 79

13 TECNICO DESPORTIVO , B 34

3 TECNICO EM CONTABILIDADE 69
27 TECNICO EM ENFERMAGEM 34

2 TECNICO EM RADIOLOGIA 41

4 TECNICO EM TURISMO | 34

4 TECNICO EM TURISMO |l 34

1 TELEFONISTA 34
13 TRATORISTA 34
1 TURISMOLOGO 49
52 MIGIA 34
20 ZELADOR 34
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Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° ,de 29de abrilde 2016 ........ccoeeeeeeeee Fis. 9de 10

ANEXO Il — Atribui¢des dos cargos de Condutor de Ambulancia e Médico
Ginecologista e Obstetra
DENOMINACAQ: Condutor de Ambulancia

REQUISITOS DE PROVIMENTO: Ensino Fundamental Completo, CNH ‘D’
experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano e comprovagdo de treinamento
especializado e recicl‘agem em cursos especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos
da normatizac&o do Contran.

JORNA‘DA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
DESCRICAO:

| - dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas, valores, pacientes ou
materiais biologicos humanos; '

Il - realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e
dispositivos especiais tais como sinalizacdo sonora e luminosa, software de
navegacao e outros;

Il - efetuar pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizar-
se de capacidades comunicativas,

IV - trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegao ao
meio ambiente;

V - auxiliar as equipes de saude nos atendimentos de urgéncia e emergéncia,

VI - cumprir as normas e regulamentos do 6rgdo municipal gestor da saude.

DENOMINACAO: Médico Ginecologista e Obstetra

REQUISITOS DE PROVIMENTO: Formacdo superior em Medicina em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e Registro no Conselho Regional
de Medicina (CRM), com titulo de especialista na area especifica.

JORNADA DE TRABALHO: 10 (dez) horas semanais
DESCRIQAO
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° , de 29 de abril de 2016 ............ccceeevveeeenenee. Fls. 10 de 10
| - realizar histéria clinica, evolugcdo e prescricdo dos pacientes sob sua
responsabilidade;
Il - propor as indicacbes e realizar as intervengdes, segundo as normas da unidade;

lll - realizar procedimentos de coleta de material, cauterizacao e pequenos
procedimentos cirurgicos, exames ginecologicos e colposcopia, segundo as normas
estabelecidas pela unidade, quando se tratar de especialidade;

IV - realizar acbmpanhamento das gestantes durante todo o Pré-natal, ‘seguindo 0s
protocolos da Unidade, quando se tratar de especialidade;

V - atender ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e tratamento;
VI - solicitar necropsia, quando necessaria;
VIl - participar de programas de ensino e treinamento;

VIl - atuar como consultor para enfermagem e servicos técnicos, quando
necessario;

IX - atualizar a realizagdo de exames complementares e ditar a conduta terapéutica;

X - dar resolutividade aos casos sob sua responsabilidade, seja ele clinico ou
cirurgico, nas dependéncias da unidade ou Santa Casa local;

Xl - realizar resumo de alta dos pacientes (contrarreferéncia);

Xl - seguir as normas estabelecidas pela unidade;

Xlil - participar de reunides clinicas e administrativas;

XIV - colaborar na elaboragdo de material para as sessbes ciehtl’ficas;

XV - cumprir as normas e regulamentos do 6rgao municipal gestor da satde.
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Prefe|tura Municipal da Estanc|a Turlstlca de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E QUADRO DE PESSOAL

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA
LEI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.

(Atualizada até a ultima alteragdo promovida pela Lei Complementar n°. 190, de 03/02/2016)
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LElI COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Disp6e sobre a reorganizacio da Estrutura
Administrativa e do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista e da outras providéncias.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Mumcnpal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei
Complementar: ‘

TITULO | - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar reorganiza a Estrutura Administrativa e reclassifica o Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Pauhsta e a Escala de Referéncia Salarial
dos Servidores Publicos Municipais. -

Art.2° A Administracdo Publica Municipal compreende uma dimens&do juridica expressa no
relacionamento harmoénico do Executivo com o Legislativo e uma divisdo funcional correspondente a
necessaria integragao do Municipio com o Governo Estadual e Governo Federal.

CAPITULO Il - DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° Compete a Administracdo Publica Municipal prover a tudo quanto diz respeito ao peculiar
interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populacdo, em consonancia com a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a Constituicdo do Estado de Sdo Paulo e a Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 4° A Administracdo Puablica Municipal obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, além de outros preceitos legais definidos pela Constituicao Federal
e pela Lei Organica do Municipio.

Art. 5° As agbes governamentais obedecerdo ao processo permanente de planejamento, com o fim de
integrar os objetivos institucionais dos 6rgaos e entidades municipais entre si, bem como as agbes da
Unido, do Estado e regionais que se relacionarem com o desenvolvimento do Municipio.

Art. 6° Os objetivos da Administragdo Publica Municipal serdo enunciados, principalmente, através dos
seguintes instrumentos basicos: )

|- Plano Diretor;

- Plano Plurianuél - PPA;

I - Lei de Diretrizes Orgamentériés -LDO; e
Vv - Lei Orgamentéaria Anual - LOA. '

§ 1°. A execucdo dos planos e programas governamentais sera objeto de permanente coordenacéo,
com o fim de assegurar eficiéncia e eficacia na consecucgdo dos objetivos e metas fixados.

§ 2°. A coordenacgio a que se refere 0 § 1° deste artigo sera exercida pelo Gabinete do Prefeito e
compreendera todos os niveis da Administracdo Publica Municipal, mediante a agdo integrada das
chefias e realizagéo sistematica de reunides com a participagdo das chefias subordinadas.

Art. 7° A Administragdo Puablica Municipal recorrera prioritariamente a recursos proprios para execugao
de seus servigos.

Paragrafo tnico. Quando imprescindivel e menos oneroso, a execucéo das a¢des governamentais
podera ser descentralizada ou desconcentrada, para:

I - outros entes publicos ou entidades a eles vinculados, mediante convénio;
I- orgaos subordinados da prépria Administragao Publica Municipal;

I - entidades criadas mediante autonzagao legislativa e vinculadas a Administracdo Publica
Municipal;

IV - empresas privadas, mediante concesséo ou permissao.
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desta forma, como sendo o "Quadro de Pessoal" da Prefeitura Municipal da Estédncia Turistica de
Paraguacu Paulista:

| - ANEXO | - Cargos de Provimento em Comissao; e
I - ANEXO Il - Cargos de Provimento Efetivo.

§ 1°.  E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade
de horarios, observado em qualquer caso o disposto na Constituicdo Federal.

§ 2°. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo é segurado obrigatdrio do regime proprio de
previdéncia social administrado pelo Instituto Municipal de Seguridade Social - IMSS.

§ 3°. O servidor ocupante exclusivamente de cargo de provimento em comissdo € segurado
obrigatorio do regime geral de previdéncia social. .

§ 4°. As atribuicbes, responsabilidades e demais caracteristicas dos cargos criados por esta Lei
Complementar serao regulamentadas por decreto do Prefeito Municipal. '

CAPITULO Il - DA QONTRATACZ\O POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 53. Para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condicdes e prazos
previstos na Constituicdo Federal e na legislacdo aplicavel 4 espécie.

§ 1°. A admissdo de pessoal, a ser contratado temporariamente, sera feito mediante processo seletivo
simplificado, sujeito a ampla divulgacéo, salvo os casos de comprovada emergéncia que impecam sua
realizacéo.

§ 2°. As contratacbes por prazo determinado observario o regime previsto na Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT. ‘

§ 3°. Ao pessoal contratado por tempo determinado aplica-se o regime geral de previdéncia social.

CAPITULO IV - DA ESCALA DE REFERENCIA SALARIAL ,

Art. 54 A Escala de Referéncia Salarial dos servidores ptblicos municipais e inativos da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista fica reclassificada na conformidade do Anexo llI,
integrante desta Lei Complementar.

Paragrafo tnico. Os beneficios desta Lei Complementar estendem-se aos aposentados e
pensionistas, segurados do Instituto Municipal de Seguridade Social - IMSS.

CAPITULO V - DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 55. A jornada de trabalho dos servidores pablicos municipais, ressalvados aqueles cujas funcdes
tenham jornadas especiais previstas em Lei, sera de até 8 (oito) horas diarias e de até 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, com intervalo minimo de uma hora e maximo de duas horas para refeicéo.

§ 1°. Os 6rgdos municipais, cuja natureza das atividades tenham que trabalhar em regime de
revezamento, sem interrupgdo, poderdo estabelecer para seus servidores jornada diferenciada,
enquanto nessa condi¢cdo permanecerem, mediante expressa autorizacdo do Prefeito Municipal, dentro
dos limites estabelecidos no “caput” deste artigo.

§ 2°.  Sera responsabilizada a autoridade que se eximir da exigéncia do cumprimento da jornada de
trabalho dos servidores sob a sua subordinacao.

Art. 55-A. A jornada de trabalho dos profissionais da area da saitide abaixo relacionados sera de 10 (dez)
horas semanais (duas horas diarias):

| - Médico;

Il - Médico Cardiologista;

lIl - Médico Cirurgido Geral;

IV - Médico Clinico Geral;

V - Medico Dermatologista;

VI - Médico Endocrinologista;

VIl - Médico Gastroenterologista;
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VIII - Médico Ginecologista;
IX - Médico Infectologista;
X - Médico Neurologista;
Xl - Médi(‘;o Oncologista;
Xll - Médico Ortopedista;
X - Méd'ico Otorrinolaringologista;
XIV - Médico Pediatra;

XV - Médico Perito;
| XVI - Médico Pneumologista;
XVII - Médico Proctologista:
XVill - Médico Psiquiatra;
XIX - Médico Radiologista;
XX - Médico Urologisté;
XXI - Médico Vascuiar.

§ 1° Na jornada diaria de trabalho fixada na cabeca deste artigo, fica estabelecido que o nimero minimo
de atendimentos sera de 16 (dezesseis) usuarios do Sistema Unico de Satide (SUS).

§ 2° Todos os procedimentos clinicos e/ou cirrgicos gerados no antedimento do usuario deverdo ser
realizados pelo médico assistente, respeitando-se as condigoes de trabalho oferecidas pelo Sistema
Unico de Saude (SUS) do Municipio.

§ 3° Nos casos de maior complexidade, deverdao ser devidamente encaminhados conforme a rede
hierarquizada do Sistema Unico de Satde (SUS).

§ 4° O profissional de saude de que trata este artigo devera cumprir rigorosamente a jornada de trabalho
ora fixada, de 10 (dez) horas semanais (duas horas diarias).

Art. 56. O servico extraordinario sera pago ou compensado quando for considerado de absoluta
necessidade e autorizado pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO VI - DO QUADRO DE PESSOAL DO INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL
Art. 57. O Quadro de Pessoal do instituto Municipal de Seguridade Social - IMSS sera constituido de
cargos de provimento em comiss&o e de cargos de provimento efetivo constantes do Anexo IV, Tabelas |
e Il, integrantes desta Lei Complementar.

Art. 58. A escolha, nomeacédo e/ou exoneragdo, como também as atribuigcées e requisitos do cargo de
provimento em comissdo de Diretor do IMSS estdo disciplinados em dispositivos legais especificos e
pertinentes a area de atuacéo.

Paragrafo Unico. Fica garantido ao Diretor do IMSS, no tocante a remuneraciao do cargo 0s
mesmos beneficios atribuidos ao cargo de Diretor de Departamento Municipal.

Art. 59. Os cargos-de provimento efetivo serdo preenchidos através de concurso publico de provas efou
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, de forma gradativa e conforme a
necessidade do IMSS.

Art. 60. Os ocupantes de cargos de provimento efetivo do IMSS, no que couber, estdo submetidos aos
mesmos direitos e deveres dos demais servidores' do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da

Prefeitura Municipal.
TiTULO V - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 61. As gratificagdes instituidas aos ocupantes de cargos puUblicos municipais por leis anteriores e
reclassificadas por esta Lei Complementar, ficam consolidadas na seguinte conformidade:

|- " cargos de provimento em comissao:
a) Assessor Juridico e Assessor de Gabinete: 80% (oitenta por cento);

b) Assessor de Departamento: 70% (setenta por cento);
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ANEXO Il - Quadro de Pessoal dos Cargos de Provimento Efetivo

Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

Quantidade ; Denominagédo do cargo Referéncia
5 ABATEDOR | 34
5 ABATEDOR Il _ 34
26 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41
31 AGENTE DE SAUDE 41
59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 41
6 AGENTE DE TRANSITO 34
8 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49
3 AGENTE POSTAL 34
2 ALMOXARIFE S 34
2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE 40
6 ARMADOR 34
3 ARMAZENISTA 34
1 ARQUITETO 46
1 ASSISTENTE CONTABIL 34
12 ASSISTENTE DO FARMACEUTICO 34
19 ASSISTENTE SOCIAL 61
40 ATENDENTE DE AMBULATORIO 34
4 ATENDENTE DE BIBLIOTECA 34
1 ATENDENTE DE GABINETE 34
1 ATENDENTE DE MUSEU 34
4 AUXILIAR DE ABATEDOR 34
4 AUXILIAR DE ALMOXARIFE o 34
4 AUXILIAR DE ARMADOR 34
4  AUXILIAR DE CAIXA 34
5 AUXILIAR DE CARPINTEIRO 34
15 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34
6 AUXILIAR DE CONTABILIDADE 34
.4 AUXILIAR DE COVEIRO o . 34
2 AUXILIAR DE DESENHISTA 34
4  AUXILIAR DE ELETRICISTA 34
30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 34
20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAMILIA . 34
30 AUXILIAR DE ESCRITORIO 34
4 AUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 34
4 AUXILIAR DE FISCALIZACAO 34
4 . AUXILIAR DE HORTELAO 34
35 AUXILIAR DE INFORMATICA 34
3 AUXILIAR DE INSPECAO ANIMAL 34
4 AUXILIAR DE JARDINEIRO o 34
1. AUXILIAR DE MAQUINISTA 34
4 AUXILIAR DE MARCENEIRO 34
6 AUXILIAR DE MECANICO 34
4 AUXILIAR DE MOLDADOR 34
5 AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA 34
4 AUXILIAR DE PINTOR 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA | 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA Il 34
236 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
1 BIBLIOTECARIO 49
2 BILHETEIRO 34
1 BORRACHEIRO o 34
4 CAIXA . 34
10 CARPINTEIRO B 34
3 CICERONE ) B 34
27 - CIRURGIAO DENTISTA 64
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CIRURGI/:\O DENTISTA - CIRURGIA

2 64
2  [CIRURGIAO DENTISTA—ENDODONTIA 64

7 CIRURGIAO DENTISTA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 64

2  CIRURGIAO DENTISTA — PERIODONTIA 64
39 COLETOR DE LIXO 34

1 CONTADOR 79
10 COVEIRO 34
10 COVEIROI ] 34
10 COVEIRO i 34
4 COZINHEIRO 34
'3 |DEDETIZADOR 34
12 DESCARNADOR 34

3 DESENHISTA 34

3 DESENHISTA PROJETISTA 34
20 DIGITADOR 34
9 ELETRICISTA 34
10 ENCANADOR 34

1 ENCARREGADO DA CASA DO ARTESAO 34

1 ENCARREGADO DE ALIMENTACAO 34

2 ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO 34

1 ENCARREGADO DE ARTEFATOS EM CIMENTO _ 34

1 ENCARREGADO DE CEMITERIO 34

1 ENCARREGADO DE EVENTOS TURISTICOS 34

1 ENCARREGADO DE LIMPEZA 34

1 ENCARREGADO DE MARCENARIA 34

1 ENCARREGADO DE MATADOURO 34
1 ENCARREGADO DE OFICINA - 34
1 ENCARREGADO DE PESSOAL 34
15 ENCARREGADO DE SERVICO 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ALVENARIA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE ARMADURA 34

1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE CARPINTARIA 34

1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE HORTAS 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE JARDINAGEM 34

1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE MARCENARIA 34

1 ENCARREGADO DE SERVICOS DE PINTURA 34
1 ENCARREGADO DE SERVICOS ELETRICOS 34
9 ENCARREGADO DE TURMA 34

1 ENCARREGADO DE USINA DE LIXO 34

1 ENCARREGADO DO CENTRO CONVENGOES 34
16 ENFERMEIRO 61
15 ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA 61

1 ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL 61
1 ENGENHEIRO AGRONOMO 46
2 ENGENHEIRO CIVIL 46
46 ESCRITURARIO | 34
42 ESCRITURARIO li 34
6 FARMACEUTICO ) 64

2 FARMACEUTICO DA VIGILANCIA SANITARIA 64

1 FERREIRO SOLDADOR 34
10 FISCAL 34
3 FISCAL DE OBRAS 34

3 FISCAL DE POSTURAS 34

3 FISCAL DE SANEAMENTO ) 34
3 FISCAL DE TRIBUTOS B 34
5  IFISIOTERAPEUTA 61
7 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR 61
1 FOGUISTA 34

4 FONOAUDIOLOGO B 61
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IMOTORISTA

2 FRENTISTA 34
50 GARI (FEMININO) 34
50 GUARDA MUNICIPAL - 34
2 HORTELAO 34

2 HORTELAO | 34

2 HORTELAO |I 34

1 ILUMINADOR 34
37 INSPETOR DE ALUNOS 34
14 INSTRUTOR DE PROJETOS 34
10 INSTRUTOR DESPORTIVO 34
17 JARDINEIRO 34
10 JARDINEIRO | 34
10 JARDINEIRO Il 34
5 LAVADOR / LUBRIFICADOR 34

5 LAVADOR DE VEICULOS 34

1 MAQUINISTA 35

2 MARCENEIRO 34

8 MECANICO 34
1 |[MECANICO DE MAQUINA LOCOMOTIVA 34
28 MEDICO 64
2  MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4 MEDICO CIRURGIAO GERAL 64
9 MEDICO CLINICOGERAL 64
15 MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 79
1 MEDICO DERMATOLOGISTA ‘64

1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 64

2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 64

6 MEDICO GINECOLOGISTA 64

1 MEDICO INFECTOLOGISTA 64

2 MEDICO NEUROLOGISTA 64

1 MEDICO ONCOLOGISTA 64

2 MEDICO ORTOPEDISTA 64

3 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64

7 MEDICO PEDIATRA 64
1 MEDICO PERITO 64
1 MEDICO PNEUMOLOGISTA 64

1 MEDICO PROCTOLOGISTA 64

4 MEDICO PSIQUIATRA 64

1 MEDICO RADIOLOGISTA 64

2 MEDICO UROLOGISTA } 64
1 MEDICO VASCULAR 64
2 MEDICO VETERINARIO 64

4 MEIO-OFICIAL ARMADOR 34
4 MEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL ELETRICISTA 34

4 MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 34

4 MEIO-OFICIAL MARCENEIRO 34

4 MEIO-OFICIAL MECANICO 34
4 MEIO-OFICIAL MOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL PEDREIRO 34

4 MEIO-OFICIAL PINTOR 34
4  |MEIO-OFICIAL RECICLADOR 34
55 MERENDEIRA . 34

1 MESTRE DE OBRAS j 34
9 MOLDADOR - 34
5 MONITOR DE PROJETOS 34
2 MONITOR EM EDUCACAO AMBIENTAL 38

2 MONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61
50 34
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21 MOTORISTA DE AMBULANCIA e 34 ;
40  MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 34
40 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 34
1 MUSEOLOGO 49
4 NUTRICIONISTA 61
20 OFICIAL ADMINISTRATIVO 34
14 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 34
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 34
8 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS I 34
1 OPERADOR DE RAIO-X . 34
1 OPERADOR DE SOM E VIDEO 34
4 PADEIRO 34
1 PAISAGISTA 50
23 PEDREIRO 34
8 PINTOR 34
1 PORTEIRO 34
4 PREPARADOR DE CORPO B 34
2 PROCESSADOR DE ALIMENTOS 34
6 PROCURADOR JURIDICO 59
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEB |) 15
351 (Anexo lll — Tabela Il) _
130 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) 17
(Anexo Il — Tabela II) 3
64 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | Substituto (PEB | Sub.) 15
(Anexo lll — Tabela Il)
11 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il Substituto (PEB Il Sub.) 17
(Anexo Ill — Tabela Il)
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA PEB Il - ARTES (Anexo I, Tab.
3 ) 17
PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB Il - GEOGRAFIA (Anexo Il
3 Tab. Il) 17
PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA PEB || - MATEMATICA (Anexo il
1 Tab.ll) 17
1 PROJECIONISTA 34
14 PSICOLOGO 61
6 RECEPCIONISTA 34
3 RECICLADOR 34
1 REGENTE DE BANDA DE MUSICA 45
4 SALVA VIDAS 34
15 SECRETARIO DE ESCOLA 34
2 SEGURANCA 34
19 SERVENTE 34
40 SERVENTE DE ESCOLA 34 ]
10 SERVENTE DE PEDREIRO 34
150 SERVIDOR BRACAL 34
1 SOLDADOR © 34
1 SONOPLASTA 34
3 TECNICO AGRICOLA 34
1 TECNICO DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PUBLICO 79 N
13 TECNICO DESPORTIVO 34
3 TECNICO EM CONTABILIDADE 69 N
27 TECNICO EM ENFERMAGEM 34
2 TECNICO EM RADIOLOGIA 41
4 TECNICOEM TURISMO | - 34 ]
4 TECNICO EM TURISMO i 34
11 TELEFONISTA 34
13 TRATORISTA 34
1 TURISMOLOGO 49
52 VIGIA 34
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20  ZELADOR - B 34
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Relatorio de Titulo

CBO 2002
6125-10

2631-05
2631-05
6220-20
8621-20
8621-60
7842-05
7842-05
6326-05
8485-05
8485-05
6321-25
8485-05
8485-05
8485-05
8485-05
8485-05
6134-05
7114-10
7612-05

Titulos

Abacaxicultor -

Abade

Abadessa

Abanador na agricultura

Abastecédor de caldeira

Abastecedor de combustivel de aeronave
Abastecedor de linha de produgéo
Abastecedor de maquinas de linha de produgédo
Abastecedor de silos de carvédo
Abatedor

Abatedor em matadouro

Abatedor - na extragéo de madeira-
Abatedor de animais ‘

Abatedor de aves

Abatedor de gado

Abatedor de galinha

Abatedor de porco

Abelheiro

Abridor - nas salinas

Abridor de 1

CB02002 - Classificagdo Brasileira de Ocupagdes

Data: 26/02/2016

Hora: 03:39 PM

Tipo
Sindnimo
Sindnimo
Sinénimo
Sinénimo
Sinénimo
Sinénimo
Sindnimo
Sinénimo
Sinénimo
Ocupagéo
Sinénimo
Sinénimo
Sindnimo
Sinénimo
Sinénimo
Sindénimo
Sinénimo
Sinénimo
Sinénimo

Sinénimo



1414-10
5111-10
5111-05
4132-15
2626-05
3744-15
2626-05
7686-10
7661-45
8483-10
3542-05
8421-15
3542

8621-30
3911-10
2617-15
4221-30
7154-15
6230-05
8321-25
- 7823-20

7151-40 .

7151-05
7154-05
5191-05
7828-15

Comissario de transporte (comércio vi  ‘ista)
Comissario de trem
Comissario de voo
Compensador de banco
Compositor

Compositor de imagens
Compositor de musica
Compositor de texto

Compositor, a maquina
Compoteiro

Comprador

Comprador de fumo-
COMPRADORES
Compressorista de ar
Computometrista

Comunicador de radio e televiséo
Concierge

Concreteiro

Condicionador de animais
Condutor em fabrica de papel
Condutor de ambulancia
Condutor de asfaltadora
Condutor de bate-estaca
Condutor de betoneira

Condutor de bicicleta no transporte de mercadorias

Condutor de boiada

CB02002 - Classificagao Brasileira de Ocupagdes

82

Sinénimo

Ocupagao

-Ocupagéo

Ocupagéao
Ocupagao
Sinénimo
Sindnimo
Sindénimo
Sinénimo
Sinénimo
Ocupagao
Sindnimo

Familia

. Sinbnimo

Sinénimo
Sindnimo
Ocupagao
Sindénimo
Sindénimo
Sinénimo
Ocupagao
Sinénimo
Sinénimo
Sinénimo

Sinénimo

Sindnimo



2253-156
2253-30
2253-20
2253-30
2251-55
2251-56
225310
2251-39
2251-25
2251-25
2251-60
2252-75
2251-65
2251-70
2251-75
2251-80

2252-50 -

2252-50
2251-85
2253-40
2251-39
2253-45
2253-45
2253-45
225195
2251-10

Médico em medicina nuclear

Meédico em radio-oncologia

Médico em radiologia e diagndstico por imagem

Médico em radioterapia

Meédico endocrinologista

Médico endocrinologista e metabologista
Médico endoscopista

Médico epidemiologista

Médico especialista em clinica médica
Médico especialista em medicina interna
Médico fisiatra

Medico foniatra

Médico gastroenterologista

Médico generalista

Médico geneticista

Médico geriatra

Médico ginecologista

Médico ginecologista e obstetra
Médico hematologista |

Médico hemoterapeuta

Médico higienista

Meédico hiperbaricista
Médico hiperbarico
Médico hiperbarista
Médico homéopata

Meédico imunologista

CB02002 - Classificagéo Brasileira de Ocupagdes

221

Ocupagéo
Sinénimo
Ocupagéo
Sindnimo
Sindnimo
Ocupagao
Sindnimo
Sinénimo
Sindnimo
Sindnimo
Ocupacéo
Sindnimo
Ocupagéo -
Ocupagéo
Ocupagéo
Ocupagéo
Sinénimo
Ocupagéo
Ocupagéo
Ocupacgao
Sindnimo
Sindnimo
Sindnimo
Ocupacao
Ocupacao

Sinbnimo



RESOLUGAO N° 113, de 17 de JUNHO de 1991

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL
Atualizado até Resolucgdo 85, de 22.11.2011
(Artigos 189, inciso |, 193 e 202)

A CAMARA MUNICIPAL DE PARAGUAGCU PAULISTA, APROVOU E EU VEREADOR
ALVARO GARMS NETO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, NO EXERCICIO DE
MINHAS ATRIBUIGOES, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE,

RESOLUGAO:

Art. 1° - O Regimento Interno da Camara Municipal de Paraguagu Paulista passa a vigorar
na conformidade do texto anexo.

Art. 2° - Ficam mantidas, até o final da Sess&o Legislativa em curso, com seus atuais
membros:

I - A Mesa, eleita na forma da Lei Complementar n® 01/90 até o término do mandato nela
previsto; , ‘

Il - As Comissdes Permanentes criadas e organizadas na forma do Ato n° 01/91, que terdo
competéncia em relagdo as matérias das Comissées que Ihes sejam correspondentes ou
com as quais tenham maior afinidade, conforme discriminagdo constante na Lei Organica
Municipal e no texto regimental anexo;

Il - As liderangas constituidas na forma das disposi¢cdes regimentais anteriores.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se a Resolugdo n° 78, suas alteragbes e demais . disposicies em
contrario.



§ 4° - As assinaturas de apoio, quando constituirem quérum para apresentagdo, nao
poder&o ser retiradas apos a proposigéo ter sido encaminhada & Mesa ou protocolada na
Secretaria Administrativa.

§ 5° - A proposigéo retirada na forma deste artigo ndo podera ser reapresentada na
mesma sessao legislativa, salvo deliberagdo do Plenario.

SEGAO IV

Do Arquivamento e do desarquivamento
Art. 188 - Finda a legislatura, arquivar-se-ao todas proposi¢des que no seu decurso tenham
sido submetidas a deliberagdo da Camara e ainda se encontrem em tramitagdo, bem como
as que abram.créditos suplementar, com pareceres ou sem eles, salvo as:’
1 - Com pareceres favoraveis de todas as Comissoes;
Il - J4 aprovadas em turno Unico, em primeiro ou segundo turno;
Il - De iniciativa popuiar;
IV - De iniciativa do Prefeito.

Paragrafo Gnico - A proposi¢do podera ser desarquivada mediante requerimento do
autor, dirigido ao Presidente dentro dos primeiros 180 (cento e oitenta) dias-da primeira
sessdo fegislativa ordinaria da legisfatura subsequente, retomando a tramitagdo desde o
estagio em que se encontrava.

SEGAO V _

Do regime da tramitagdo das Proposigdes
Art. 189 - As proposigbes serdo submetidas aos seguintes regimes de tramitagao:
| - Urgéncia Especial;
Il - Urgéncia;
Il - Ordinaria.
Art. 190 - A Urgéncia Especial € a dispensa das exigéncias regimentais, salvo a de parecer
e quérum legal para aprovagdo, para que até dois (2) projetos de autoria do Chefe do
Executivo Municipal e um (1) projeto de autoria da Mesa Diretora, sejam imediatamente
deliberados na pauta da Ordem do Dia de Sess&o Ordinéria, a fim de evitar grave prejuizo
ou perda de oportunidade. (redagéo inicial dada pela Resolugdo n® 51, de 23/03/2005, e posteriormente
alterada pela Resolugdo n° 84, de 22/02/2011)
Art. 191 - Para a concessaoc deste regime de tramitagdo serdo, obrigatoriamente,
observadas as seguintes normas e condicoes:
I - A concesséo de Urgéncia Especial dependera de apresentagdo de requerimento escrito,
que somente sera submetido a apreciagdo do Plenario se for apresentado, com a
necessaria justificativa, e nos seguintes casos:

a) Pela Mesa, em proposicdo de sua autoria;

b) Por 1/3 (um tergo), no minimo dos Vereadores;

Il - O requerimento de Urgéncia Especial podera ser apresentado em qualquer fase da
sess&@o, mas somente ser§ submetido ao Plenario durante o tempo destinado & Ordem do
Dia;

Il - O requerimento de Urgéncia Especial ndo sofrera discussdo, mas sua votacdo podera
ser encaminhada pelos lideres das bancadas partidarias, pelo prazo improrrogavel de cinco
minutos;

IV - Nao podera ser concedida Urgéncia Especial para qualquer projeto, com prejuizo de
outra Urgéncia Especial j votada, salvo nos casos de seguranga e calamidade publica;

V - O requerimento de Urgéncia Especial depende para a sua aprovacgio de quérum da
maioria absoluta dos Vereadores.

Art. 192 - Concedida a Urgéncia Especial para projeto que n3o conte com pareceres, o
Presidente designara Relator Especial, devendo a sess3o ser suspensa pelo prazo de 30
{trinta) minutos, para a elaboragdo do parecer escrito ou oral.

Paragrafo dnico - A maténa, submetida ao regime de urgéncia especial,
devidamente instruida com os pareceres das Comissées ou o parecer do Relator Especial,
entrara imediatamente em discussio e votagdo, com preferéncia sobre todas as demais
matérias da Ordem do Dia.

Art. 193 - O regime de urgéncia implica reducdo dos prazos regimentais e se aplica
somente aos Projetos de autoria do Executivo submetidos ao prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias para apreciagio.
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§ 1° - Os projetos submetidos ao Regime de urgéncia serdo enviados as Comissdes
Permanentes pelo Presidente, dentro do prazo de 3 (trés) dias da entrada na Secretaria da
Camara, independentemente da leitura no Expediente da Sesséo.

§ 2° - O Presidente da Comissdo Permanente terd prazo de vinte ‘e quatro horas
para designar relator, a contar da data do seu recebimento.

§ 3° - O relator designado tera o prazo de 3 (trés) dias para apresentar parecer, findo
0 qual sem que o mesmo tenha sido apresentado, o PreS|dente da Comissdo Permanente
avocara o processo e emitira parecer.

§ 4° - A Comissdo Permanente terd o prazo total de 6 (seis) dias para exarar seu
parecer, a contar do recebimento da matéria.

§ 5° - Findo o prazo para a Comissdo competente emitir o seu parecer, 0 processo
sera enviado a outra Comissao Permanente ou incluido na Ordem do Dia, sem o parecer da
Comissio faltosa.

Art. 194 - A tramitacdo ordinaria aplica-se as proposicdes que nido estejam submetidas ao
Regime de Urgéncia Especial ou ao regime de Urgéncia.

CAPITULO I
Dos Projetos
Sec¢ioll
Disposig8es Preliminares _
Art. 195 - A Camara Mummpal exerce a sua funcio legislativa por meio de:
| - Proposta de Emenda a Lei Orgénica;
Il - Projetos de Lei;
Il - Projetos de Decreto Legislativo;
IV - Projeto de Resolugio.
Paragrafo Gnico - S0 requisitos para apresentac¢do dos projetos:
a) Ementa de seu conteudo;
b) Enuncia¢do exclusivamente da vontade legislativa;
c) Divis8o em artigos numerados, claros e concisos;
d) Mencéo da revogacéo das disposi¢des em contrario, quando for 0 caso;
e) Assinatura do autor;
f) Justificacdo, .com a exposicdo circunstanciada dos motivos de mérito que
fundamentem a ado¢do da medida proposta;
g) Observancia, no que couber, ao disposto no art. 185 deste Regimento.

SEGAO I

Da proposta de emenda a Lei Orgénica
Art. 196 - Proposta de Emenda a Lei Orgénica é a proposi¢cdo destinada a modificar,
suprimir ou acrescentar dispositivo-a Lei Organica do Municipio.
Art. 197 - A Camara apreciara proposta de emenda a Lei Organica, desde que:
| - Apresentada pela maioria absoluta dos membros da Camara, pelo Prefeito ou por no
minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado;
Il - Desde que ndo esteja sob intervencdo estadual, estado de sitio ou de defesa;
Art. 198 - A proposta de emenda a Lei Orgéanica serd submetida a dois turnos de votagao,
com intersticio minimo de 10 (dez) dias e sera aprovada pelo quorum de 2/3 (dois tergos)
dos membros da Camara.
Art. 199 - Aplicam-se a proposta de emenda a Lei Organica, no que nio colidir com o
estatuido nesta se¢do, as disposicdes regimentais relativas ao tramite e apremagéo dos
Projetos de Leis.

SEGAO 1
Dos Projetos de Lei
Art. 200 - Projeto de Lei & a proposigdo que tem por fim regular toda a matéria de
competéncia da Camara e sujeita a san¢do do Prefeito.
Paragrafo unico - A iniciativa dos Projetos de Lei sera:
| - Do Vereador;
Il- DaMesa;
lIl - Das Comissdes Permanentes;
IV - Do Prefeito;
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V - De, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado.

Art. 201 - E da competéncia privativa do Prefeito a iniciativa das leis que disponham sobre:

| - A criagdo, estruturacdo e atribuigbes das Secretarias, 6rgdos e entidades da
Administrag8o Publica Municipal;

Il - A criagdo de cargos, empregos e fungbes na Administragéo publica direta e autdrquica
bem como a fixagdo e aumento de sua remuneragao;

Il - Regime Juridico dos servidores municipais; (art. 61 paragrafo 1° da Constituigéo Federal)

IV - O Plano Plurianual, as diretrizes orgcamentdrias e 0 orgamento anual, bem como a
abertura de créditos suplementares e especiais. (art. 165 167, Vda C. F.)

§ 1° - Nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito ndo serdo admitidas emendas
gque aumentem a despesa prevista, ressalvadas as leis orgamentérias.

§ 2° - As emendas ao Projeto de Lei .de diretrizes orgamentarias ndo serdo
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual (art. 166, paragrafo 4° CF).

Art. 202 - Mediante solicitagcdo expressa do Prefeito, a Camara devera apreciar 0 Projeto de
Lei respectivo dentro do prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento
na Secretaria Administrativa.

§ 1° - Esgotado sem deliberagdo, o prazo previsto de 45 (quarenta e cinco) dias, 0
projeto sera incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagdo, quanto aos demais
assuntos, ate que se ultime a votaga0 (art. 64, paragrafo 2° da Constituicdo Federal).

§ 2° - Os prazos previstos neste artigo aplicam-se também aos projetos de lei para os
quais se exija aprovacgdo por quérum qualificado.

§ 3° - Os prazos previstos neste artigo ndo correm no periodo de recesso € nem se
aplicam aos projetos de codigos.

§ 4° - Observadas as disposicbes regimentais, a Cadmara podera apreciar, em
qualquer tempo, os projetos para 0s quais o Prefeito ndo tenha solicitado praze de
apreciagdo.

Art. 203 - O projeto de lei que receber parecer contrario, quanto ao mérito, de todas as
Comissdes Permanentes a que for distribuido, serd tido como rejeitado.

Paragrafo tnico - Quando somente uma Comiss&o Permanente tiver competéncia
regimental para apreciagdo do mérito de um projeto seu parecer ndo acarretara a rejeigdo
da propositura, que devera ser submetida ao Plenério.

Art. 204 - A matéria constante de Projeto de Lei rejeitado somente poderd constituir objeto
de novo projeto na mesma sess@o legislativa mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara (art. 67, Constituigso Federal).

Art. 205 - Os Projetos de Lei submetidos a prazo de apreciagdo, deverdo constar,

“obrigatoriamente, da Ordem do Dia, independentemente de parecer das Comissées, antes

do términe do prazo.

Art. 206 - S0 de iniciativa popular os Projetos de Lei de interesse especifico do Municipio,
da cidade ou de bairros através da manifestagdo, de pelo menos, 5% (cinco por cento) do
eleitorado, atendidas as disposigdes do Capitulo | do Titulo VIII deste Regimento.

SEGAO IV
Dos Projetos de Decreto Legislativo

Art. 207 - Projeto de Decreto Legislativo é a proposicdo de competéncia privativa da
Cémara, que excede os limites de sua economia interna, n3o sujeita & sang&o do Prefeito e
cuja promulgacdo compete ao Presidente da Camara.

§ 1° - Constitui matéria de Decreto Legislativo:

a) a fixaco da Remuneragdo do Prefeito e do Vice-Prefeito ;

b) suprimido

©) a concessao de licenga ao Prefeito;

d) a cassagéo do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e de Vereador;

- e) a concessdo de titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra honraria ou
homenagem a pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos ao Municipio.

§ 2° - Sera de exclusiva competéncia da Mesa a apresentacdo dos Projetos de
Decreto Legislativo a que se referem as alineas “c” e “d” do paragrafo anterior, competlndo
nos demais casos, a Mesa, as Comissfes ou aos Vereadores. :

SEGAO V
Dos Projetos de Resolugédo
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