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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista ' 
, Estado de Sao Paulo 

Officio n°. 810/2017-GAP 

Paraguacu Paulista-SP, 31 de optubro de 2017. 

A•Sua Excelencia o Senhor 
Ian Francisco Zanirato Salomao 
Presidente' da Camara Municipal 
Rua Guerino Mateus, 205, Centro 
19700-000 Paraguacu Paulista-SP 

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complernentar n°023 /2017. 

Senhor Presidente: 

Encaminhamos a apreciacao dessa egregia Camara Municipal o referido 
Projeto de Lei Complementar e sua justificativa, que "Altera e acrescenta 
dispositivos na Lei Complemental-  n° 03/1997, que .  dispeie sobre o Estatuto do 
Magisterio Public° Municipal de Paraguacu Paulista e da outras providencips". 

• Considerando a relevancia e urgOncia da materia e a proximidade do 
encerramento da Sessao Legislativa, sugerimos a Vossa Excelencia, se possivel for, 
que esta propositura seja apreciada em regime de urgencia especial ou em 
sessao extraordinaria. 

As alteracties, propostas carecem ser aprovadas corn urgencia, pois, o 
Departamento Municipal de Educacao necessita da.aprovacao de tais medidas para 
finalizar o planejamento e organizar a estrutura da Rede Municipal de Ensino para o 
ano letivo de 2018. 

Certos da atencao de Vossa Excelencia, antecipamos agradecimentos e 
apresentamos nossos protestos de alta estima e distinta consideracao. 

Atenciosamente. 
I 
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

JUSTIFICATIVA 
Projeto de'Lei Complementar n°00.'l,5  de 31 de outubro de 2017. 

Senhor Presidente e Nobres Vereadores: 

- Encaminhamos a essa egregia Camara Municipal o presente Projeto de 
Lei Complementar, que "Altera e acrescenta dispositivos na Lei,Complementar n° • 
03/1997, que d4oe sobre o Estatuto do Magisterio Public() Municipal de Paraguagu 
Paulista e da outras providencias". 

0 projetO em analise tem por precipua finalidade adequar a jornada de 
trabalho docente as disposigOes da Lei Federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008„ 
que trata sobre a reserva do percentual minimo de 1/3 da carga horaria dos • 
docentes da educagao basica para dedicagao as atividades extraclasse. 

Eis a redagao do § 4° do art..2° da Lei Federal n° 11:738/2008: 

Art. 2° 	  

§ 4° Na composicao da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maxim° 
de 2/3 (dois tekos) da carga horana para o desempenho das atividades de 
interacao com os educandos. 

. 

lmportante salientar que o dispositivo supratranscrito foi objeto de Agao 
Direta de Inconstitucionalidade n° 4167, perante o Supremo Tribunal Federal, que 
declarou constitucional .a Lei Federal n° 11.738/2008 que fixou o piso salarial 
nacional para os profissionais do magisterio public() da educagao basica e 
prescreveu a necessidade de que a jornada de trabalho desses servidores, em 

, atividades docentes com os alunos seja de, no maxim, 2/3 (dois) tergos da jornada-
total, ao passo que o restante da jornada, ou seja, 1/3 (um tergo) fica destinado as 
atividades extraclasse. 

0 texto do acOrdaa assim explicita: 

EMENTA: CONSTITUCIONAL. FINANCEIRO. PACTO FEDERATIVO E 
REPARTIcA0 DE COMPETENCIA. PISO NACIONAL PARA OS 
PROFESSORES DA EDUCAcA0 BASICA. CONCEITO DE PISO: 
VENCIMENTO OU REMUNERAcA0 GLOBAL. RISCOS FINANCEIRO E 
•ORQAMENTARIO. JORNADA DE TRABALHO: FIXAcA0 DO TEMPO 
MINIMO PARA DEDICAcA0 A ATIVIDADES EXTRACLASSE EM 1/3 DA 
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Prefeitura Municipal 	Estancia Turistica de Paraguacu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

JORNADA. ARTS. 2°, §§ 1° E 4°, 3°, CAPUT, II E Ill E 8°, TODOS DA LEI 
11.738/2008. CONSTITUCIONALIDADE. PERDA PARCIAL DE OBJETO.- 
1. Perda parcial do objeto desta acao direta de inconstitucionalidade, na 
medida em que o cronograma de aplicacao escalonada do piso de 
vencimento dos professores da .educagao basica se exauriu (arts. 3° e 8° da 
Lei 11.738/2008). 
2. E constitucional a norma geral federal que fixou o piso salarial dos 
professores do ensino media com base no vencimento, e nao • na 
remuneracao global. Competencia da Uniao para dispor sobre normas 
gerais relativas ao piso de vencimento dos professores da educagao basica, 
de modo a utiliza-lo como mecanismo de fomento ao sistema educacional e 
de valorizacao profissional, e nao apenas como instrumento de protecao 
minima ao trabalhador. 
3. E constitucional a norma geral federal que reserva o percentual 
minimo de 1/3 da carga horaria dos docentes da educag -do basica para 
dedicagdo as atividades extraclasse. 

Observe-se que o acOrdao ja tranecrito nesta propositura, reconheceu a 
constitucionalidade da Lei Federal n.° 11.738/2008 em sua integralidade. Deste 
Mod°, em razao do principio da legalidade, o MuRicipio se ve impelido- a efetuar a 
alteracao das jornadas- de trabalho dos professores para atender a legislagao 
federal, a ser composta por 2/3 (dois tercos) em atividades com alunos e 1/3 (urn 
terco) ern atividades extraclasse, ou seja, destinadas as atividades de trabalho 
pedagogico, estudos, planejamento e avaliacao. 

Vale esclarecer, contudo, que a legislacao que regulamenta a materia em 
ambito municipal, qual seja, a Lei Complementar n° 03/1997 — Estatuto do Magisterio 
PUblico Municipal ja prey& para os docentes PEB I que atuam no ensino 
fundamental, que a hora-aula de trabalho com alunos tem a duracao de 50 minutos, 
mas para os professores que atuam na educacao infantil, a hora-aula de trabalho 
corn alunos tern duraca6 de 60 minutos (artigos 19 e 20). Desta forma; visando 
adequar a ,jornada de trabalho dos docentes a Lei Federal n° 11.738/2008 e, ao 
mesmo tempo, tratar igualitariamente os professores que atuam na educacao infantil 
e no ensino fundamental, pretende-se corn o projeto de lei em comento, a 
uniformizacao da duracao da hora-aula em 50 minutos, tanto para o docente que 
atua na educacao infantil, quanto para o docente ,que atua no ensino fundamental. 

Por esta razao, o presente'projeto reorganizou a jornada de trabalho dos 
professores, convertendo a totalidade das 30 (trinta) horas de -  trabalho semanal 
(hora relOgio — 60 minutos) em horas-aula com duracao de 50 (cinquenta) minutos, 
de forma que todas passaram a corresponder a 50 (cinquenta) minutos. Senao 
vejamos: 

Jornada Semanal de 30 horas (relogio. — 60 minutos) equivalentes a 36 
horas-aula de 50 (cinquenta) minutos, das quais: 

I — 24 (vinte e quatro) horas-aula em atividades corn alunos; (2/3) 
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

II — 12 (doze) horas-aula de trabalho pedagogic°. (1/3). 

A mesma sistematica sera feita para PEB II, que ja cumpria hora-aula de 
50 (cinquenta) minutos em atividades corn alunos. 

Visa-se,- portanto, estabelecer jornada de trabalho uniforme aos docentes 
• da rede municipal de ensino e melhor organizar o quadro de horarios das unidades 
escolares. 

Certos da compreensao de Vossas Excefencias e de que o presente 
projeto contribuira em muito para o desenvolvimento do ensino municipal, 
submetemos o presente para vossa analise. 

Posto isto, considerada a relevancia e urgencia da materia, solicitamos os 
bons prestimos de Vossa ExCelencia e dos Nobres Vereaddres na apreciacao e 
votacao desta propositura. 

Atenciosamente. 

ALMIRA RI 	RMS 
Pre 
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.0025,  DE 31 DE OUTUBRO DE 2017 

Altera e acrescenta dispositivos na Lei 
Complementar n° 03/1997, que dispoe 
sobre o Estatuto do Magisterio PCiblico 
Municipal de Paraguagu Paulista e d5 
outras providencias. 

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAQU PAULISTA 

APROVA: 

Art. 1° A Lei CoMplementar n° 3, de 22 de Setembro de 1997, que dispeie 
sobre o Estatuto do Magisterio PUblico Municipal de Paraguacu Paulista passa a 
vigorar com as seguintes alteracoes e acreScimos: • 

, "Art. 19. Os ocupantes dos cargos docentes de Professor de Educagao 
Basica I do Qbadro do Magisterio Municipal, atuantes na educagao infantil e nos 
anos iniciais do ensino furidamental, ficam sujeitos a jomada de trabalho semanal de 
30h (trinta horas) de 60 (sessenta) minutos, equivalentes a 361trinta e seis) horas-
aula de 50 (cinquenta) minutos, sendo: 

I - 24 (vinte e quatro) horas-aula- em atividades com alunos; e 

II - 12 (doze) horas-aula de trabalho pedagOgico, das quais 2 (duas) 
horas-aula cumpridas na unidadeescolar, coletivamente com seus pares, e 10 (dez) 
horas-aula em focal de livre escolha docente. 

Paragrafo Onipo. A hora-aula em atividacle com altinos e a hora-aula de 
trabalho pedag6gico, na educagao infantil e no ensino fundamental, terao duragao 
de 50 (cinquenta) minutos." (NR) 

"Art. 20. Os ocupantes dos cargos docentes de Professor de Educagao 
Basica II do 'Quadro do Magisterio Municipal ficarao sujeitos as seguintes jomadas 
de trabalho semanais: 

I — Jomada lnicial: 24h1Omin (vinte. e quatro horas e dez minutos) de 60 
(sessenta) minutos equivalentes a 29 (vinte e nove) horas-aula de 50 (cinquenta) 
minutos, sendo: 

' a) 19 fdezenove) horas-aula em atividades com alunos; e 

b) 10 (dez) horas-aula de trabalho pedag6gico, das quais 2 (duas) horas-
aula cumpridas na unidade escolar, coletivamente com seus pares e 8 (oito) horas-
aula em local de livre escolha docente; 

Cri Para9tatu Pau its. t 

tsco 
74 • 737 01 / 
ResPons,,E 
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo 

Projeto de Lei Complementar n° 	 de 31 de outubro de 2017 - 	  Fls. 2 de 2 

— Jornada Basica: 30h (trinta horas) de 60 (sessenta) minutos 
equivalentes a 36 (trinta e seis) horas-aula de 50 (cinquenta) minutos, sendo: 

a) 24 (vinte e quatro) horas-aula em atividades corn alunos; e 

b) 12 (doze) horas-aula de trabalho pedagogic°, das quais 2 (duas) 
horas-aula cumpridas na unidade escolar, coletivamente corn seus pares e 10 (dez) 
homs-aula em local de livre escolha docente. 

Ill — Jornada Integral: 40h (quarenta horas) de 60 (sessenta) minutos 
equivalentes a 48 (quarenta e oito) horas-flula de 50 (cinquenta) minutos, sendo: 

a) 32 (trinta e duas) horas-aula em atividades corn alurios; e 

horas-aula cumpridas na unidade escolar, coletivamente corn seus pares e 12 (doze) 
horas-aula ern local de livre escolha docente. 

§ 1° 0 Professor de Educagao Basica II sera sempre contratado pela 
jornada inicial de trabalho prevista nesta Lei Complementar, sendo-lhes facultado 
alterar.a jornada de trabalho no processo anual de atribuicao de classes e aulas, se 
houver aulas livres e conforme a necessidade e interesse da Administragao: 

§ 2° A ampliagao de jornada de trabalho a que se refere o paragrafo 
anterior nao gera direito adquirido e podera ser reduzida de officio pela 
adrninistragao municipal quando houver reduce° do namero de aulas ou por 
qualquer outro motivo de interesse da administragao. 

,- 	§ 3° A hora-aula em atividade corn alunos e a hora-aula de trabalho 
pedagOgico, na educagao infantil e no ensino fundamental, tertio duragao de 50 
(cinquenta) minutos." (NR) 

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicaga0 desta lei complementar 
correrao por conta de dotagOes proprias, consignaglas no orgamento vigente, 
suplementadas, se necessario. 

. 	Art. 3° Esta lei complementar entra ern vigor em 1° de janeiro de 2018. 

Estancia Turistica 	Paraguagu Paulista- SP,.31. de outubro de 2017. 

b) 16 (dezesseis) horas-aula de trabalho pedagogico, das quais 4 (quatro) • 

ARG/EAP/ammm 
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista 
Estado de Sao Paulo • 

ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE 
PARAGUAQU PAULISTA 

LEI COMPLEMENTAR N°. 03, DE 22 DE SETEMBRO DE 1997. 
(Atualizada ate a Ultima alteragao promovida pela Lei Complementar n°. 135, de 31/01/2011) 
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Lei Complementar n°. 03, de 22/09/1997 

Nao consta revogagao expressa 

Carlos Arruda•Garm,s 

Executivo 

Jornal Folha da Estancia, de 27/09/1997 

Dispoe sobre o Estatuto do Magisterio Public° Municipal e da outras providencias. 

Chefia de Gabinete 

Lq 135, de 31/01/11 - Dispoe sobre a reestruturagao e o reenquadramento de" cargos e 
referancias salariais, a prorrogagao da concessao do abono aos servidores pbblicos municipais, 
e a alteragao das Leis Complementares n°.s 03/1997, 058/2005 e 124/2010. (Altera o art. 11) 

.LC 081, de 19/12/07 - DispOe sobre a alteragao do art. 20 da Lei Complementar n°. 03, de 22 
de setembro de 1997, qua dispOe sabre o Estatuto do Magisterio POblico Municipal. 

LC 030, de 15/02/00 - Altera o inciso I do artigo 8° e o artigo 18, da Lei Complementar 03/97, de 
22.09.97, que dispOe sobre o Estatuto do Magisterio Municipal. 

LC 111, de 23/10/09 - DispOe sobre a transformagao e o reenquadramento de cargos e 
referancias salariais de profissionais do Magisterio POblico Municipal, a alteragao,da Lei 
Complementar n°. 058/2005, e outras providancias. 

LC 058, de 22/12/05 - DispOe sobre a reorganizagao da Estrutura Administratiya e do Quadro 
de Pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista e da outras 
•providancias. 

Lei 1.968, de 21/05/97 - Cria a Autarquia Instituto Municipal de Seguridade Social — IMSS, 
responsavel pela . manutengao do regime prOprio de seguridade social dos servidores da 
Prefeitura Municipal, da Camara Municipal, das. autarquias e fundagOes municipais. 

Tipo da Norma: 

Macao: 

Chafe do-Executivo: 

Origem: 

Fonte Publicagao: 

Ementa: 

Referenda: 

Alteracao: 

Correlacao: 
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§ 3°_0 substituto do Diretor de Escola sera designado pelo Diretor do Departamento de Educagao, dentre 
os professores da mesma unidade escolar a que pertencer o Diretor, e exercera a funcao enquanto durar 
o impedimento do titular. Em caso de Aposentadoria do titular, a funcab sera exercida por um professor 
designado pelo Diretor do Departamento de Educacao, tambem dentre os professores da mesma 
unidade ate o preenchimento, como determina o paragrafo 1° deste artigo por um titular concursado. 

_ 

§ 4° Os efeitos da substituicao cessam automaticamente com a reassuncao do titular ou a vacancia da 
funcao. 

, CAPiTULO VI - DO INGRESSO NO MAGISTERIO MUNICIPAL 

Art. 16. 0 ingresso no Magisterio Muhicipal ocorrera somente ap6s aprovacao previa em concurso 
pUblico para os cargos, conforme determina o Estatuto do Servidbr. 

§ 1° Os concursos ou processos seletivos sera°, obrigatoriamente realizados por proves escritas e de 
tituio; 

§ 2° Oi concursos e processos seletivos destinam-se, respectivamente, admissao de Professor para a 
rede municipal, segundo cada uma de suas categorias, para preenchimento de vagas existentes no 
quadro de pessoal fixo ou variavel. 

Art. 17. Cabera ao Departamento Municipal de Administracao, com o assessoramento do Departamento 
Municipal de Educacao, 'expedir, por ocasiao da abertura do concurso ou processo seletivo, ato 
regulamentado a forma de realizacao das proves escritas e de titulos, respeitadas as disposicoes gerais 
deste Estatuto e demais normas vigentes. 

• 

lar-e-eseelaiEfrailie-hifentiHt 

II Profcssor  II: HabilitacOo copccifica cm Educacao Superior  para  o cxcrcicio do magist6rio no Ensino 
Fundamcntal 	dc 5a a 8' serics; 

a 

Meelie7 

-Art. 18. Para ingresso no, Magisterio Municipal serao exigidos os seguintes requisitos minimos, alem dos 
determinados pelo Estatuto do Servidor: (Redacao dada pela Lei Complementar n° 030, de 15.02.2000) 

I - Professor de ducacao Basica Municipal I (PEBM I): Habilitacao em nivel medio para exercicio no 
Magisterio de la a 4a series do Ensino Fundamental e/o_u habilitacao em nivel medid com habilitacao 
especifica em Pre-Escola para exercicio na Educacao Infantil observada a Lei 9394/96 em seu Titulo IX 

, art. 87, § 4°; (Redacao dada pela LeiComplementar n° 030, de 15.02.2000) 

II — Professor de Educacao Basica Municipal II (PEBM II): Curso Superior em Licenciatura Plena para o 
exercicio no Magisterio de 5 a 8a series do Ensino Fundamental e/ou nb Ensino Medic. (Redacao dada 
pela Lei Complementar n° 030, de 15.02.2000) 

• 

Paragrafo anico. A habilitacao do Professor de Educacao Basica Municipal II (PEBM II) devera ser 
especifico no componente curricular ou area correspondente. (Incluido pela Lei Complementar n° 030, de 
15.02.2000) 

CAPiTULO VII - DA JORNADA DE TRABALHO 

Art. 19. A jornada de trabalho dos ocupantes de cargos de Professor I do quadro do magisterio Municipal 
que atuarao no Ensino Infantil e no Ensino Fundamental de la a 4a series totalizara 30 horas semanais 
de atividades assim compreendidas: 25 horas sernanais de atividades em sale de aula; 2 horas 
semanais de atividades extra-classe e 3 horas semanais de atividades pedag6gica (HTP). 

Art. 20. A jornada de trabalho dos ocupantes de cargos de Professpres II e III do quadro do rhagisterio 
municipal sera de acordo corn o nOmero de horas-aulas que lhes forem atribuidas. 

- 

Lei Complementar 03-97 Estatuto do Magisterio Poblico Municipal vs31.01.2011,doc 



§ 1° A -jornada semanal de trabalho de que trata a cabega deste artigo nao podera ser superior a 40 
(quarenta) horas-aulas e nem inferior a 24 (vinte e quatrc3) horas-aulas. (Redagao dada pela Lei 
COmplementar n° 081, de 19.12.2007) 

§ 2° As horas-aula sao efetivamente ministradas pelos Professores citados no artigo anterior e no 
"Caput" deste artigo, previstas nas grades curriculares, corn duragao escrita 

a) Educagao infantil - 60 minutos; 

b) Ensino Fundamental Regular (diurno) - 50 minutos; 

c) Ensino Fundamental Supletivo de 1a a 4a serie (noturno) - 45 minutos; 

d)- Ensino Fundamental Supletivo de 5a a 8a serie (noturno) - 40 minutos. 

§ 3° Ao professor ingressante no magisterio pCiblico municipal come Professor de Educagao Basica 
Municipal II sera atribuida jornada semanal de trabalho de 25 horas-aulas, 3 horas semanais de 
atividades extra-classe e 2 horas semanais de atividades pedag6gicas (HTP), e assim devera 
permanecer durante o periodo do egtagio probatOrio, conforme determina o Estatuto dos Servidores 
Publicos Civis Municipais. (Incluidci pela Lei Complementar n° 081, de 19.12.2007) 

Art. 21. A jornada de trabalho dos ocupantes das fungoes de Diretor de Escola, Assistente de Diretor e 
dos cargos de EspecialiStas em Educagao sera de 8 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas 
semanais. 

CAPITULO VIII - DA REMUNERAQAO 

Art. 22. A remuneragao dos cargos e fungoes do Magisterio Municipal de que tratam este Estatuto serao 
fixados em Lei especifica do Municipio. 

§ 1° 0 membro do Magisterio Municipal que for designado para escolas localizadas na zona rural.fara jus 
a urn adicional, a titulo de ajuda de custo, de 10% (dez por cento), calculado sobre a remuneragao de 
seu cargo ou fungao. 

§ 2° 0 direito adicional previsto no paragrafo anterior cessa corn eliminagao da condigao que deu causa 
a sua concessao e nao se incorpora seja a que titulo for. 

Art. 23. Na acimissao, o Professor Municipal, conforme sua categoria sera sempre enquadrado no padrao 
ou referencia inicial de sua carreira constante em Lei pr6pria: 

Art. 24. 0 professor municipal designado para o exercicio de Diretor de Escola percebera urn gratificagao 
mensal de 70% (setenta por cento) do valor de seu cargo ou de sua referencia salarial, a Titulo de 
Regime de Tempo Integral. 

Art. 25. 0 professor Municipal designado para o exercicio de Assistentg de Diretor percebera uma 
gratificagao mensal de 60% (sessenta por cento) do valor de seu cargo ou de sua referencia salarial a 
titulo de Regime de Tempo Integral. 

Art. 26. 0 professor Municipal designado para o exercicio da fungao de Assistente Tecnico de Area 
percebera uma gratificagao mensal de 75% (setenta e cinco por cento) do valor de seu cargo ou de sua 
referencia salarial a titulo de Regime de Tempo Integral. 

Art. 27. 0 professor Municipal designado para o exercicio da Fungao de Orientador. Pedagogico de 
unidade escolar percebera uma gratificaga° mensal de 65% (sessenta e cinco por cento) do valor de seu 

. cargo ou de sua referencia salarial a titulo de Regime de Tempo Integral. 

Art. 28. 0 professor Municipal designado para o exercicio da Funcao de Coordenador Pedag6gico 
percebera uma gratificacao de 80% (oitenta par cento) .do valor de seu cargo -  ou de sua referencia 
salarial a titulo.de Regime de Tempo Integral. 

CAPITULO IX - DO PLANO DE CARREIRA E EVOLUcAO FUNCIONAL 

Art. 29.- Aos cargos ptiblicos corresponderao referencias numericas seguidas de letras em ordem 
alfabetica indicadoras de graus. 
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LEI N° 11.738. DE 16 DE JULHO DE 2008.  

Regulamenta a alinea "e" do inciso Ill do caput 
do art. 60 do Ato das Disposicoes Constitucionais 
Transit6rias, para instituir o piso salarial 
profissional nacional para os profissionais do 
magisterio pirblico da educacao basica. 

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta a eu 
sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1 2  Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os profissionais. do 
magisterio, public° da educacao basica aqua se refere a alinea "e" do inciso III do caput do art. 60  
do Ato das DisposicOes Constitucionais TransitOrias.  

Art. 22  0 piso salarial profissional nacional para os profissionais do magisterio public° da 
educacao basica sera de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais) mensais, para a formacao em 
nivel media, na modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei n2  9.394, de 20 de dezembro de  
1996  que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. 

§ 1 2  0 piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Uniao, os Estados, a 
Distrito Federal e os Municipios nao poderao fixar o vencimento inicial das Carreiras do magisterio 
pLiblico da educacao basica, para a jornada de, no maximcr, 40 (quarenta) horas semanais. 

§ 22  Por profissionais do magisterio publico da educacao basica entendem-se aqueles que 
desempenham as atividades de docencia ou as de suporte pedag6gico a docencia, isto e, direcao 
ou administracao, planejamento, inspecao, supervisao; orientacao e coordenacao educacionais, 
exercidas no .ambito das unidades_ escolares 'de educacao basica, em suas diversas etapas e 
modalidades, corn a formacao minima determinada pela legislacao federal de diretrizes e bases da 
educacao nacional. 

§ 32  Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho sera°, no minima, 
proporeionais ao valor mencionado no caput deste artigo. 

§ 42  Na composicao da jornada de trabalho, observar-se-6 o limite maxima de 2/3 (dais 
tercos) da carga horaria para o desempenho das atividades de interacao corn os educandos. 

§ 52  As disposigoes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei sera() aplicadas a todas as 
aposentadorias,e pensoes dos profissionais do magisterio public° da educacao basica alcancadas 
pelo art. 72  da Emenda Constitucional n2  41, de 19 de dezembro de 2003,  e pela Emenda  

Constitucional n2  47, de 5 de julho de 2005.  

Art. 32  0 valor de que trata o art. 22  desta Lei passara a vigorar a partir de 1 2  de janeiro de 
, 2008, e sua integralizacao, coma vencimento inicial das Carreiras dos profissionais da educagao 
basica pilblica, pela Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios sera feita de forma progressiva e 
proporcional, observado o seguinte: 

I — (VETADQ):.  

II — a partir de 1 2  de janeiro de 2009, acrescimo de 2/3 (dais tercos) da diferenca entre o valor 

referido no art. 22  desta Lei, atualizado na forma do art. 5 2  desta Lei, e o vencimento inicial da 
Carreira vigente; 

Ill — a integralizacao do valor de que trata o art. 2 2  desta Lei, atualizado na forma do art. 5 2  

desta Lei; dar-se-6 a partir de 1 2  de janeiro de 2010, cam o acrescimo da diferenca remanescente. 
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§ 1 2  A integralizack de que trata o caput deste artigo podera serantecipada a qualquer 
tempo pela Uniao;" Estados, Distrito Federal e Municiplos. 

§ 22  Ate 31 de dezembro de 2009, admitir:se-a que o piso salarial profissional nacional' 
compreenda vantagens pecuniarias, pagas a qualquer titulo, nos casos em que a aplicacao do 
disposto neste artigo resulte em valor inferior ao de que trata o art. 2-Q desta Lei, sendo 
resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei. 

Art. 42  A Uniao devera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VJ do caout  
do art. 60 do Ato das Disposigoes Constitucionais Transit6rias e em regularnento, a integralizacao 
de que trata o art. 3-Q' desta Lei, nos casos em que o ente federativo, a partir da consideracao dos 
recursos constitucionalMente vinculados a educacao, nao tenha disponibilidade orcamentaria para 
cumprir o valor fixado. 

§ 1 2  0 ente federativo devera justificar sua necessidade e incapacidade, enViando ao 
Ministerio da Educacao solicitacao fundamentada, acompanhada de planilha de custos 
comprovando a necessidade da complementacao de que trata o caput deste artigo. 

§ 22  A Uniao sera responiavel por cooperar tecnicamente com o ente federativo que nao 
conseguir assegurar o pagamento _do piso, de forma a- assessors-lo no planejamento e 
aperfeicoamento da aplicacao de seus recursos. 

Art. 52  0 piso salarial profissional nacional do magisterio ptiblico da educacao basica sera 
atUaliZado, anualmente, no mes de janeiro, a partir do ano de 2009. 

Paragrafo unico. A atualizacao de que trata o caput deste artigo sera calculada utilizando-se 
o mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do 
ensinolundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei nQ 11.494, de 20 de junho 
de 2007. 

Art. 62  A Uniao, os. Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao elaborar ou adequar 
seus Pianos de Carreira e Remuneracao do Magisterio ate 31 de dezembro de 2009, tendo em 
vista o cumprimento do piso salarial profissional nacional para os profissionais do magisterio 
pUblito da educacao basica, conforme disposto no paragrafo Unica do art. 206 da Constituigao 
Federal.  

Art. 72  (VETADO)  

Art. 82  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. 

Brasilia, 16 ' de julho de 2008; 1872  da Independencia e 1202  da Republica. 

LUIZ INACIO LULA DA SILVA 
Tarso Genro 
Nelson Machado 
Fernando Haddad 
Paulo Bernardo Silva 
Jose Mucio Monteiro Filho 
Jose Antonio Dias Toffoli 

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 17.7.2008, 

■ 

• 
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