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Prefeltura Mun|c1pal da Estincia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
, Estado de Sao Paulo

Oficio n°. 751/2019-GAP

| . - R - Paraguacu Paulista-SP, 10 de o‘utubro.dé 2019..

A Sua Exceléncia o Senhor

- Sérgio Donizete Ferreira

" Presidente. da Camara Mumcnpal
Rua Guerino Mateus, 205, Centro
19700-000 Paraguacu Paulista-SP

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complementarnf’()ﬁﬂ 12019.-
Senhor Presidente'

Encamlnhamos a apreciagéo dessa egregla Camara Munlmpal 0 referldo
PrOJeto de Lei Complementar e sua justificativa, que “Dispde sobre a reorganizacao
da Estrutura Organica da Prefeitura Mummpal da Estancia Tunstlca de Paraguagu
- Paulista e d& outras providéncias”.

Certos da atencao de Vossa Exceléncia, antecnpamos agradecimentos e
apresentamos nossos protestos de alta estima e distinta consideragao.. -

Atenciosamente.

ARGNAF/MVR/kes/ammm
OF : o N

* Legislac&o referenciada consta de midia digital (CD-R).‘
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Prefeltura Mun|0|pal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta :
~ Estado de Sdo Paulo - : o

JUSTIFICATIVA
Projeto de Lel Complementar n° 0 Q ), de 10 de outubro de 2019

Senhor Presidente e Nobres Vereadores:

Encamlnhamos para apreciacado e deliberagao dessa egrégia Camara
- Municipal o presente Projeto de Lei - Complementar, que “Dispbe sobre a
reorganizacdo da Estrutura Organica da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Paraguagu Paulista e da outras prowdenmas

Esta propositura decorre do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
“firmado com o Ministério Publico do Estado de Sao Paulo. O TAC prevé a Reforma
- Administrativa e a revisdo do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, além da .
‘revisédo dos’ Estatutos dos Servidores Municipais, do Magistério e da Guarda
Mun|C|paI A :

Pelo que consta, em 2016, a Administragdo anterior encaminhou ao
Ministério Plblico projetos elaborados por empresa contratada para esse fim. Esta
Administragédo, ao assumir o mandato e tomar conhecimento do teor dos projetos
entrou em contato com o Ministério Publico e iniciou tratativas sobre -0 Termo de
.Ajustamento de Conduta (TAC), sendo concedido prazo a esta Admlnlstragao para
as deliberacdes e aperfelgoamentos necessarios:

Os prOJetos elaborados pela empresa contratada pela Admlnlstragao
" anterior ‘tratavam de uma revisdo da Ieglslagao municipal ndo contemplando os
estudos de impacto orgamentano e financeiro e outros desdobramentos. decorrentes.
Esta Administracdo, ao -analisar os projetos e o impacto orcamentario e financeiro
decorrente  constatou que os mesmos da forma como estavam eram totalmente.
inviaveis. : : ~

. Assim, esta Administragéo recorreu ao suporte de assessoria
 especializada, para revisao dos projetos apresentados ao Ministério Publico,
" elaboragdo de estudos mais aprofundados sobre o impacto orgamentario e
-financeiro e de atendlmento as exigéncias do TAC
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Prefeltura Munlmpal da Estincia Turistica de Paraguagu Paulista
: Estado de Sao Paulo

Durante o processo de reviséo, esta Administracao mstltwu ‘Comissbes
-Especiais, integradas por servidores municipais representantes dos diversos 6rgéos
da Prefeitura, da Guarda Municipal, da Educagdo Municipal, da Camara Municipal €
do Instituto Municipal de Seguridade Social; representantes da diregdo e area
juridica do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais, e da area juridica da .
- Prefeitura e Camara, para acompanhamento do processo de revisdo do Estatuto
~dos Servidores. Publlcos Mun|C|pa|s do Estatuto do Maglsteno Publico: Mun|C|paI e
do Estatuto da Guarda Municipal.

Do processo de revisao resultaram 5 (cinco) prop03|turas L

1) Reorganlzagao do Reglme Jurldlco dos- Serwdores Publicos-
Munlc:lpals

2) Reorgamzagao do Estatuto e Plano de Carrelra do Maglsterlo Puablico
Municipal; _ B _ i
| 3) Reorganizagéo'do Estatuto e Plano de Ca’rreira da Guarda MUn-icipaI'

4) Reorganizagao da Estrutura Organlca da Prefeltura Mun|c1pal (esta
' ,prop03|tura) .

5) Reorganlzagao do- Plano de Cargos e Vencimentos dos Servndores
: Publlcos Municipais. o

Em julho de 2018, as proposituras de revisido foram protocoladas no
Legislativo- ‘Municipal. Apés andlise e varios apontamentos realizados, as
proposituras foram retiradas em setembro ‘de 2018 para adequagoes As
adequagoes foram feitas, resultando nesta proposﬁura

‘Nesse contexto, esta propositura tem como ObjethO reorgamzar ‘a
" _Estrutura Organica da Prefeitura Munlmpal

, -Os varios dlsposmvos que estabelecem e d|SC|pI|nam a Estrutura
: Orgamca da Prefeitura Municipal foram revisados e aperfelgoados conforme a.
Ieg|slagao vigente e as demandas atuais do serwgo publlco

Destacam- -se, 0s dispositivos que tratam da alteragao da estrutura
admlmstratlva atual para uma estrutura organica constituida por Secretarlas
Municipais com seus respectivos érgaos, visando o combate a hipertrofia das
atividades-meio, a |mplementagao de mecanismos de comunicagdo horizontal

-entre os diversos 6rgaos da Administragdo, com o objetivo de circular '
informacgdes- e ampliar a eficacia da agdo estatal, a supressio de controles
formais dispensaveis ou intteis, bem como daqueles cujo custo administrativo

ou social seja superior aos riscos, e a utlllzagao de melos da tecnologia da
mformagao alem de outros ’ :
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Os custos de implantacado desta proposntura e das demais proposituras
- correlatas ' constam do Demonstrativo de - Impacto” Orgamentario e Financeiro,

~elaborado pelo Departamento de Admlnlstragao e Finangas, que acompanha este
“projeto de lei complementar '

: Posto isto, submetemos esta propOSItura a essa Camara Mumcupal e
solicitamos os bons préstimos de: Vossa Exceléncia e dos Nobres Vereadores na
..apremagao e votagao da matena : . .

Atenciosamente.‘.
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Prefeltura Municipal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° O>ZU DE 10 DE OUTUBRO DE 2019

/ - Dispoe sobre  a reorganlzagao da
Estrutura Organlca - da  Prefeitura
, ‘ “Municipal da - Estdncia Turistica de
v . Paraguacu Paulista e \dé. outras
‘ provndenCIas R . '

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA
~ APROVA:
TITULO I
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
|  CAPITULO | \
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Ait. 1° Esta lei complementar reorganlza a ‘Estrutura Organica da
Prefeltura Municipal da Estéancia Turistica de Paraguagu Paulista, com o intuito de
concretizar os principios constitucionais afetos a Administragao Publica e a efi iciéncia
em relagéo ao atendimento das demandas de seus cidadaos. :

Paragrafo Gnico. As atividades administrativas - mun|0|pa|s reger-se-ao -
conforme’os principios enunciados na presente lei complementar com o intuito de
levar a cabo a eficacia dos Direitos e Garantlas Fundamentals preVIstos na
Constltwgao Federal de 1988. :

) Art. 2° A estrutura organica da Prefeltura Municipal & mtegrada por orgaos
~ da Administragdo Publica Municipal Direta € Indireta, que estéo subordmados ao
Governo Municipal, na forma desta lei complementar

Paragrafo/ anico. Compete. ao Prefelto mediante agao mtegrada e
- coordenada dos Secretarios Municipais, a diregcao superior dos 6rgéos que mtegram
a estrutura organizacional da Admmlstragao Municipal, '

, Art. 3° Esta complementar constitui a estrutura organizacional baS|ca dos
orgaos supenores de coordenagéo,. suas respectivas hlerarqwas e orgaos e
unidades subordlnados por vinculagado administrativa. :

 Paragrafo dnico. Para a efetlvagao do prlnCIplo democratlco as
Secretarias poderéo instituir 6rgaos administrativos responsaveis pela lntersegao
entre- a esfera politica e a esfera da sociedade civil, onde serdo oportunizadas a
influéncia dos cidaddaos na conformacao das politicas pubhcas e na flscallzagao da
’ efetlvag;ao dos programas de Estado e de Governo. .

\
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. capituLon
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 4° A Administragdo Municipal se regera pelos principios estratégicos
do planejamento, coordenagdo, controle, continuidade dos servigos publlcos
essencialidade, efetividade, modernizagao, transparéncia, responsabllldade e
lnteleglbllldade de seus atos normativos regulamentadores.

~ Art. 5° A Administra¢ao Municipal se orientara pelos principios juridicos da
legalidade, probidade, credibilidade, moralidade, publicidade, defesa da pessoa,
efetividade, - eficiéncia, impessoalidade, autotutela, - seguranga juridica,
indisponibilidade, propormonahdade razoabilidade, coordenagao entre os poderes e
do equmbno orgamentarlo

Art. 6° O principio politico que norteara a Admlnlstrac;ao Municipal é o da
gestao participativa, que podera ser estabelecida por meio . da realizagéo de
audiéncias publicas, camaras de debate, foruns setoriais, plebiscito, referendo e
demals canals e meios de partlmpagao que potenmahzem o espirito democratico.

CAPITULO Ili ‘
' DOS OBJETIVOS FUNDAMENTAIS

Art. 7° Integra o objetivo fundamental da estrutura organlca da
- Administragdo a necessidade de o -Poder Executivo atuar como vetor de-
aprimoramento institucional da municipalidade, a partir de uma atividade pautada na
busca pelo interesse publico e da coletividade. : -

_ Paragrafo Unico. Demonstra-se como objetivo fundamental o resguardo e
a efetivag@o do principio da cooperagéo federativa, de maneira que a a¢ao municipal
sera pautada pela integracéo e aprofundamento de sua relagédo com o Estado e a
Unlao . ' \ -

Art.. 8° S&do agbes e meios lnerentes a busca pela concretlzagao -do
interesse publlco

| - a criagao de mecanismos mstltucmnals e materlals garantldores da
acessibilidade a servigos e equ1pamentos disponibilizados & comunidade;

: Il - a simplificagéo e a reducgéo dos. controles administrativos naquilo que
‘nao prejudlque o interesse .publico e ndo esvazie os instrumentos de controle, de
maneira a mitigar a burocracia- € maximizar celeridade e eficiéncia "dos
procedimentos e da prestacao de servigos publicos;

i
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: Estado de Sio Paulo

Projeto de Lei Complementar n°___, de 10 de outubro de 2019 ..........cc.cc.......... FIs. 3 de 113

Hl - a implementagdo continua da descehtralizagcdo administrativa, de
maneira a preservar a acessibilidade do adm|n|strado com rapidez, transparenCIa
~eficiéncia e S|mpI|f|cagao

IV -a efetlvagao de treinamentos e mecanismos que facilitem o acesso a
informacédo acerca ‘de procedimentos burocraticos' por parte do administrado, a
prezar pela celeridade e qualidade do atendimento dispensado a este; -

V - o estabelecimento de metas, critérios e padrées minimos de gestao,
promovendo a capacitagdo continua dos servidores, a criat uma cultura de
eficiéncia, exceléncia e qualidade na prestagao dos servicos publicos, pautada pela'
ideia de proﬂssmnahzagao '

VI - a elaboragédo e reallzagao de programa que tenha como objetivo a
perene atuahzagao dos servigos, técnicas; insumos e equipamentos utilizados pela
- Administracao, com V|stas a racionalizar os métodos de trabalho, reduzir custos,
- ampliar a oferta de servicos e potencializar a qualidade da gestdo e da execucéo;

VII' - a concretizacdo de programa de atragdo de investimentos
estratégicos, pautada pela potencializacdo das politicas de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéao, especialmente no que diz respeito a implementacéo e sedimentacéo da
funcdo institucional do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologla e Inovagao a ser
criado por legislacéo especifica. :

Art. 9° Os objetivos da Admlnlstragao Pubhca Municipal seréo enunmados
prmmpalmente por meio dos seguintes mstrumentos normativos basmos

| - Plano Diretor de DesenvoIVImento Integrado (PDDI)

Il - Plano Plurianual (PPA) \

Il - Lei de Diretrizes Orgamernitarias (LDO); ‘

IV - Lei Orgamentaria Anual (LOA). -
.§1° As Ieis: orcamentarias sdo concebidas como 6érgaos de planejamento .

estatal, que funcionam como meio apto a garantir a efetivagdo dos programas
estabelecndos pela Constituicao Federal de 1988 e pelo Programa de Governo.

§ 2° Para a fiel execugdo dos obJetlvos da Administracdo Publica
Municipal- € dos mecanismos de’ concretizagéo inscritos no caput -deste artigo, os
‘6rgdos de cupula exercerao suas atividades de maneira coordenada, com V|stas ao
estabelecimento de uma gestao eficiente e preC|sa em seus fins.
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" Projeto de Lei Comp/ementar n°__- de 1 0 de outubro de 201 9 e, Fis. 4 de 113
§ 3 A coordenagao a que se refere 0 § 2° deste amgo sera exermda pelo ™
Gablnete do Prefeitd e compreendera todos os niveis da Administracdo Pulblica

Municipal, mediante a acdo integrada das chefias e realizagao 3|stemat|ca de
-reuniées com a partncupag:ao das chefias subordlnadas’

§ 4° O orgao responsavel pela atividade de’ coordenagao guando - da
implementacao de projetos de amplo impacto social e econémico no ambito local,
devera estabelecer canais de participagdo democraticos para a ‘deliberacdo da
~ sociedade sobre o tema, com a garantia de. influéncia da populagdo e dos’

- pertmentes 6rgaos de Estado nas decisdes tomadas pela Admlnlstragao

CAPITULO v
DOs FUNDAMENTOS DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA
Art 10. A Administragdo Publica munICIpaI observara os. segumtes

a fundamentos para o exercicio de suas funcoes:

| — PIaneJamento,
- Coordenagao;

lIl — Desconcentragao;
IV — Simplificaggo;
V- Des-centraliz’a‘gao;

VI = Controle; |
VI Ramonahzagao;

Art. 11. O planejamento, mstntwdo como - at|V|dade constante da
: Admlnlstragao constitui-se como agao integrada por parte dos agentes publicos com
" vistas a promocdo do desenvolvimento socioecondmico e a reducdo das
-desigualdades . no amblto munlc:lpal compreendendo a selegdo de objetivos,
diretrizes, programas e os procedlmentos aptos a concretlza lo, conforme as
peculiaridades locais. ,

CArt. 120 A coordenagao sera o fundamento da agao -dos 6rgaos ‘da
Administracao Publica Municipal, espeCIaImente no que diz respeito a execucao,
integrada, dialogica e democratica dos programas de governo pelos diversos niveis
hlerarqwcos e pelas dlferentes areas da Admlnlstragao
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CArt. 130 A desconcentragao se dara na medida em que as atmdades de
planejamento, supervusao controle & coordenagdo sejam executadas pelos agentes
~ publicos ocupantes de cargos superiores na hierarquia administrativa, sendo que as
~ tarefas de mera formallzagao e mera execugdo de atos administrativos seréo
desempenhadas pelos servidores situados abaixo dos agentes de coordenagao

§ 1 A delegagao de competencnas forma de manlfestagao da
desconcentragdo, tera como objetivo assegurar maior celeridade, eficiéncia e
preciséo as decisdes, aproximando a Administracéo da realidade sobre a qual atua.

¢

§ 2° Os atos de delegagéo indicardo -com. precisdo a autorldade~
‘delegante a autoridade delegada e as atribuicbes, objeto. da delegagdo, sempre.
observada a Lei Orgamca Mumcnpal a Constituicdo Estadual e a Constituicao
Federal. = , . : .

_Art. 14. A simplificagéo dos procedimentos administrativos tera como-
- objetivo a diminuigdo da burocracia municipal, a aproximagao da Administracdo com
os administrados, a transparenma e clareza' dos procedimentos e atos
* administrativos e ‘a garantla de . maior. eﬂmenma das acdes estata|s em ambito
mumcnpal B o : " ~

Art. 15. A descentrahzagao admlmstratlva se dara por meio da criagéo, a
depender da ‘conveniéncia, -necessidade e oportunldade avaliada pela
_ Administracdo, e mediante autorizagéo Ieglslatlva de pessoas juridicas de carater
- administrativo que executem servigos afetos ao mteresse publico, vmculadas ao
- Poder Central - L . R :

~Art. 16. A Admlnlstragao Publlca Municipal, alem dos controles formals
concernentes a obediéncia dos preceitos’ legais e regulamentares, devera dispor de
instrumentos de acompanhamento e avallagao de resultados da. atuagao dos seus
“diversos 6rgéos e servidores publlcos

~ Paragrafo unico. O controle das atlwdades da Admlmstragao Publica
;Mun|01pal devera ser exercido em todos 0s niveis hlerarqwcos compreendendo,
j partlcularmente : : : .

| — o controle >p‘éla chefia competente da execucdo dos pr'ogramas e da
-observancia das normas que disciplinem as atIVIdades especmcas do orgao
controlado S : ‘

. Il — o controle da utlllzagao guarda e aplicagdo do dlnhelro bens e
valores publlcos pelas Secretarlas Mun|C|pa|s € seus tltulares
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, - Art. 17. A racionalizacao admlmstratlva se dara com a ramonallzagao dos ..
atos e procedimentos administrativos, tendo em vista a incorporagdo de novas
técnologias e técnicas, com o ObjethO de propiciar o .alcance dos objetivos .
programaticos constitucionais nos campos somal € econdmico e diminuir os entraves . -
: burocratlcos medlante o :

| — 0 combate a hlpertrofla das atividades-meio, que deverdo, na maior
'medlda posswel ser organlzadas sob a forma de sistemas de trabalho ou fluxos de
trabalho que tenham como base o pnnC|p|o da cooperagéo e da diviséo de tarefas e
competenmas '

ol =a lmplementagao de mecanismos de comunlcagao horizontal entre 0s
diversos 6rgéos da Administragéo, a fim de facmtar a cnrculagao de mformagoes e
amphar a eflcaCIa da acéo estatal; 2

N-a supressao de controles'formais»dispenséveis ou inGteis, bem como
daqueles cujo custo admi'nistrativo ou social seja superior aos riscos;
) IV-a utlllzagao de meios da tecnologla da mformagao
: CAPITULOV -
DA ORGANIZAC}AO

Art. 18. A Admlnlstragao Publica Municipal & o conjunto dos 6rgaos e das -
‘entldades criadas ou mantidas pelo Mun|0|p|o

Art. 19. A Admmlstragao Pulblica Municipal se organlza em:
1-Orgaos da Admmlstragao Publica Direta;
Il - Entidades da Admlnlstragao Publica Indlreta

‘ Art. 20. A Administracdo Publica Direta compreende 0s orgaos sem
personalidade juridica propria, integrantes da estrutura administrativa do Poder
Executlvo e h|erarqu10amente submetldos a dlregao superior do Prefeito. "

Art. 21. Compoem a Admmlstragao Dlreta
|- Secretanas

Il - Orgaos Auton\omOs;f .

Il - Orgéos Colegiados

§ 1° A Secretaria € o 6rgao central de dlregao e coordenagao das
at|v1dades de sua area de competenma ST : o S

]
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§ 2° Orgao Autébnomo é aquele que tem assegurado pelo Poder Executlvo\

autonomla administrativa e financeira, e se subordina a Secretaria, MunICIpaI em cu1a ‘

area de competenma se enquadre sua principal atividade.

- § 3° Orgao Coleglado € aquele criado por lei, com natureza normatwa
consultiva ou fiscalizadora, composta por representantes do poder .piblico e da
sociedade, cu1a abrangéncia de sua agdo envolva mais de uma ‘area de

competéncia ou que a atividade atinja dlferentes segmentos da Adm|n|stra<;ao
‘Pdblica Municipal.

Art. 22, A Admmlstragao Indireta compreende as entidades com

personalidade Jurldlca propria e que mtegram a Admlmstragao Publica Mummpal por
vinculagao. .

. §1° A Admlmstragao Publlca Indlreta compreende as:
| - Autarquias; ,

Il - Fundagées PL’JinCéS'

Il - Empresas Publicas;

IV - Sociedades de Econom|a Mlsta

Art. 23. A criagao ou extingéo de orgao da Administragao Publica Dlreta
ou de Entldade da Administragao Pubhca Indlreta sao condicionados a autonzagao
prevista em lei especifica. . S D

Paragrafo tnico. O Chefe do ‘Poder Executivo podera, com fundamento

no principio da simetria e no dispesto no art. 84, inciso VI, da Constituicao Federal

de 1988, dlspor medlante decreto, sobre:

| - organizagéo e funcionamento da admlnlstragao mun|C|paI quando nédo
implicar aumento de despesa-nem criag&o ou extingéo de 6rgaos pubhcos

1 II - extlngao de fun¢des ou cargos publicos, quando vagos
v - T TITULO ! _
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
\ CAPITULO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 24. A estrutura administrativa da Prefeitura compreehdéré os 6rgaos
e unidades administrativas criadas por lei, que serao implantados ,conforme a.
necessidade da Admmlstragao Municipal. : .

§ 1° A estrutura basica compreendera os érgaos do 1° nlvel hlerarqulco

: § 2° A estrutura comp|ementar compreendera as unldades admlnlstratlvas
de 2° e 3° niveis hlerarqwcos :

, Art. 25. E vedada a |mp|antagao de 6rgaos e unldades admlnlstratlvas
sem o respectivo cargo de direcao.

Art. 26. A escala hlerarqwca adotada no Poder Executivo para defi nlgoes
dos niveis de autoridade e responsablhdade éa segumte

j-1° N|vel Gabinete do Prefelto Gabmete do Vice- Prefeito e Secretanas
It - 2° Nivel: Departamentos
" - 3° N|vel Divistes.

Art. 27. Os orgaos e entidades que compoem a Admmlstragao Municipal
se classmcam em: .

’ |- orgaos'de assessoramento;
I - orgaos de atividade-meio;
I — orgaos de atuwdade fim;
IV - 6rgaos espe0|a|s e coleglados; ,
V- érgéo's decolaboragéo‘com outras’ esferas de governo e entidades.

- § 1° Os 6rgéos de assessoramento tém como finalidade as atividades de
apoio direto ao Gabinete do Prefeito, Gabinete do Vlce Prefeito e Secretanas

’

§ 2° Os orgaos de atividade-meio tem ~como fmahdade a gestao da
Adm|n|stragao Municipal. -

' §3° Os orgaos de atlwdade—flm tém como finalidade a execugao da Agao
Governamental.

§ 4° Os o6rgaos especiais e coleglados com suas caracterlstlcas_ '
atr|bUIQOes composicéo e funcionamento definidos na Lei Organica do Municipio e
em leis especificas, t€m como- finalidade basica garantir a participagao da sociedade
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_civil no debate sobre os problemas Iocans e as alternatlvas para seu enfrentamento .
( buscando conciliar interesses e solucionar conflitos, mediante:

I - promogéo de debates, palestras e estudos de forma a manter toda a
~ comunidade informada dos planos basmos da Admlmstragao Mummpal e sobre a
sua lmpJantagao € eXecucgao; ~

Il - assessoramento ao Poder Executlvo Mumcnpal na elaboragao dos
planos, programas e projetos decorrentes das diretrizes do Governo Municipal e
" aconselhamento na formulag,ao das polltlcas de desenvolwmento integrado ao
Municipio;

il - fornecimento de SubSldIOS para elaboragao do plano diretor, planos
plurianuais, diretrizes orgamentanas orgamentos anuais e seus desdobramentos;

"IV - ampliacédo da participagéao critica .dos representantes comunitarios e
"~ dos dirigentes de orgéos da estrutura orgamzamonal do Municipio com relagao aos
problemas setoriais do governo. ' : '

§ 5° Os 6rgaos de atividade-meio e os de atmdade—flm se lncumblrao de
a'ssegurar -a articulagao, integragao, operamonallzagao e eficacia da acéo
. governamental, mediante a observagido dos prlncnplos da coordenagao e da ,
v desconcentragao adm|n|stratlva

- -Art. 28. As entidades da Admlmstragao Indlreta terao a estrutura}
administrativa estabelemda por legislagéo proprla

CAPITULO I
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRA(}AO PUBLICA MUNlCIPAL
' Secao l o
Da Orgamzagao Geral do MumCIplo

Att, 29. A estrutura basica da Admlnlstragao ‘Publica do Municipio da}
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista tem a seguinte composicao:

" | —6rgaos da Adm|n|strag;ao Direta:
a) de assessoramento ao Prefeito: Gabinete do Prefelto (GAP)

b) de assessoramento aos Secretarlos Mun|0|pa|s Assessorla (ASE),
vnnculada a cada Secretarla MunICIpaI : :

c) de a’nwdade melo e gestao da Admmlstragao Munlmpal
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1. Secretaria Municipal dé Governo (SEGOV):
2. Secretarla Mummpal de Administragao (SEAD)
3. Secretaria Mumcnpal da Fazerida (SEFAZ); _
4. Secretana Mun|0|pa| de Serwgos Compartilhados (SESC) _ R
d) de atividade-fim e execugdo da acdo governamental: ' ‘
1. Secreta’rianljniCipaI de Educagao, Esporte e Lazer (SEEL);
2. Secretaria Municipal‘da Saude (SESA);
3. Secretaria Mumcnpal de ASSIStenCIa SOCla| (SEAS)
4. Secretana Mumcnpal de Obras e Serwgos Publicos (SOSP)
N 3. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECTUR) ' ‘ ,
6. Secretana'Mun|CI‘pa| de Meio Ambiente e Agronegacio (SEMAG);

. e ,Secretaria' Municipal - de Seguranca, _Tr,énsito' e Transportes
' (SETRANS); o o . ' '

11 - 6rgaos especiais e colegiadoS:
a) Conselho Mumc;lpal de Educagao (CME);

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Somal do Fundo
+de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valorizagéo dos‘
Profissionais da Educagao do FUNDEB (Conselho do FUNDEB) ’

c) Conselho de Ahmentagao Escolar (CAE); .
d) Conselho Municipal de Esporte e Lazer (CMEL);
e) Conselho Municipal de 'CuItUra (CMC);
: - f) Conselho Mun’icipal de Satde (CMS); -
| g) Conselho Municipal de Assisténcia SOCIa| (CMAS)

o ,h) Conselho Mummpal dos Dlreltos da Cnanga e do Adolescente :
(CMDCA) : :

|) Conselho Mun|c1pal do Idoso (CMI)

)] Conselho Mun|0|pal dos Direitos da Pessoa Portadora de DeﬂCIenCIa
(CMPPD) . .

AN
. 1]
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k)'CbnseIhd Munieipal de Ciéncia Técnologia e Iﬁ,ovagéo'(CCTl);

) Comlssao Municipal de Emprego (COE) .
m) Conselho Mumcnpal do Turismo (COMTUR)
n) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural (CMDR);
o) Conselho Municipal de Defesa do Melo Amb|ente (CONDEMA)
' p) Comisso Munlc:|pa| de Protecao e Defesa C|V|I (COMPDEC)
q) Conselho Tutelar (Conselho TUTELAR) ‘

‘ r) Conselho Mumc:lpal de Controle Social do Programa Bolsa Familia

s) Conselho da Cidade (CONCIDADE) - -
t) Conselho MunICIpaI de Seguranga Al|mentar e Nutr|0|onal (COMSEA)

(CFMHIS); _ . _ , A ,_ , , o
V) Consé'lho 'Gestor‘ do Fundo Especial do Corpo de Bombeiros,(FEBOM);

I - érgaos de colaboragdo com outras esferas de governo e entidades: :
1. Junta do Servico Militar (JSM)

2. Agenma Regional do Trabalho de Paraguagu Pauhsta (ART), em
parceira com o Mlnlsteno da Economla

1

3. Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), em parceria com a.

Secretarla de Estado de Desenvolwmento Econémico; - .

4 Banco do Povo Paullsta (BPP) em parcerla com a Secretarla def

Estado de Desenvolvumento Econémico;
- 5. Posto de Atendimento .do PROCON (PROCON) em parcerla com a

- Fundagédo PROCON-SP;

6. Posto de Atendlmento ao Empreendedor (PAE), em parceira com a'
Assomagao Comercial e Empresarial de ‘Paraguacu Paullsta SEBRAE- SP e
Fundac;ao Gammon de Ensino. :
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IV — entidade da Admlnlstragao Indireta: lnstltuto Mun|C|paI de Segurldade
Somal (IMSS).

Art. 30. Os conselhos instituidos e regulamentados por Ieglslagoes
especificas e atualmente eX|stentes estao vinculados ao Gabinete do Prefelto e as
‘respectivas Secretarias Mummpals correlatas as suas competenc:las ’

Paragrafo tnico. Ficam mantidas as atrlbwgoes dos Conselhos Mumcnpals
mtegrantes da atual organizac&o administrativa, nos termos de suas respectivas leis
de crlagao e alteragOes.

N

- Art. 31. Os conselhos munIC|pa|s existentes e outros que venham a ser
criados seréo sempre consultivos ou consultivos e deliberativos, criados através de’
leis proprias e seguirdo seus reg|mentos lnternos os quais serao oficializados por
decreto do Prefeito. :

Ségéo 1l ,
, Dos Orgaos e Unidades Administrativas

Art. 32 A estrutura organizacional da Prefeitura & constituida dos
segumtes orgaos e unidades administrativas: -

| — Gabinete do Prefeito:
| a) Gabinete do Vice-Prefeito;
- b) Procuradoria- Geral do Municipio:
1. D|V|sao de Feitos Administrativos, da Saude e SerVIdores
‘2. Divisgo de Execucéo Fiscal; :
"¢) Controladoria Geral do Municipio;
d) Ouvidoria Geral do Municipio; | |
e) Fundo Social de Solidariedade; -
II'= Secretaria Municipal de Governo:
- a) As_se‘ssorivaide' Assuntos Legislativos e Convénios;
b) Deparfamenté Politico; -
c) Departamento de Fiscalizagao;
- - Secretarla Municipal de Admlnlstragao

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°, 44.547.305/0001-93
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‘a) Assessorla | DR

b) Departamento de Recursos Humanos

1. Diviséo de Gestao de Pessoal

2. Divisdo de Desenvolwmento do Servidor.

c) Departamento Administrativo: |

1. Divisao de Tecnologia da Infbrmagéo;

2. Divisao de Bens e Patriménio.

d) Departamento de Industria, Comérgio e Servicos:
1. Divisgo de Fomento & Industria;
l2 Divisao de Fomento ao Comércio e ”Ser'viglos.i

IV - Secretaria Mun|0|pa| da Fazenda: |

a) Assessona

b) Departamento de Planejamento e Controle de Despesas
1. Diviséo de Intellgenma em Despesas; ' |
2. Divisao de Planejamento e Controle Orgamenté'rio.
c) Departamento de Arrecadag&o: |

1. Divisdo de Inteligéncia em Arrecadacao; v

:2:. Divisao de Planejamento de Arrecadagéo;
‘ d) Departamento de Finangas’:‘ '

1. Divisao de Tesouraria:

2. Divisgo de Contabilidade; ,

V - Secretaria Municipal de Servigos Compartllhados
a) Assessoria; .

b) vD‘epartamento de Transporte e Gerenciamento de Frotas:
1. Divisao de Gestao e Manutengéo de Frotas;
2. Divis’éo dé Viagens; \ o
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c) Departamento de Aqui‘sigéo” dé Materi‘ais e Sérvi'go's':» _
1. Divisdo de Compras; '
2. Divisgo de L|C|tagao e Contratos;.
d) Departamento de Suprlmentos Divisao Almoxarifado Geral
VI - Secretarla Municipal de Educagao Esporte e Lazer:
- a) Assessorias Técnico Administrativa: '
1. Assessorla Técnico Administrativa Pedagoglca ,
2. Assessoria Técnico Admmlstratlva de Tremamento e DesenvoIVImento
3. Assessorla Tecnlco Admlnlstratlva de Normas e Convenlos

4. Assessona Técnico Admmlstratlva de Atendlmento Educacmnal
) Especuallzado \ - , : , : /

|5 Assessorla Tecnlco Admlnlstratlva de Agoes Extracurrlculares
b) Diviséo de Allmentos '
Y Departamento de Educagao Infantil: Unldades EMEI
. ‘d) Departamento de Educagao Fundamental | e II Unldades EMEF
-e) Departamento de Esporte e Lazer:
1. Divisdo de Escolinhas de Esporte;
2. Divisao de Esportes‘de Competigéo; ~
‘3. Divkiséo de Eventos Espbrtivo‘s.e Lazer,
VIl - Secretaria Municipal da Saude:~ . . - o :
é) Assessoria; ’ » | »
" b) Ouvidoria da Saude; R o
c) Departamento de Admmlstragao e Gestao , o
1. Divisdo de Agendamento de Consultas Exames e Procedlmentos
2. D|V|sao de Sistemas de Saude;
d) Departamento de Atengao Basica:
1. D|V|sao de Estrategla de Salde da Famllla
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2. Divisao das Unidades Basicas de Satde (UBS) e Pronto Atendimento

- e) Departémentq de Média Complexidade:

1. Divisao de Especialidades Médicas;

2. DiVisé‘o de Saude Mental (Ambulatério & CAPS)'

3. D|V|sao de Espemalldades Odontologlcas (CEO)

f) Departamento de Vigilancia e Saude: = - oy,

1. Diviséo de V|g|IanC|a Sanitaria e AmbleniaI,(VISA); - ,
2. - Divisdo de Vlgllanma Epidemiolégica: ~Servigo . de | Atengéo

EspeCIahzada (SAE);

'g) Departamento de Assisténcia Farmacéuti‘ca:

1. Divisécfdé Farmacia de Manipulagéo;

2. Dispensario de Medicamentos. " |

,VIII - Seoretarla Municipal de- ASS|stenC|a Social:
a) Assessprla, :

b) Departamento de Protecéo Social:

1. Divis&o de Protegao Social Basica:

i. Centro de: ConvwenCIa da Crlanga e do Adolescente (CCCA 1);

i Centro de Convivéncia da Crianca e do Adolescente (CCCA l);
" iii. Centro de Convivéncia da Crianga e do Adolescente (CCCA );

iv. Centro de Convivéncia do idoso (CCl); -

'v. Centro de Referéricia (CRAS I);

vi. Centro.de Referéncia (CRAS II);
Vii. Centro de Referéncia (CRAS lll);

viii. Programas de Transferéncia de Renda;

2. Divis&o de Proteg:ao Social Especial:
N Centro de Referéncia Espeualnzado (CREAS)
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ii. Servicos Eventuais;

wIX Secretaria MunIC|paI de Obras e Serwgos Pubhcos
' a) Assessoria; , '

b) Departamento de Planejamento Urbano

1. D|V|sao de Urbanismo; .

2., D|V|sao de Licenciamenito de Obras e Instalagoes

| C) Departamento de Obras e Manutengao

1. Divisao de Pro;etos, ,
2. Divisao de Acompanhaméntd de Obras;.

3. Divisdo de Manutengéo e Reparoé; '
4. Divisao de Servigos Rurais; '
d) Departamento ’d\e\Servigos' Publicos:

1. Divisao dé Jardina/gém e Co_ns-erv,agéo;
2. Divisao de LimpeZa'
-3. D|V|sao de lluminagao. Pubhca
4. Divisao de Cemitério e Velorlo

X - Secretarla Municipal de Cultura e Tunsmo

a) Assessorla NV
. b) Divisao de Cultura _

| C) D|V|sao de Marketmg do Turlsmo
d) Divisado de Estudos e Negocnos TurlstiCOS'
Xi - Secretarla Municipal de Melo ‘Ambiente e Agronegomo
- a) Assessorla ' v ,
- b) Divisao de Protegao e Controle dos Recursos Natura|s

c) D|V|sao de Desenvolvimento Rural e Agronegomo
d) Divisao de Coleta de Lixo;

J
4
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XIIY— Secretafia Municipal de Seguranga, Transito e Trahsportes:

a) Assessoria; | | -
'~ b) Ouvidoria da Guarda Municipal

c) DIVIsaO de Transito e Transportes; |

~

d) Divisdo da Guarda Municipal:- Guarda Mummpal da Estancia Turistica
de Paraguacu Paulista; : - :

e) Divisdo da Defesa CIVI|

Paragrafo tnico. Os Conselhos e Comlssoes Municipais se vinculam ao
‘Gabinete do Prefeito e as respectiyas Secretarias correlatas da seguinte maneira:

- Gablnete do Prefelto
a) Conselho Tutelar
b) Conselho da Cldade;‘
c) Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidarjedade;
Il - Secretaria MunICIpa| de Administrag&o: .

. a) Conselho Mummpal de Ciéncia, Tecnolog|a e Inovagao
b) Comissao Mumcnpal de Emprego; ‘
c) Conselho Gestordo Fundo Especial do Corpo de Bombelros
{il - Secretaria Mumcnpal de Educagao, Esporte_ e Lazer:

- a) Conselho Mummpal de. Educagao

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos-
Proflssmnals a Educagéo do FUNDEB;

c) Conselho Mun|0|pal de Allmentagao Escolar,

d) Conselho Municipal de Esporte, e Lazer;
V- Sec;rétaria Municipal da Saude:. Conselho.MunipibaI de Saulde;

V - Secretaria Municipal de Assisténcia -Social: ' ‘
a) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
b) Conselho Municipal de Assisténcia Social;
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c) Conselho MunICIpaI do Idoso
d) Conselho Mumcnpal de Direitos da Pessoa Portadora de Def|0|enC|a
e) Conselho ‘Municipal de Controle Somal do Programa Bolsa Familia;
f) Conselho Municipal de Seguranca Allmentar e Nutncuonal
. VI - Secretarla Municipal de Cuitura e Turlsmo
a) Conselho Municipal de Cultura
b) Conselho Municipal de Tunsmo
- VIl - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agronegocno
a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
b) Conselho Municipalvde Defesado Meio Ambien{e'

; VIl - Secretarla Municipal de 'Seguranca, TranSIto e TransportesA
" Comissao Municipal de Protegao e Defesa Civil; :

IX — Secretaria Municipal de Obras e Serwgos PUblicos: Conselho Gestor
do Fundo Mummpal de Habitag&o de Interesse SOCIal

~ Art. 33. A estrutura organizacional da Prefeitura com os respectlvos
6rgaos e unidades administrativas constitui o Organograma Geral da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista e os organogramas das
respectivas Secretarlas Municipais, conforme anexos desta lei complementar

TiTuLom = S
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS
CAPITULO | .
DO GABINETE DO PREFEITO
Secéaoll
‘Da Natureza e Competenma

Art. 34 Ao Gabinete do Prefelto orgao da admlmstragao publlca
‘municipal direta, compete:

| — coordenar e desenvolver as atividades de relagoes publlcas
Il — coordenar e desenvolver as atividades de cerimonial;
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’ IH - desempenhar missées especmcas expressamente atrlbwdas por
meio de atos proptios e despachos; .

‘ . IV —coordenar e desenvolver a polltlca de comumcagao externa e lnterna
~da Admlnlstragao Pdblica no @mbito do Poder Executivo;

-V — coordenar e desenvolver as atividades de dlvulgagao

VI — executar as atmdades de |mprensa e publicidade do Executlvo
MunICIpaI

N

VI - coordenar outras at|V|dades destlnadas a consecugéo de seus
" objetivos.. I : ’

3

i

Seg.ao n.

Das' Competenclas dos Orgaos de Assessoramento e Apmo ao Gablnete do
Prefeito _
Subsegdo | G BT
; ’ Do Gabinete do Vice- Prefeito ‘, R
\\ Art. 35. Ao Gabinete do Vice- Prefe|to compete o e

: I~ - auxmar o Chefe do Poder Executlvo nos assuntos polltlcos e
,‘admlnlstratlvos : :

- representa Io em seus impedimentos.
Subsegao i
Da Procuradoria- Geral do Mummplo

Art 36 A Procuradoria-Geral - do Municipio, 6rgéo responsavel pelo
assessoramento juridico oficial do. Municipio, conforme competéncia constitucional
da Advocacia Publica, unidade hierarquica e organizacional com independéncia -
- profissional para o desempenho de suas fungoes e finalidades mstltucnonals
compete : »

| - representar o Mumcnplo em todos 0s jUIZOS e mstancnas JudICIaImente
e extrajudICIalmente o .

o Il - exercer as a‘uvndades de consultoria @ assessoramento ao Poder
‘ Executlvo MunICIpaI

Il - examinar os aspectos Jurldlcos de todos os atos admlmstratlvos

[
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v 1V - assessorar o Prefeito e Secretarlos Mummpals em assuntos juridicos
pertmentes a Admlnlstragao Municipal;

7 -V - cooperar com o Prefeito. no estudo e elaboragéo de projetos de leis e
minutas de decretos e examinar, do-ponto de vista juridico, os autdgrafos
“encaminhados pelo Poder Leglslatlvo para sangao;

- VI - elaborar pareceres jurIdICOS a VIsta de consultas formu|adas pelo o
Prefeito e pelos Secretarlos MunICIpaIS ' :

VII - propor agao direta de |nconst|tu0|onal|dade medlante expressa"
.autorlzagao do Prefeito; "

v . s o

VIII - redlglr e fundamentar Jundlcamente os vetos do Prefeito aos pro;etos
de lei;

IX- --propor ag:ao CIVII publlca
X - proceder a cobranga jUdICIa| da lelda atlva

‘ Xl - executar os servigos de ordem Iegal destlnados a cobranga Jud|C|aI da
- divida ativa e de quaisquer outros credltos do Municipio e a sua defesa nas agoes -
que lhe forem contrarias;

XIi - proceder a desaproprlag.ao amlgavel e jUdICIaI
XIll - editar lnstrugoes e sumulas de uniformizag¢éo administrativa,

XV - elaborar pareceres normativos administrativos e sobre questdes
jur|d|cas admlnlstratlvas licitatérias, dlSCllenareseflscals '

XV - fazer-se representar sob pena de nulidade do ato nas smdlcanCIas
e processos admlnlstratlvos em todas as suas fases e nos Julgamentos de processos
licitatorios; g - v

XVI — co|aborar com a Assessoria de Assuntos Leglslatlvos e Convénios
‘naelaboracédo de pro;etos de leis, minutas de decretos, portarias, convénios, termos
"de ‘colaboracdo e fomento, e de outros . atos admmlstratlvos de competenma do

Poder Executlvo Municipal, :

’ XVII - apreC|ar e emitir ‘pareceres sobre atos tecnlco legislativos
eSpeCIfICOS elaborados pelas Secretarias Municipais ou outros orgaos autarquias e
entldades mun|C|pa|s , ‘
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-,

XVIIl - receber e apurar, em conjunto com o orgao mummpal competente

através dos mecanismos legais, denuncias relatlvas ao desempenho ao

Comportamento e a conduta funcional dos servndores publicos municipais;

- XIX - elaborar estudos, em conjunto com a 6rgao mun|0|pal competente

‘sobre o comportamento ético ‘do_funcionalismo publico mun|C|paI ndo tipificado -

como mfragao disciplinar, para fins de normatizaco;

XX - oferecer consultoria aos Secretarios Munic‘i‘pais, em conjunto com o

- érgéo municipal competente, sobre os procedimentos a serem adotados em casos

de infragao disciplinar ou etlca ou em qualquer outra situagao que seja necessaria

intervengao juridica; , . . -

XXI - redigir, rever ou visar, prevnamente a sua assnnatura expedlgao ou

‘pubhc‘:agao sob nulidade de pleno direito, com base nos dados ou mformagoes" |

-constantes dos respectivos expedientes, as certiddbes de natureza especial,

- 'prewamente definidas pelo Prefeito, os decretos declaratorios de utilidade "publica

para fins de desapropriacdo e os atos administrativos sohmtados pelo Prefelto
quando se tratar de assuntos de natureza Jurldlca '

XXIl' - propor procedlmentos e ‘rotinas administrativas, com VIstas a

| obtengao de maior eficiéncia e segurangado serwgo publico municipal;

XX - promover e executar a politica de protegao ao consumldor no:

~ ambito do Mun|C|p|o

XXIV - armazenar, disseminar‘ e dar tratamento técnico a legislagéo

mun|C|paI estadual e federal pertinente ao MunIC|p|o € asua Admlmstragao

XXV - manter em ordem toda a documentagao pertinente a sua area de

. atuag&o e os arquivos necessarlos a consecugao de suas atividades;-

~ XXVI - propor a concess&o ou terceirizagdo dos servicos publicos, -
administrar e flscahzar 0S SEervigos concedldos ou tercelnzados dentro de suas areas
de atuagdo; : ' \

.

XXVII - colaborar com  as Secretarlas Munlmpals e - 6rgaos da
Administracédo indireta, fornecendo subsidios para a formulagdo de politicas
publicas, planos, prOJetos parcerias e programas de interesse do Municipio;

XXV - exercer outras atmdades correlatas as funcoes ms‘utucuonals da
Advocacia Publica. :

§ 1° A Divis&o de Feltos Admlnlstratlvos da Saude e Serwdores compete

-

. L
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| - chefiar, organizar, encaminhar e acompanhar os:processos sobre
questoes juridicas, administrativas, licitatérias, dlSClphnareseﬁscals :

Il - administrar protocolo e arquivo de documentos e reallzar atendlmento
ao publico no amblto da Procuradoria-Geral do MunlClpIO _ -

[l - exercer outras atividades correlatas atribuidas pelo Procurador—Geral
§ 2° A Divisao de Execugao Fiscal compete

I - chefiar, organizar, encamlnhar e acompanhar OS processos relatlvos a
cobranga judicial da divida ativa;

1 - exercer outras atividades correlatas atrlbwdas pelo Procurador-Geral

. Art. 37. A Procuradorla Geral do Municipio goza de autonomia de gestéo
e acao, consubstanCIada na faculdade de agir com mdependenma na execugao de
suas atnbuugoes :

Subsecao III
- Da Controladoria Geral do Mumcuplo

I v

~ Art. 38. A Controladoria Geral do.Munlmplo, orgao estratégico do Poder
Executivo Municipal e vinculado ao ‘Gabinete do Prefeito, constitui-se como unidade
hierarquica e organizacional, com independéncia profissional para o desempenho
das suas atribuicdes de Controle Interno em todos os érgaos e entidades vinculadas
a Administragado Direta do Municipio, observadas, no que couber, as disposigées da
Lei Complementar n® 163, de 10 de dezembro de 2013, que dispde sobre a
orgamzagao e atuagao do Sistema de Controle Interno no Municipio. ‘

~Art. 39. Integram o Sistema.de Controle Interno do Municipio todos os
6rgdos e agentes publicos da Administracdo Direta e das entidades da
Administragao Indireta, sujeitando-se a agao de controle: :

| - os Secretanos Municipais;

Il - os dirigentes de entidades autarqwcas fundagoes ms‘utwdas ou
.mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas; sociedades de economia mlsta
bem como.os gestores dos fundos especiais; s

- todos quantos arrecadem receitas orgamentarlas e ordenem ou -
paguem despesas orgamentaruas

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
. (Sede Proviséria) Rua Polidoro Simées, 5§33, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
' Fone: (18)3361-9100 ' E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
’ Estancia Turistica de Paraguagu: Paulista - SP




Prefeltura Mummpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n°__, de 10 de outubrode 2019 ....... i Fls. 23.d'e 113

‘ V- todos quantos arrecadem receltas extraorgamentanas e paguem
~despesas extraorgamentanas :

V - servidores municipais ou qualquer pessoa que - assuma
responsabilidade por uso, emprego, guarda ou mov1mentagao de bens e materiais
‘do Municipio ou pelos quais este responda;

VI - servidores municipais ou qualquer pessoa que assuma
responsabilidade por uso, emprego, guarda ou movimentacdo de numerarios e
~valores do Municipio ou pelos quais este responda; inclusive 0s responsavels por
adiantamentos ou sistema descentrahzado de pagamento

VII - servidores municipais que assumam responsablhdades por compras
diretas e por qualquer modalidade de I|c1tagao

_ “VIII - servidores mun|C|pa|s que assumam responsabilidade pela
administracdo de contratos, fundos, convénios e ajustes, mediante
acompanhamento-da execugéo de prestagao de servigos, obras e fornecnmento de
materiais ou bens contratados pelo Municipio;

IX - qualquer pessoa ou entidade, inclusive de dlrelto privado, que seja ,
beneficiaria de auxilios, subvengdes e repasses por convénios do Municipio ou que
receba recursos publicos mun|C|pa|s para aplicacbes especnflcas sob qualquer
forma. . ,

Art 40. Os serwdores do Mun|01p|o tem a obngagao legal de levar ao
conhecimento dos integrantes do Sistema de Controle Interno todas as. llegahdades
ou wregulandades de seu conhecumento :

A

‘ Paragrafo unico. O Controlador Geral do Municipio dara ciéncia ao
Prefeito, para as providéncias devidas, das. lrregu|ar|dades ou ilegalidades
denuncnadas sob pena de responsabilidade solidaria. '

:Art. 41. O Sistema -de Controle Interno tem atuagdo preventlva
concomitante e posterior & pratica dos atos administrativos em geral, tendo como
finalidade primordial a avaliagdo da acdo governamental, da gestdo fiscal dos
“administradores municipais, por' intermédio do controle contabil, financeiro,
orcamentario, operacional ‘e - patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, razoabilidade, aplicacdo de subvengbes, renuncia de receitas e
aplicacao de quaisquer outros recursos publlcos e em especial as- seguintes
- competéncias: : - :

N
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| - determinar, quando necessario, a reahzagao de mspegao ou auditoria

sobre a gestdo dos recursos publicos munICIpals sob a responsabilidade das

dlversas Secretarias Municipais;

Il -"dispor sobre ‘a necessidade da mstauragao de serwgos seccionais de
controle ‘interno- na Administragdo . direta, ficando, todavia, a deSIgnagao dos

,serwdores a cargo dos responsaveis pelos respectwos orgaos e entidades;

1l - regulamentar as- atividades de controle através - de instrucoes
normativas, inclusive quanto as denuncias encaminhadas pelos cidadaos, partidos
politicos, organizagéo, associagéo ou smdlcato sobre wregulandades ou |Iegalldades

na Administragao Mumcnpal

IV - emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por orgaos e
entldades relatlvos a recursos publicos repassados pelo Municipio;

V - verlflcar as prestagoes de contas dos recursos publicos recebndos pelo ,

‘Mu}nici\pio AN _ : SR , : .

‘

VI - oplnar em prestagoes ou tomada de contas, eX|g|das por forga de.

legislac&o;

VIl -- criar condlgoes para o exercicio do controle social sobre 0s
~ programas contemplados com recursos oriundos do orgamento do Municipio;

VIl - concentrar as consultas a serem formuladas pelos dlversos
. subSJStemas de. controle do Municipio; . '

X - responsabilizar-se pela dlssemmagao de mformagoes técnicas e
Ieglslagao aos subS|stemas responsavels pela elaboracao dos servicos;

X - verificar o cumprimento de todos os indices exigidos pela Lel,

Complementar n° 101/2000 Lei de Responsablhdade Fiscal, como, gastos com a
educagao pessoal, saude e outros;

" XI - avaliar a execugdo dos programas de trabalho, tendo em vista a

eficacia, a eficiéncia e a economicidade pelos aspectos administrativos e financeiros,
verificando a fiel observancia da programagao anual e plurianual do governo;

Xif - avaliar as dlstorgoes ou fatores crltlcos na execugao das dlretnzes
das politicas publlcas mun|c1pa|s

Xl - avaliar a existéncia de recursos ocmsos insuficientemehte ou
‘ |ndev1damente empregados ' '

5

\
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XV - avahar a execucao de contratos de compras, prestacao de serwg:os_
execugao de obras, com exame de todos os cronogramas fisicos e financeiros;

XV - avaliar e acompanhar fisica e financeiramente os projetos e
“atividades que envolvam aplicacdo de recursos de qualquer origem,. mcluswe 0s
decorrentes de fundos convénios, contratos ou ajustes;

XVI - avahar a mtegrldade da documentagao e sua autentICIdade das
despesas efetuadas por adlantamentos ou procedimentos equivalentes;

XV - verificar lrregularldades que resultem prejwzo 3 Fazenda Mumcnpal

XVIII - verificar perda, extravio, estrago, destrungao ou deswo de bens,
 numerarios e valores do Municipio ou pelos quais este responda causados por

servidores municipais ou qualquer pessoa ou entldade estlpendlada ou nao pelos
cofres publlcos - . -

. XIX - superwsmnar as medidas adotadas pela Admmlstragao para o
retorno da despesa total com pessoal ‘ao respectivo limite, caso necessario, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar n° 101*/2000, Lei de
Responsabllldade Fiscal; : -

XX - superv13|onar as medidas mdncadas pelo Poder Executivo, para
recondugao dos montantes das dividas consolidadas e mobiliarias aos respectivos
_ limites, conforme o disposto no art 31 da Le| Complementar n° 101/2000 Lei de‘
Responsablhdade Fiscal;

- XXI - supervisionar todas as atividades relacionadas a saude e educagao
inclusive com fiscalizagdo dos documentos e . nos locais de’ atividades . das
respectivas Secretarias Municipais, verificando o atendimento nas suas unldades de
atuacao, inclusive no que tange & merenda escolar;

XXIl - receber e verificar dénlncias administrativas ou representagdes
sobre irregularidades - e ilegalidades feitas por qualquer C|dadao deVIdamente
identificado, partido politico, associagdo ou sindicato;

* XXIII - editar normas e procedlmentos de controle mterno para 0s 0rgaos
e entidades da Administragéo Piblica Direta e Indireta do Poder Executlvo dentro
da sua esfera de competenma

XXV - aponar o controle externo no exerCIClo de sua missao institucional;

XXV - realizar tremamentos aos servndores mtegrantes do Sistema de
Controlelnterno ' , - , -
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- XXVI - propor a concessac ou tercelrlzagao dos servigos publlcos

~ administrar e fiscalizar os serwgos concedldos ou tercelrlzados dentro de suas areas

de atuagao
XXVII _exercer outras atividades Correlatas

Paragrafo tinico. A Controladoria Geral do Mun|CIp|o goza de autonom|a
de gestao e acéo, consubstanciada na faculdade de agir comr mdependenCIa na
execugao de suas atribuicées.

Art. 42. O cargo de Cont_rolado_r Geral \do Municipio devera ser provido por
- servidor ocupante de cargo de provimento efetivo que preencha os requisitos e as
atribuigbes constantes do anexo proprio da Lei do Plano de Cargos e Vencimentos
da Prefeitura MunICIpaI :

Art. 43. O Controlador Geral do. MunIC|p|o podera criar grupos de trabalho
para atuarem em projetos especificos, podendo solicitar servidores publicos para
esse flm bem como viabilizar servigos espec:lallzados de consultorla

-Paragrafo Unico. Poderédo ser designados servidores para atuar como.

assistentes ou auxiliares da Controladona Geral do Mun10|p|o

Art. 44. Nenhum documento informagao ou banco de dados podera ser
- sonegado ao Controlador Geral do MunICIpIO no exerC|CIo de suas competenmas e
atribuicoes.

: § 1° O agente publlco que por acdo ou omissdo, causar embarago
constrangimento ou-obstaculo & atuagdo do Controlador Geral do Municipio, no
desempenho de suas atnbUIgoes ficara SUjeItO a responsabllldade administrativa,
civil e penal.

§ 2°0 Controlador Geral do Mun10|p|o devera dar tratamento espeCIal

quando a informacéo, banco de dados ou documentagao envolver assunto de

carater suglloso
‘ , Subsegao Iv.
'Da Ouvidoria Geral do Mummplo

, Art. 45 Com vista a promogao da cidadania, a Admlnlstragao Publlca
. Municipal observara a- part|c1pagao da sociedade civil, de usuarios dos servigos
plblicos, assim como ‘de outras esferas de Governo, na formulagao de politicas
publicas ou na gestao de atividades ou serwgos que lhe sejam pertinentes. ‘
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‘ Art.-46. A Ouvidoria Geral do. Municipio, vinculada ao Gabinete do
Prefeito, tem -a finalidade de receber, encaminhar e acompanhar denuncias,
reclamacdes e sugestdes . dos cidadaos relativas & prestacdo de servigos publicos
em geral, assim como representagdes contra o exércmo negligente ou abusivo dos

cargos publicos, sem prejwzo das competenmas especmcas de outros érgsos da
Administragao. ‘ :

‘ Art. 47 Para atlnglr 0s seus ObjetIVOS a Ouvidoria Geral do MunIC|p|o
podera: -

| - realizar, diretamente ou por meio dos 6rgaos competentes de oficio ou

. por provocacao, inspec¢des e auditorias, com a finalidade de apurar a procedéncia

das reclamacgdes e denincias, bem como a responsablhdad_e dos agentes
envolvidos; : : ‘

- I - reqUISItar quando da apuragdo de" reclamacbes e . - dentincias

i recebldas documentos e informagées de autorldades orgaos e entidades do Poder
Executivo. Mummpal ‘

Il - exercer o conjunto de relagoes funcionais estabelecudas entre os
B orgamsmos da administragdo direta e indireta do Poder Executivo Municipal,
atuando na defesa dos direitos e interesses do cidadao;

, IV - sohcntar qguando cabivel, a instauracéo de sindicancia ou processo
administrativo d|SC|pI|nar em orgao ou entidade da estrutura do Poder Executivo
Mumcnpal - :

V - propor a adogdo de medldas para corregao dos fatos apurados
guando julgar necessano ‘

Art. 48. As. atlvidades da Quvidoria Geral do Municipio poderéo ser'

desenvolvidas de forma descentralizada, através de ouvidorias setorlals com
atuacao nos 6rgaos e entldades do Poder Executivo Municipal.

Art. 49. A Ouv1dorla Geral do Municipio podera tambem acumular

atividades de ouvidorias ‘setoriais, enquanto estas nao estiverem estruturadas e.

implementadas. i

Art. 50. Os dlrlgentes dos 6rgaos e entldades do Poder Executivo
Municipal prestardo a Ouvidoria Geral do Municipio, em regime de prlorldade e
urgéncia, inteiro apoio e colaboragdo, encaminhando as informactes e os
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Art. 51. A recusa anUStIflcada ouo retardamento indevido do cumpnmento
- as’ soIICItagoes da Ouvidoria Geral do MunIClpIO lmphcarao na apuragao e
responsablllzagao de quem lhe der causa.-

Art. 52. ‘A Ouvidoria Geral do Munlmplo disponibilizara os meios
necessanos ao recebimento de elogios, sugestdes, reclamacgoées e denuncnas tais
‘como canais eletrénicos; dlgltals e postal de comunlcagao telefone de. contato e

atendlmento presenmal j

Art. 53, A Ouvndona Geral do Munlc:lplo estruturara .6 mantera em

funmonamento o sistema integrado de. gestdo de ouvidoria, assegurando aﬁ

existéncia de uma base de dados Unica de agbes de ouvidoria, permltlndo 0 acesso
as respec’nvas areas de atuagao através de senhas.

Paragrafo unico. A transmissao de lnformagoes entre os mtegrantes do
’ SIStema de ouvidoria sera realizada, preferenCIaImente por meio eletronlco e atraves
“do sistema integrado de gestao de ouvudorla -

Art. 54. As atividades exercidas pelos serwdores publlcos integrantes do
sistema de ouvidoria s&o conS|deradas de relevante interesse publlco e devem ser
' desenvolwdas em carater de prlondade '

At 55. A atuacdo da. Ouwdona Geral do Municipio nao suspende ou

~ interrompe prazos administrativos, tampouco a atuagéo dos 6rgéos de controle, mas
- as conclusdes nos procedimentos sob. sua responsabllldade poderéo orlentar outros
em andamento : - : \

Art. ‘56. A Ouvndorla Geral do Mun|0|p|o podera propor. ao Prefelto a

celebfag’ao de parcerias com entidades da sociedade civil organizada e com 6rgéos
do Estado e da Unido em regime de cooperacgao mutua, objetlvando a promogao da
mdadama

-

Art 57. A Ouwdorla Geral do Mun|C|p|o compete

| - receber e examinar sugestoes, reclamagoes elogios e denunc1as

feferentes a procedlmentos e agoes de agentes orgaos e entldades do Poder

Executivo Mumcnpal

- Prefeitura Mummpal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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H - amphar e manter canais de comunicagao entre a Administracédo e a
- sociedade civil, expandlndo a capacidade do cidadao de participar da flscallzagao e
~avaliacdo das acdes da Admmlstragao Publica Mun|C|paI

M - definir critérios “para. a promogéo € o acompanhamento de
procedimentos. junto aos o6rgdos atinentes, mformando 0s resultados aos
interessados e garantindo ao cidadao orientacao, informacéo e resposta:

’ IV - definir, em articulagdo com o Gabinete do Prefeito, um sistema

permanente de comunicagéo, V|sando a dlvu|gagao S|stemat|ca a sociedade, de seu
papel mstutumonal .

V - examlnar propor e promover mecanlsmos e mstrumentos alternatlvos
de coleta das sugestdes, reclamacoes, eloglos e denuncias, pnvnleglando 0s meios
_eletrdnicos de comumcagao

‘ - VI - identificar e lnterpretar 0. grau de satlsfag:ao do c:dadao com a
prestagao dos servigos publicos;

Vi - sistematizar e consolldar as lnformagoes recebldas através de

- relatérios - per|od|cos fixando e -organizando os indicadores de avaliacdo da

satisfacao dos cidadaos quanto ao fornemmento de informagGes e prestag:ao de
serwgos publicos; ' , y :

Vill - propor solugoes para as questoes levantadas e oferecer
informagbes gerenciais e recomendacdes as autorldades competentes visando ao
aprlmoramento da prestagao dos serwgos publlcos

: IX - recomendar agbes e med|das admmlstratlvas e |ega|s necessanas a
prevengao combate e corregao dos fatos apreciados;

s X - cientificar as autoridades competentes das questoes que Ihe forem
apresentadas ou que de qualquer’ outro modo cheguem ao seu conhecimento,
requisitando mformagoes e documentos

Xl - criar mecamsmos e mstrumentos de momtoramento avaliagao e
controle dos procedlmentos de ouvidoria; : :

) ~ Xl - promover, articular e apoiar. outras acoes que vusem a dlfusao e
'dlvulgagao de pratlcas de C|dadan|a

XIll - manter sigilo sobre ‘a identidade. do denunmante ou reclamante
quando expressamente solicitado; o : /
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XIV - flsoahzar a aplicacao da,Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro "
de 2011, Lei de Acesso & Informagao (LAl), e da regulamentac¢ao municipal, no

~ ambito da Admlnlstragao Publica Mun|C|paI sem prejwzo da atuagao dos 6rgaos de

o controle interno;

XV exercer outras atlwdades correlatas

Paragrafo tnico. A Ouvidoria. Geral do Mun|c1p|o goza de autonomia de - |

gestdo e acao, consubstancnada na faculdade de. agir com lndependenCIa na
execucao de suas atrlbwgoes :

Art 58. O cargo de Ouvidor-Geral devera ser provido por cidaddo com
curso superior em qualquer area e suas atribuigdes especificas séo as constantes
na Lei do Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal. -

Art. 59. O Ouvidor-Geral podera criar grupos de trabalho para atuarem em .

prOJetos especificos, podendo solicitar servidores publicos ao Prefeito para esse fim,
* bem como viabilizar servigos espemahzados de consultoria e expedir as onentagoes
e procedlmentos relacionados ao Sistema de Ouvidoria.

Subsegao VvV
Do Fundo Social de Sohdarledade

Art 60. Ao Fundo Social de Sohdanedade de Paraguacu Paulista, crlado -

pela Lei Municipal n°.-1.342, de 28 de junho de 1983, compete a moblllzagao da

comunidade para atender as neceSSIdades e problemas sociais locais.
CAPITULO | I S
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Segaol
- Da Natureza e CompetenCIa :

_ \‘ Art. 61. A Secretana Mumcnpal de Governo orgao da admlnlstragao
publica mumcnpal direta, compete ‘

I

| - coordenar planejar controlar e executar as atlwdades referentes ao -

funcnonamento ‘do Gabinete do Prefeito; -

Al - desenvolver atlwdades de assessoria ao Prefelto na dlregao superlor
da Administracao Municipal;
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III - assessorar o Prefelto no desempenho de- suas atribuicdes.
o constltumonals polltlcas e administrativas e promover a pubhcagao dos atos oficiais;.

IV - assessorar o Prefeito em suas re1agoes com o Estado, Uniao, outros
MumC|p|os Poder Leglslatlvo e com a sociedade civil e suas’ organlzagoes

V - assessorar o Prefeito na anahse polltlca da agao governamental,

mclumdo 0 planejamento destas agoes;

VI - executar e transmitir ordens, demsoes e dlretnzes polltlcas e
. ,admlnlstratlvas do Governo Municipal;

VIl - assistir o Préfeito em assuntos referentes a po|itica e,
parhcularmente nas relagoes comoPoder Leglslatlvo ‘ -

VIl - coordenar as polltlcas publlcas e desenvolver relagoes com os -

Conselhos e os Movimentos Sociais com atuagéo no Municipio;
IX - desenvolver atividades de assessorla ao Vice- Prefelto

X - coordenar 0s assuntos pertmentes a suas atrlbwgoes relamonados a

Admlnlstragao Publica Municipal,

» Xl - coordenar atividades polltlcas e de relamonamento com .0 Poder
~ Legislativo Municipal;, sociedade civii e outras esferas: de,governo e entes
governamentais; * : ‘ ' N L

Xll - executar. e transmitir ordens, decisbes e diretrizes po||t|cas e
administrativas do Governo Municipal dentro de suas competenmas T

XIll - coordenar o fluxo de informagbes e expedientes onundos e
destlnados as Secretarias Municipais e -aos 6rgéos da Admlnlstrag:ao em materlas da
competenma exclusiva do Prefento

XIV = assessorar as atmdades de cenmonlal promowdas pelo Gabinete
do Prefelto

XV - coordenar o relacionamento com‘ os diversos oOrgaos de
comunicacéo e a politica de comunlcagao lnstltumonal da Admlnlstragao Municipal; -

: XVI - coordenar e promover a execugao dos servigos graficos, no dmbito
da Administracao Mummpal e a publicagao dos atos of|c1a|s do Municipio;

© XVIl - assessorar e executar as . politicas e atividades relatlvas a
tecnolog|a da lnformagao e da comunlcagao no ambito. do Poder Executlvo

\
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XVIII - ‘promover e gerenciar a mformatlzagao e a modernizagéo de todos
0s serwc;os Mmunicipais em coordenagédo com as respectlvas Secretarias;
/
XIX - prestar assisténcia pessoal ao Prefelto v ’
XX - assistir ao Prefeito no atendimento aos mummpes aos membros do
Poder Leglslatlvo Municipal e demais autoridades;

XXI - apoiar e manter as relagbes com a comunidade e as suas entldades
representativas em coordenagéo setorial com as respectivas Secretarias;

XXl - efetuar o controle de ‘prazo do processo legislativo referente a |
_ requerimentos, informacdes, respostas as |nd|cagoes e apreciagdo de. prOJetos pelo
Poder Leglsla’uvo Municipal; -

XXIII -  assessorar o Prefelto nos contatos com o -Poder Leglslatlvo
recebendo suas solicitagbes e sugestdes, encaminhando-as aos orgaos
competentes e, quando for o caso, respondendo- as;

A XXIV - colaborar com as Secretarias Municipais e Orgéos da
Administragdo indireta, fornecendo subsidios para a formulacdo de politicas
publicas, planos, projetos, parcerias e programas de interesse do Municipio;

XXV - promover, o intercambio de informacgbes entre as Secretarias no
. que diz respeito a execugao de planos estratégicos e transd|SCIpI|nares de interesse
local; . , .

' XXVI - des'enVo|ver atividades em apoio as Secretarias Municipais-de
Administracao e de ASSIstenC|a Social, visando a geragao de emprego e renda;

XXVII - promover, em artlculagao -com a Procuradoria-Geral do MunlCIpIO
e outros o6rgdos municipais, a elaboracao de projetos . de leis, decretos,
‘regulamentos, mensagens, convénios ou outros documentos de relevancia para a
Administragao Municipal;

XXVIII - estudar processos e assuntos que Ihe sejam submetldos

elaborando pareceres ou analises técnicas e poI|t|cas ‘se necessarlo o L

XXIX - analisar, com o respaldo da Procuradoria- Geral do Mun|CIp|o
aspectos de constitucionalidade, legalidade, pertinéncia e oportunidade da
legislagdo municipal e mamfestar-se sobre os autografos encaminhados pelo Poder
Legislativo para sangao

\
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XXX - controlar os prazos facultados pela Le| Organlca do Mumcnplo para
sangao ou veto dos projetos de leis;

-~

"~ XXXI - despachar com o Prefeito e part|C|par de reuniées, quando
convocado; ‘

XXXII - acompanhar a tramitagéo dos projetos de leis de _iniciativa do
Poder Executivo na Camara Municipal e manter controle que lhe permita prestar
, mformagoes precnsas ao Prefeito;

XXXHI = promover a publicacéo das: |e|s decretos e demals atos
administrativos;

XXXIV — disponibilizan ao Prefeito, Secretarios Municipais e demais
dirigentes munICIpals cohpias digitais das leis, decretos portarlas e demais atos
admlmstratlvos publicados;

XXXV organizar e manter atuahzados arquwos fisicos e dlgltals e outros

indexadores  de leis, decretos, regu|amentos_ ye outros ,atos de mteresse da

Administracéo Municipal; -

XXXVI - assessorar os 6rgdos municipais quanto a técnica |eg|slat|va e
prestar—lhes lnformagoes sobre lels decretos e outros atos normativos; ,

~ XXXVII - coordenar as medidas referentes as festividades e solenidades;
XXXV - ‘promover a dlvulgagao das agoes do Governo Mummpal
XXXIX - expedlr as correspondéncias.do Gabinete do Prefeito;

XL - zelar pela guarda dos livros de leis, decretos, portarias, termos de
convénios, fomento e colaboragdo, e -demais atos admlmstratlvos e documentos
relacnonados as atividades do Gabinete do Prefeito;

XLI exercer outras atividades correlatas
' Secio ll

Das Competenmas dos Orgaos de Assessoramento e Execugao da Secretarla
Mun|C|paI de Governo

Subsecao/l ‘
' Da Assessoria de Assuntos Legislativos e Convénios
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» Art. 62. A Assessoria de Assuntos Le‘gislativos e Convénios, érg'éo de
- assessoramento do Poder Executlvo Municipal em matena de produgao normativa €
convemos -compete: :

| - assessorar direta e |med|atamente 0 Prefelto eo Secretarlo Mummpal
sobre assuntos |eg|slat|vos e de convenlos

I - assessorar 0 Prefelto e o Secretarlo Mun|0|pal nos- contatos com o
Poder 'Legislativo recebendo suas solicitacdes e sugestoes encamlnhando -as e,
.quando for o caso, respondendo -as; :

Il - promover, em arhculagao com a Procuradoria- Geral do Municipio e
outros orgaos municipais, a elaboragdo de projetos de leis, decretos, regulamentos
~mensagens ou outros documentos de relevancia para.o Governo Municipal;

, IV .- estudar processos. e assuntos que Ihe sejam submetldos pelo
Gabmete do Prefelto

V elaborar pareceres tecnlcos se necessarios;

: VI - analisar, com o respaildo da Procuradoria-Geral do Mumcuplo
aspectos de constitucionalidade e. legalldade da Ieglslagao municipal; '

VII\ - despachar com o, P‘refelt_o? e par’ucnpar de- reunides quando
convocado; - ' : C
VIl - acompanhar a tram|tagao dos'- prOJetos de leis do Executlvo na

Camara Municipal e manter controle que lhe permita prestar mformagoes precisas
ao Prefelto

, X - promover a publicagéo _das leis, decretos e.demais atds
‘admlnlstra’uvos ' R :

X - mamfestar—se com o respaldo da Procuradorla Geral do Municipio,

‘acerca da constitucionalidade e Iegahdade das Le|s encamlnhadas pelo Legislativo -

para. sangao do Executivo;

X1 - emitir: pareceres com o respaldo da Procuradorla Geral do Mummplo

sobre questdes relacionadas com a constitucionalidade e legalidade de propostas de -

projetos de leis, decretos, portanas e demals atos administrativos apresentados pelo
Prefeito, Dlretores e demais dmgentes mun|C|pa|s '

_ ~ XlI - fornecer ‘ao Prefelto Secretarios e demais dirigentes mun|0|pa|s.
copias das leis, decretos, portarias e demais atos administrativos publicados;
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_ XIII - controlar os prazos facultados pela Lei Orgamca do Mummplo para
sang¢do ou veto dos prOJetos de leis; -

XIV orgamzar e manter atualizados arquivos e ficharios de leis, decretos .
Aregulamentos e outros atos de interesse da Administracéo Mummpal

XV - assessorar os -0rgédos municipais quanto a técnica legislativa e'
prestar-lhes informacdes sobre leis, decretos e outros atos normativos; ‘

) XVI - coordenar o Sistema de Gerenciamento de Convénios no ambito do
Municipio; ' ' o '
XVIl - incluir, gerenciar e \controlar' usuarios e informagodes relativas a
convénios '-no Sistema de Gerenciamento e Controle de Convénios da Prefeitura, =

hospedado em nuvem ou localmente, bem como em outros SIstemas‘
disponibilizados pelos Governos’ Federal ou Estadual;

XVIll - assessorar as secretarlas e demais orgaos municipais na
elaboragao dos planos de trabalho e projetos especificos que . mtegram 0s
convemos prestando suporte na execugao e prestacao de contas

XIX - orientar as secretarias e demais 6rgsos miunicipais que compoem
os niveis de execugao e controle operacmnal sobre a Ieglslagao especifica de
convénios; :

, XX - organizar a documentagao tecnlca de engenhana dos convemos
elaborada pela area de Engenhana da Prefeitura;

_ XXI - monitorar a tramitagao de processos de formalizagao de convénios -
junto aos orgaos responsavels por sua execugao; - - )

XXIi - analisar as. propostas de convenlos apresentadas pelos - .

prbponentes verificando a existéncia de programa, projeto ou atividade e respectlvai )
dotacéo orgamentaria junto ao 6rgao de. flnangas e apontando quando necessanas
as adequacdes devidas;

XX - acompanhar as metas e resultados das agoes dos convenlos e
sugerlr agoes saneadoras; quando for necessario;

XXIV - fiscalizar a execugao fISIca do objeto dos convennos por melo'
da area de Engenharia;

_ XXV - zelar’ pela guarda e conservag:ao de documentos relatlvos a
. convénios e lnstrumentos congéneres;
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XXVI - reg|strar e acompanhar as lnformagoes relativas a convénios no
Sistema de Gerenciamento e Controle de Convénios da Prefeitura, no Sistema de
Gestao de Convénios e Contratos de Repasse (SICONV) do Governo Federa! eem
’outros sistemas disponibilizados para este fim;

XXV - exercer, no ambito da gestao de convemos todas as demais
fungoes inerentes a sua competéncia, de acordo com a leglslagao vigente.

XXVIIII - executar outras tarefas correlatas e determinadas pelo Prefelto
Subsegao I
Do Departamento Politico

Art 63. Ao Departamento Polltlco orgao estrateglco do Governo
MunICIpa| compete:

I - planejar organlzar executar e controlar as estratégias para atuacao
' do Governo Municipal e funcionar' como 6rgéao estratégico e de |nte||gen0|a para a
atuagao politica do Chefe do Executivo Mummpal '

Il — verificar as oportunidades ex1stentes na at|v1dade de cooperagao
interfederativa com o Estado.e a Uniao;

i - mformar e avaliar os impactos de decisbes politicas tomadas no
ambito do Estado e da Uniao, de maneira a verlﬂcar os possiveis .mecanismos '
- institucionais para atenuar ou impugnar as’ consequenmas dessas decis6es tomadas
em outros nlvels da federagéo;

IV --servir de canal de comunicagéao lntermstltumonal com a Camara

- . Municipal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta de maneira a articular a base

do governo;

V - estabelecer a ponte de comunicagao . entre fo) Governo MunICIpal ea

‘oposicéo, de maneira a levantar dados acerca de temas delicados colocados na’

*pauta do Ieglslatlvo e, a0 mesmo tempo, estabelecer as diretrizes para que o Chefe

do Executivo possa artlcular a produgao de. um consenso em relagéo as matérias de
grande relevancia; : :

VI - serVIr de canal de comunicagao da Prefeltura com a somedade CIVI|
de maneira a articular demandas sociais . € -estabelecer os parametros de
oportunidade' e conveniéncia da interferéncia ou.insergdo politica do Chefe do

Executivo Municipal na matéria que conste na pauta de anseios da populagao;
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VII - desempenhar outras tarefas _correlatas as questoes polltlcas de
mteresse do Mun|C|p|o

Subsegao III
Do Departamento de F|scaI|zagao

B Art. 64. Ao Departamento de F|sca||zagao orgao f|scahzador do Governo
“Municipal, compete : _

- planejér, organ'izar,'executar;.e;con‘trolar, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Administragdo e Secretaria Munic‘ipal'de Meio Ambiente e
- Agroneg6cio, as atividades municipais relamonadas a fiscalizagdo de- servigos
urbanos e meio ambiente;

Ii - realizar estudos. e promover a execugao das atlwdades relativas ao
trafego urbano; - S

n - coordenar . a exe‘CUgéo dos servigos publicos permitidos  ou
. concedidos, espeCIalmente os de transporte publico, energia, saneamento, I|mpeza~
urbana, manutencéo de parques e Jardlns e exercer a respectlva flscahzagao

IV - coordenar e implementar a politica de controle ‘amblental,

: V - analisar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragéo e
com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agronegocio, e aprovar projetos de
obras e loteamentos, conforme a Ieglslagao do Mun|C|p|o

Y/ promover a fiscalizacao de obras e das posturas municipais;
VIl - admlnlstrar e fiscalizar o funcionamento dos cemitérios municipais;
_ VIII - controlar e fiscalizar o sistema de |Ium|na(,:ao publica;

IX - realizar estudos e promover a -execugao das atividades relativas
Junta Administrativa de Recursos e Infragcdes (JARI), ao trafego urbano,
engenharla de trafego e analise estatistica de transito, dentre outras.

a
a

- Paragrafo Unico. O Departamento de Flscahzagao goza de autonomla de
gestdo e acdo, consubstanciada na faculdade de agir com lndependencna na
execucao de suas atribuicdes.

CAPITULO I o

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO
Segaol
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Da Natureza e Competenma

Art 65 A Secretarla Mumcupal de Admmlstragao 6rgao da admmlstragao
pablica municipal direta, compete

| - assessorar 0 Prefelto. e executar as_atividades relativas és fung()es
-administrativas gerais, de gestdo de pessoas, das compras, de suprimentos, do
patrlmonlo do sistema informacional e de tecnologia da informagao, de industria,
comércio e servigos, e de gestao de arquivos da Administracéo Municipal;

_ Il - coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda, a
elaboracéo da proposta de orgamento, orlentando e compatlblllzando a elaboragao
- de propostas parCIals e setoriais; .

i - lmplementar sistemas de controle interno, em conjunto com a
Controladoria Geral do Municipid; -

IV - formular, propor e aphcar a politica mumcnpal de gestao de pessoas
" da Prefeltura Mumcnpal

'V - realizar treinamento, reciclagem e quallﬂcagao proﬁssuonal visando a
obtenc;ao de eficiéncia no servigo publico municipal;

-Vl - receber denlncias relativas ao desempenho “dos servidores
mumc1pa|s encaminhando para‘a 6rgéao municipal competente -

VIt - efetuar todos os procedimentos legais e rotineiros de admlnlstragao
de pessoal incluindo a elaboragao da folha de pagamento;

Vil - - oferecer consultoria aos Secretarios MunICIpa|s sobre gestao ‘de
pessoas € 0s procedlmentos a serem: adotados em casos de infra¢&o disciplinar ou -
etlca :

IX - promover a satide o a qualidade de vida no trabalho aos servidores
publicos, assim como gerenciar o servico de aSSIStenCIa med|ca do trabalho;

X - admnmstrar 0s- bens pubhcos municipais |move|s Iocados ou
concedidos a terceiros; ~ :

Xl - elaborar as sohcntagoes de aber’cura de procedimentos I|C|tator|os

Xl - promover as I|C|ta<;oes da Prefeitura Municipal, coordenado com a
respectiva secretaria cujo objeto da ||C|ta<;ao seja correlato, bem como com a
Procuradorla Municipal, .
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Xl - elaborar as: minutas dos - contratos administrativos de
~ responsabilidade da Prefeitura Munlmpal '

' XV - gerencnar o recebimento, armazenamento controle e dlstrlbuu;ao
“interna dos equipamentos, materiais, produtos e insumos necessarios a prestacao

dos servigos publlcos municipais, em coordenagao com as respectlvas Secretarlas
interessadas;

XV - gerenmar o protocolo, o arquivo e os servigos gerais, dentro de sua
area de competenma incluindo os de zeladoria da Prefeitura Municipal;

XVI - propor a concessdo ou terceirizacdo dos serwgos publicos,
administrar e fiscalizar os serwgos concedldos ou tercemzados dentro de suas areas
de atuagao '

XV - reallzar a admlssao eo desllgamento de serVIdores

. XVII - elaborar \_mlnutas de_edl_tals para a reallzagao de concurSos
publicos; ' -

XIX - avaliar e estatuir os parametros para recrutamento e selegao de
novos servudores e de contratacdes temporarias do Mun|C|p|o -

XX - estabelecer 0s parametros para a Admnmstragao Fun0|onal do
Municipio, tendo em vista o alcance da eﬂcnenma e da prestacéo de servigos .
pubhcos com quahdade

XXI| - gerir o sistema de pessoal, estabelecer parametros de quahdade
verlflcar requisitos, para a fruicao dos direitos e garantias e direitos previstos no
Estatuto dos’ Servidores Municipais, bem como todas as sistematicas relacionadas;

XXIl - promover ‘0 direcionamento de servidores para a realizagdo de
per|C|as medlcas conforme os parametros estabelecidos no Estatuto dos Servidores
do Municipio e normas regulamentares;

XX - reallzar a condugéao de processos admlnlstratlvos disciplinares; .

. XXIV - propor e executar programas de trelnamento e desenvolvimento
tedrico e técnico dos serwdores VIsando ao aperfelgoamento do pessoal e
|nst|tu0|onal :

XXV - elaborar propostas e executar as dlretrlzes normatlvas correlatas
as polltlcas de cargos e salarlos do MunIC|p|o
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XXVI - . gerenciar e executar serwgos relatlvos a Tecnologla da o

Inforrhagao e a Seguranca da lnformagao

Municipais;

XXVIl - promover a gestao e admlmstragao dos bens e patrlmomos .

XXVIIl - zelar pelos programas de cumprlmento das dlretnzes e

programas da politica de pessoal;

~XXIX - realizar a apuragao da frequencua dos servidores mumcupals e
elaboragao da folha de pagamento

XXX - executar as atividades relativas a pessoal quais sejam avallagao‘

de desempenho, acompanhamento das progressoes dos servidores;

. XXXI - organizar controlar e ‘manter atualizados, os reg|stros arquwos de

documentos e dados cadastrals dos servidores;

XXXII - preparar e controlar a documentagao necessarla para fins de
provimento de cargos permanentes e contratagoes temporanas -

: XXXIH - elaborar formularios, certldoes dec|aragoes e aﬂns pertlnentes a
admmlstragao de pessoas;

XXXV - promover o atendlmento ao serwdor publlco mummpal bem
como: publlco externo; . :

XXXV - realizar os procedlmentos de manutengao preventlva e corretiva
nos equipamentos de mformatlca e de comunlcagao da Prefe|tura Municipal;

. XXXVI - subsidiar defesas processuais atinentes ao contencioso’ Judlmal
trabalhista e civel do municipio com o fornecimento de documentos referentes aos
serwdores publlcos municipais; - :

XXXVII profenr pareceres €m  processos admlnlstratlvos afetos a

admlnlstragao de pessoas;

_ XXXVIIl - exercer o controle nos termos da legislagdo vigente, da
investidura, .posse e vacéancia dos cargos publlcos em coordenagao com a
Procuradoria- Geral; :

XXXIX - manter arquivo interno da Ieg|slagao atlnente a direitos e deveres.

: ‘dos serVIdores publicos mun|01pa|s
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XL - cumprir demsoes Jud|0|a|s que versem sobre remuneragao ou
manuteng:ao de direito de- serwdor publico mun|C|paI ap6s a devida analise da
' ‘Procuradorla Geral;

XLl - operaCIonallzar 0s procedlmentos de assisténcia a salde do
servidor, bem como "a corcesséo de auxnllo -transporte e outros presentes na
Ieglslagao wgente

XLl - elaborar a contagem de tempo para aposentadona e averbagao -

\ -

XLIll" - preparar a documentagao necessaria para aposentadorla de ex-
servidores e serwdores

o XLIV - gerenmar e controlar o Programa de Al|mentagao do Serwdor
(PAS); . |
| XLV ~emanar diretrizes e onentagoes para o apoio de recursos humanos

das Secretarias ' de Educagao e Esporte e Lazer Saude, Cultura e Turismo, e -
ASS|stenC|a Social; :

XLVI - exercer outras atmdades corre|atas
~ Secao ll ‘ .
" Das Competenclas dos Orgaos de Assessoramento e Execugao da Secretarla
Mummpal de Admlnlstragao
Subsecéo |
Da Assessofia
Art. 66. AAssessona compete:

- | - assessorar o Secretario Munlmpal na tomada de decnsoes sobre
assuntos inseridos no campo de competéncia da Secretarla Municipal,

il - despachar pessoalmente com o Secretario Municipal, nos dias
determlnados epart|C|par de reunides.coletivas, quando convocado; L

Hl - promover os registros das atividades da Assessoria, como SUbSIdIO a
elaboragao do relatério anual da Secretaria Municipal; . '

- IV - recepcionar e atender mun|C|pes entldades assoc:agoes de classe e
demais visitantes ~a Secretaria Munlcnpal prestando esclarecimentos e
encaminhando-os ao ' Secretario Municipal ou as unldades competentes para

atender ou solucnonar problemas
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V - controlar a agenda do Secretario Mummpal dispondo horéario de
reunides, visitas, ‘entrevistas e solenidades, especificando os dados pertmentes e
fazendo necessarlas anotagoes para permitir o cumprlmento dos compromissos
assumidos; : :

VI - representar eventualmente, o Secretano Mummpal em compromlssos‘
e cerimdnias; :

. Vil - -executar outras athIdades correlatas a Assessorla quando
determlnadas pelo Secretarlo Municipal. :

Subsecao li
"Do Departamento de Recursos Humanos

Art. 87. Além das competéncias toncorrentes as demais unldades~
admlnlstratlvas da Secretaria, ao Departamento de Recursos Humanos compete:

| — planejar, organizar, executar e- controlar as atividades de gestao de
pessoas quanto a manutengdo do quadro de' pessoal, a vida funcional dos
servidores, os eventos de frequéncia, folha de pagamento estaglo remunerado,
fenas eo controle dos encargos sociais;

Il - promover a saude ocupaCIona| assisténcia psmossomal e a’
reablhtagao profissional, bem como disciplinar, orlentar implantar e coordenar os
servigos espemahzados em Segurancga do Trabalho;

lll - implementar politicas estratégicas de gestao de pessoas e carreira,
proporcionando a qualificagéo,; motivagao, desenvolvimento funcional e de talentos;

IV - monitorar e avaliar indicadores de desempenho e resultados;
V - exercer outras atividades correlatas.
Art. 68. A Divisao de Gestao de Pessoal compete

I~ cheflar organizar, executar e controlar as agées e athades relatlvas.
‘ao cadastro e assentamento de pessoal, ao controle de frequéncia e congéneres, a
preparagao e processamento da folha de pagamento e a concessé&o de beneficios;

Il - analisar informacdes constantes da base de dados .do Sistema
GerenCIador de Recursos Humanos; -

i - propor medidas corretivas;

IV - controlar a insergao de dados e a aplicacéo da legislacdo pertinente;
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-V - exercer outras atividades correlatas.
Art. 69. A Divisdo de Desenvolvimento do Servidor compete:

I .chefiar, planejar, organizar, executar e controlar aos planos,
programas, acoes e atmdades voltadas a formagao capacntagao e treinamento de
servidores;

Il - sistematizar e controlar o} mapeamento de competenmas e a gestao do
conhecimento no ambito da Prefeitura;

lil - coordenar. e chefiar os processos relatlvos a0 aprimoramento técnico

"~ do servidor, atuando como instancia técnica avaliadora para fins de liberagdo de

recursos flnancelros para agoes de formagao, capacitagéo e tremamento

IV - promover estudos e assistir tecnicamente no estabelecimento de
acbdes e atlwdades relamonadas melhoria dos processos de gestdo de recursos
humanos; . -

V - exercer outras atividades correlatas.
Subsecao Il
" Do Departamento Administrativo

Art 70. - Além das competéncias concorrentes as demals unldades'
‘ admlmstratlvas da Secretaria, ao Depar’camento Administrativo compete: :

| — planejar, organizar, executar e controlar as atividades relativas a

administragdo geral, de compras, de suprimentos, do patriménio, do sistema
'|nformaCIonaI e de tecnologia da |nformagao e de gestao de arquivos da
~ Administragao MunICIpaI

Il - exercer outras atividades correlatas.
~Art. 71. A Divisao de Tecnologia da Informagéao compete

| — chefiar, planejar organizar, executar.e controlar as agoes e atividades
relatlvas ao sistema mformamonal e de tecnologla da lnformagao

Il - operar e manter os sistemas de informacao, a infraestrutura de redes e .
centro de dados, o atendimento e suporte técnico aos usuarios; '

i - estabelecer e fixar as d|retr|zes padrdes e procedlmentos para o
ambiente |nformat|zado do Municipio;

IV - exercer outras atividades correlatas.
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- Art-72. A Divis3o de Bens e Patriménio competé' \ ,
| — chefiar, p|anejar organlzar executar e controlar as agbes e atividades

relativas a compras, suprimentos, bens e patnmonlo e de gestdo de arquivos da
Administragdo Municipal;

1 - reglstrar e cadastrar 0s bens moveis e imoveis da Mummpahdade
1 - controlar acargaea mowmentagao dos bens moveis;

IV - instruir processos relatlvos a ahenagao aquisigao, reivindicacao de

dominio, reintegracao de posse cessao de uso e doagao de bens imoveis da
Mumcnpalldade

V - receber recuperar e dlStl‘lbUIl’ os bens movels damﬂcados ou
devolwdos e propor a alienagéo daqueles conSIderados ociosos, ou- mservnvels e de
- recuperagao antiecondmica;

VI - promover o inventario anua| dos bens patrimoniais;

VIl - manter, em arquivo, traslados de escnturas reglstros e documentos
dos bens patrimoniais; :

VIII - solicitar prov1denc1as guanto a apuracdo de responsabilidade pelo |
: deswo falta ou destrui¢ao de bens patnmomans

X - promover o seguro contra incéndios;
X- promover o seguro dos bens patrlmonlals

Xl - controlar o pagamento de licenciamento dos velculos pertencentes _
ao Mun|C|p|o

Xl - controlar o pagamento de multas dos velculos pertencentes ao-
Mun|C|p|o

- XIlI --exercer outras atlwdades correlatas , ‘
, Subsegao v S
Do Departamento de. Industrla Comércio e Servigos

Art 73, Além das competenCIas concorrentes - as demais umdades
admlnlstra’uvas da Secretarla ao Departamento de Industria, Comércio e Servigos -
compete: : s '
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= planejar organlzar executar e. controlar as atlwdades relatlvas a
lndustrla comermoeserwgos :

- II, - acompanhar os procednmentos econdmicos, -indicadores e as
tendencnas dos setores da mdustna ~comercio e serwgos wsando modernlzar as -
pratlcas do Municipio; . : '

M ‘estreitar as relagoes com empresas publlcas e pnvadas e camaras de
fomento a0 comeércio, buscando cooperagao bilateral com entidades representativas
dos setores da indUstria, do.comércio e servicos, gerando maior. empregablhdade ao
. trabalhador e manter banco de dados com mdlcadores economlcos

IV - |dent|f|car & coordenar processos de desburocratlzagao e facilitagéo a
lmplantagao de empreendlmentos aumentar o grau de eficiéncia na promogéo dos
negécios, bem como criar meios de orgamzagao e operacnonallzagao de ’
empreendlmentos ‘ . '

V- exercer outras at|v1dades correlatas ‘

Art 74. A DlVlsao de Fomento a Industrla compete

. : - cheﬁar planejar organlzar executar e controlar as agoes e atlwdades
_relatwas ao fomento da industria;

1l - fomentar o] desenvolvnmento da lndustrla no amblto do MUhICIplO

- artlcular com 0s orgaos competentes do Estado e da Uniao, as .

atIVIdades lndustrlals

1V - reahzar estudos para estabelecer prlorldades na aprovagao de -
proletos industriais; ‘

‘ V- d|vu|gar mformagoes relatlvas as potenmahdades economlcas do
‘Municipio; SRR , ‘

E VI - promover e coordenar as atmdades que VISem ampllar e aperfe|goar
" as atividades econdmicas do Municipio; :

VIl - organizar: eventos felras e promogoes que visem o desenvolwmento
e promogao da economla mummpal ' A

VI - organlzar e executar um plano mun|C|paI de fomento e apoio as
a’uvndades econdmicas mun|c1pals R »
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IX partICIpar com demais 6rgaos municipais, estaduaus e federais de
eventos que visem a promogao e o desenvolvimento da economia mun|C|paI

- X - exercer outras atividades correlatas. '
. At 75 A Divisao de Fomento ao Comércio e Servu;os compete:

| — chefiar, planejar organlzar executar e controlar as acbes e atwndades
relativas ao fomento do comercio e serwgos \

II - fomentar o desenvo!wmento do comercno e servngos no amblto do_
Mun|c1p|o . o / , . :

I} - articular com os orgaos competentes do. Estado e da Unlao as
at|v1dades comerciais e de prestagao de-servicos; :

IV - realizar estudos para estabelecer prlondades na aprovagao de
projetos comerciais e na area de prestagéo de servigos;

- V- dlvulgar mformagoes rela’uvas as potenmahdades econdmicas do
Municipio; o

VI - promover e coordenar as atlwdades que visem amphar e aperfelgoar
as atividades economlcas do Municipio;

_ VIl - orgamzar eventos fe|ras e promogoes que. visem o desenvolwmento
e promog&o da economia municipal; :

VI - .organizar e executar um plano munICIpa| de fomento e apoio as
atividades economlcas municipais;

IX - part|c1par com demals orgaos mun|C|pa|s estaduais e federals de
“eventos que visem a promogao e o desenvolvimento da economia municipal;

- X- exerce_'rvo_u‘tras atividades correlatas. . N
| "~ capituLov .~
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA o
‘Secgao I B . e
Da Natureza e Competenma

Art 76. A Secretana Municipal da ‘Fazenda, orgao da administragéo
publlca mummpal direta,. compete
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!

| - assessorar o Prefeito e executar as atividades relativas aos assuntos
‘ fmancelros fiscais e contabeis da Administragao Municipal;

Il - coordenar em conjunto com a Secretaria Mun|C|pal de Administracao, .-
a elaboracéo da proposta de orgamento, orientando e compatlblllzando a elaboragao'
de propostas parciais e setoriais;

A - elaborar e propor ao Prefeito, as poI|t|cas fiscal e fnancelra do
Municipio;

IV - langar, arrecadar e controlar tributos e receitas municipaiS'

V - efetuar-a gestdo administrativa da divida atlva e promover a sua
cobranga administrativa;

VI - executar a mscngao da divida ativa, controlando sua arrecadacao;

VII - exercer a fiscalizagao trlbutarla em conjunto com o Departamento de
" Fiscalizagao da Secretaria. MumCIpal de Governo

VIII - processar a despesa;

1X - fiscalizar a regularidade das 'deSpesa‘s, preparar. ‘or'dens de
pagamento e expedi-las com autorizacéo do Prefeito;

X - exercer a contablllzagao orgamentana financeira e patnmonlal
‘mclulndo a contabilidade de custos;

XI - preparar balancetes, balangos e as prestagoes de contas;
XII - movimentar e controlar as contas bancarias da Prefeltura MunIC|pa|

X - lmplementar SIstemas de controle |nterno em conjunto com a
Controladorla Geral do Municipio; S v

XIV - elaborar as sohmtagoes de abertura de procedlmentos ||C|tator|os

. XV — estudar, com a Secretaria Mun10|pa| de Obras e Servigos Publicos ef
a Procuradorla Geral do Municipio, a Ieglslagao tributaria e fiscal do Municipio;

.~ XVI - elaborar as minutas das pecas orgamentarlas LOA, LDO e PPA, em ‘
consonancia com os parametros-estabelecidos pela Lei de Responsablhdade Flscal>
e pela Constutwgao Federal, e lancando mao de acdo coordenada com as demais
secretarias; _ L _ —

" Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 E-mail; gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP



Prefeltura Mummpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

- Projeto de Lei Complefneﬁtar n°___, de10 de outubro de 2019 S ) 48.de 113

XVI - Identlflcar oportunldades para a maX|m|zagao das receltas
d|m|nU|9ao das despesas e maior eficiéncia na apllcagao do dlnhelro publlco e na
realizagao de mveshmentos .

XVIII - reahzar a andlise de’ dados econdmicos de maneira mtegrada
7fazendo planejamento atualizado em relacdo a composicao das receitas diretas e
indiretas do Municipio;

XIX - assessorar o. Prefeito na eIabo'r'agao de'politicas fiscais‘ tendo em
vista a concretlzagao das normas programa estabelecidas na Constituicdo Federal,
na Constituigdo Estadual e na Lei Organica do Municipio;

o XX - promover o licenciamento de atividades e a expedlgao de aIvaras
dentro da zona de sua competéncia institucional;

XXI - realizar pagamentos diversos e em coordenac;ao com a Secretarla
de Administragdo Municipal, dlspomblllzar numerario para o pagamento da folha de
serVIdores : . :

R - XXIl - agir de forma mtegrada e coordenada com o Instltuto Mun|0|pal de
- -Seguridade Somal (IMSS); - : -

XXIII - estabelecer e lmplementar agoes para a manutengao da hlgldez
financeira do Mun|0|p|o em coordenagao com 0 Gablnete do Prefeito e demais
Secretarias; - ‘ , ~-

XXIV produzw relatonos de prestacdes de contas das financas publlcas
e tornar os dados acessiveis, transparentes e publlcos

XXV - e|aborar a folha de pagamento dos serwdores

XXVI - realizar o planejamento contabil orgamentarlo da educagao
conforme duretnzes constitucionais e legislagao mfraconstltucmnal

, - XXVII - realizar o planejamento contabil-financeiro da saude conforme
dlretrlzes constltu0|ona|s e legislacao mfraconstltumonal ' :

XXVIII - exercer outras atmdades correlatas T
‘ Secao II

Das Competenclas dos Orgaos de Assessoramento e Execugéo da Secretarla
, Munlmpal da Fazenda

-

Subsecio |

Cf
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Da Assessorla ‘
Art 77.A Assessona compete: '

: - assessorar o Secretario Mun|C|paI na tomada de decisbes sobre
assuntos inseridos no campo de competéncia da Secretaria Mumcnpal

Il - despachar pessoalmente com o Secretario Municipal, nos _dias
determmados e part|C|par de reunides coletivas, quando convocado;

Il - promover os reglstros das atividades da Assessorla como ‘subsidio a
elaboragao do relatério anual da Secretaria Municipal;

V- recepcionar e atender municipes, entldades assomagoes de classe e
demais visitantes a Secretaria - Municipal, prestando esclaremmentos e
- encaminhando-os ao Secretario ‘Municipal ou as unldades competentes para:
‘atender ou solucionar problemas; : :

V - controlar a agenda do Secretario Mummpal dlspondo horario de
‘reunides, visitas, entrevistas e solenidades, especificando os dados.-pertinentes e
fazendo necessarlas anotagoes, para perm|t|r o cumprimento dos compromlssos
>assum|dos o

VI - representar eventualmente o Secretario Mumcupal em Compromissos
e ceriménias; .

L Vil - 'executar outras tarefas correlatas a Assessona quando
~ determinadas pelo "Secretario Municipal.

Subsecao Il
Do Departamento de Planejamento e C'ontrole de Despesas

Art. 78. Além das competéncias concorrehtes as demals unidades
‘admlmstratlvas da Secretana ‘a0 Departamento de Planejamento e Controle de
Despesas compete ' . :

‘ |- planejar -organizar, executar e controlar as atlwdades de planejamento‘
e de controle de despesas; o

- exercer outras at|v1dades corre|atas
Art. 79. A Divisao de’ lntehgenma em Despesas compete

| — chefiar, planejar organizar, executar e controlar as acdes e atividades
relatlvas a |dent|f|cagao de oportumdades para a. maXImlzagao das receltaS»

il
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dlmmuu;ao das despesas e maior efICIenCIa na aphcagao do dlnhelro publlco e na
realizagao de investimentos; '

Il - exercer outras atlwdades correlatas.
Art. 80 A D|V|sao de Planejamento e Controle Orgamentano compete:

I — chefiar, planejar, organlzar executar e controlar as acdes e atividades -
‘relatlvas ao planejamento orcamentario (PPA, LDO e LOA), movimentagdo. e
contabilizagao orgamentarla financeira e patrlmonlal incluindo a contabllldade de
- custos;

III - exercer outras atividades cdrrelatas.
Subsecao lll
Do Departamento de Arrecadacao

“Art. ‘81 Além . das competéncias concorrentes as demais unidades.
' adm|n|strat|vas da Secretarla -ao Departamento de Arrecadagao compete

| — planejar, organizar, executar e controlar as atividades de Iangamento e
arrecadagao de tributos, da divida atuva e demais receltas mun|C|pa|s

Il - exercer outras atIVIdades correlatas:
Art. 82. A DIVIsaO de Intehgenma em Arrecadagao compete

, | — cheflar planejar, organizar, executar e controlar as acbes e atmdades
relativas a -identificacdo de oportunidades e estabeIeCImento de estrateg|as e
ferramentas para a melhoria' da arrecadagao municipal; )

Il - exercer outras at|v1dades correlatas.
Art 83. A Divisao de Planejamento de Arrecadagao compete

: 1= chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as agbes e atividades
relatlvas a arrecadagao municipal de tributos e lelda ativa, |
- exercer outras atl\ndades correlatas.
Subsegao nm
Do Departamento de Fmangas

Art 84. Além das competéncias concorrentes as demais unidades
administrativas da Secretaria, ao Departamento de Finangas compete._ ‘
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, I — planejar organlzar executar e controlar as atividades relatlvas aos
assuntos financeiros, fiscais e contabeis;

"Il - processar a despesa: |

Il - preparar balancetes baléncos e as prestacoes—‘de contas;
IV - mov1mentar e controlar as. contas bancarlas da Prefeitura Mun|0|pal
V - elaborar as solicitagdes de abertura de procedlmentos licitatorios; .
VI - realizar pagamentos dlversos

VIl - produzir relatérios de prestacoes de contas das flnancas publlcas e
tornar 0s dados acessiveis, transparentes e pubhcos '

VIII - exercer outras at|v1dades correlatas
Art. 85. A D|V|sao de Tesourana compete

= cheﬂar planejar, organizar, executar e controlar as a¢des e atividades
relatlvas a administragdo do fluxo de caixa, em especial a arrecadagéo e os

pagamentos a aphcagao de recursos financeiros e as contas bancarias; \
. \ .
- ‘exercer outras at|V|dades correlatas. :

Art. 86. A Divis&o de Contabilidade compete

| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as acbdes e atividades
relativas ao reglstro dos atos e fatos contabeis, ao cumprlmento de obrigacdes
acessorias - junto aos - 6rgaos fiscalizadores . quanto ‘ao aspecto financeiro,
orcamentarlo e contabil, e a analise das prestacoes de contas, no que se refere a -
utilizacao de recursos.publlcos municipais;

.

Il - exercer outras atividades correlatas
Art 87. A Divisao de Flscallzacao de Tributos compete

= - chefiar, p|anejar .organizar, executar e controlar as acoes e atmdades_ "
relatlvas a flscahzacao tributaria; »

Il - coordenar, .controlar, flscallzar e apurar os trlbutos mummpals

- acOmpanhar e monitorar a atualizagao permanente dos cadastros de
contribuintes do Municipio; da Planta Genérica de-Valores, do Valor Adicionado e do
Indlce de Par’umpacao do Municipio no ICMS;

IV - exercer outras atnwdades correlatas o -

i
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» CAPITULO V
DA SECRETARlA MUNICIPAL DE SERVI(}OS COMPARTILHADOS
' ) Segao I
Da Natureza e Competenma

Art. 88. A Secretaria Mummpal de Serwgos Compartllhados orgao da
admlnlstragao publica mumc:IpaI direta, compete:

| - implantar e gerir os programas que envolvam a geracao de receitas
para o sistema;

’

Il - estabelecer parcerias com 6rgaos ‘municipais, estaduais e federais,
organizagdes néo governamentals nacionais e internacionais, objetivando o
incremento de recursos fmancewos e tecnologlcos para melhor desempenho de suas
' at|v1dades

" - realizar os procedimentos de compras de equipamentos, materiais,
produtos, insumos, assm como a contratagao de obras e servicos da Prefeltura
Municipal; . : .

IV - promover as Iicitagées da Prefeitura MuniCipaI coordenado com a
respectiva Secretaria cujo objeto da flicitagdo seja correlato, bem como com a
Procuradoria-Geral do Mun|C|p|o

_ V - gerenCIar o recebimento, armazenamento controle e d|str|bU|gao
interna dos equipamentos, materiais, produtos e insumos necessarios a prestagao
dos serwgos publicos municipais; ‘

VI - gerenciar o protocolo, o arqunvo e 0S servigos gerais, dentro de sua
area de competéncia, incluindo os de zeladoria da Prefeitura Municipal;

'VII - propor a concessdo ou terceirizagdo dos servigos publicos,
. administrar e flscahzar 0s servigos concedidos ou tercemzados dentro de suas areas
de atuagao; :

VIII - elaborar o plano de licitagdes no que dIZ respelto as matérias de sua

competéncia, em atividade coordenada com a Secretaria Municipal da Fazenda e
com a Procuradoria-Geral do Municipio; '

IX - organizar e planejar o. fornec:lmento de materiais do Almoxanfado
Geral do Municipio, tais como a compra e distribuicdo de materiais de limpeza,
materiais de escntono pegas e manutengoes gerais da estrutura da Admlnlstragao

’
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X - executar outras atividades correlatas.
Secao Il

Dos Orgaos de Assessoramento e Execugio da Secretarla Mumclpal
, de Serwgos Compartllhados

Subsecio |
Da Assessorla
Art. 89. AAssessorla compete:

| - assessorar o Secretario Municipal. ha tomada de decnsoes sobre
assuntos inseridos no campo de competéncia da Secretaria Munlmpal

Il. - despachar. pessoalmente com o Secretario Municipal, nos dias
determinados, e participar de reunides coletivas, quando convocado; ‘

i - promover os registros das atividades da Assessoria, como subS|d|o a
elaboragao do relatorio anual da Secretarla Municipal;

IV - recepcionar e atender municipes, entidades, associagdes de classe e
demais visitantes a Secretaria Municipal, prestando esclarecimentos - e
encaminhando-os ao Secretario Municipal ou as unidades competentes para‘
atender ou solucionar problemas

1

V - controlar a agenda do Secretarlo Municipal, d|spondo horario de
reunides, visitas, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinéntes e
fazendo necessarias anotagGes, ‘para permltlr o} cumprlmento dos compromussos
assumidos;

Vi - representar eventualmente o} Seoretarlo Municipal em compromlssos
e cerimonias; '

VIl - executar outras tarefas correlatas a Assessorla quando
_determlnadas pelo Secretarlo Municipal. :

‘ Subsegao i
Do Departamento de Transporte e Gerenciamento de Frotas

Art. 90. Além das competéncias concorrentes as demais unidades

‘administrativas da Secretana ao Departamento de Transporte e Gerenciamento de
Frotas compete:
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\

| — planejar orgamzar executar e controlar as at|V|dades relatlvas ao
transporte e gerenciamento de frotas.da Prefeitura;

lI'- gerenciar as frotas de velculos e maqumas da Prefeitura;

III — administrar - a manuteng;ao e reparo das maqumas e V€ICU|OS da
Prefeltura : : .

a - coordenar as atmdades concernentes a aquisigdo, guarda e -
d|str|bU|9ao de combustiveis- para a frota de veiculos e maquinas da Prefeltura

. .'V - elaborar o planejamento de aqUISlgao ou desatlvagao de velculos
: mantendo uma politica permanente de avallagao do ativo;

. Vi - fomentar e coordenar os proces.sos de manutengao preventiva das
frotas; : ' ' ] v
| ) VI - |mp|antar e coordenar sistema de gerenCIamento de frotas
' Vil - exercer outras atividades correlatas.

" Art. 91. A Divisao de Gestao e Manutengao de Frotas compete

| — chefiar, planejar, orgamzar executar e controlar as agoes e atwudades
) relativas & gestao e manutengao de frotas;

Il — executar a polltlca de manutengao preventlva da frota

, " - guardar e dlstnbwr 0 material de consumo e pec;as utuhzados nos -
~ veiculos e maguinas;

v IV - organizar o almoxarlfado de equamentos e pec;as de maqumas e.
veiculos; ’
" " V- controlar a entrada e saida de material de consumo e a aquisigao,

guarda e distribuicdo" de combustlvels para a frota de velculos e maqumas da
Prefeitura; _

- VI- propor a aQUISIQaO de materlaus
VI - exercer outras at|V|dades correlatas

" Art 92. A D|V|sao de Vlagens compete:

| — cheflar p|anejar organizar, executar e controlar as acoes e atlwdades
relativas a realizagéo de viagens por veiculos oficiais; :

t
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: i- programar controlar e registrar os servigos, executados pelas frotas
municipais;

- I - ‘controlar qu1|ometragem horano e consumo de combustlvel e estado
dos veiculos;

V- |mplantar e coordenar sistema de gerenmamento de wagens
V - exercer outras atividades correlatas ‘ X

i Subsegao 1] ' N
Do Departamento de Aquisicdo de Materiais e Servicos

Art. 93. Além das competéncias concorrentes as demais unidades
admlmstra’uvas da Secretarla ao Departamento de Aquisicdo de Materiais e
- Servicos compete

1= p|anejar orgamzar executar e controlar as atividades relatlvas a
,aquIgao de materiais e servigos e licitagdes e contratos;

Il - elaborar normas e definir diretrizes para a realizacdo de compras e
contratagbes, propondo as ‘modalidades e formas legais e administrativas que
melhor atendam ao interesse da admmlstragao publica;

, Il - elaborar termos de referéncias e editais de contratagao de pro;etos
obras, serwgos € compra de material permanente e de consumo para. as

-. Secretarias;

1V - processar licitagées;

V - elaborar minutas de contratos referentes a execugao de prOJetos
: obras e fornecumentos de materiais e servigos;

, Vi - gerenmar 0s trabalhos da comissao de I|C|tag;oes pregoe|ro e eqmpe\
de apoio; . ,
VIl - garantlr 0 abasteCImento das unldades da Prefeltura
VIII - exercer outras atmdades correlatas.
Art. 94. A Divisdo de Compras compete:

‘ | — chefiar, planejar organlzar executar e controlar as agles e atividades
relativas aos procedimentos de compras, de equipamentos, materiais, produtos,
" insumos, assim como a contratagdo de obras e servigcos da Prefeitura Municipal,

N
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ll - elaborar normas e definir dlretrlzes para a reallzagao de compras e
contratagées, propondo as modalidades e formas legais e admlnlstratlvas que
melhor atendam ao interesse da Admlnlstragao Municipal,

- coordenar supervisionar e executar as atIVIdades de classn‘lcagao e
pequIsa de pregos

IV - identificar e classﬁ" icar todos 0s itens de materlals e servngos utlhzados
e 0s ndo catalogados, procedendo a classnflcagao especmcagao e implantagao no
catalogo de materiais e servigos;

V- atribuir numeros de cod|f|cagao aos itens de materiais e servu;,os para-
inclusao no catalogo e disponibilizar aos usuarios do sistema de suprimento de bens

e servicos as especmcagoes completas para padronlzagao dos pedldos de compra e
. emissao de requisigoes;

VI - confeccionar o “catalogo de materiais e serwgos contendo 0s
elementos de identificacéo e codificagéo dos itens de consumo |ndlspensavels as
atividades de compra, receblmento guarda e movimentagao de materiais; : )

. VI - identificar parametros critérios e condigdes dos itens de materiais e -
servicos que melhor atendam aos interesses da Admlnlstragao Municipal e os que
) sejam passwels de padronizaco;

VIl - assessorar e orientar os orgaos e entldades ‘municipais sobre a
adogao de providéncias para a perfeita adequagéo dos bens e servigcos que utilizam
“e que, eventualmente, estejam em desacordo com as especificagdes requeridas e
n&o atendam integralmente aos reqmsntos flxados no ato convocatério ou no termo
contratual -

IX promover pesqwsas de mercado fornecendo lnformag,oes sobre a
qualldade ‘eficiéncia, padronizacdo e precos praticados dos diversos' tipos de
material e promover seu ballzamento para onentar as compras da Admmlstragao
Mumcnpal :

X - ~e|aborar -pesquisa de mercadov para fundamentar', as reservas
orgamentarias, bem como para conciliagao e conferéncia dos precos das propestas
apresentadas pelos I|C|tantes com os pregos vigentes de mercado; :

, XI - propor, para decisdo da ‘autoridade competente, a aphcagao de
- penalidades a fornecedores e contratados pelo . descumprlmento de condlgoes de

/
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entrega de materiais, especnalmente quanto ao atendimento de condigtes prewstas
nos mstrumentos convocatoério da licitagao ou no termo de contratacao; N

\ N
XIl - exercer outras atividades correlatas.

Art. 95. A Divisao de Licitagdes e Contratos compete:

| = chefiar, planejar organlzar executar e controlar as agoes e atividades
relatlvas as licitagdes e contratos da Prefeitura Municipal;

Il - gerenciar os trabalhos da comisséo de licitagdes, pregoe|ro e equipe
de apoio; . . o .
' Il - elaborar editais de contratagao de prOJetos obras servicos e compra
de matenal permanente e de consumo;

IV - processar licitacbes;

by

V - elaborar minutas de contratos referentes

execugéo de prpjetos,
obras e fornemmentos de mater|a|s e-Servigos; ‘

VI - efetuar os procedlmentos licitatorios de aquisicao de todo o material e
- contratagéo de servngo utilizado na Prefeltura

VIl - acompanhar oS processos de dlspensa inexigibi!idade, leiloes,
concursos e pregoes '

VII - prov1denCIar as publicagbes of|0|a|s dos avisos de I|C|tagao extratos
e despachos do Pregoeiro, Secretario e Prefeito;

IX - controlar e organizar- os documentos de licitacbes, contratos e
convenlos

K- gerenCIar e admlnlstrar o controle do Sistema de Registro de Pregos
X - manter registro atualizado do cadastro de fornecedores

XII - realizar pesqwsa de mercado, de maneira a acompanhar 0S pregos
dos fornecedores; '

- XN - ldent|f|car e indicar categorlas e fornecedores para a comissao de
licitagbes; : ,

XV - cadastrar e hablhtar as empresas vencedoras de acordo com as
modalidades de Ilc:ltag;ao : -

XV - exercer outras atividades correlatas.
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Subsecao IV
Do Departamento de Suprlmentos

Art 96. Além das competéncias concorrentes as dema|s unldadesv
admlnlstratlvas da Secretaria, ao’ Departamento de Suprlmentos compete:

, | — planejar, organizar, executar e controlar as atividades relativas ao
receblmento armazenamento, controle e. dlstrlbwgao interna’ dos equipamentos,

- materiais, produtos ‘e insumos necessarios a prestagao dos servicos publicos
municipais;, . | , _

Il - exercer outras atividades correlatas.
Art. 97. A Divisao Almoxarifado Geral compete:

| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as acbes e atlwdades
relativas ao recebimento, armazenamento, controle e distribui¢do mterna dos
equupamentos matenals produtoselnsumos :

Ii - controlar processos de entrada, estocagem uso controle, manutengao
e saida de mercadorlas e de ativos imobilizados;

. Il - requisitar o pronunciamento ‘de técnicos para se subsidiar de
mformagoes que permltam a avaliacdo mais segura da qualidade, resisténcia e
operacionalidade de material entregue e sua conformidade com as especmcagoes e
- 0s termos ajustados no ato. convocatoério e no de contratagéo; '

-1V - inspecionar os -locais de guarda de materiais para verificagéo das
condigbes de armazenagem, validade ‘e quantidade dos itens em estoque e
avaliagdo da demanda para fins de identificacédo e deflnlgao de pontos de’
ressuprlmento e lotes economlco e emergencial;

V - exercer outras atividades correlatas.
~ CAPITULO VI
DA Secretarla Munlclpal de Educagao Esporte e Lazer
‘ .Secéol
Da Natureza e Competéncia

Art. 98. A Secretana Mummpal de Educacao, Esporte e. Lazer orgao da
administragao publica municipal direta, compete

1
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| - assessorar’ o Prefeito na orgamzagao no planejamento e no
desenvolvrmento da educag:ao munlcrpal L '

- ' Il - estruturar; organizar, manter e desenvolver os orgaos e mstrtwgoes
ofcrals dos seus sistemas de ensmo "

I - promover a mtegragao das politicas e planos educacronals do
, Munrcrplo com os da Uni&o e do Estado;

IV. - promover o pleno desenvolvimento do educando seu preparo para o )
exercrmo da cidadania e sua quahﬂcagao para o trabalho; -

V - propor e baixar normas complementares para o] srstema de ensino.

municipal; , )

VI - autorlzar credencrar e supervisionar os estabeIeCImentos do seu
‘ ,srstema de ensuno na area de sua competencra

VIl - dlspomblhzar a educagao |nfant|| em creches e pré- escolas com
,prrondade para o ensino fundamental; ~

VIl - elaborar e executar a proposta pedagogrca de acordo com a pol|t|ca
educacronal do Mummpro

IX - efetivar a chamada publlca dos a|unos para O acesso. ao ensino
- fundamental e ao ensmo medlo

_ X - zelar Junto aos pais ou responsavels pela frequenCIa do aluno a
escola;.

XI - ajustar e desenvolver convénios com orgaos -federais e estaduais e
entidades particulares objetivando o desenvolwmento das atividades no ambito de’
-;sua competéncia; -

Xit gerenciar atra\/éé do Depar’tamento de Apoio Pedagogico, os
servicos de manutengao informatica, apoio administrativo e- operacronal transporte
- vigilancia escolar

XIII - realizar atividades e prOJetos de captagao de recursos para serem
investidos em mfraestrutura educacional;

XIV - elaborar estratégias para a |mplementagao das Iers nacionais
.~ referentes as praticas pedagégicas e padrbes curriculares minimos, ‘bem como para
0 aperfelgoamento lnstltUCIonal e pragmat|co do sistema de ensrno
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XV - propiciar mecanismos de treinamento, desenvolwmento e
aperfelgoamento pratico e tedrico dos profissionais da educagao; .

XV - realizar eventos académicos para fomentar o lnteresse na pesqwsa :
€ inovacgao, bem como aperfelgoar 0s conhecumentos docentes; ‘

XVII - estabe|ecer os padrdes minimos de atuagao em: educagao espeCIaI ‘
XV - promover e fomentar acoes educacnonals extracurriculares;

XIX - coordenar, gerenciar e estabelecer diretrizes de funcionamento,
aperfelgoamento e gestao das unidades EMEI € EMEF;

XX - criar e coordenar um sistema. de lnformagoes educaC|ona|s no
R amb|to do Municipio; '

XXI -»colaborar e fornecer a Secretarla de Fazenda, dados anallses e
estudos relacionados com o ‘campo funcional da. unldade

XX - promover incentivar, desenvolver e coordenar programas e
at|V|dades de assisténcia social e de esportes e lazer, em parceria com as
respectivas Secretarias Municipais;

XX - mcentlvar pesquisas escolares junto as Bibliotecas Mun|01pa|s
dando condlgoes para reahzagao das mesmas L

XXIV - manter intercambio com blbllotecas da. reglao

XXV - zelar pela .conservagdo do acervo blbllograﬂco mantendo' "
cata|ogado e ordenado: de acordo com critérios preestabeIeCIdos -

XXVI - efetuar controle de_ mrculagao e emprestlmo do acervo das
blbllotecas ’ . , . .

XXVII _assessorar 0 Prefelto na orgamzagao no planejamento e no
desenvolvimento do esporte ena promocgao do lazer no Municipio; o o

XXVIII - realizar as d|retr|zes espomvas e de Iazer com vustas propiciar a
.melhor qualldade de vida a popu!agao do Mun|0|p|o

XXIX'- incentivar, apoiar e fomentar as pratlcas esportivas e de lazer,
dando- lhes dlmensao educativa;

XXX - estimylar a parﬂcnpagao da populagao do Municipio em eventos
esportivos e de lazer, promovendo apresentacoes, competi¢cdes, ~eventos,
premiagdes, cursos, seminarios e outros; - , K ' :
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" XXXI - assessorar .a rmplantagao e gerenciar a utrllzagao dos
A equrpamentos necessarros e espagos destmados a pratica esportlva e de lazer,

XXXIl - promover a integragéo com 0s demais orgaos da Admlnnstragao'

Municipal, na utilizagéao e otrmrzagao dos equipamentos pubhcos para as praticas
esportivas e de lazer;

'

XXX - gerencrar a reahzagao dos eventos munrmpars na area de sua
competencra S :

XXXIV - ajustar e desenvolver convénios com orgaos federars e estaduals ,
e entidades particulares objetrvando o desenvolvrmento das atrwdades no ambito de
sua competencra

~

, XXXV - manter os equrpamentos € recursos para as pratrcas esportlvas e
de lazer dos bairros, promovendo e incentivando o desenvolwmento de eventos e de
atividades esportrvas e de Iazer S

_ XXXVI - rmplantar mecanlsmos que permrtam a preservagao da memoaria
" esportiva do Municipio; : .

XXXVII - propor a concessao ou . terceirizagdo dos servigos pubhcos
administrar e fiscalizar os servigcos concedldos ou terceirizados dentro de suas areas
de atuacao;

- XXXV - exercer outras atrvrdades correlatas
Secao I

Dos Orgaos de Assessoramento e Execugio da Secretaria Munlmpal de
Educagao, Esporte e Lazer

Subsegao i
- Da Assessorra
Art 99. A Assessorla compete

I - assessorar o Secretario Munlcrpa| na tomada de decrsoes sobre
assuntos msendos no campo de competéncia da Secretarra Municipal;

I - despachar pessoalmente com o Secretario Munrcrpal nos dia‘s
determlnados e participar de reunides coletivas, quando convocado :

Il - promover os registros das atividades da Assessoria, como subsrdlo a
elaboragao do relatorro anual da Secretana Munlcrpal ~

/
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‘ IV - recepcionar e atender municipes, entidades, associagbes de classe e -
demais visitantes a . Secretaria - Municipal, = prestando esclarecimentos e
encamlnhando 0s ao Secretarlo Municipal ou as unldades competentes para‘

~atender ou solucionar problemas;

"V - controlar a agenda do Secretarlo Municipal, dispondo horario de
reunides, visitas, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e

fazendo necessarias anotagdes, para permltlr o] cumpnmento dos compromissos
assumidos; ‘ :

VI - representar eventualmente o Secretario Mun|01pal em compromissos
e cérimoénias;

VIl - executar outras tarefas correlatas a Assessona quando
determlnadas pelo Secretario Mummpal

- Subsecao Il
'Das Assessorias Técnico Administrativas
~ Art. 100. A Assessoria Técnico Administrativa Ped_agégica compete:

| — assessorar a execugéo da politica educacional da Rede Municipal de
Ensino junto aos Departamentos de- Educagéo Infantil e Ensino Fundamental | e 1,
sugerindo diretrizes, planos, projetos e procedlmentos de aprlmoramento e melhorla
da qualldade educacional; :

I - ‘exercer outras atividades correlatas.

_ Art. 101. A Assessoria Téchico Admlnlstratlva de Tremamento e
Desenvolvimento compete: : «

v | — assessorar a execugao da polltlca educaCIonal da Rede Municipal de
Ensino, sugerindo diretrizes, planos, projetos e procedimentos de aprimoramento de
processos e melhoria da formacéo e capacitagéo dos profissionais de educagao

I - exercer outras atividades correlatas

Art 102. A Assessoria Técnico Admnnlstratlva de Normas e .Convénios
compete:

| — assessorar a execugao da politica educaC|onaI da Rede Mun|C|paI de

Ensino, sugerindo diretrizes, planos projetos e procedlmentos relativos a normas e
convénios; .
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1 —-éxercer outras atividades correlatas..

Art. 103 A Assessorla Técnico Admmlstratlva de Atendlmento
Educacional Espemahzado compete:

| — assessorar a execugiao da politica educamonal da Rede Mummpal de
Ensino, sugerindo diretrizes, planos, projetos e procedimentos de apnmoramento de
processos e melhoria do atendimento educacional espeCIallzado

Il - exercer outras atividades correlatas.
Art. 104. A Assessoria Técnico Administrativa de Ag(“)es Extracurriculares

-

v | — assessorar a execucao da pol|t|ca educamonal da Rede Municipal de
Ensino, sugerindo diretrizes, planos, projetos e procedimentos de apnmoramento de
processos e das agoes extracurriculares; ‘

compete:

I - exercer outras-atividades cprfe|atas. »
Subsecéo lli | g
- . Da Diviséo de Alimentos
Art. 105. A Divisao de-Alimentos compete:
| — chefiar; planejar, organlzar executar e controlar.-as ag¢bes e atividades

relativas “ao fornecimento da alimentagdo escolar aos alunos das escolas do
Municipio; :

; - . Il - receber, armazenar e distribuir as mercadorias. para alimentacao
escolar; - .
- prover as unidades escolares do Municipio de utensmos e artlgos_
‘necessarlos ao preparo da alimentacéo escolar a ser servida aos alunos
‘ IV - elaborar o cardapio de alimentacao escolar;
V- dlstnbuw as’ umdades escolares 0s ‘generos ahmentlmos
VI - desenvolver programas e campanhas de educagao alimentar;

VIl — orientar as unidades escolares e observar rigorosamente as regras
de hlglene e limpeza na conservagdo, preparo, manipulacéo e transporte de
alimentos, utensilios e artlgos afins, conforme as normas sanitarias vigentes;
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VI — planejar e organizar a dlstrlbmgao das merende|ras nas- unldades
_ escolares bem como capacita-las dentro das normas vigentes;

IX exercer outras atividades correlatas.
‘Subsecdo IV
" Do Departamento de Educagao Infantil

Art. 106 Além das competencuas concorrentes as demais unldades'
admlnlstratlvas da Secretaria, ao Departamento de Educacao Infantil compete '

‘ ~ | — planejar; organlzar executar e controlar as athldades educacionais da
educacao infantil; .

i - elaborar polltlcas diretnzes planos prOJetos e programas da
educagao infantil; ~ :

" - exercer- outras atnvndades correlatas

/

v Art. 107. As Unldades EMEI competem coordenar e executar asi
atividades de educacéo infantil na sua area de abrangéncia.

Subsegéo \'}
Do Departamento de Educagao Fundamental le I

Art 108. Alem das competéncias concorrentes as demais unldades
admlnlstratlvas da Secretana ao Departamento de Educacdo Fundamental | e Il
- compete: :

- planejar organizar, executar e controlar as atmdades educaC|ona|s da
educagao fundamental , R

- ' Il - elaborar poh’ucas dlretnzes planos, projetos e programas da
educagao fundamental; - :

Il - exercer outras atividades‘correléta‘s

‘Art. 109. As Unidades EMEF competem coordenar e executar as
atividades de educagao fundamental na sua area de abrangenma

o - -~ . Subsecgao VI
' Do Departamento de Esporte e Lazer

~ Art 110. Além. das competencuas concorrentes as demais unidades
administrativas da Secretarla,,ao Departamento de Esporte e Lazer compete:-

v
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, | — planejar, organizar, executar. e controlar as atividades de esporte e
lazer; R e )

il - elaborar politicas, diretrizes, planos; projetos e programas-de esporte e
' lazer; SR BT ' '

1 -'exercer outras atividades cofrelatas' oo T
Art. 111. A D|V|sao de Escohnhas de Esporte compete

| — chefiar, planejar, orgamzar executar e controlar as agdes e atmdades
\relatlvas as escollnhas de esporte, o

- exercer outras atmdades correlatas.
Art. 112.A D|V|sao de Esportes de Competlgao compete

| — chefiar, planejar, organlzar executar e controlar as agoes e atIVIdades :
relatlvas aos esportes de competlgao

- exercer outras atmdades correlatas
Art 113. A D|V|sao de EVentos Esportlvos e Lazer compete:

I = chefiar, planejar organlzar executar e controlar as acoes e atlwdades
relativas aos eventos espor’uvos e lazer,

Il - exercer outras atlwdades correlatas
CAPiITULOVII .
- DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
| Secio | “
- Da Natureza e Competéncia -

_ - Art. 114. A Secretaria MunICIpal da Saude, o6rgéo da admlnlstragao
publica munICIpaI direta, compete:

|- assessorar o} Prefelto na organlzagao planejamento e desenvoIVImento
da saude no Municipio; S :

- estlmular e garantlr a ampla part|C|pag;ao da comunldade na
elaboragao controle e avallagao da politica de saude do Municipio; ~

lll.- promover ag¢les coletlvas e mdnvuduals de promogao prevengao cura
e reabllltagao da saude ) o , A 7 -
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{ .

IV - organizar os programas de saude segundo - a realidade

epldemlologlca e populacnonal do Municipio, garantmdo um servico de boa
qualldade o ,,

A garantlr o} acesso da populagao aos servicos: e equ:pamentos de
saude;' ‘

VI gara’ntir equidade, ’resolutividade- e integralidade,nas agc":es de
atengaoasaude . . o

Vil - estabelecer prlorldades a partir de estudos epldemlologucos e-
estudos de vnabllldade financeira;

- VIII - fortalecer mecanlsmos de controle atraves do Conselho Mummpal de
Saude; @ S

X - permltlr ampla dlvulgagao das mformagoes e dados em saude

- X - garantir, nos termos de sua competencna acesso gratuito a todos 0S
nlvels de compIeXIdade do sistema de saude

Xl - lmplantar efetlvamente sistema de referenma e contra referéncia;

. XIl - estabelecer mecanismos de efetiva avaliagéo e controle da rede de
- servigos; ‘ : o o v '

o Xl - valorizar as' acbes de carater preventivo e promogdo a salde
VIsando a redugao de mternagoes e procedimentos desnecessarios; '

XIV - estabelecer mecanismos de controle sobre a produgao d|str|bu|gao
e consumo de produtos e servigos que envolvam riscos a satde;

o XV - fortalecer as agoes de vigilancia em saude enquanto rotlna das
Unidades de Saude;

XVI - participar efetlvamente das acoes de lntegragao e planejamento
regional de saude;

XV - propOr a concessao ou terceirizagéo dos servicos pt’Jincos
_administrar e fiscalizar os serwgos concedudos ou. tercelrlzados dentro de suas areas
ide atuagao;

. XVIII - fiscalizar os repasses de verbas do Mun|0|p|o a Santa Casa de

Misericordia de Paraguagu Paulista, Pronto Socorro, Municipal e entidades
congeneres o :
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XIX - exercer outras atividades correlatas.
| Secaoll - '
Das Competenmas dos Orgios de Assessoramento e Execugao da Secretarla
: Munlclpal da Saude
Subsegao | A
Da Assessbria
Art 115. A Assessoria compete:

| - assessorar o Secretarlo Mun|0|pal na tomada de deCIsoes sobre :
g assuntos inseridos no campo de competenma da Secretaria Municipal;

il - \despachar pessoalmente_co‘m}o Secretario Mun|C|pal, nos dias
determinados, e participar de reunides coletivas, quando cOnvocadO' '

1l - promover os registros das atividades da Assessorla como subsidio a
elaboragao do relatorio anual da Secretaria Municipal;:

IV - recepcionar e atender municipes, entldades, associagbes de classe e
demais * visitantes a Secretaria Municipal, prestando esclarecimentos e
encaminhando-os ao Secretario Municipal ou as unidades competentes, para, »
atender ou solumonar problemas

V - controlar a agenda do Secretano Municipal, dispondo horarlo de
reunides, visitas, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e
fazendo necessarias anotagoes para perm|t|r o .cumprimento dos compromlssos
assumidos; o : i ,

Vi = representar eventualmente o} Secretano Municipal em compromlssos
e cerimoénias; . .

VII - executar outras tarefas correlatas a Assessoria,” quando
determinadas pelo Secretario Municipal. _ ‘

Subsegao |
Da Ouwdorla da Saude

Art. 116." A Ouvidoria da Satde tem suas dlretnzes e competéncias
definidas conforme o disposto na Portaria MS n°® 2.416, de 7 de novembro de 2014, -
que estabelece diretrizes para a organizacdo e funcionamento dos servicos de -
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ouv1dor|a do Sistema Unico de.Sadde (SUS) e suas atribuicées, apllcando -se no que
couber o] d|sposto a Ouvidoria Geral do Municipio.

- § 1° A Ouvidoria da Saude goza de autonomia - de gestao,
consubstanciada na faculdade de agir com mdependenma na execugao de suas
atribuicdes. , s

§2°0 cargo de prowmento em comissado de Ouv1dor da Saude devera
ser provido por cidaddo com curso superior completo em qualquer area e suas
atribuicbes especificas sdo.as constantes do anexo proprlo da Lei do Plano de
Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal.

Subsecio I
Da Auditoria da Satde
- Art. 117 A Audltona da. Salde tem suas atividades e competéncias
“definidas com base no disposto no Decreto Federal n° 1.651, de 28 de setembro de

- 1995, que regulamenta o Sistema NaC|onaI de Auditoria no ambito do Sistema Unico
‘de Saude. :

§1° A Auditoria da Saude goza de autonomia de gestéb, consubstanciada
na faculdade de agir com independéncia na execugao de suas atribuicdes.

§ 2° A Auditoria da Saude sera exercida por um Audltor da Saude.

§ 3° O cargo de provimento em comissdo de- Médico Auditor devera ser
provido por cidaddo com curso superior completo na area da salude e inscrigdo no
‘respectivo conselho regional da categoria profissional e suas atribuicbes especificas
sd0 as constantes do anexo préprio da Lei do Plano de Cargos e Vencimentos da
Prefeitura Munijcipal.

Subsecao IV
Do Departamento de Administragio e Gestao

Art..118. O Departamento de Administracdo e Gestdo é o. érgéo de
estratégia da Secretaria Municipal da Saude, e tem como objetivo mstltumonal o}
desenho do panorama do sistema dé satide municipal, ao qual compete:

-1 — planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar as politicas de
administracdo e gestdo do sistema de salde municipal e manter atualizado o
Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude (CNES) no Mun|C|p|o no ambito
publico e privado;
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II - elaborar a Flcha de Programagao FISICO Orgamentana (FPO) dos -
procedimentos de Média e Alta Complexidade (MAC);

: " - coordenar e acompanhar a Programagao Pactuada |ntegrada (PP
dos procedlmentos de Média e Alta Complex1dade e propor ‘as reavallagoes*
necessarlas . : ~

, Vv - reallzar superwsao hospltalar dos servigos’ convemados ao - SUS
. mumupal para as internacdes eletivas e de urgéncia de prestadores vinculados a
~Secretaria de Satde do Estado de Sao Paulo;

V- reallzar o levantamento ‘das demandas reprlmldas de consultas
especnallzadas ‘cirurgias e exames de imagem na Média e Alta Complexidade,
informando periodicamente ao Gestor Municipal e Conselho Municipal de Salde;

- VI - monitorar e avaliar os-contratos dos prestadores de servigos
conveniados: & Secretaria de Salde do Estado de S&o Paulo e dos Servigos-
credenciados do Municipio para realizacdo de. exames de diagnose eletivos em
parceria com a assessoria flnancelra da Secretana Mumcupal da Saude;

VIl - realizar as marcagdes de. consultas espemahzadas

VIIi - realizar a autorlzagao e marcagao de exames ele’uvos de Medla e
~ Alta CompIeX|dade '

IX - realizar o encammhamento de cirurgias eletivas (Autorlzagao para
Internagdo Hospitalar) no Municipio e em cidades referéncia em tratamentos
- especializados de-média e alta complexidade, localizadas no Estado de Sao Paulo;

X - realizar a aut'oriZagao para terapia renal substitutiva (hemodialise);

XI - realizar a conferéncia e revisédo administrativa das produgbes, bem.
como ofaturamento dos servicos prestados pe|a rede conveniada ao SUS Municipal;

X - contratar elou. credencuar servngos para atend|mento de exames de

L

X - acdmpanhar 0 fluxo de acesso‘ para a assisténcia especializada
(consultas e exames especializados) em parcena com a Atencao BaS|ca e Atengao
'Espemallzada '

XV - lmp|antar implementar, monltorar e avaliar protocolos e fluxos de
. Encaminhamentos as Especialidades em parceria com os demais setores da
‘Secretaria Municipal da Salde;,

\

. g
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XV reallzar auditoria aSS|stenC|aI no SUS Mun|C|pal em unidades da rede
propria ou contratadas/convemadas conforme competenma do- Mun|0|p|o

XVI - cadastrar, emitir e manter atualizados os dados dos usuarios do
SUS Municipal junto ao Cartao Nacional de Saude do SUS;

XVIi - produzir e dlspomblllzar mformagoes afetas ao Departamento para' .
o planejamento, avaliagdo e gerenciamento de prOJetos desenvoIVIdos pela ,
Secretarla Mummpal da Saude; |

XVIII - coordenar e executar o processamento dos dados referentes aos
-procedlmentos executados na Atencdo Basica, mantendo os bancos de dados de ‘
,produgao no sistema'de informacgéo SUS; '

, XIX - coordenar e realizar os encamtnhamentos de Tratamento Fora do.
- DomIC|I|o (TFD);

XX - estabelecer, coordenar e regulér os ﬂuxos aSS|stenC|a|s para a
reabilitagcéo; - : :

XXI - desenvolver e executar uma rotina de avahagao e momtoramento do
processo de trabalho do Departamento P :

XXII - contribuir na elaboracéo e allmentagao das ferramentas de gestao
do mun|CIp|o relacuonadas ao Departamento;

XX - reahzar outras atividades relacionadas com sua area.

Art. 119. A Divisdo de Agendamento de . Consultas Exames e
Proced|mentos compete:. ‘ :

, | — chefiar, planejar, organlzar executar e controlar as acbes e atividades
relatlvas ao agendamento de consultas exames e procedlmentos

© Il - exercer outras atividades correlatas.
Art. 120. A DIVIsaO de Sistemas de Saude compete

| — chefiar, planejar organizar, executar e controlar as agbes e athades
relativas a execugéo dos pro;etos de’ 3|stemas de mformagao e de serwgo de suporte
técnico; ’

i - avahar 0 desenvolvnmento da Secretana quanto a. necessidade de
informagdes;. ‘

- analisar e pesquisar solugdes de tecnologia da informagéo;
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\

; IV - administrar e manter ) amb|ente de rede de telecomunlcagoes bancoA
de dados e aplicacdes operaC|ona|s da Secretaria;

V- exercer outras’ atividades correlatas.
| | ~ Subsegio V
Do De‘partamento de Atencéo Basica

_ Art. 121. 0 Departamento de Atencdo Basica é 6rgao de execugao de
serwgos de salde essenciais a populagao, ao qual compete:

|- planejar organizar, coordenar executar e avaliar as politicas e agoes

da Atengao Basica no municipio, tendo a satide da familia como estratégia prioritaria

para o fortalecimento desse nivel de atencao ea partir de sua base territorial e de
“acordo com as necessndades de saude dos usuarlos

Il - realizar’ acdes de. promogao prevengao dlagnostlco tratamento e
reabilitagdo dos usuarios na Atengéo Basica pelas Equ1pes de Saude da Familia;

- reallzar o acompanhamento periédico e SIstematlco das eqmpes de
Atencao’ Ba3|ca

v - artlcular processos mtra e lntersetorlal com ObjethO de quallf car a
Atengao Basu:a ~ :

V{- alimentar e anahsar a quahdade e conSIstenc:la dos dados nos
sistemas nacionais de informagao e utlllza los no planejamento e divulgagéo dos

resultados

o VI - organizar o fluxo de encammhamento dos usuarios aos serwgos e
agoes de saude fora do ambito da Atengéo Basica;

. VII - apoiar tecnicamente e monitorar a atuagao da Atengao -Basica no
planejamento e coordenagao das agoes de saude

, VIl - promover parceria com lnstltwgoes formadoras com o lntltwto de
‘ fomentar a educacgéo e-0 aperfelgoamento permanente da Atengao Basica;

_ IX - desenvolver e executar uma rotina de avaliagao e monltoramento do
processo de trabalho e da assisténcia prestada a populagao na Atengao BaS|ca

, X - realizar a . territorializagdo do municipio, identificando as
especificidades de cada terrltorlo e classificando as familias segundo grau de risco e
vulnerabllldade

- Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547. 305/0001-93 .
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube’ CEP 19700-000 . . h
: Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br: .
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP



. : ‘ Y‘ /f ‘
BRI KQ
Prefeltura Mun|C|pal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
‘ Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n°__, de 10 de outubro de 2019 ..........c..ccc.i..... Fis. 72 de 113

Xl - acompanhar a atualizacdo do Slstema de Cadastro Namonal dos
Estabelecimentos de Saude (SCNES) da Atencéo Basica;

_f“ X - gerenciar as Unidades Ba3|cas de Saude;

X - |mplantar implementar e coordenar as agdes preventivas e
~ educativas das politicas naC|ona|s e estaduals vinculadas a Atencao Basica;

XIV - programar, acompanhar e avaliar .os indicadores previstos nas.
Ieglslagoes diretamente vinculados ao financiamento da Atengéo Basica;

B XV - promover agdes para a mtegragao da Atengao Béasica: com ©
Departamento de Vigilancia e Saude;

XVI - contribuir na elaboragao e allmentagao das ferramentas de gestao
do municipio reIaCIonadas a Atengao Basica; :

“ XVIl” - ‘auxiliar na ‘previsdo e provisdo de materiais, equipamentos,
recursos f|S|COS e humanos necessarios para o adequado desenvolwmento das
agOes dos servigos da Atengao Basnca

XVII - partumpar dos prOJetos de reforma e construgao dos. serwgos da
Atencao BaS|ca '

XIX - |mplantar e lmplementar os protocolos assistenciais referentes a
‘Atengao Baswa E , o

-

XX 'monitorar os parametros de quahdade das acoes e serwgos da
.Atencéo Basica, sugerindo a gestdo municipal instrumentos para.o estimulo do
processo continuo e progressivo de me|horamento dos padrées e de indicadores de
acesso e de qualidade que envolvam as equipes de saude da Atengao Ba3|ca

XXI - realizar agbes de matriciamento e educagao;

XXI - planejar acoes de prat|cas alternativas e complementares no amblto"
do SUS munlc1pa| bem como coordenar a equipe multidisciplinar;

XXIIl - promover eventos de educagao popular para apresentagao e
promogéo de praticas integrativas e complementares;

XXIV - promover parcerias para realizagdo de praticas integrativas e -
- -complementares no ambito do SUS Municipal; -

XXV - implantar e |mp|ementar praticas |ntegrat|vas e complementares
conforme interesse do gestor mun|01pal
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XXVI - pIanejar coordenar executar e momtorar atividades de saude no '
“ambito das escolas municipais; :

XXVII - contribuir na elaboragao e allmentagao das ferramentas de gestao’
do municipio relacionadas a Atencao Basica.

XXV||| - realizar outras atividades relacionadas‘com sua area
Art. 122 A Dlvrsao de Estratégia de Saude da Familia (ESF) compete

, = cheflar planejar, organizar, executar e controlar as agoes e atlvrdades
relativas a Estratégia de Saude da Familia;

Il - exercer outras atividades correlatas

Art. 123. A Divisao das Unldades Basicas de Satde (UBS) e Pronto.
Atendimento (PA) compete:

| — chefiar, planejar organizar, executar e controlar as acgbes e atrvrdades :
relativas ao atendimento dos usuarios dos servigos de saude, nas respectrvas areas
. de abrangencra da unidade de saude;

H- exercer outras atrvrdades correlatas
Subsegao Vi
Do Departamento de Média Complexidade

Art 124. O Departamento de Média Complexidade constitui-se como

6rgdo do sistema de saude Municipal incumbido de' agdes estratégicas no .
oferecimento de servigos e orientagées médico-hospitalares para tratamentos mais -
complexos que a atengao basica, ao qual compete: S

I. planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar as atividades da
atengéo pre- hospltalar e de urgéncia e emergéncia no ambito do SUS Municipal;

Il - promover a integracdo dos proﬂssronals dos servicos de urgéncia e
emergencra com a rede propria e prestadores de servigos; -

1}l - organizar e manter em funcionamento o sistema de referéncia e
, con_tra-referéncia da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) intra e intermunicipal;

_ ‘ IV - coordenar, organlzar e controlar a ut|llzagao dos veiculos para o]
transporte em saude :
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V- auxuhar na prewsao e prowsao de materiais, equipamentos, recursos

fISICOS e humanos necessarios para o adequado desenvolwmento das agGes dos
servu;os do Departamento :

\VAR planejar coordenar controlar ‘avaliar e executar ass;stenma
ambu|atona| espeCIallzada e servicos de dlagnose por |magem

il - planejar, coordenar, superwsmnar avaliar.-e executar a recepgao
limpeza, secagem, preparo, -desinfeccéo, distribuicdo e transporte de materlals
, esterlllzados para a rede de saude municipal; -

VIII - planejar, coordenar, executar e monitorar atlwdades aSS|stenC|a|s de
internagao e reabllltagao domiciliar, '

IX - plangjar, coordenar controlar e_avaliaf _servigos de feabilitagéo
ambulatorlal do SUS municipal; : ‘ : :

X- estabelecer critérios e quxos para concessao de- orteses e proteses

: Xl - promover, em parceria com ms’utwgoes formadoras, a capamtagao de
pessoal dos servigos pertinentes ao Departamento

, X - partICIpar dos prOJetos de reforma e construgao dos serwgos '
- pertinentes ao Departamento; ‘ _ ‘

XIII - implantar e lmp|ementar protocolos a33|sten0|a|s referentes aos
serwgos pertinentes ao Departamento

_ XV - lmplantar e monltorar mdncadores no amblto ‘dos serwgos do
Departamento o : ' : :

XV - contnbuw na elaboragao e allmentagao das ferramentas de gestao do
Mun|CIp|o relacionadas aos servicos pertlnentes ao Departamento

XVI - planejar, coordenar, controlar, avaliar, geren0|ar e executar as
atmdades em Saude Mental no ambito do SUS Municipal;

- XVII - propor e participar da formulagéo de- pohtlcas publlcas planos e
programas estratégicos para a Satde Mental do Municipio, compatibilizando-as com -
as diretrizes da Politica, Nacional de Saude Mental do Ministério da Saude '

XVl - propor e acompanhar a aphcagao de lndlcadores para a avahagao
dos servigos de Saude Mental

'
'
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(

XIX orgamzar oS serwgos de Salde Mental de forma artlculada com a .
rede de salde municipal; T

XX - auxiliar'na prewsao e prowsao de ‘materiais, equipamentos, recursos‘

fisicos e -humanos necessarios para o adequado desenvolwmento das acbes dos
ervngos de Saude Mental; _

XXI - promover, em parceria com lnstltwgoes formadoras a capaCItagao
de pessoal dos servu;,os em salude mental; '

XXII - organlzar o sistema de referéncia e contra referencna dos servu;os
de saude que atendem as pessoas com disturbios mentais;

XXIII - implantar e monitorar indicadores no amblto da Saude MentaI

XXIV - --coordenar, planejar, executar. e monitorar acdes aSS|stencuals |
educativas e preventlvas em Saude Bucal no ambito da Atengao Basica;

XXV - ‘cerenciar o Programa’ de' Saude Bucal na Atencéo Basica e
Especializada em consonancia com os - principios e diretrizes das Politicas
NaCIonals Estaduals e Mun|C|pa|s de Saude;

_ XXVI - coordenar, planejar, executar e monitorar acdes assistenciais no-
ambito da Atencao EspeCIallzada e do servico de Urgéncia em Saude Bucal,

XXVl - auxiliar na. previsdo e provisdo de materiais, equipamentos,
recursos fisicos ‘e humanos necessarios para o adequado desenvolvimento das
ag:oes .dos servu;os da Saude BucaI :

1 " XXVIII - articular processos intra_ e intersetoriais com o objetivo de
~ promover a integragéo dos profissionais dos serwgos de Saude Bucal da Atencao
' Basicae Atengao EspeCIalIzada

XXIX conhecer a reahdade epldemlologlca de Satide Bucal dos usuarios
e desenvolver agoes pertmentes as neceSSIdades encontradas;

XXX - lmplantar e |mplementar 0s protocolos aSSIstenCIals em Saude

Bucal; . . \ |

' XXXI - apoiar tecnlcamente e monltorar a atuagao da Saude Bucal no
planejamento e coordenacao das agoes \

XXXII - promover, em parcena com |nst|tu|goes formadoras a educagao_
‘permanente da. Saude Bucal, especialmente nas escolas da rede publica,
implementando programas especificos para cada grupo de faixa etaria de alunos;

NI
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XXX - desenvolver e executar uma rotlna de avallacao e momtoramento '
do processo de trabalho e da assrstencra prestada a populagdo em Satde Bucal;

XXXIV ‘programar, acompanhar e avaliar os indicadores prevrstos nas
legislages diretamente vinculados ao financiamento da Satde Bucal;

| XXXV - contribuir na elaboragao e alrmentacao das ferramentas de gestao
- do municipio relacionadas a Satde Bucal; t . ‘

“XXXVI - promover, em parcerla com In\stit_uicoes‘formadoras, é
capacrtacao dos profissionais de Saude Bucal. )

XXXVII - realizar outras atividades reIaCIonadas com sua area.
Art 125. A Divisao de Especrahdades Medlcas compete

| — chefiar, planejar, organizar, executar e contro|ar as acoes e at|v1dades
» ,relatlvas as especialidades médicas; '

Il - exercer outras atividades correlatas
_Art. 126 A Divisao de Saude Mental (Ambu|ator|o e CAPS) compete

: | — chefiar, planejar, organlzar executar e controlar as ac¢Ges e atividades
relativas ao atendimento dos usuarios-dos servrcos de saude de acordo com a
espemahdade da unidade de’ saude

Il - exercer outras atrvrdades 'correlatas | | ' o
Art 127. A D|V|sao de Especrahdades Odontoldgicas (CEO) compete

- chefiar, planejar, organrzar executar e controlar as agdes e atividades
relativas ao atendimento dos usuarios dos servrcos de saude de acordo com a
espemahdade da unidade de salde;

il - exercer outras atividades correlatas o \
Subsegao VI o - R
Do Departamento de Vlgllanma e Saude

i

Art 128. O Departamento de Vigilancia e Saude constitui-se como 6rgéo
do sistema de salde municipal cuja fungéao principal é a elaboracéo de programas
de satde que tenham alcance comumtarlo gera| e especn‘lco tendo em vista as
- seguintes competencras . X ‘ ‘ '

i
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| - planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar agées de vigilancia,
- prevengao e controle de agravos e agdes de promogéo a salde em conjunto com.os’
demais departamentos da Secretaria Municipal da Saude;

- allmentar os sistemas de informacdo do Mmlsteno da Saude
vmculados a Vigilancia em Saude;

Il - realizar andlise e monitoramento do quadro epldemlologlco do.
municipio, em especial as doengas e agravos de notificagéo compulséria;

v - produzw e d|spon|b|I|zar informacdes epidemioldgicas coletados na
rede de saude .municipal para o planejamento, avaliacdo e gerenmamento de
: prOjetOS desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Saude '

'V - investigar os casos de doengas e agravos de notificacao compulsorla

" VI - coordenar, controlar e fiscalizar o cumprimento de normas e padrées
_de interesse sanitario e da prestacéo de servigos de interesse a saude;

VIl - cadastrar, controlar e monitorar as fontes de abastecimento de agua
disponiveis para o consumo humano, com analises bacteriologicas e fisico-quimicas;

_ VIl - reahzar o monltoramento de desastres naturais - e de acidentes com
- produtos perigosos;

"IX - acompanhar a qualidade do ar do municipio;
X - avaliar e. monitorar as notificagbes de ‘agravos em salde do
trabalhador; | ‘ S ‘ ' , L : _
- X! - definir a politica referente ‘a satde do trabalhador no ambito
municipal, baseada nas politicas nacionais e estaduais;

X!l - promover a mtegragao mtra e mtermshtucnonal relatlvas as atividades
em Vlgllanma em Saude;

X1l - acompanhar e aplicar o calendarlo naCIOnal de vacmagao

XIV - planejar, promover e incentivar a realizagéo de campanhas de
vacinagao e de combate as endemias Junto a Atencéo Basnca

XV - planejar coordenar, realizar e avaliar: agoes de controle de vetores,
-reservatorios e animais pegonhentos no amblto mumcnpa! com base na polltlca
naC|onaI e estadual
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XVI - planejar coordenar, realizar e avallar agles especificas nos
periodos que antecedem as chuvas para controle de vetores reservatérios e
animais pegonhentos no &dmbito municipal; '

XVIl - controlar os casos de leishmaniose canina, esqwstossomose
chagas e pragas urbanas;

“XVIII - realizar sorologia e teste rapido para |dent|f|cagao de doengas ';

como Dengue, Leishmaniose e Esquistossomose;

o XiX - promover a realizacdo de testes rapidos de Sifilis, HIV e hepatites
virais; ‘ . e , : \ )

XX - acompanhar a dispensacgao de antirretrovirais;

Saﬂde

XXI - promover a educagao e orientagao permanente da V|g||anc1a em

XXl - desenvolver e executar uma rotina de avallagao e monltoramento'

do processo de frabalho da Vigilancia em Sautde;

“+ XXII - planejar, coordenar, executar e avaliar agoes de educagao em
,saude e mobilizac@o social no &mbito da Vigilancia em Salde; '

XXIV - programar, acompanhar e avaliar os indicadores prewstos nas
Ieglslagoes diretamente vinculados ao financiamenta da Vigilancia em Saude;.

XXV - contribuir na elabora(;.ao e alimentacao das ferramentas de gestao -

do mun10|p|o relacionadas a Vigilancia em Saude.

" XXVI - colaborar com os governos Estadual e Federal no fornecnmento e
* formulagéo de banco de dados de doengas endémicas e epudemlologlcas

XXVII - estabelecer, por meio .do servico de atengao espemahzada

padrées de tratamento para os portadores de doengas infectocontagiosas
' consideradas graves, de maneira a lhes prestar a devida atengao médico-

pSICoIog|ca

XXVIII - monltorar ¢] posswel avango de doengas epidémicas sobre a

. reglao e elaborar planos de acéo preventlvo e reativo'para a protecéo da populagéo;
XXIX -.realizar outras atividades relacionadas ¢om sua area.
Art. 129. A D|V|sao de V|g||anc1a Sanitaria e Amblental (VISA) compete
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i

| — chefiar, planejar organizar, executar e controlar as ac;oes e atIVIdades
relativas a vngllancna sanltarla e amblental

- exercer outras a’uvndades correlatas
Art. 1\?0 A Divisao de Vlgllanma Epldem|o|og|ca (VE) compete S

: | — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as acdes e atlwdades
‘ relatlvas a v19|IanC|a epldemlologlca

Il -'exercer outras at|v1dades correlatas ‘
-Art. 131. Ao Servng:o de Atengao Espemahzada (SAE) compete

| — chefiar, planejar organizar, executar e controlar as acdes e atlwdades
relatlvas a atencgéao integral de usuarios dos servigos de saude com DST/H|V/AIdS

3

II - exercer outras at|V|dades correlatas.
Subsegao Vil
Do Departamento de Assisténcia Farmaceutlca

Art. 132. O Departamento de Assisténcia Farmaceutlca constitui-se como
6rgéo de planejamento e execugdo de politicas publicas do  Municipio, cujas
atividades precipuas s&o efetivar o direito a saude, ao tratamento e a garantla de
padroes de V|da digna, tendo em vista as seguintes competéncias:

o

- | — planejar, organlzar coordenar, . executar ‘e avaliar as atividades de
selecao, programacao, aquisi¢ao, dlstnbuu;ao armazenamento e dlspensagao de
‘medicamentos basicos;

- planejar coordenar, executar e monitorar a asSisténcia farmacéutica'
para pacientes hipertensos, diabéticos ou portadores de doengas que necessitem
' acompanhamento constante nos dlferentes niveis de atenc;ao dos serwgos de saude

municipal; - '

III - _planejar, coordenar executar e monltorar diretrizes para o uso
. racional de medlcamentos j

vV - promove‘r em parceria com instituigdes formadoras, a educagéo
permanente da assisténcia farmacéutica e anahses clinicas; ,
V- promover a previsao e provisao de materiais, equipamentos, recursos

fISICOS e humanos necessarios para o adequado desenvoIVImento das acgobes dos
: servngos referentes ao Departamento

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simoes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000 ’
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Pautista - SP -



Prefeltura Mumcupal da Estancla Turistica de Paraguacu Paullsta
: " Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n°__ det O.de outubro de 2019 oo Fls 80 de 113

VI - realizar a gestao dos contratos referentes aos servigos do -

Departamento em coordenacdo com a Secretaria Municipal da Fazenda e com a
Procuradorla do Municipio;-

\VII - implantar e implemehtar_ ,fluxos terapéuticos e de exames
. Iaboratorlals ' :

VIII - ap0|ar a elaboragao de protocolos assistenciais terapéuticos e de
apoio dlagnostlco juntamente com outros departamentos da Secretaria MumCIpaI da
_Saude ’ \ \ ;

IX - auxiliar no p|anejamento orgamentarlo e flnancelro da aSS|stenC|a'

\farmaceu‘uca e do Laboratério Municipal,. formando banco de -informagbes que
devera ser enviado para a SecretariaMunicipal da Fazenda para as dewdas
providéncias;

: X - implantar e monitorar indic‘adores no ambito da assisténcia
farmacéutica e do Laboratério Municipal; ‘

XlI - padronizar-normas. técnicas que assegurem 0 funmonamento das R

atividades de apoio diagnostico e desenvolver processos de avaliagdo de qualldade
dos servigos prestados pela rede proprla e contratada; ;

Xit - contratar e/ou credenmar servugos para atendlmento de exames
laboratoriais;

- XIli - planejar, coordenar executar e monltorar as atIVIdades Iaboratorlals
do Municipio e as suas necessidades estruturais;

XIV contribuir na elaboragéo e alimentagéo das ferramentas de gest&o
do Mun|C|p|o relacionadas a assisténcia farmacéutica e Laboratorio Mun1c1pa|

XV - realizar outras atlwdades reIacmnadas com sua area.
Art. 133. A D|V|sao de FarmaC|a de Manlpulagao compete:

v | — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as acdes e atmdades’
relativas a mampulagao de 'medicamentos pela Farmacia de Manlpulagao do

MunICIpIO observadas as normas vigentes aphcadas a especie;
‘ Il - exercer outras atividades _correlata_s. )

Art. 134. Ao Dispensario de Medicamentos compete:

L\
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|- cheflar planejar orgamzar executar e controlar as agoes e atividades
relativas ao fornecimento de medicamentos’ aos usuarios dos servngos de salde pelo
Dispensario de Medlcamentos do Mun10|plo

II - exercer outras atlwdades correlatas
' CAPITULO Vil
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENClA SOCIAL

A

Secgao |
Da Natureza e Competenma

Art 135 A Secretaria Municipal de ASS|stenCIa SOCIaI c’)krgéo da
.admlmstragao publlca munIC|paI direta, compete: .

| - elaborar, coordenar gerenciar e executar 0s programas e projetos de
ac;ao governamental, compatibilizando-os com prioridades e diretrizes do Governo‘
Mun|0|pal para o desenvolvimento social do Municipio; ~

Il - formular, Coordenar e executar a politica de captagao de recursos
externos as finangas municipais, junto a iniciativa privada, bem como-a outros entes
federativos, para sustentabilidade dos programas ‘e projetos de .desenvolvimento
social;

Il - estudar e coordenar a viabilizagao de projetos ‘d'efinidos pela
~ Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a partir da identificacdo de fontes -de
_.ﬂnanCIamento estaduais, naCIonals e lnternamonals

, IV - relacionar-se com os Conselhos Mumc:pals e respectlvos Fundos na
‘sua area de atuacao, na forma da lei;

V - atender e auxiliar o tercelro setor, sempre gue necessano na sua’ area
de atuagao

. : VI - prestar contas de todos 0s convénios. e contratos de repasse no
ambito dos entes federados; L

VIl — executar demals iniciativas e atrlbun;oes ligadas a0 planejamento e
execucdo de programas e projetos municipais na area ‘social de proteg;ao somal
‘basica;. ‘ :

VII - p|ane1ar coordenar e executar servicos, programas projetos e :

'beneﬂcms de protegao social especnal para atendlmento a segmentos populamonals
1 _

[ : i
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que se. encontram em sntuagao de risco circunstancial ou conjuntural além das
' desvantagens pessoais e sociais;

IX - desenvolver mecanismos de controle e avalla(;ao dos servicos,
programas, prOJetos e benéficios de protecdo social especial;

X - promover, subsidiar e participar de atividades de capaCIta(;ao para
aperfeugoamento da gestao de servigos e programas de protecao social especial;

X1 - propor € part|C|par de estudos e pesquisas para subSIdlar as acobes
relatlvas a protecéo social especial; :

XIl - coordenar as acdes possibilitando a construgao de polltlcas
lntegradas para atendlmento ao grupo familiar e individuos;

X - estabelecer diretrizes e procedlmentos para a estruturac;ao e

operacionalizacao dos servicos, programas projetos e beneficios de protecao social
espeC|aI : - :

- XIV - fomentar acgbes mtersetorlals que garantam o fortalecnmento das
redes SOClaIS de apoio da familia; :

XV - estabelecer diretrizes e estrateglas que assegurem protegao socual :
imediata e atendimento interdisciplinar as pessoas em situacéo de violéncia visando
sua integridade fisica, mental e somal - N :

XVI - estabelecer diretrizes e estrateglas que prevmam o-abandono e a
mshtumonahzagao de praticas que atentem contra a dighidade humana

XVIl- - desenvolver agoes para fortalecer 0s vmculos famlhares e a’
capamdade protetlva da familia; :

XVIII - S|stemat|zar dados de atendlmento prestados a popu|a9ao
XIX - monltorar a execugao de suas agoes

i

~ XX - promover a execugao de servigos e programas para a33|sten01a a
cnanga e ao adolescente, ao |doso e as pessoas portadoras de deficiéncia .com
vistas a protecéo social,

: XXl - coordenar as atmdades .de atendlmento orientagéo . e
‘encaminhamento para 0s serwgos governamentals e nao governamenta|s
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[

Q’%ﬁ/ :

~

XXII - definir os servicos e programas que deverdo ser executados no

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e Servicos de
Acolhimento Institucional; ‘

XXill - estabelecer critérios para celebracao de convénios com instituicoes
- possibilitando.a expansao das atividades de assisténcia social;

XXIV - definir os padrées para- supervisao das lnstltuu;oes conveniadas
com a Secretana MunICIpaI de Assisténcia Social;

XXV - planejar, coordenar e executar servicos, - prog\ramas‘ projetos e
beneficios de protecdo social basica que visem a prevenir situagbes de

.kvulnerablhdades apresentadas por mdnvuduos em razao de pecuharldades do ciclo
de vnda - .

XXVI - desenvolver mecanlsmos de controle e avahagao dos servigcos e

' programas de protecao social basica;

_ XXVII - promover, subsidiar e pafticipar de atividaqles"qe capacitacao para
aperfeicoamento da gestao de servigos e programas de protegéo sot:ial basica;

XXVIIl - propor e participar de estudos e pesquisas para subS|d|ar as

- agoes re|at|vas a protec;ao soma| basica;

, © XXIX - coordenar a estratégia de implementacao de servigos, programas
e projetos e beneficios de assisténcia social no concernente a Protegao Social
Basica; :

XXX - |dent|f|car parcerias com |nst|tu1goes governamentals e nao_
governamentals visando a concretlzagao dos pro;etos sociais;

XXXI - fomentar agOes intersetoriais que garantam a insergao comumtarla
. e social das familias acompanhadas no dmbito da Protecao Social Bésica;

1

XXXI| - sistematizar dados de atendimentos prestados a populagao;
XXXIII - menitorar a execugéo de suas agoes;

XXXIV - coordenar as agdes relativas ao Programa Bolsa Fam|l|a e outros
programas_de. transferéncia de renda lmplementados em ambito municipal em
- parceria com os demals entes federados; ~ :

- XXXV - estabelecer diretrizes e estrateglas para atendlmento as familias
~moradoras nas areas mais vulneraveis da C|dade
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, XXXV - promover a execugao de servrgos e programas para assrstencra a

.criangca e ao adolescente ‘ao idoso e as pessoas portadoras de deficiéncia com
~vistas a promog,ao socral

XXXVII- - contribuir,. atraves dos servicos e programas com. o
fortalecrmento dos vinculos rntrafamlhares € comunitarios; '

XXXVIII - coordenar as atrvrdades de atendrmento orrentagao e
encammhamento para os servigos governamentars € nao governamentais;

XXXIX - definir os servicos e programas que deverao ser executados nos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social e as dlretrlzes para os programas de
-transferéncia de renda;

XL - estabelecer diretrizes e estrateglas de Inclusao Produtlva

XLI - estabelecer critérios para celebragao de convénios'com mstlturgoes
p033|b|I|tando a expansao das atnvrdades de assrstencra social;

XLIl - definir os padroes para superwsao das lnstltUIgoes convemadas'
coma Secretarra Municipal de Assisténcia Social;

XLIiI - remeter os processos administrativos a Procuradorla para analise
,quanto a-possibilidade de formallzagao de convénios e’ congeneres

XLIV - registrar e divulgar os dados sobre recursos repassados ao 6rgéo
gestor e Conselho Municipal de Assrstencra Social; N :

- XLV - programar superV|S|onar e executar os controles necessarios das
-compras diretas, dos contratos, convénios e licitagées para execugao de programas
e pro;etos das Polltlcas de Assisténcia e Desenvolwmento Social;

~ XLVI - acompanhar os controles necessarlos a execugao orgamentana e
financeira da Politica de Assisténcia e Desenvo|v1mento Social, referentes a
empenhos, liquidagao e pagamento das despesas e aos récebimentos das receitas
dos Fundos Municipais atrelados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

XLVII - reallzar outras atividades relamonadas com. sua/area
‘Secao ll

Das Competencras dos Orgaos de Assessoramento e Execugao da Secretaria
Mumcrpal de Assisténcia Social

Su-bsegaq I
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Da Assessorla
Art. 136. A Assessorla compete

’ | - assessorar o Secretario Munlc1pal na tomada de demsoes sobre -
assuntos inseridos no campo de competenma da Secretaria Municipal;

Il - despachar pessoalmente com o Secretario Mun|0|pal nos dias
determlnados e participar de reunides coletlvas quando convocado;

~ Ik - promover os reglstros das atmdades da Assessona como SubSldIO a
elaboragao do relatorlo anual da Secretaria Municipal; -

‘ IV - recepmonar e atender mun|0|pes entidades, assomagoes de classe e
demais vnsrtantes a Secretaria= Municipal, prestando = esclarecimentos e
encaminhando-os ao Secretario MunICIpaI ou as unidades competentes, para
atender ou squcuonar problemas; -

'V - controlar a agenda do Secretano Municipal, dlspondo horario de .
reunioes, visitas, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e
fazendo necessarias anotagoes para permitir o cumprimento dos compromlssos
assumldos S : :

~

_ VI - representar eventualmente 0 Secretano Munlc;lpal em comprom|ssos '
‘e ceriménias; '

VII . exchtar outras tarefas . correlatas. a Assessoria, quando
: determlnadas pe|o Secretario MunIC|pa| : '

!

Subsecao -
Do Departamento de Proteg.ao Social

“Art. 137. Além das competéncias concorrentes as dema|s unldades
admlmstratlvas da Secretaria, ao Departamento de Proté¢do Social.compete: '

. I — planejar organlzar executar e controlar os programas € pro;etos de
_prevencao. as situacdes de risco por meio do desenvolvimento de potencnahdades e
aqwsngoes e o fortalecimento de vinculos famlllares e comunltarlos -
Il - exercer outras atividades correlatas

Art. 138. A Divisao de Protegao Social Basica compete

I — chefnar planejar organizar, executar e controlar as acdes e atividades -
‘relativas  a prevengao das sﬂuagoes de risco por meio do desenvolvimento de
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potenmahdades e aqu13|coes e o fortalemmento de vinculos - fammares e

‘comunitarios;

Al - exercer outras atlwdades correlatas

7 Art 139. Ao-Centro de Convivéncia da C'rian‘ca e do Adolescente (CCCA '
1) compete coordenar o atendimento de criancas e adolescentes, estimulando a

convivéncia e o fortalecimento de vinculos intrafamiliar e comunltano na respectwa
-area de abrangenma da unldade social.

Art. 140. Ao Centro de Convivéncia da Crlanca e do Adolescente (CCCA

m compete coordenar o atendimento de criangas e adolescentes, estimulando a
convivéncia e o fortalecimento de vinculos intrafamiliar e comunltano na respeotlva
area de abrangéncia da unidade social.

‘Art. 141. Ao Centro de Convivéncia da Crianca e do Adolescente (CCCA’

ll) compete coordenar o atendimento de criancas e adolescentes, estimulando a
convivéncia e o fortalecimento de vinculos intrafamiliar e comunltarlo na respectlva
area de abrangenma da unidade social.

Art. 142..Ao Centro de ConV|venC|a do Idoso (CCl) compete coordenar o

atendimento de idosos, contribuindo no processo de envelhecimento saudavel, no_

desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vmcu|os
ifamlhares e do_convivio comunitario e na prevengéo de situagées de risco social.

~ Art. 143. Ao Centro de Referéncia (CRAS 1) compete coordenar o
" atendimento a familias e individuos em situacéo grave desprotegao, pessoas com
deficiéncia, idosos, criangas retiradas do trabalho infantil, pessoas inseridas no
Cadastro Unico, beneficiarios - do Programa Bolsa- Famnha ‘e do Beneficio de
Prestacéo Continuada (BPC), entre outros,, a fim de fortalecer a convivéncia com a
familia e com a comunldade na respectiva area de abrangéncia da unidade social.

Art.. 144 Ao Centro de Referéncia (CRAS 1I) compete coordenar o
atendimento a familias e individuos em situacéo grave desprotecéo, pessoas com

“deficiéncia, idosos, criangas retiradas do trabalho infantil, pessoas inseridas no.

Cadastro Unico, beneficiarios do Programa Bolsa Familia e do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), entre outros, a fim de fortalecer a convivéncia com a
familia. e com a comunidade, na respectiva area de abrangéncia da unidade social.

Art. 145. Ao Centro de Referéncia (CRAS ll) compete coordenar o

atendimento a familias e individuos em situagado grave desprotegdo; pessoas com
def|0|en0|a idosos, - criangas retlradas do trabalho mfantll pessoas» inseridas no

A
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~ Prestagao Contlnuada (BPC), entre outros, a fim-de fortalecer a convivéncia com a
familia e com a comunidade, na respectiva area de abrangéncia da unidade social.

Art. 146. Aos Programas de Transferéﬁcia de Renda competem a
coordenagao, supewlsao controle e avaliagao da operacionalizacdo de ‘programas
de transferéncia de renda no ambito do Munlmplo - -

Art. 147, A Divisao de Protegao Socual Especial compete:

| — chefiar, planejar, orgamzar executar e controlar as acoes e atividades
_-rela’uvas ao atendimento assistencial destinado a familias e individuos que. se
encontram em situacao de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus
“tratos fisicos efou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas,

cumprimento de medldas somoeducatwas situacao de rua, sﬂuagao trabalho mfantll :
entre outras.

- exercer outras atividades correlatas

Art: 148. Ao Centro de Referéncia Especnahzado (CREAS) compete
coordenar o atendimento a familias e individuos em situacdo de risco pessoal e
social, com violagao de direitos, a fim de promover o resgate da familia,
' potencializando a capacidade. de prote¢cdo aos seus membros na respectlva area de
abrangéncia da unidade social. .

Art. 149. Aos Servicos Eventuais competem coordenar o atendlmento de
usuarios de serwgos sociais de demanda ocasmnal ou esporadica.

, CAPITULO X -
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVI(}OS PUBLlCOS
-~ - Secdo |

Da Natureza e Competenc1a

Art. 150 A Secretaria Municipal de Obras e Serwgos Pubhcos orgao da
' admmlstragao publica mun|C|paI direta, compete: : :

\

, | - examinar e liberar para aprovagao os projetos ‘de edificagbes e
respectivos documentos (Numeragdo dos imoéveis, Alvaras de Licenga para
Construgéo e outros);

: Il - vistoriar iméveis para emisséo de laudos relativos- a Ilberagao de
Certidoes de Baixa e Habite-se;
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‘

_ - manter atualizado o reglstro e arquwo de proletos aprovados e demais
assuntos de sua competenCIa para pesquisa e emissao de relatdrios e copias;

IV - orientar a populagao e proflssmnals nos procedimentos a serem
seguidos nas aprovagdes e nas balxas e habite-se das edlflcagoes de acordo com
as legislagdes vigentes; :

'V = vistoriar e elaborar relatérios técnicos de obras de servigos sohmtados
v por tercelros quando for. referente ao projeto arquitetdnico;

VI - participar na elaboracdo de proposta de legislacdo urbanistica
municipal, nas politicas de controle e planejamento urbano na implementagéo do
‘Plano Diretor de Desenvolvimento - integrado € demais leis coordenado com a.
Assessoria de Assuntos Legislativos e Conveénios;

Vil - participar -da atualizacdo do Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado ; - o -

, Vil - planejar coordenar, executar e superv13|onar 0s servigos de
manutengao limpeza, caplnaevamgao de pragas, jardins e canteiros publicos;

IX - pIanejar coordenar e supervisionar 0s servicos de manutencdo e
recomposicéo de vias (pav1mento asfaltico, ca|gamento e terra), .

X - planejar coordenar e supervnsmnar 0S servu;os de construgao
reforma e manutencao de prédios publicos; ’

~ XlI - coordenar, superV|S|onar e controlar a utilizagao- dos aterros sanitarios.
do Mumcnplo :

XIl - planejar, coordenar e supervisionar os servicos de execugao,
manutencao e ligagao de redes de agua e esgoto do municipio;-

XI - acompanhar supervisionar e controlar as atividades das empresas
prestadoras de servigos; S .

‘ XIV - emitir relatorio mensa! mformando 0s lndlcadores para analise
' graﬂca e quantitativa;

XV -.assessorar. o Prefe|to nos assuntos pertinentes ad planejamento do
desenvolvimento urbano e de habltagao de interesse social; -

XVI - definir e propor a politica de desenvolvimento urbano e de
habltac;ao suas d|retr|zes e mstrumentos

N
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“XVII' - propor, acompanhar e executar as normas contldas no Plano
Dlretor de Desenvolwmento Integrado;

| XVIIl - gerenciar a manutengao do sistema e do processo de
p|anejamento de desenvolwmento urbano em conjunto com as. dema|s Secretanas
. MunICIpals e a sociedade civil;, :

) XIX. - ajustar, desenvolver e gerlr os convénios com Orgaos federals e
estaduais, entidades particulares ‘e empresas privadas - objetivando - o
: desenvolwmento das atividades no 8mbito de sua competenma e do Mumupno

XX - executar as atIVIdades de analise e aprovagao de prOJetos de obras
‘partlculares - h

XXI - subsudlar dentro de suas areas de competencua a expedicao de
4 "habite-se" de novas edificagOes, apds as necessarias vistorias pelas Secretarias-
“Municipais da Fazenda ede Melo Ambiente e Agronegomo :

: XXII - formular, dlnglr e fomentar as atividades relatlvas a ramonal
utilizag&o do solo urbano e rural no que compete ao parce|amento do solo;

XXIll - expedir dlretnzes de usoe ocupagao do solo referente a aprovagao
e lmplantagao de loteamentos e parcelamentos no Municipio;

XXIV - planejar os programas de obras pubhcas da Admlnlstragao
Municipal, em conjunto .com as demals Secretarlas MumCIpals ecoma partmpagao
‘da somedade civil; :

, ‘ XXV - manifestar-se, obngatorlamente nos prOJetos e programas relativos
ao desenvolvimento. econdmico, social, habitacional e urbanistico especificos de
cada uma das Secretarias. Municipais antes da apreciacao do Prefeito;

XXVI - elaborar e coordenar os pro;etos tecnlcos de obras publlcas de'
mob|||dade urbana e habltaCIonal do Mun|C|p|o ’

XXVII - coordenar 0s procedlmentos de geoprocessamento no ambito do
_MumClplo : .

XXVIil - elaborar e planejar em conjunto com as pertmentes Secretarias
Municipais, os programas de obras puUblicas e de prestagéo de servigos pubhcos da
Admlmstragao Munlmpal com a participagao da somedade civil; '

XXIX - flscahzar as obras contratadas a |mp|antagao de loteamento o]
parce|amento de glebas e as aberturas de vias;
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XXX - flscallzar e fazer cumprir a Ieglslagao municipal de edlflcagoes de
zoneamento, de, uso de iméveis e as relativas ao desenvolwmento de atlvrdades
procedendo as autuagoes e interdicoes, quando couberem

v XXXI - fiscalizar a execugéo de obras e a utlllzagao de areas ced|das a
titulo de concessao real ou permlssao de uso; ‘

XXXII - exercer a fiscalizagao de obras prlvadas e publlcas dos sewlgos
publlcos terceirizados e de posturas municipais; «

XXX - responsablllzar-se pela manutencéo e atuahzagao do Plano
Diretor de Desenvolvimento Integrado e do Plano Municipal de Habitacdo de
Interesse Social, com as demais Secretarias Municipais envolvidas com a materla

XXXIV - fiscalizar o cumpnmento ‘das normas referentes a zoneamento
“Ioteamento e as construgoes particulares;

- XXXV promover a execugao das atmdades de’ urbanlzagao no amblto
mumcrpal .

KXXVI P promover a elaboragéo de projetos e a manutencgao de parques
- pragas e jardins, tendo em: wsta a estética urbana e a preservagao do ambrente
natural; :

XXXV - oferecer subsidios para estabelecimento da politica habltamonal‘
. local, que privilegie a melhoria das condlgoes de moradla da populagao beneﬂcrarla
- da assstencra social; ' : .

XXXVII - mcen’uvar mwuatrvas de assocra’uvrsmo elou cooperatrvrsmo para
- a aqursu;ao de moradlas elou como fomento a agoes de geragao de emprego e
renda, : . , '

XXXlX" identificar a neceséidade de agées de urbanizagdo e de
regularizacéo de areas ocupadas ou em via de ocupagao pela populagao de baixa
renda; . ,

v XL garantir a emstencra de mfraestrutura basma nas areas deS|gnadas
para a construgao de habitacéo popular

XLI - realizar a conservagao de pragas Jardms e pontos turlstlcos
XL - realizar a coleta de lixo por meio de- varrlgao,
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XL - propor a concessdo ou tercelnzagao dos’ serwgos publlcos

administrar e fiscalizar os servigos concedldos ou tercemzados dentro de suas areas -
~de atuagao ' . \ O . ;

XLIV exercer outras atNIdades correlatas.

Segaoll _ o U

’

Das Competenmas dos Orgidos de Assessoramento e Execugao da Secretarla
- Mun|c1pa| de Obras e Servigos Publlcos o

.. Subsecio|
/ '~ Da Assessoria
Art 151. AAssessona compete:

| - assessorar o Secretario - Mummpal na tomada de decisGes sobre
assuntos inseridos no campo de competencna da Secretaria Municipal;

Il - despachar pessoalmente com o Secretario Municipal, nos',dias
‘ determlnados e participar de reunies coletlvas quando convocado; '

1 - promover os reglstros das ‘atividades da Assessoria, como SUbSIle a
elaboracéo do re|ator|o anual da Secretaria Municipal;

v Vv - recepc1onare atender municipes, entidades, associacdes de classee ,
demais visitantes a Secretaria Municipal, prestando  esclarecimentos e
encamlnhando -0s ao . Secréetario Mun|C|paI ou as. unldades competentes para

atender ou solucionar problemas; : L

V - controlar a agenda do- Secretarlo Mun|c1pa| dlspondo horano de’
reunioes; VISltas entrevistas e solenidades, especificando.os dados pertinentes e
fazendo necessanas anotagoes para permltlr o cumprimento dos compromlssos‘
' assumldos :

'

_ VI - representar eventualmente o Secretario MunICIpal em compromlssos
e cenmomas

) executar outras tarefas correlatas a Assessorla quando determlnadas :
pelo Secretario Munncnpal

N
|

Subsegao Il |
Do Departamento de Planejamento Urbano
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“Art. 152 Além das competéncias concorrentes as demais unidades
admlmstratlvas da Secretarla ao Departamento de Planejamento Urbano compete:

1 — planejar organizar, ‘executar e controlar os planos, programas e
projetos de planejamento urbano e o Plano Diretor do Mun|c1p|o

Il - exercer outras atmdades correlatas
Art. 153. A Divisao de Urbanismo compete

| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as agoes e atlwdades_
relativas ao patrumonlo imobiliario e de fiscalizagéo urbana;

Il - exercer outras atividades correlatas. B
" Art. 154. A Divisgo de Licenciamento de Obras e Instalacbes compete:

- chefiar, planejar organizar, executar e controlar as acoes e atividades
relativas a projetos de construcao, reforma e ampllagao de obras e lnstalagoes
~particulares; S

i - anahsar aprovar e flscahzar projetos, obras e instalacées partlculares
de infraestrutura, de drenagem de aguas pluviais, de novos parcelamentos do solo,
de regularizagéo urbanistica e fundiaria, e outros;

- expedlr hablte se e licencas de obras complementares
IV -exercer outras atmdades correlatas. . . " - /
Subsegao lll |
Do Departamento de Obras e Manutengao

, Art. 155 Além das competéncias concorrentes as demals unldades
administrativas da Secretarla ‘ao Departamento de Obras e Manutengao compete: '

| — planejar, organlzar executar e controlar os planos, programas de
. execucdo de obras e manutengao da Administragéo Munucnpal

I - exercer outras atividades correlatas
Art. 156. A Divisao de Projetos compete

| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as agoes e atmdades
relativas a implantagéo e desenvolvimento de projetos arquitetdnicos e urbanisticos,
de requalificagao urbana e de geoprocessamento da Administragdo Municipal;
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il - elaborar mstrumentos de . pesqwsas com vista a subsidiar ‘o

dlagnostlco ea deﬂnlgao das diretrizes de desenvolwmento e politicas pubhcas para
o Municipio; :

- coletar organizar € d|ssem|nar dados territoriais, socioeconémicos e
cadastrais, com vistas a subsidiar o desenvoIVImento de estudos, projetos e
pesqwsas de interesse do Municipio;

IV - exercer outras atlwdades correlatas. A
Att. 157. A D|V|sao de Acompanhamento de Obras compete

| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as agdes e atividades
relatlvas ao acompanhamento de obras da Admlnlstragao Municiapl;

Il - orientar na condugao do processo de desenvolvimento e coordenagao
de proletos e orgamentos garantmdo a qualidade das obras

Il - exercer outras atividades correlatas. | _ ’ A
Art. 158. A Divisao de Manutencgéo e Reparos compete:

| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as agdes e atividades
relatlvas a manutengao e reparos de proprios pubhcos mun|C|pa|s

Il - exercer outras atividades correlatas
Art 159. A D|V|sao de Servigos Rurais compete:

| — chefiar, planejar organizar, executar e controlar as agoes e atividades -
de prestagdo de servigos rurais; - } = ‘

Il - exercer outras atividades correlatas.
Subsegido IV
Do Departamento de Servigos Publicos

: . Art 160. Alem das competenCIas concorrentes as demais umdades
administrativas da Secretaria, ao Departamento de Serwgos Publicos compete:

BEs planeja,r, organizar, executar e controlar as atividades de prestagdo de

servicos publicos de jardinagem, de conservagéo de proprios e logradouros publicos,

- de limpeza, de |Ium|nagao pubhca -de cemlterlo e veldrio, e de outros servngos
;_ correlatos ,

Il - exercer outras‘atividades correlatas.
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Art 161. A D|V|sao de Jardmagem e Conservagao compete

.| — chefiar, planejar organizar, executar e controlar as acdes e atmdades
relatlvas aos servigos de jardinagem e de conservagao de propnos e Iogradouros

| pubhcos no Mun|01p|o

Il - exercer. outras atlwdades correlatas.
Art.162. A Divisdo de Limpeza compete:

| — chefiar, planejar organlzar executar e controlar as ac;oes e atlv1dades
relatlvas a Ilmpeza de préprios publicos do MunICIpIO

- chefiar, planejar, ‘organizar, executar e controlar os servicos de

‘ ||mpeza de buelros varrlgao e capina;

Il - exercer outras atuwdades correlatas
“Art. 163. A Divisao de Ilumlnagao Publica compete

I - cheflar planejar, orgamzar executar e controlar as agdes € atIVIdades

relativas a |lum|nagao publica no MunCIplo

1l - exercer outras atmdades correlatas. ,
Art. 164: A Divisao de Cemlteno e Veldrio compete - '
= cheflar p|anejar organizar, executar e controlar as agoes e atividades:

3

Il - exercer outras atividades correlatas.
- CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
-~ Segao |
Da Natureza e Competencla _
Art: 165. A Secretaria Mumcnpal de Cultura e Tunsmo orgao da'

‘ admlnlstragao publica municipal direta, compete:

I - planejar, elaborar e coordenar ‘a execugao dos estudos de base

definidos como necessarios a manutengao do Sistema Municipal de Turismo e

assessorar o Prefeito na organlzag:ao no planejamento e no desenvolvimento .

‘ cultural e turistico do Mummpio : P !
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: o :II - planejar e implantar uma politiga de incentivos ao turismo no ambito._ '
. municipal; ' o R | R
1 - pIanejar e executar campanhas que vrsam a motlvar o] mercado

turrstlco em-suas areas potencrals ,

IV - plane]ar e executar pesqursas Junto as fontes prlmarlas e secundarias
para o levantamento de informagées e procedimentos normativos: que allmentarao e
: consolrdarao o Sistema Munrcrpal de Turismo;

; V- planejar |mp|antar e manter um srstema de d|vulgagao turlstrca para 0
Munrcrpro e estabelecer a estratégia global de informacdes;

VI - planejar, implantar e manter servicos de estatrstrca anahsando o
comportamento da oferta e da demanda turistica, mensurando a possibilidade,
efi crencra e produtividade dos servicos turisticos existentes;

- VI| - elaborar programas e proretos -com a fmahdade de promover a
demanda turistica; ~ . :

VI - organizar ca|endar|o de eventos de interesse turistico a serem
realizados no Municipio;

_ X - dlvulgar as reahzagoes atrativos, bens e servrgos turisticos do
Munlcrplo veiculando-se em todos os niveis e por todos os meios de comunrcagao
ao. alcance das limitag6es orgamentarras municipais;

L X - elaborar material mformatlvo turlstrco tendo em V|sta as areas ,
_potenciais que devam ser atingidas; S T

X! - manter contatos com o publlco em geral empre$as entrdades e
autorldades para prestagao ou troca de |nformagoes turisticas; o0

- XII - manter postos para prestagao de mformagoes

o X - promover opgoes de tunsmo somal para a populagao de balxa

renda; , ' .
XV - admii_nistrar complexos turisticos publicos, »cuidar da estrutUra dos
‘eventos, operacionalizar eventos, interagir com outros o6rgaos que séo responsaveis

pelos equrpamentos turisticos do : municipio para zelar pela preservagao e
manutengao :
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\

- XV - assessorar no estabelecnmento de convenlos ‘com |nst|tu1c;oesv

. ligadas & area de turismo, assim como f|scallzar asua execugao e demals atividades

que the forem atrlbwdas

XVI -»estabelecer programa de estrateglas para o fomento do turismo’

local com base em parcerias realizadas no ambito federativo; , . ‘

- Turismo (PDMT);

XVII — manter atualizado e lmplementar o} P|ano Diretor Mummpal de

¢
'

XVINI - estruturar organlzar manter e desenvolver os orgéos.e mstltungoes

oficiais ligados ao patriménio cultural, histérico-e artistico do Munlcnplo

XIX promover a integracado das pohtlcas e planos na area cultural do

MunlClpno com os da Uni&o e do Estado; - -

XX - realizar as diretrizes culturais e mcentlvar ap0|ar e fomentar as

manifestagdes culturais no Mumcup|o

XXI - estlmular a partnmpagao da populagao do MunIClpIO em eventos

culturais, promovendo apresentacgdes, shows eventos, cursos, semmanose outros;

XXN - assessorar a implantacdo e gerenciar a uhhzagao dos

equamentos necessarios e espagos destlnados a pratica cultural e artistica;

R XXIII - promover a integragao com os- demais 6rgdos da Administracéo
‘Municipal, na utilizagdo e otimizagdo dos eqmpamentos publicos para as pratlcas

culturais e art|st|cas

XXIV - proteger as manifestagées de cultura popular de ongem etnlca e

.de grupos participantes da constituicéo. da nacionalidade brasileira;

XXV - promover, proteger e preservar o] patnmonlo histérico, cultural e .

' artistico do ‘Municipio;

XXVI - estlmular a producgao cultural e a formagao de novos artlstas
XXVII - gerenciar a manutengao do sistema: e do processo de

planejamento e desenvolvimento cultural .e artistico, em conjunto com a sociedade

alem das Secretarlas Munlc:lpals da Fazenda e de Meio Ambiente e

' Agronegomo

XXVIII - gerenCIar a reahzagao dos eventos municipais na area de sua '

competéncia;.
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XXIX - ajustar e desenvolver convénios com orgaos federais e estaduais e

entidades particulares objetuvando o} desenvolwmento das atwndades no ambito de
- sua competéncia,

s

XXX --manter os equipamentos ‘e recursos culturais e artisticos dos

bairros, promovendo e incentivando o desenvolvimento de eventos e de atuwdades
artisticas e culturais;

XXX - administrar o Museu e Arquivo Histérico, a Escola de Capoeira, a

Escola de Musica, a Blbhoteca Municipal, a Casa do ‘Artesdo, o Ponto de Cultura e o
Cine Teatro ‘

XXXII - Reallzar outras atividades reIaCIonadas com sua area
Segao 1]

Das Competenmas dps Orgaos de Assessoramento e Execugao da Secretana
Mummpal de Cultura e Turismo

!

“Art. 166. AAssessona compete

| - assessorar o Secretario Mumcnpal na tomada de demsoes sobre
: assuntos inseridos no campo de competéncia da Secretana Mumcnpal

Il - despachar pessoalmente com 0 Secretarlo Municipal, nos diae_
determinados, e partlc;Ipar de reunies coletivas, quando convocado;

1 - promover 0s reglstros das atividades da Assessorla como SUbSIdIO a
»elaboragao do relatério anual da Secretaria MunICIpaI

1V - recepcuonar e atender municipes, entidades, associagtes de classe e
demais visitantes a Secretaria Municipal, prestando esclarecimentos e
encaminhando-os ao. Secretario’ Municipal ou as. unidades - competentes, para
' atender ou solucionar problemas;

'V - controlar a agenda do Secretarlo Mun|0|pal dispondo horario. de .
reunides, visitas, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertmentes e
fazendo necessarias anotagoes para permltlr o cumprlmento dos compromlssos
assumldos ‘

VI - representar, eventualmente o] Secretarlo MunICIpaI em compromissos
e ceriménias;.

, VII- - executar outras tarefas correlatas a  Assessorig, quando
determinadas pelo Secretario Municipal.
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~ Art. 167. A Divisao de Cultura compete:

_ | — chefiar, planejar, organlzar executar e contro|ar as agoes e atuwdades
~culturais do MunICIplO :

[l — coordenar e gerenCIar a pohtlca mun|C|paI de cultura
- desenvolver acOes publicas de desenvolvimento da cultura;

IV - desenvolver e supervisionar a equipe responsave| pela promogao de
eventos culturals civicos e outras atividades artisticas no ambito do Municipio;

V - assessorar as atividades desenvolwdas no setor, relacionadas a
divulgacao cultural e artistica; ‘ '

Vi - superVISIonar a execugao dos projetos culturais;

Vil - - desenvolver ‘€ propagar atividades culturals estabelecendo
estratégia adequada ao interesse institucional e as politicas publicas para a cultura;

VIl — coordenar e promover pesqwsas estudos, debates, conferencnas
semlnarlos cursos, simposios, concursos e outras atividades que visem difundir e
pnmorar conhemmentos culturais;

IX - exercer outras a’uwdades correlatas
Art. 168. A Divisdo de Marketing do Turismo compete:

| — chefiar, planejar, orgamzar executar e controlar as agbes e atlv1dades
relativas ao marketing do turismo; )

1l - divulgar os pontos de mteresse turlstlco

1l - incluir o MunlCIpIO no roteiro turistico do Estado e Regiao;

IV - divulgar e incluir eventos do Mumcnplo em calendano de eventos do
6rgéo estadual ou federal de turismo;

V.- apoiar e incentivar a realizacéo de eventos folcléricos, tradlmonahstas
- e socioculturais;

, VI - representar e dlvulgar o] MunICIpIO em eventos dlversos nacional ou
internacionalmente;

VII - exercer outras atividades correlatas
Art 169. A Divis&o de Estudos e Negbcios Tunstlcos compete:
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I — chefiar, planejar orgamzar executar e controlar as agoes e atmdades
relatlvas aos estudos; e negocms turisticos; T : ’

1l - promover e mcentNar o] turlsmo como. fator de desenvolwmento somal
e economlco o \

~

I - mcentlvar e atralr empreendlmentos turlstlcos ao Mun|c1p|o

vV - coordenar e promover pesquisas, estudos debates conferenCIas
“seminarios, cursos, simpdésios, concursos e outras at|v1dades que visem dlfundlr e
estimular o turismo; )

V.- articular-se com'entidades publicas e privadas bem como com os
demais orgéos da Admmlstragao Municipal, para viabilizar o desenvoIVImento do
setor tunstlco no Municipio; : : v E

VI - lmplantar e monitorar o Plano Dlretor Mumcnpal de Turismo (PDMT)
VII - exercer outras atividades correlatas.
CAPITULO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRONEGOCIO
Segao | Co
Da Natureza e Competéncial

Art. 170. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agronegocio, orgao
da admmlstragao publica municipal direta, compete:

'} - assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a  organizagéo,
planejamento e desenvolvnmento da preservagao e conservagao 'do me|o ambiente -
no Municipio; _ }

by

- assessorar o Prefelto nos . assuntos relatlvos a organlzagao
planejamento e. desenvolvimento de pohtlcas de agncultura e agronegocno no
Mun|C|p|o

v Il - formular e desenvolver a polltlca amblental do Mun|CIp|o visando.
contribuir para' a melhoria da quahdade de vida de seus habitantes, mediante a
~ preservagdo e recuperacao dos recursos naturals consnderando o] melo amb|entev
' como patnmonlo publico;

v - coordenar organlzar e mtegrar as acdes de érgaos e entidade da '
Administragéo, bem como elaborar, propor, |mplantar manter e atualizar a pohtlca

i
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, munIC|paI do meio- amblente objetlvando a preservagao conservagao defesa :
. recuperagao e melhoria da qualldade do verde e meio ambiente;

, AV elaborar em conjunto com o Conselho Mumcnpal de Defesa do Melo
Ambiente, as normas técnicas e padres mun|0|pa|s de protecao, conservacao e*

-melhoria dos- recursos naturais e da palsagem urbana mcorporada ao melo
-ambiente; '

VI - coordenar e controlar o] processo de IlcenCIamento amblental emitir
~parecer a respeito dos. pedidos de localizagao e funcionamento de fontes po|U|doras
em qua|quer das suas formas, quando da apreciacdo de alvaras e licencas pela

prefeitura ou atendendo denuncuas de munlc:lpes autondades e dema|s segmentos
da Admlmstrac;ao

- VIl - instruir os processos e autonzac;oes referentes as atmdades de
o desmatamento rorestamento reflorestamento e desflorestamento plano de manejo
, f|orestal faproveltamento de arvores e outros j :

, VI - controlar 1nvest|gar e promover medldas nas fontes polu1doras de .
‘modo a garantir a recuperagao e a preservagéo do verde e do meio amblente ea
protecéo dos mananciais do Mumc1p|o

‘ IX - analisar e ‘avaliar |mpactos amblentals de prOJetos empreendlmentos"
e atmdades no- mumcnplo ~ '

X- manter mtercambros e convemos com. ent|dades OfICIaIS e prlvadas e
_,acompanhar os érgaos compétentes, nas esferas Municipal, Estadual e Federal, , em
questoes que afeta ao verde e meio amb|ente ea ‘qualidade de vida; ‘

_ , Xl — flscahzar em conjunto com a Guarda Mun|C|pal as areas verdes
publlcas e partlculares :

XII - coordenar e orlentar as atIVIdades de flscallzagao ambiental
" Vreallzando vnstorlas para detectar agdes lesivas ao verde, ao meio ambiente, a fauna
e aflora, manuseando instrumentos de medicéo e coletando amostras para analise;

XIII - avaliar processos. tecnologlcos bem como deﬂnlr as medidas de

- c:ontrole -com vistas & preservagdo e’ conservagao da area |ega|mente proteglda
mantendo a qualldade ambiental;

: _ XIV - controlar e d|SC|pl|nar o] transporte e armazenamento de produtos
toxicos, inflamaveis, e outros, em conjunto com os demais orgao_s;competentes

N : -
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XV - notlﬁcar e autuar 0s infratores que infringirem leis municipais e de
outras esferas com amparo de convénio, relativas ao melo ambiente;

XVI - efetuar o replantio de espemes nativas e conservagao de areas de
preservagao permanente; E -

¢

XVIL - coordenar ‘as ocorrenmas que envolvam animais - sﬂvestres
comumcadas pelo IBAMA, Policia Florestal ou particulares; _

XVl — fornecer assessoria tecmca na implantacao de hortas e pomares '
comunltarlos :

_ XX - desenvolver programas de capaCItagao para professores com o
intuito de promover agdes de educagao ambiental em esco|as da rede pubhca

_ XX - estlmular e participar de promogdes que tenham por objetlvo a
‘ preservagao dos recursos naturais no Municipio;

] XXI - promover e fomentar atnwdades educacionais Ilgadas ao meio
ambnente .

XX - anallsar o desenvolwmento de atIVIdades urbanas e rurais e avahar
0 seu impacto no meio amblente

XXIII - estimular e apoiar as. Jiniciativas de mstltwgoes partlculares que
vxsem a preservacéo 'dos recursos natura|s

» XXV - crlar e coordenar um 5|stema de mformagoes geo-amblenta|s do
Municipio; : g

XXV — planejar e coordenar a arborlzagao de pragas areas verdes e
'.‘V|as publicas; ‘

XXVI - gerencnar 0s parques, vivei’ros municipais; e unidades
- AN
admlnlstratlvas de sua area de atuagao

. XXVIl - coordenar e controlar o} V|ve|ro de mudas, bem como na’
manutencao - e distribuicéo . de mudas para o reﬂorestamento e arborizagdo do
~municipio; v , :

XXVIII - planejar, coordenar e superv13|onar a execugao dos servngos de
coleta de lixo domestlco hospltalar e recnclavels

- XXIX - destinar os materiais mservwels recolhldos para aterros sanitarios;
XXX - administrar e manter os aterros sanitarios no Mun|c1p|o,
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XXXI - fiscalizar a destlnagao do lixo doméstico, industrial, hospltalar e
~ entulhos da construg&o civil, oriundos dos geradores particulares;

XXXII - gerenCIar 0s serwgos terceirizados na area de sua competéncia;

XXXIN - propor.-a concessdo ou terceirizacdo dos servigos - publicos, .
~‘administrar e fiscalizar os serwgos concedidos ou tercelrlzados dentro de suas areas
de atuacao;

XXXV - formular e desenvolver a politica de abastecimento do Municipio,
visando contribuir para a melhoria da qualidade de vida de seus habitantes,
mediante a preservagéo e recuperagéo dos recursos naturais e do agroneg6cio
como atividades econémicas necessanas ao desenvolvimento mumcnpal

XXXV - estudar e S|stemat|zar dados ‘sobre economia urbana rural e
regional, elaborando e sub3|d|ando pareceres, projetos e programas;

_ XXXVI - coordenar, orientar e executar as atividades referentes aos
servngos de agricultura e abastecimento.no Municipio; .-

‘ XXXVIl - executar as atividades e sewlgos previstos nos proletos
tecmcos do Plano Municipal de Desenvolvimento Agropecuano

T XXXV - prestar assisténcia técnica e de extenséo rural aos produtores
rurais do Municipio; -

: XL - implantar, promover e flscahzar as feiras livres, combouos mercados :
postos volantes de venda de produtos agricolas e campanhas de popularlzagao das
safras .

XLI produzir mudas dlversas para utilizacado nas zonas urbanas e rural

XLl — atuar com aSSIStenC|a técnica nos projetos de produgao de
alimentos para o enriquecimento da merenda escolar, bem_como supervisionar a .
produgao de allmentos destinada a esta finalidade;

XLIII - coordenar e executar 0s serwgos de mspegao mummpal (Servngo'
~ de Inspegao Munlcnpal SIM);

XLIV - planejar, coordenar e executar programas de- protegao e bem
estar aos animais e controle populac10nal de cédes e gatos

XLV - promover o desenvolvimento " da agropecuaria no Municipio,
mediante parcerias com orgaos e entidades municipais, estaduais e federais;
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XLVI - exercer outras atlvrdades correlatas.
Segao )

Das Competenmas dos Orgaos de Assessoramento e Execugao da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Agronegocm

Art. 171. AAssessorra compete:

b assessorar o Secretario Municipal na tomada de decrsoes sobre
assuntos inseridos no-campo de competéncia da Secretaria Munrcrpal

Il - despachar pessoalmente com o Secretario Municipal, nos dias
determlnados e participar de reunides coletivas, “quando convocado;,

[l - promover os registros das atividades da Assessoria, como subsidio a
elaboracgao do relatério anual da Secretaria Municipal;

IV - recepcionar e atender municipes, entidades, associagdes de classe e

‘demais visitantes - & Secretaria Municipal, prestando esclarecimentos e

encaminhando-os ao Secretario Munrcrpal ou as unrdades competentes para
atender ou solucionar problemas;

V - controlar a agenda do Secretario Munrcrpal drspondo horario de -
reunides, visitas,-entrevistas e solenidades, especrflcando os dados pertinentes e
fazendo necessarias anotagdes, para permitir o cumprrmento dos compromrssos»
_ assumldos »

VI - representar, eventualmente o Secretério Munrcrpa| em compromrssos
e cerrmonras ~

\

VIl - executar outras tarefas correlatas a. Assessorra quan_do
determinadas pelo Secretario Municipal.

Art. 172. A Divisao- de Contro|e e Protecao dos Recursos Naturals

» | - chefiar, planejar organlzar executar e controlar as agoes e atrvrdades
_relatrvas a protec;ao dos recursos naturals do Munlcrplo

compete

Il - coordenar campanhas educativas, seminarios e outras atrvrdades de
sensibilizacdo da socredade para a |mportancra de conservagao dos. recursos
naturars

4
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- fomentar a criagéo de unldades de conservagao pela admlnlstragao

' pubhca e pela iniciativa privada;

IV - propor planos de conservagao \utlhzagao e melhoria de- parques
areas verdes e areas de protegao permanente;

V aglr na defesae flscahzagao da arborlzagao urbana e rural;
VI - produ2|r e dlstrlbwr mudas de arvores; ‘.

Vil promover a educagao ambiental e a difuséo de mformagoes
, amblentals e de elaboragao de material de lnformagao : ’

VI - eIabo;ar polltlces, ‘d_lretrlzes planos projef[os e programas
ambientais; B : - , :

!

_ IX - mapear, dlagnost|car mventanar e monitorar as questoes amblentals
do Mun|01p|o ~

da Guarda Municipal;

BEFRN

‘X - implementar agées de contr0|e e fiscalizagéo ambuental com o ap0|0'

Xl - par’ucnpar da elaboragao de normas e padroes de uso’ dos recursos

naturais; : .

amblentals
Xl - exercer outras atwudades correlatas
Art. 173. A DIVIsaO de Desenvolwmento Rural e Agrone90010 compete

X1 - participar no estabeleCImento de critérios de notlflcagao e multa,

| — chefiar, planejar, orgamzar executar e controlar as agdes e atlwdades-

relativas ao desenvolvimento rural e do’ agronegocm

II - identificar e coordenar processos de desburocratnzaeao e faculltagao
para implantacdo de empreendlmentos rurais € aumentar o grau de eficiéncia na

‘promogdo dos agronegocios, bem como: crlar meios ~ de organizagdo e

' operamonahzagao de empreendlmentos

R I - coordenar, desenvolver implantar planos programas e proletos de
planejamento e desenvolvimento ruraI e o Plano Diretor de Desenvolwmento
Integrado do Munlmplo : ‘
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IV - elaborar . politicas publlcas que fortalegam o} desenvolwmento local, .
com geragéo ‘de renda e riqueza, cidadania, inovagdo, conservagdao ambiental e
: qualldade de vida, con5|derando as oportunidades e prlorldades futuras '

V- mtegrar o setor agropecuarlo regional;
Vi - promover o desenvolwmento sustentavel do agronegomo
Vi - |ncent|var a: Agrlcultura Familiar e as boas praticas de manejo

VIl - apoiar a reallzagao de eventos que mcentlvem o agronegocno
mummpalereglonal o ‘ N , .

" IX - prestar servngos de atendlmento a classe agropecuaria e socuedade
: 'do setor agrarlo ‘ : : : '

X - exercer outras atlwdades correlatas.
Art. 174. A Divisao de Coleta de Lixo compete:

| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as agoes e atividades
relativas a coleta de lixo no Municipio;

. - Il - coordenar e superVISIonar a execugao dos servigos de coleta de lixo
domes’uco hospitalar e reciclaveis; v :

Il - exercer outras atnwdades correlatas. ; S o

CAPITULO XIi
‘DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANC}A TRANSITO E TRANSPORTES
Da Natureza e Competéncia - -

‘ Art. 175, A Secretaria Municipal de Seguranca, Transito. e Transportes,
' orgao da admlnlstragao publlca ‘municipal direta, compete:

| - gerenciar e humanizar o transito do Municipio, cundando para que haja -
harmonia entre' os cidaddos quando no uso-da via publica, como condutor de velcu|o_
automotor, como pedestre ou como ciclista; :

1l - fiscalizar a efetividade dos meios existentes e cuidar da correta e’
eficaz smahzag:ao das vias, atraves de estudos e projetos técnicos, buscando a
melhor fluidez para o transito € menor impacto no meio ambiente;
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III - partumpar dos dlversos foruns e entidades eX|stentes sobre o] tema
-dentro e fora'do municipio, interagindo na solug@o dos problemas comuns a mais de
© um municipio, que meregam solugoes comuns e de boas parcerias;

IV - deliberar sobre demandas que visem mtervengoes flsmas e/ou

“operacionais de partlculares na via publlca que possam impactar a seguranga do
'transnto

I

V - gerenciar o estacionamento rotatlvo no mun|C|p|o flscahzando a
prestacao desse serwgo € sua remuneracao;

V| - supervisionar: e fiscalizar a atividade de -patios mumcnpals para
‘acautelamento de veiculos, guardada a competenCIa da pasta

Vi1 - coordenar. pesquisas e estudos na area de transito, bem como,
promover a educagao no transito em todos os meios possiveis;

- VI - coordenar as autuagoes por. mfragao de transito, fazendo o reg|stro e
processamento das notificagdes, controle ‘de prazos, recursos de proprietarios e
condutores, julgamento através da JARI e todo o ciclo de lnformagoes OflClaIS aos
orgaos do sistema de transito estadual e federal; :

; IX - planejar e coordenar o transporte pubhco mummpal zelando para que
0S perm|SS|onar|os do setor estejam Iegalmente habilitados.para a fungéo;

X - propor. normas ou alteragbes nas normas existentes visando propiciar ‘
: ‘aos usuérios e ao municipio a devida seguranca e eﬂcacna do sistema;

X| - fiscalizar a presta¢do do servigo publico de transporte de pessoas,
.tendo como pressuposto de sua existéncia, a formalidade e a legalidade no servico,
mantendo também, meios capaz de auferir a corregéo das tabelas de prego do
servigo, sua real prestagdo e a sua qualidade; o .

“XIlI - manter servigo para credencuamento de fornecedores e de usuarios
nas dlversas demandas.do servico;

XIIt. - elaborar propostas que perm|tam a melhor organlzagao do
‘transporte pubhco inclusive, com o emprego de ferramentas ‘proprias  ou
terceirizadas de vistoria e certnﬂcagao

XIV - cuidar para que o Municipio tenha sua po||t|ca de Defesa SOCIaI
'contemplando a mtegragao de todas as areas correlacnonadas :

7
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XV - cuidar da pequISa e da estatistica da area de competenCIa da
Secretaria, elaborando relatérios, analise criminal e documentos que seréo utilizados
em propostas gerais e também levados ao Gabinete do Prefeito para subsidiar nas

decisbes que digam respeito a Segurang;a Publica, Transito e Transporte Publico do
Municipio; _ _ ‘ /

i

XVI - planejar e gerenciar a - protegao dos bens moéveis e imbveis do’
municipio, dentro da melhor eficacia-e menor custo possivel, consuderando o} apO|o
da Guarda Mun10|pa| e demais forgas de seguranca publica;

" XVII - coordenar e’ superv13|onar 0 servico de vng||anc1a patrimonial do
MunIC|p|o

/

XVIII - planejar e Desenvolver projetos que melhorem a atuacdo dos
integrantes da pasta e produzam melhores resultados para a seguranca pubhca o
transitoe o transporte publico do mun10|p|o

XIX - cuidar do transporte interno,  patriménio e apono Iogistico,
fiscalizando o uso dos recursos da Secretaria;

XX - estabelecer relagdo de estreltamento do trabalho da Ouwdorla do’
MunIC|p|o com os 6rgaos da Secretaria, cuidando para que 0s reg|stros sejam
integralmente apurados e respondldos L :

XXI - prestar apoio e mtercamblo na area de lntehgencua e mformagoes
estratégicas; : :

XXII - planejar e executar com apoio de outras Secretarlas eventos com a
- participagao popular e na perspectlva da prevencao criminal no Municipio;

; “XXIIl - planejar, implementar e monitorar os programas de combate as
drogas, inclusive ap0|ando o PROERD;

XXIV - coordenar e exécutar os servigos da area de convemos orgamento ‘
e finangas da pasta Lo

S XXV - manter partumpagao em centrals de comando e controle e comlssao '
de eventos :

- XXVI- coordenar e participar dos Foruns e Conselhos Municipais voltados
para o tema da prevengdo criminal e sua repressédo, inclusive, no ambito das
Corporagdes Estaduals de Seguranca Publica e Defesa Social,
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XXVII - estabelecer agbes, convénios e parcerias, quando necessario,
~com entidades nacionais e/ou internacionais que exercam atividades destinadas a
- -estudos e pesquisas de mteresse da seguranca publica;

XXV - elaborar o Plano de Acdes de Defesa C|V|I e propor as
atuallzagoes que se fizerem necessarias; :

XXIX - emitir relatério mensal lnformando 08 |nd|cadores para analise
‘gréficae quan’utatlva '

XXX: - coordenar as agoes de Defesa Civil no ambito local, em artlculagao ‘
com a Uni&o e Estado;

XXXI - mcorporar as acbes de protegéo e defesa civiI no planejamento
municipal; ' ' - '

- XXX - |dent|flcar e mapear as areas de risco de desastres

XXXII - promover a flscahzagao das areas de risco de desastre e vedar
novas ocupagoes nessas areas,

\

- XXXIV - sugerir ao Prefeuto medlante parecer especifico, a declaragao de .
situacao de emergencna € estado de calamidade publica; '

7 XXXV - vistoriar edificagcbes e areas de risco e - promover, quando for o
~ caso, a intervengao preventiva-e a evacuagdo da populagao das areas de alto risco
ou das edificagcbes vulnerave|s

XXXV - organlzar e administrar abrigos provisorios para. assisténcia a‘
populacdo em situagdo de desastre em condigoes adequadas de higiene e
‘segurancga;

XXXVII - manter a populacéo informada sobre areas de risco e ocorréncia -
de eventos extremos, bem como sobre protocolos de prevengao e alerta e sobre as
agoes emergenciais em circunstancias de desastres;.

XXXVIII - realizar regularmente exercicios simulados, conforme Plano de
Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil a ser elaborado e lmplementado no
~ Municipio;

- XXXIX - promover a coleta a dlstrlbwgao e 0 controle de supnmentos em
situagoes de desastre; ;

‘ XL - proceder a avallagao de danos e pre_|UIZOS das areas atingidas por
desastres; . B}
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‘XL'I~ —manter a Unidao e o Estado informados sobre a ocorréncia de
desastres eas a’uwdades de protegao civil no Municipio;

XL - prover solugao de moradla temporarla as fam|l|as atingidas -por .~
desastres; - _ :

XLIll - reallzar outras atlwdades reIamonadas com 'sua area.
Segao n

Das Competenmas dos Orgaos de Assessoramento e Execugao da Secretarla '
Mumclpal de Seguranga Tran5|to e Transportes

Art. 176. AAssessorla compete

A

| - assessorar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre
assuntos msendos no campo de competéncia da Secretaria Mummpal

I despachar pessoalmente ‘com. o Secretano Mun|C|paI, nos dias

o determlnados e partICIpaF de reunloes coletlvas quando convocado;

Il - promover os reglstros das atnwdades da Assessoria, como sub3|dlo a
elaboracao do relatério anual da Secretana Mumcnpal

-1V - recepcionar e atender municipes, entidades, assocuagoes de classe e
demais visitantes a ‘Secretaria  Municipal, - prestando. esclarecimentos
encaminhando-os ao Secretario Mummpal ou ‘as .unidades competentes para,
atender ou solucionar problemas; , .

"V - controlar a agenda do Secretario Municipal, dispondo horario- de
reunloes visitas, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e
fazendo hecessarias anotacdes, para permitir o. cumprlmento dos compromlssos
assumidos; o

VI - representar eventualmente o Secretarlo MunIC|pa| em Compromissos
e cerlmonlas - :

AV executa'r' outras tarefas correlatas a Assessorla quando
determlnadas pelo Secretario Mun|0|pa| ‘

Art. 177. As competenmas da Ouvidoria da Guarda Mun|c1pal serao
estabelecidas em legislacéo prépria, que disciplinara o. Estatuto, o Plano de Cargos,

- Carreiras. e Vencimentos, da Estrutura Admmlstratlva e o Codlgo Disciplinar da
Guarda Mummpal :

N
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Art. 178. A Divisao de Transito e Transportes compete: |
| — chefiar, planejar, organizar, executar e controlar as acgbes e atividades -
: relatlvas a transnto e transporte;,

Il - promover a onentagao de trafego e f|scal|zagao

~

lll - autorizar a operacéo dos servicos de transportes de passagelros sob
: quarsquer de suas modalidades e respectivo controle de sistema de tarifas;

V- admlnlstrar 0s termmals e estagoes de transporte coletlvo
V- reahzar 0 wdeomomtoramento do tréansito. e vias publlcas

VI - direcionar o atendimentodos agentes mumcnpals nas vias publlcas
V- acompanhar o} funmonamento dos. semaforos

VIII - fiscalizar o transporte publico;

IX - levantar estatisticas sobre acidentes de transito;

) X - regulamentar e fiscalizar o uso das vias ‘abertas a cwculagao publica e
a cwculagao de velculos e pedestres no Sistema Viario do Municipio;

, Xl - autuar as infragées de transito, aplicando as medldas admlnlstratlvas -
cablvels cobrando taxas e arrecadando os valores relativos a penalidade de muita;

XIl - autorizar. as lnterd|goes bloqueios e todas as outras formas de
restricdo ao trafego nas vias municipais, sejam elas de carater. emergenCIal,l
transitério ou permanente

Xl - fiscalizar .o Servigo - de transporte de passageiros, sob qualsquer de .
suas modalidades; :

XIV - cadastrar e flscallzar os veiculos que mtegram oS servicos de
transporte de passagelros -

v

/ XV autorlzar flscallzar e gerenC|ar a execugao das obras e servigos no
' SIstema viario; : S

_ ~XVI - acompanhar a elaboragao de polltlcas dlretrlzes planos pro;etos e
~ programas relacionados as rotinas de fiscalizacdo de obras viarias e de implantagdo
e conservagao da smallzagao de transito e semaforica;

XVlI - elaborar e coordenar os estudos, as. pohtncas diretrizes, planos,
prOJetos e programas relacionados ao snstema v1ar|o e de transportes
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A XVIII - executar estudos, @ deliberar sobre diretrizes viarias para
orientacdo do uso e ocupagao do solo, projetando novas vias, ampllando e
readequando as vias existentes e, amda sobre diretrizes viarias para absorgao do
" impacto de polos geradores de trafego;

XIX - elaborar projetos geométricos, de smallzagao horizontal, vertical,
semafonca e outros relativos ao Sistema Viario; ‘

XX - dar suporte a gestao da mobilidade urbana no Munrcnplo

XXI - acompanhar a elaboracéo de politicas, dlretrlzes planos, projetos e
programas relacionados as rotinas de planejamento do servico publico de transporte '
coletlvo de passagerros sob quaisquer de suas modahdades '

XXl - julgar, por |ntermed10 da Junta Administrativa de Recursos e
Infragoes (JARI), os recursos mterpostos pelos infratores, solicitar informagoes
_relativas aos recursos € encaminhar informagées sobre problemas observados nas
‘ ,autuagoes e apontamentos repetidos sistematicamente;

XXt - exercer outras atividades correlatas.

Art 179. A Divisao da Guarda Mumcrpal compete

P

- cheflar planejar, organizar, executar e controlar as agoes e atividades
relatlvas a Guarda Municipal; .

Il - exercer outras atividades correlatas

_Paragrafo tnico. As competéncias especrﬁcas da Guarda Municipal da
" Estancia Turistica de Paraguacu Paulista serdo estabelecidas. em legislacao
municipal especifica, tendo em vista as competencras corre|atas estabelecidas nesta
Lei e na Ieg|s|a9ao federal correlata. . :

t

Art. 180. A Diviséo da Defesa Civil compete

, I- chefrar planejar, orgamzar executar e controlar as agoes e atividades
' relatlvas a-Politica Mummpal de Defesa Civil; :

o - contnburr para a formu|ac;ao da poI|t|ca de desenvolvrmento munrc:pal
" integrada; . ‘ :

-1l - estabelecer estrateglas e diretrizes para orientar as agoes de reducéo -
de desastre em amblto municipal;
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IV - coordenar e promover,.em articulagido com o Estadol e Uniado, a
implementacao de agbes conjuntas do Sistema Municipal de Protegao e Defesa Civil
e Comlssao Mumcnpal de Protecéo e Defesa Civil;

: V - instruir processos ao Chefe do Executivo Munlc:pal de situacdes de
emergenma e de estado de calamldade pablica;

-VI - participar de 6rgaos colegiados que tratem da execugao de medidas
relacionadas com a protecéo da populagao, preventlvas e em caso de desastres;

‘ VIl - promover o intercambio tecmco entre organlsmos governamentals e -
defesa civil;

VII - exercer outras atividades correlatas.
TiTULO IV
DOS CARGOS .

Art. 181. Os cargos de prov1mento em comissdo de chefia, dlregao e
assessoramento necessarios a implantacdo e' funcionamento da estrutura .
organizacional deverao ser previstos em lei especmca conforme art. 37, incisos V e
X, da Constltwgao Federal ~

Art. 182. Adenommagao quahflcagao quantificacao, dlstnbuu;ao Iotagao
e vencimentos dos cargos de provimento efetivo e em comissao da Prefeitura
*Municipal serdo estabelecidos por legislagao propria que dlspuser sobre o Lei do
’Plano de Cargos e Vencnmentos da Prefeitura Municipal. :

_ TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS -

. Art. 183. Ficam mantidos os Orgaos Colegiados e os Programas de .
Trabalho, existentes.na data de publicacédo desta lei complementar.

~Art. 184. A Secretaria Municipal de Administragao providenciara, apos
“aprovadas- as alteragbes e inclusbes orcamentarias de que trata o § 1° do art. 180
- desta Lei Complementar, a lotagdo de todos os servidores pertencentes-ao: Quadro
de Servidores Publicos da Administragéo Publica Munlmpal junto as respectivas

-~ Secretarias Municipais da Prefeitura MunICIpaI

‘Art. 185. As despesas decorrentes desta lei cofnplementar correrso a

conta de dotagbes orgamentarias consignadas no Orgamento Programa do -

‘Municipio, suplementadas se necessario.
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§ 1° Fica o Poder Executlvo autorlzado a realizar as alteracées
necessarias e inclusdo das despesas oriundas.da presente -Lei Complementar nos
instrumentos de planejamento exigidos.pela Lei de Responsabilidade Fiscal, entre

éles, o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Dlretnzes Orgamentarlas (LDO) e a Lei
Orgamentana Anual (LOA).

/

§ 2° A implementacao das medldas decorrentes desta Lei Complementar
 ficara condicionada a aprovagao das alteragoes e inclusées orcamentéarias de que
trata o § 1° deste artigo, observadas. as disposi¢cdes da Lei-de Responsabilidade

' Flscal e da Lei do Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal. '

Art. 186 Esta. lei complementar entra em VIgor 90 (noventa) dias apos sua ,
publicagéo :

~ Art. 187. Ficam revogadas as Leis Complementares, Municipais n°
245/2018 n° 244/2018, n° 238/2019, n° 235/2019, n°® 229/2018, n° 210/2017, n°
203/2017, n° 195/2016, n° 181/2015, n° 179/2015, n° 174/2014, n° 172/2014, n°
17112014, n° 162/2013, n° 151/2012, n® 149/2012, n° 145/2011, n° 144/2011, n°
136/2011, n°® 131/2010, n° 130/2010, n° 129/2010, n°® 122/2010, n° 120/2010, n°
119/2010, n° 115/2009, n° 114/2009, n° 111/2009, n° 109/2009, n° 98/2009, n°
97/2009, n° 95/2009, n° 94/2009, n® 89/2008, n° 88/2008, n° 87/2008; n° 82/2007, n°
80/2007, n° 79/2007, n° 058/2005 e'as demals disposicdes em contrério.

| Estéancia Tunstlca de Paragua.gu Paulista-SP, 10 de outubro de 2019.
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AN

. |Criag&o, Expansao ou- Aperfetgoamento de Ac;ao Governamental (LRF; art. 16) i
_T’p;.o F’e YA9.5° X Despesa Obrigatoria de Carater Continuado derivada de Lei ou Atg Admmlstratwo :
3 ] Normativo com execucéo superior a dois exercicios (LRF art 17) :
Descricdo - - |Estudo do.impacto.para: reforma admmlstratwa ’ .
" IData de’ Inicio.Prevista [01/2020 ~ R
: Quant ‘ o Espec;f” cacao da Despesa Pré o;:>eracrc>nal1 ' “Valor (R$)
S R (a)Subtotal. : :
Quant. [~ - Espemﬁcagéo da Despesa QOperacional®. . Valor (R$)
i Despesas com salérlos e encargos da reforma admlmstratlva R$ 2. 489 333, 73
(b) Subtotal . . R$ 2.489.333;73
{c) Total (a+b) | - R$ 2.489.333,73} -
‘[Tabela 2 - Estimaﬁva Trienal da Nova Despesa® - S e
- Més. {7 2019 (R%) 2020(R%) 2021 (R$) :
: fJanelro - L j ' e -R$.93.996,73 R$ 97.490,48
Fevereiro 1. R - R$.93.996,73| " " R$.97.490.48
- Marco_ 'R$.93.996.73 R$.97.490,48
- JAbril R$ 93.996,73 R$97:490,48] -
Maio - 'R$93.996,73  R$.97.490,48 .
. Wunho . - R$ 93.996,73; ~~ R$97.490,48
<~ dulho R$ 93.996,73/ - R$-97:490,48 ]
“Agosto: R$ 93.896,73| - . “R$97.490.48!
{Setémbro - ‘R$.93.996,73 | : _._R$ 97.490.48
. Outubro: - - "R$93.996,73] . - R$ 9740048/
Novembro-' - R$93.896,73 ] . "R$ 97.480,48
Dezembro . R$187.99346" R$ 194.980,96
Total (R§) - R$.1.221.957,49 R$1. 267. 376 24
Dbservacaes K

.ANEXO l- Solscntagéo de Anahse e Dehberagao sobre a Crtagao ou Aumento de Despesa (LRF :

*MEMORANDO 0L /2019.

Prefeltura Mumclpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Pauhsta |
: Estado de Sao Paulo

arts 16 e 17)

DE: Departamento de Planejamento o

- PARA! Unidade Contabil-UC N » o S , o

OBJETO; Andlise e dehberagéo acerca da criagio ou aumento de despesa para atendlmento do art. |
16 ou.art. 17 da Lei Complementar Federal n°.101/2000 (LRF). .

: 'JUSTIFICATIVA Estudo-do lmpacto para reforma administrativa ,
' Tabela 1= Ttpo Descrlgao Quantltatwo Especnf cagéo e Valor Mensal da Nova Despesa )

¥ Despesas com ocon'éncm no(s) primeiro(os) més(es) para implémentagéo da aqéo govemamen!al Ex.- Despesas de aqmsn;ao de mobilidrio equipamentos,

* Despesas mensals relativas,a manutengao da-agio, Ex:: despesa de pessoal, locacdo de equipamentos; dgua e energ:a elétrica devem ser quantifi cadas 8 projetadas
para cada més do-exercicio em que a masma entrar em vigor o pare os dois exercicios subsequentes;

Co Salano {R$.3.740 82)*Encargos 17, 2

S ‘:Péraguagiu?‘aul‘i ,

P

" Marcos ,aléntim Rbsdem‘
"Depto,de Planejamento

P, LO_ 4o 10 de 2019. :

C

* ¥ A gtualizagsio:, dos valores de bens e ssivigos para os periodos seguintes, bem como.g aumenta dos gaslos com pessoal decorrenis da revxséo geral anual devem
" “-sempre’ser considerados utifizando um indice de corregho. Ex IPCA do IBGE, - * .
5545 29) ¥ Ferias (R$1 462,04 1 12= 121 84) +13° (RS 43&6 11 I12 RS 365 51) = R$4.873,46 * 26 =R$ 126 709,96
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Estado de Sao Paulo

L

: -MEMORANDO n° 51/2019 DEAF/CONT -
..DE: Unidade de Contabll . - ~
o PARA: Depto’ de Planejamento . © : et
o :fOBJETO ‘Andlise e deliberacdo acerca da cnag:éo ou- aumento de despesa para atendrmento do art.
16 ou art 17 da Let Complementar Federal n°: 10172000 (LRF) b

ANEXO = Anéllse e Dellberag:ao sobre a Crlagéo ou Aumento de Despesa -

B

1 iMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (arts. 186, 17 19 20, 21 e 22, LRF)

‘abela 1 - Estrmatlva Tnenal do Impacto da.Nova Despesa (art. 16, |, LRF)

2021

: Especificaggo .. 2019 - 02020
a) Superavit ou Deficit Financeirodo- | IR e o o
< +|.__Exercicio Anterior (= Balango) -9.229.272/46 | ~-6:900.000,00 " : '500.000,00
~-(b) Receita Prevista (= LOA atual) 164.222.780,00. | 169.427.594,88 | 176.196.129,69

. {c) Disponibilidade Financeira (a+b) . -

154.993.507,54

- 162:527:594,88

176.969,129,69

- {f) Impacto Financeiro% [(d/c)*100]

- {d) Despesa (= valor informado UR) - 1.221.957,49 1.287.376,24
(e) Impacto Orgamenitario% [(d/b)*100] - - 0,72% 0,72%
- 0 75% O 72%

-Premissas (art. 16, §2%:

*\F<. Superavit ou Deficlt Financeiro do Exercjcno Anterior::R$ -10.000.000 00 (prewséo balang:o néo ﬂnahzado)
u <. Receita Prevista na LOA atual: R 164.222.780,00" ’ :

PR |1 Valor da Nova Despesa Conforme M. |- do Depto de. Planejamento

IV ~ ‘Inicio de Vlgéncua da Nova Despesa: 01/2020; Metodoiogla de Calculo (art 16 § 2°)
“i~ Superavit ou Deficit Finahceiro: Valor estimado no Balango.do exercicno antenor

i - Receita Prevista: Valor obtido na LOA vigente..

iii -~ Disponibilidade Financeira; Superavit ou Deficit Financeiro somada ] Recena Prewsta na LOA atual
‘ lV - Impacto Orgamentario%: Valor Despesa dividido pela Receita Prevista.na.LOA multiplicado por 100. -
- lmpacto Fmancelro% Valor Despesa dividido pela Dtspombmdade Fmancelra multnphcado por 100.

Prefe|tura Mummpal da Estancna Tunstlca de Paraguagu Paullsta

- ,Tabela 2- Estumatwa do lmpacto da Despesa Tota! com. Pessoal sobre a Receita Corrente quuxda

arts. 19, 20, 21 e22, LRF)‘ 5

: Espeqﬁca@éo B

<X

(A) Acumulada nos

) ul‘tlmos 12 meses

{R$)

(B) Esﬂmada para
< 08, préxnmos 12

meses (R$) (R$)

'(B‘~ A) Impacto »

+ {a) Despesa Total com Pessoal (DTP)?

‘R$ 62.523.960,90

R$63.745.918.39 |RS 1.221.957,49

«..{b) Receita.Corrente Liquida (RCL)®

R$ 130 360.431,09

‘R$ 131 000.000,00

i - [c) % Despesa‘Total com Pessoal (DTP)

R$.639.568,91

e) Limite Prudencial (art. “22 paragrafo
| tnjco, LRF) —

51,30% = [(b*51, 3)/100]

R$ 66. 874 901 15

' |_sobreaRCL = [(a/bLOO] X 47. 96% : 48 66% | o
d) Limite Maximo (art. 20, ill, b, LRF) T _ T
54, 00% =[(b*54)/100]. \ " R$ 70 394.632, 79. R$ 70 740 000 0 | .

Premissas ¢ Metodologia,.de Calculo:

R$e7zosooooo L

~ *Tabela'2 a serpreenchida quando da criagdo oy aumento de despesa com pessoal

2DTP acumulada 12 meses e RCL acumulada-e estimada 12 meses: obter informagdes no Setor de Contab:hdade

s DTP estimada 12 meses'= DTP acumu!ada 12 meses + Valor Mensal da Nova Despesa x 12 meses (valor informado
:"UR) ;

b) Resultado Nominal (Anexo de Metas
Fiscais da LDO) -

; : Especxfcagéo 1 2018 3016 20207
a) Resultado Primario (Anexo de Metas ~ R ' ‘ (
- Fiscais da LDO): - - ‘ _R$ 2.540.000,00 R$ 2.“338.000,00 R$ 2. 425 675 00

R$ 13.505.000,00

R$ _10:500.000,00 R$ 10.893.750,00

q) Impacto . da - despesa’ criada ou
-aumentada_ sobre . as -despesas

.. fiscais do exercicio atual (= Tabela

|RS 1.221.957,49 |

R$ 1.267.376,24

7

Gl abela 3 Estlmanva do Impacto da Nova Despesa sobre as Metas F!SC&IS (art. 17, §§ 20 -ao
LRF) L : e :




Prefeltura Munlmpal da. Estanc:a Turlstlca de Paraguagu Pauhsta

Estado de Sao Paulo
w4y d) L - =
3 d) Impacto do(s) mec‘an_ismo(s’)' (de,ﬁ g ; e
: compensagéo nos perio‘do"s: w .
segumtes ) e - -

b d 1) aumento permahente da recelta1 ]

d.2) reducao pérmanente da despesa?

da despesa criada ou aumentada
[(a:c)+d.1] ou [(a-c)*+d.2] . :

{e) Resultado Primario com o impacto| .

RS 2;540.000,00

[R$ 1.021.957.49

R$'2.338.000,\OO,

RS 1.267.376,04_

() Resultado Nominal com o.impacto-da
criada ou aumentada [(b-c)+d.1].0u
{{b-¢)+d.2] _

R$ 13. 505 OOO 00

\ R$ 10 500. 000 00

R$ 2.425.675,00

R$ 10.893.750,00

"Premissas::

* Anexar comprovante do mecanlsmo de aumento permanente da receita e preencher a Tabela 4, a Consxdera-se aumento
: permanente de receita o provemente ‘da ele_vag:éo de: aliquotas ampha(;éo da base de calculo majoragéo ou criagdo. de

tributo:ou contribuigo.(art. 17, § 3% LRF),

2. Anexar copia.do Anexo de Riscos Flscais da-LDO atual Margem’ quunda de Expanséo de. DOCC se tiver saldo ou Anexar :
) comprovante do mecanismo de redugio permanente da despesa e preencher.a Tabela 4,b:
* 3 Mecanismo(s) de- compensagio. (aufnento ou redugao. permanente de despesa): A despesa de que trata 0 art 17 da LRF
ndo seré executada antes da. implementagdo das’ medidas referidas no § 2° do ar’t 17 da LRF as quaus |ntegraréo 0
mstrumento que :a.criar ou ‘aumentar (art 17, §§ 2%¢ 5°, LRF) .

_gumtes (art. 17, 8§ 2° a0 5° LRF)

- [Tabela 4 -:Mecanismo de Compensagéo dos Efeltos Fmancelros da Nova Despesa nos Periodos |

Mecanismo.de Comipensacdo

2018 .

: 201.9

a) aumento permanente da receita’

- Especuf cacao

: R$ 1 221 957 49

b) reducdo permanente da despesa?
. Premissas e Metodologia.de Calculo; . :

©'7.:Anexo, o.comprovante do mecanjsmo de aumento permanente da receita. :
2 (). montante:de despesa criada ou-aumentada’ seré compenisada com:a: reduqéo permanente da despesa geral do Munlcrpno b

’ - observadas’ as' disposi¢des. da LDO e devrdamente impactadas nos orc;amentos dos exercicios seguintes, conforme copia
anexa do Anéxo de Riscos Fiscais ‘da LDO"atual - Margem, LIqunda de Expansdo de DOCC ou, Anexo o comprovante do -
: mecamsmo de redugéo permanente da despesa geral do Municipio.

D 1.267.376,24

s

Tabela 5~ Adequagéo Orgamentana e Fmancelra comalOAe Orlgem dos Recursos (art 16, i, e art. _ :

- H7,81° LRF) -
i FR1 : - Dotagéo?"

‘Natureza da Despesa

Valor (R$)

' Despesa, com pessoal

3.1.9X.XX

- R$ 1.221.957,49 .

E (a) Saldo Atdal da Dotéeéo i

R$ 72.526.648.50 .

" (b) Dotacao Prevista na LOA™

RS 72.526.648,50

(c) Despesa reahzada até o momento (b-a) | |

R$ 0,00]

(d)y Despesa a realizar

R$ 69.112.092,87 .

(e).Nova Despesa (Tabela 1, d)

R$ 1.221.957,49

(f) Saldo Estimado da Dotacgo [a:(d+e)] |

_R$2.192.598,14

(g) Receu@a Corrente Liquida (RCL) Gltimos 12 meses

R$ 130.360.431.,09

~(h) % Nova Despesa 1RCL {(e/g)*100] o

0,94%/|

X)Adequada
- '(sef > R$0 00)-

K ylnadequada
{sef<R$ 0,00) -

" |Ha dotac@o -especifica e suficiente (ou abranglda por crédlt&
enérico) para atendimento’ de todas as despesas da mesm
‘espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de traba
conforme 0s limites estabelec:dos para-o-exercicio.

4

K

&

- T.’»‘\Situ’a‘géc‘ii

e (X) l'rreylév‘an'te o
{seh <2%) ‘

‘ Ressalva—se do disposto no art 16 da LRF a despesa cujo valor néo '
" ultrapasse, para bens e serwg:os o limite de 2% da Receita Corrente | -
) Liqu;da conSIderada irrelevante nos termo_s da !el de dnretnzes ’

+ - Premissas: -7 -

orc;amenténas (LDO 2017 art 14)

e ._....,_.,_\

W&




Prefeltura Mumclpal da Estancla Tunstlca de Paraguac.u Pauhsta
e SR Estado de Sao Pau!o

28 ‘FR (Fonte de Recursos) 01 Tesouro 02\Transferenmas e Convémos Estaduaxs - ~Vmcul%dos 03 Recursos Propnos de
. Fundos Especlals de Despesa - Vlnculados 04 Recursos-Proprios da Admnmstragéo iIndireta; 05 Transferencuas e
. Convénios Federais — Vinculados; e 06 Outras Fontes de Recursos.
. 7 Dotagdo: Toda e qualquer verba prevista como despesa em orc;amentos pubhcos destmado 4 fins especaf Ccos que possut
- codifi caq:éo especifica presente na LOA, -
* Natureza da Despesa: conjunto de. informagoes: que formam o cédlgo &-conhecido como classlf cagéo por- natureza de .
" despesa-e informa a categona econbmlca o] grupo a que pertence a despesa a modahdade de apncagéo e seu elemento
*-Fonte 01,02,05 - . .

x
e N

 [fabela 6 — Compatibilidade com o PPA & com a LDO (art. 16, II, LRF) _ T
| Instrumento | Programa | Funcional Programatica’ | Saldo Disponivel(R$) | Nova Despesa (R$)
"PPA2019 R * ¥ e

LDO 2019 ; ) w* : ; K ‘ ; . - * *
. - ( X) Compati\)‘el2 ' A despesa- esta conforme com as d;retnzes objetivos, '
Situég:éo ‘ .- prioridades e metas prevustos no PPA e LDO e -ndo infringe
}Nao Compativef quaiquer de suas dasposxgées

Observac;ées : : )
. % Funcional Programatica: classificacio da despesa que combina a classrf cagéo funcional com a classmcac;éo programatica.
R Compauvel com o PPA e LDO: a despesa faz parte de um dos programas ingeridos no PPA'e ndo contrana nenhuma das

__.disposigbes; da LDO, especm!mente o Anexo de Metas de:-Resultados Flscaxs )
L Despesa esté em todos os depaﬁamentos do érgéo execuhvo

2 DELIBERAQI\O

Consmierando a anéhse reahzada mforma -se que a criagao ou aumento da despesa: .

{(X) TVEM‘,.’,.:. . ( YNAO TEM...A_.,.,. adequag:ao org:amentana e fnanceura com a LOA
RN 0.4 T = - ‘)NAO Bl compativel com o PPA e LDO.- .
- (—-) NAO AFETARA (~—-) AFETARA... R as metas de resultados fiscais prevastas no Anexo de

o Metas Fiscais da LDO
/( X) Ressalva-se do dfsposto no art 16 da LRF po:s é consnderado :rrelevante nos termos da LDO

E delibera-Se por:

(X) SUGERIR o encaminhamento ao Ordenador de Despesa para dehberagao final.

“t )" RETORNAR a Unidade Requisitante, pois, serd necessaria promover a adequagao orq,amentana
o e financeira da despesa com a LOA vigente, por meio da(s) segumte(s) medlda(s)

© () reduzir outra(s) despesa(s) {anexar comprovante)

() suplementar dotag:éo icom recursos decorrentes:de. excesso ‘de arrecadag:éo do corrente ano;
e ) suplementar dotagao com. recursos provenientes . de superawt do exercicio anterlor

{ )abrlr crédito especnal pois, o(a) projeto/atividade néo esta prevnsto(a) naLOA".

() RETORNAR & Unidade Requisitante, pous sera necessario compatibilizar a-despesa’ con;n o PPA
. eécoma LDO por meio da mcluséo prev;a do prOJeto/atWIdade nas pegas de plane;amento

Pa;égqa' u Paulista-5P,. 10 de Outubro de2019’. , : ,

"en,ls Roberto ctonno la Sllva L I /SAQ/ Figueifedo Salum
e Contador : .\ f./ Fecnico Orcamentario. .
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Prefeitura Mumclpal da Estanma Tunstlca de Paraguagu Pauhsta w
: . ‘ Estado de Sao Paulo : . ‘

- 3CIENTE DA UNIDADE REQUISITANTE A B e
: .vConSIderando a( ) dehberagéo(ées) da Umdade Contabil, Declaro para os devidos' f ns que estou
ciente das medidas a serem tomadas fio seguinte ¢aso e: '

(X)) ENCAMINHO ao Ordenador de Despesa para deliberagéo fi nal o I g
' ( )AUTORIZO a Unidade Contabil a- promover as medidas. sugeridas. ’ T
| ) NAO AUTORIZO a Umdade Contébvl a promover as medldas sugendas e arquwo o processo

 Paraguagu Pauliss-SP, 10 de Outubro de 2019, .

{7 . ‘
" Marcos Yalentim Rosolem o o ‘ y
Depto 7 Planejamento - - ' o i
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'Prefeltura Mumcnpal da Estancna Tunst:ca de Paraguagu Pauhsta B
' Estado de Sao Paulo '

ANEXO !Il - Declaragao do Ordenador de Despesa (art 16 II)
'DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA (art. 16; Il

Nos termos do art. 16, Inciso Il, da Lei Complementar Federal h°-101, de 4 de maio de 2000, Lei de
' -’Responsabmdade Fiscal, conssderando o impacto orgamentéario e financeiro elaborado pela Unidade
.Contabil desta’ Preféitura e constante -da documentagdo anexa, na qualidade de Ordenador - de
Despesa DECLARO que a criagdo-ou aumento da despesa : o

B

“(X) TEM... frtnnt ) NAO TEM... :..;,y.‘....adequagéo orgamentarla e financeira com a LOA

SV v { YNAOE....ii, ...compativel com o PPA e LDO.
'(X) NAO AFETARA.....Q( ) AFETARA.‘..t ........ ds metas de resultados fiscais prevrstas no Anexo de
Metas Fiscais da LDO. . ,

' '(X) Ressalva-se do dlsposto no art. 16 da. LRF, pois, é consnderado |rrelevante nos termos da LDO

]

E'ncaminh'ag--se- a Unidade compéten’te_ para as providénéias ﬁn\ais._ :

ﬁaragué@fu-Pauli_sta-*SP,",10 de Outubro de 2019.

vREFERENClAS

BRASIL. Lei omplsmentar " 101 de 4 da maio de 2600. Estabelece normas de ﬂnangas publxcas voltadas para a responsabmdade na gestéo fiscal ¢ da ouuas
: provndencnas Porlalda Legistagao: Poder Execuhvo Bras[ha 13 nov 2017. Disponivel em: <htips: llvwvw planalto gov:biiccivil D3l|exsllcpllcp101 htm> Acessoem 13 nov.
. 2017 R

AR 16, A cnat;éo expanséo ou aperfelqoamenlo de agao governamental que acarrete aumento da despesa serd accmpanhado de
1= agtimativa do impacto mamen&éno—ﬁnanceiro no exeréicio em que deva entrar em vigore nos dols subsequentes;

| f\%f/k

ff\ |

- dacléragdo. do: ordenador da despesa de:que 0.aumenio tem adequa:;ao org:amenténa o fi nancexra com & Iel or(;amentana snual e companbmdade come

’ plano piurianual e com & lei de diretrizes.orgamentarias. - < -
.71 "§ 10 Para os fins desta Lej Complementar; considera-se: - ! i : : .
. 'l adequada com a ei ort;amenténa anual; a despesa objelo.de dolagéo especlﬂce e suﬂclsnta o qua esle;a abrangida por créd[lo genénco de'forma que.

‘lsomadas todas as desp da 1 espécin, reslizadas o a' reahzar previstas no programa de Irabalho ndo sejam ullrapessados os. limites eslabelecedos

para o.exercicio;:

. {l~ compativel com o plano plunanual ealel de diretrizes orc;amanlénas a despesa qua 5€ ccn{orms com:as dlretnzes objéuvos pnoridadas o melas prewstos
.~ U riesses instrumentos & néo infrinja qualquer de suas disposigdes. - . . S
o g 20°A esumauva de que Yata 6.inciso | do:caput serd acompanhada das premlssas K3 me!odologla de dlculo uhnzadas -

BRSNS RO ¢ 30.Ressalva-sé do disposto nesie artigo'a despesa considerada :rrelavanle. nos {ermos em qua dxspuser a Tl de du'e(nzas or;amenlanas
Ty T840 As piormas-do caput constituem condico prévia para: R : PN
S empenho ¢ licitag&io de. servigos, fomecimento de beris ou execu;éo de obfas; - L e o
Jli-désapropriagio de iméveis urbancs & dque se refere o § 30 do an. 182 da Constituigao.

At 17 Considera-se obrigatéria de.carater continuado a despesa. con'ente derivada de'lei, med[da prowséna ou a!o admmxs'ratmo normanvo que ﬁxem para 0.,

S ente.a oonga(;éo legal de sua exacucio por um perfodo superior a dois 8xarcicios,
g 10'0s atos. que cnarem ou gumentarem daspass de qué trata'o caput deveréo ser mstruldos com: aestimativa prews(a no mmso fdo. ar( 16.6 demonstrar a

origem dos recursds para seu custelo. <
- §°20 Para sfeilo do atendimento do § 1o, 0 ‘alo seré ‘acompanhado :de ‘comprovacdo de’ que a despesa crlada o~ aumenlada N80 afelard. as melas de

_resultados fiscais previstas rio anexo referldo no-§°10 do arl.-40, dévendo saus efeifos financairos, nos periados saguintes, ser compensados | pelo ‘aumento.

permanente ge receita-ou pela redugao permanente de despesa.
'§.30 Para eféito do § 20, cohsidera-se aumento permanente de recerta Q provemenle da elava;éo de allquolas ampha;éa da’ base de- calculo; ma1ora<;éo au,
-2 /triagao de tribulo ou conlribulcio,
. '§ 40"A comprovéclio referida no.§ 2o, aprasen(ada pelo proponenta, conlera as premissas o me!odologxa de caleulo uhhzadas sam-prejuizo ‘do exame de
compallbxhdade da. despesa-com as demais normas do plano plurisnual‘a da iei da diretrizes orgamentarias. |
S §56.A despesa de que lrata este artigo néc serd sxecu(ada an(as da nmplemenlaz;éo das med;das ‘referidas no'§ 20, as quaxs nlegrarao Qo xnslmmento que's
77 orisrouaumentar,

8600 dnspoato no § 1o nao se aphca as despesas dastmadas a0 servtgo da dlvlda nem:ao rea;ustamenlo de remuneracéo de pessoal de que Lrata oinciso x

- . -'do art: 37 da Constituigdo. .
i § 70 cOnsndera-se aumenlo de despesa 8 prorrogaz;éo daquala criada por prazo delermlnado
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» TotaraEmpenhar o » 4.967:139,19 .
Total de-Vencimentos o L. 400867751 ,
- Salario Famia © S 1784251 SR T
~QOutras Dedugbes . - : co L 18527743 R s A
 Horas Extras (3.1.90.16) - 7076180 - . ' . o
~Bolsa de Estudo (3.3.80.18) . e R , '
Despesa/Recélta.Extra (PASEP,..) - N X
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 Totalliguide . . - '3.092.841,06 . Valor Ref. 3 13° Saldrio -~ * " . 000
“FGTS a Recolher, R . : | 23.942,37 Valores Sem13° Salario . - S 23.942,37
Patronal ‘ . S BrutQ = Dedu(;ées : Liquido
: B , Pafronal Saldrio. Salagrio ©  Outras| . Patronal
Vinculo ~ ' . 1. . Bruto Familia _ Maternidage Dedugbes| ' - Liguido
02 Estatutaho(lMSS) - .» . 530.901,39 1642573 16.364,10 -~ 18527713  312.834,43
03 Contrato Tempordrio <.~ + . L .- '69.578,61 - 1.018,88. T o000 : 0,00 68.558,63
05 Estatltério(INSS) s | 36,911,88 196,80 . 000 = 0,00 - 3671518
44 Gratif. LCO5/97 .~ : 490,58 s 000 0,00 - 0,00 490,59
‘19 " INSS (Conselheiro Tutelar) o 1208375 .~ - 0,00 . .0,00 0,00 . 1.203,75
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[Proventos - : o R ' S
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034" Carga Suplementar " 7T T 006 0000 T 6097886 o oo
' 038 Diferenca de Salario - L. _B o 0O0 o ABe33S . -
| 039 Adicional LCNeO3/g7 ~ T T "7 T T " T4’ T 2e000 781183
040 " Licenca Premio Pecunia "~ 4 000 247196 T E
| 045 Sexta Parte DAE - - oot et T opo o stods. T
' 046 Adicional Vigia .~ ST s 000 L 2282 0
050~ Adicional Notumo ~ C 77T " " 'ea " " 5e2600 e2sgs - T
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071 Diaga .. 77 A 2’0“'".“'“6.(50””%daééo”'“‘””'f """"""
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183 - Pensao-Alimenticia o290 o 458732 15 64213 Receita Extra Despesa Extra - -
213 Empzjes}lchyaigafgdgra! ‘‘‘‘‘‘‘ | .607- 5531300 - . 235 98§ gQ_quelta Extra Despesa Extra' ‘
| 214, Infragac Transito - - 120 o000 - : . 628,78 Receila Orgamentana R )
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- 223 . Pensao Alimenticia .~ - 1+ 30,000, 300, :.30\‘Rec,e|ta Exira Despesa Exgraf L
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Estancia Juristica de Paraguagu Paulista
Estado de S&o Paulo AL

LEi COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DO
QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
PARAGUAGU PAULISTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS™.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Esténcia Turistica de

Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

TiTULO|
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Esta Lei Complementar reorganiza a Estrutura Administrativa e reclassifica o
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu
Paulista e a Escala de Referéncia Salarial dos Servidores Publicos Municipais.

A Administragdo Pablica Municipal compreende uma dimensao juridica expressa
no relacionamento harmdnico do Executivo com o Legislativo e uma divisao
funcional correspondente & necessaria integracdo do Municipio com o Govemno
Estadual e Govemno Federal.

CAPITULO Il
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Compete & Administragdo Publica Municipal prover a tudo quanto diz respeito ao
peculiar interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populagdo, em
consonancia com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a
Constituigdo do Estado de Sao Paulo e a Lei Organica do Municipio.

A Administragdo Publica Municipal obedecerd aos pnincipios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, além de outros preceitos
legais definidos pela Constituigdo Federal e pela Lei Organica do Municipio.

Av. Siqueira Campos, 1.430 - CEP 19.700-000 - Tei.: (18)3361-9100 Fax: (18)3361-1331

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta
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Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 079, DE 28 DE SETEMBRO DE 2007.
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

‘Dispde sobre as alteragbes da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de
2005, que dispSe sobre a Estrutura
Administrativa e o0 Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estdncia Turistica de
Paraguagu Paulista”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de

Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuices legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigora} com
as seguintes alteracdes:

GAIL 6. .ot et

.........................................................................................................................

.............................................................................................................................

11. Consetho Municipal de Acompanhamento e Controle Sacial do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educag8o Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacgéo - Conselhe do FUNDEB;

..............................................................................................................................

19. Conselho do Plano Diretor do Municipio dé Paraguagu Paulista —
CPLANDIR;

20. Conselho da Cidade da Estancia Turistica de Paraguac¢u Paulista —
ConCidade;

21. Conselho Municipal de Cultura - CMC.” (NR)
oV A K ORISR PRRRPPI PP

...............................................................................................................

f) Conselho do Plano Diretor do Municipio de Paraguagu Paulista — CPLANDIR;

g) Conselho da Cidade da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista -
ConCidads.” (NR)

AT 28, ...oooeeeeeee ettt s sene bt et es e v e e aas e e st an e e e nens

Prefeitura Municipa! da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-83
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jomalista Mdrio Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 080, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2007.
Autoria do Projeto: Sr. Prefelto Municipal

“Dispoe sobre a criagdo de cargos e altera a
Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro
de 2005, que dispoe sobre a Estrutura
Administrativa e o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de
Paraguagu Paulista”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia
’ Turistica de Paraguagu Paulista, cargos de provimento efetivo constantes do
Anexo | desta Lei Complementar.

8§ 1° Os cargos criados integrar@o o Anexo Il — Quadro de Pessoal dos Cargos de
Provimento Efetivo, da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005.

§ 2° Excetuados os cargos que tem jornada especial de trabalho, os demais cargos
criados por esta Lei Complementar cumprirdo jomada normal de trabalho,
conforme aplicada aos demais servidores ptiblicos municipais.

§3° As gratificacdes estipuladas por esta Lei Complementar incidirdo sobre o
vencimento basico do servidor e ndo sera computado nem acumulado para fins
de concesséo de acréscimos ulteriores.

§4° Somente haveré a concessdo de gratificagdo aos servidores que estejam no
efetivo exercicio dos respectivos cargos.

§5° O provimento dos cargos a que se refere esta Lei Complementar dar-se-a de
forma gradual, de acordoe com a disponibilidade de recursos orcamentarios, em
consonancia com o disposto no § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal e nas
normas pertinentes da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 2° Os cargos de Encanador constantes do Anexo V — Quadro de Pessoal dos
Cargos em Extingéo, da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de
2005, e os criados por esta Lei Complementar, passam a integrar, na
respectiva quantidade e referéncia, o Anexo |l — Quadro de Pessoal dos Cargos
de Provimento Efetivo, da Lei Complementar n°®. 058, de 22 de dezembro de
2005.

Paragrafo unico. Em decorréncia desta alteracao, o Anexo V - Quadro de Pessoal dos
Cargos em Extingdo, da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de
2005, passa a vigorar de conformidade com o Anexo |l desta Lei
Complementar.

s
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 - Praga Jomalista Mario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 — secgabinete@estanciaparaguacu.sp.gov.br ey serrrgrd
Estéincia Turistica de Paraguagu Paulista - SP Paraguacu Paulista
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 082, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2007,
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispde sobre a alteragdo do art. 55 da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de
2005, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa e o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estiancia Turistica de
Paraguacgu Paulista”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 55 da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a
vigorar com a seguinte alteracéo:

“Art. 55. A jomada de trabalho dos servidores publicos municipais, ressalvados
aqueles cujas fungbes tenham jomnadas especiais previstas em Lei, sera de até
8 (oito) horas diarias e de até 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com
intervalo minimo de uma hora e maximo de duas horas para refeigéo.

.................................................................................................................... " (NR)
Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 19 de dezembro de 2007.

RRUDA GARMS
Prefeito Municipal

REGISTRADA nesta Secretaria em livro proprio, na data supra e PUBLICADA por Edital
afixado em lugar publico de costume.

/ RONALD% CESAR %TA
ingte

Assessor de Ga

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-23
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Prefeitura Municipal da Estincia Tur:istica de Paraguacu Paulista

Estado de Sao Paulo

LElI COMPLEMENTAR N°, 087, DE 25 DE ABRIL DE 2008.
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispde sobre criagdo do cargo efetivo de
Médico Perito e a alteragdo da Lei
Complementar n°. 058/2005".

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estaéncia Turistica de

Paraguacu Paulista, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°

Fica criado, no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal, o cargo relacionado abaixo, que integrard o Anexo Il da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005:

Quantidade

Jornada de

Denominagdo do Cargo Referéncia Trabalho/semanal

1

Médico Perito 64 20h

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

Art. 5°

Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar, fica o Poder
Executivo autorizado a promover a devida consolida¢gdo da Lei Complementar
n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, e seus anexos.

As despesas decorrentes da execucéo da presente Lei Complementar correr&o
por conta de dotacbes orcamentarias proprias constantes do orgcamento,
suplementadas se necessario.

O Poder Executivo expedird, mediante decreto, a regulamentacéo que se fizer
necessaria a perfeita execugdo desta Lei Complementar, observados os
principios nela consignados.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 25 de abril de 2008,

{ RRUDA GARMS

Prefeito Municipal

REGISTRADA nesta Secretaria em livro préprio, na data supra e PUBLICADA por Edital

afixado em lugar piplico de costume.

RONALDO CESAR BM

Assessor de Gabi

Prefaitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547,305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mério Pacheco - Centro - CEP 19.700-000

Fone: (18)3361-8100 - Fax: {18)3361-1331 — secgabinete@estanciaparaguacu.sp.gov.br Fiioe Tudalcs ce
Estncia Turistica de Paraguacu Paulista - SP o
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR Nv°. 088, DE 25 DE ABRIL DE 2008,
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Disp8e sobre a regulamentagiio da criagio do
Departamento Municipal de Meio Ambiente e
Projetos Especiais; da abertura de crédito adicional
especial; e da alteracdo da Lei Complementar n°.
058/2005, e das Leis n°. 2.392/2005 - Plano Plurianual
(PPA 2006-2009), e 2.522/2007 - Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO 2008)”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU ¢ ele
PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica regulamentada a criagdc do Departamento Municipal de Meio Ambiente e
Projetos Especiais, que passa a integrar a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista.

Art, 2° Para funcionamento do Departamento Municipal de Meio Ambiente e Projeios
Especiais, ficam criados:

I-  no Quadro de Pessoal de Provimento em Comiss@o da Prefeitura Municipal,
os cargos relacionados abaixo, que integrardo o Anexo | da Lei Complementar
n°. 058, de 22 de dezembro de 2005:

Quantidade Denominagdo do Cargo Referéncia Tra;:;;:;‘sae:'teanal
1 Diretor do Departamento de Meic Ambiente e Projetos Especiais 78 Até 44h
1 Assessor de Departamento 50 Até 44h
1 Chefe de Divis&o 45 Até 44h

l- no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal, os
cargos relacionados abaixo, que integraréio o Anexo Il da Lei Complementar
n°. 058, de 22 de dezembro de 2005:

Jornada de
Quantidade Denominagio do Cargo Referéncia Trabalho/semanal
2 Monitor em Educagéo Ambiental 38 Até 44h
Art. 3° Em decorréncia do disposto nos arts. 1° e 2° desta Lei Complementar, a Lei

Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

Vo A £ - TS U TP PRSPPSO PP TIPS

.....................................................................................................
.........................

10. Departamento de Vigilancia e Patriménio;
11. Departamento de Meio Ambiente e Projetos Especiais -~ DEMAPE." (NR)

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n®. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000 TriRon Tonwica ca
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Estado de S3o Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 089, DE 20 DE MAIO DE 2008.
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispde sobre a criagdo de cargos efetivos que
especifica e a alteracdo da Lei Complementar
n®. 058/12005".

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu

Paulista, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

D

- ol
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal,
os cargos relacionados abaixo, que integrardo o Anexo Il da Lei Complementar n®.
058, de 22 de dezembro de 2005:

Jornada de

Quantidade Denominagao do Cargo Referéncia Trabalho

Especial/semanal
10 Agente de Controle de Vetores € Zoonoses 21
20 Auxiliar de Informética 28
2 Cirurgido Dentista 64 20h
3 Cirurgi8o Dentista — Estratégia Saiide da Familia 64 20h
4 Médico Ginecologista 64 20h
2 Médico Pediatra 64 20h
2 Motorista de Ambuiancia 28
2 Psiciogo 61
3 Técnico em Enfermagem 21
1 Técnico em Radiologia 41

Paréagrafo anico. Excetuados os cargos que tem jornada especial de trabalho, os demais
cargos criados por esta Lei Complementar cumprirdo jornada normal de trabalho,
conforme aplicada aos demais servidores publicos municipais.

Art, 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar, fica o Poder Executivo
autorizado a promover a devida consolidagdo da Lei Complementar n°. 058, de 22
de dezembro de 2005, e seus anexos.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias constantes do orgamento, suplementadas
se necessano.

Art. 4° O Poder Executivo expedird, mediante decreto, a regulamentacdo que se fizer
necessaria a perfeita execugdo desta Lei Complementar, observados os principios
nela consignados.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista-SP, 20 de maio de 2008.

_.—~ CARLOS ARRUDA GARMS

< Prefeito Municipal

REGISTRADA nesta Secretaria em livro proprio, na data supra e PUBLICADA por Edital afixado

em lugar publico de costume.
IEDA G S MACEDO LAMB
Chefe de Gabinete

Prefeitura Municipa! da Esténcia Turistica de Paraguagu Pauiista - CNPJ n®°. 44.647.305/0001-93

Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mario Pacheco - Centro - CEP 18.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 ~ secgabinate@estanciaparaguacu.sp.gov.br (suanzs Turaica se
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 094, DE 6 DE MARGO DE 2009.
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Disp0e sobre a criagdo de cargos e alteragles
na Lei Complementar n°. 058/2005, que trata da
Estrutura Administrativa e do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal da Estincia
Turistica de Paraguacu Paulista”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APRQOVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Compiementar:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura
. Municipal, os cargos relacionados abaixo, que integraréio o Anexo il da Lei Complementar n°®. 058,
de 22 de dezembro de 2005:

] R . Jornada de
Quantidade Denominacgiio do Cargo Referéncia Trabalho/semanal
21 Educador de Creche | 26 Até 44h
2 Médico Cirurgido Geral 64 20h
3 Médico Clinico Geral 64 20h
1 Médico Neurologista 64 20h
2 Médico Pediatra 64 20h
1 Servente 23 Até 44h
1 Técnico em Enfermagem 23 Até 44h

Art. 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar, fica o Poder
Executivo autorizado a promover a devida consolidagdo da Lei Complementar n°. 058, de 22 de
dezembro de 2005, e seus anexos.

Art. 3° O Poder Executivo expedira, mediante decreto, a regulamentagio que se
fizer necessiria a perfeita execuciio desta Lei Complementar, observados os principios nela
consignados.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos em 25 de fevereiro de 2009.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista — SP, 6 de margo de 2009.

/ms

Prefeito Municipal

REGISTRADA nesta Secretaria em livro préprio, na data supra e PUBLICADA por Edital
afixagdq em lugar publlco de costume.

o fE

RONALDO CESAR G OSTA
Chefe de Gabinete

Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n®. 44.547.305/0001-83
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mario Pacheco - Centio - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 — gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Esténcia Tusistica de Paraguagu Paulista - SP
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista

Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 095, DE 3 DE ABRIL DE 2009,
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispde sobre alteragdes na Lei Complementar

n®.  058/2005,

que

trata da Estrutura

Administrativa e do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de
Paraguacu Paulista”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° Ficam criados o Departamento Municipa! de Planejamento, o Departamento

Municipal de Recursos Humanos e o Departamento Municipal de Indastria, Comércio e Servigos na
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista.

Art. 2° Para atendimento do disposto no art. 1° desta Lei Complementar ficam
criados no Quadro de Pessoal de Provimento em Comissdo da Prefeitura Municipal, os cargos
relacionados abaixo, que integrardo o Anexo | da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembroc de

2005:

. . Jornada de
Quantidade Denominagéio do Cargo Referéncia Trabalho/semanal
1 Diretor do Departamento de Planejamento 79 Até 44h
1 Diretor do Departamento de Iinddstria, Comércio e Servigos 79 Até 44h
1 Diretor do Departamento de Recursos Humanos 79 Até 44h
1 Assessor de Departamento S0 Até 44h
1 Chefe de Divis&o 45 Até 44h

Art. 3° Em decorréncia do disposto nos arts. 1° e 2° desta Lei Complementar, a Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

<V 2 1 T OO OSSOSO PP PP

......................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

12. Departamento de Planejamento - DEPLAN;

13. Departamento de Industria, Comércio e Servigos — DICS;
14. Departamento de Recursos Humanos - DRH” (NR)
B < V2 A & TS SO RO SR PR SUPPPPIN

........................................................................................................................................

IX-  colaborar e fornecer ao Departamento de Planejamento dados, analises e
estudos relacionados com o campo funcional da unidade;

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de S3o Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 097, DE 3 DE ABRIL DE 2009,
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispde sobre a criagdo de cargos e alteragdes
na Lei Complementar n°. 058/2005, que trata da
Estrutura Administrativa e do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal, os cargos relacionados abaixo, que integraréo o Anexo Il da Lei Complementar n°. 058,
de 22 de dezembro de 2005:

L . Jornada de
Quantidade Denominacao do Cargo Referéncia Trabalho/semanal
4 Descarnador 23 Até 44h
5 Motorista de Ambuléncia 28 Até 44h

Art. 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar, fica o Poder
Executivo autorizado a promover a devida consolidacdo da Lei Complementar n®. 058, de 22 de
dezembro de 2005, e seus anexos.

Art. 3° O Poder Executivo expedira, mediante decreto, a regulamentagdo que se
fizer necessaria a perfeita execugdo desta Lei Complementar, observados os principios nela
consignados.

Art, 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos em 11 de margo de 2009.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 3 de abril de 2009.

™

u ARMS
Prefeito Municipal

REGISTRADA nesta Secretaria em livro proprio, na data supra e PUBLICADA por Edital afixado

%ar plblicg de costume.
ONALD TA

CESAR B
Chefe de Gabinete Integirio

Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Paragusagu Paulista - CNPJ n°. 44.547 .305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista
Estado de S&o Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 098, DE 8 DE ABRIL DE 2009.
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispbe sobre a cria¢cdo de cargos e alteragoes
na Lei Complementar n°. 058/2005, que trata da
Estrutura Administrativa e do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal da Estincia
Turistica de Paraguagu Paulista”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de

Paraguagu Paulista, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal, os cargos relacionados abaixo, que integraréo o Anexo Il da Lei Complementar n°, 058,
de 22 de dezembro de 2005:

Jornada de
Quantldade Denominagéo do Cargo Referéncla Trabalho/semanal
5 Agente de Salde da Familia 23 Até 44h
5 Auxiliar de Consultério Dentério 23 Até 44h
2 Psicélogo ' 61 Até 44h

Art. 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar, fica o Poder
Executivo autorizado a promover a devida consolidagdo da Lei Complementar n°. 058, de 22 de
dezembro de 2005, & seus anexos.

Art. 3° O Poder Executivo expedira, mediante decreto, a regulamentagéo que se
fizer necessaria a perfeita execucdo desta Lei Complementar, observados os principios nela
consignados.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos em 1° de abril de 2009.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 8 de abril de 2009,

Prefeito Municipal

REGISTRADA nesta Secretaria em livro préprio, na data supra e PUBLICADA por Edital afixado
lugar publigo de costume.

NAL CEéAR B A GOSTA ’

Chefe de Gabinete Intgfino

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n®. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 - Praga Jornalista Mario Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-8100 - Fax: (18)3361-1331 - gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estincia Turlstica de Paraguagu Paulista - SP




T AT / sobre ‘2 cnagia de gargos e

a!terag&es ‘nal Len complemehtar n %(35812005

» :Quadro dePessoai da Prefe:tura Mur&wapéi-da -

LU R - | Estﬁnma Turistica de Paraguagu Pamsasta” .
CARLOS ARRﬁDA GARMS Prefmto Mumc;pai da ‘Estandia- Tunsnca de.

; Paraguagu Pauttsta no’' uso’ de- Suas amms‘gaes Segais faz saber que a Camara
APROVGU eele PROMULGA a segumie LQ% Compiememar &

Mumc;pai o

At 49 Fu:am cnados na Quadm de Pesséai de Prommeﬁm Efetwc da

V Prefettura ‘Municipal, 0s cargos reiacxanados abatxo que mtegrarao o Amxo li ‘da Let :
: Ccmp!ementam" 058 dezzdeﬁazembméezeﬂs, i _. e Y R :
Quantidade | Dg““‘"“"’*” “mm o ;V,"F“: *-’:?“??a '{rabathoisemanai s
3 Motor:stadeﬁmbuiéma I R SR Atedéh

R Art 20 Ccnssderande c d:spsste no art. *t° desta Lei Complemezz{ar f‘ ca o
Pcder Executivo, autorizado.a promover a devida. c:}nso idagaa da Le: Ccmp!emenzé ne. 058 :

de 22.de dezembro ade 2005, e-s6us anexos

T Ar 30 O Pader Emcuﬁvo exped:ré med:ante decreto a regu&amentagao que

se ﬁzer 'nevcessana a perfeﬁa execug:éo desta Le: Cmnpiemeﬁtar observados os
’ -‘neia conngnados

Esténc&a '{’ur’ st:ca de Paraguagu Pau%ssta«S? 23 de outubro de 20{39

*,\

3

,QDAGARMS

' Prefeﬁe Mnmmpat ' .

REG;STRADA nesta Secretar:a emlivio proprio, na data supra e PUBL!CAQA pc
: af;xad em tugar ;mbitco dé cosmme o

pﬁnc;p;os;\

" At 4" Esza Le: Comp!ementaf enzra em v:gor na data de sua pubkcagao.. N

TN

r deta¥

oid
‘

Prafeltura mumctpal da Estancta Tuﬁsﬁcazde Paragua;u Paulssla CNPJ n‘* 44 S47. 305/00(31 ~83

Estancia Tunst&céda?araguagu Paﬂm SPi B R




Prefeltura Mumc:pal da Esténcaa Tur:stlca de Paraguagu Pauhsta
e Estado de Sﬁo Pau!o S .
LEI COMPLEMENTAR [ 111 DE 23 DE OUTUBRD DE zoas
v Autona do. Projeta' Sr Paefe:to Mumc:pal

,. “Dtspée sobre a transfonnaqao e o
,-zreenquadramento de cargos e referéncias
-7 salariais " de. proﬁss:onans do: Magisténo
w’)Pﬁbhco Mummpat a. atteragaa da Lei’

: piementar 85812005 e cutfas

[

CARLOS ARRUDA GAR&S Prefertc Mumc:pai -da Estancxa Tunst:ca de" |

. Paraguagi Pautista; no. uso de suas a’mbu:qoes lega;, . faz saber que. a Camara Mumc{pa[
“APRQOVOU e ele PROMULGA a segumte Lei Complementar - ,

. Art 1° Esta Le: Comp!ementar estabe!ece

<. & transfonnaqao eo reenquadramenta de cargos e referencsas salanaxs
_ dos profissaonaxs do Magisténo Publico Mumcspa! R SN

y : - & a alteracio da Lez Camp!ementar n°. 3358 de 22 de dezembro de
2008, que dxspoe ‘sobre-a Estrutura. Administrativa e o Quadro de Pessnai da @refeutura
- Municipal da Esténma Tunshw de Paraguagu Pauhsta E : :

. Art: 2° Qs cargos de Educador de Creche le de Professor de Educawao Basxca \
. Munrc:pal ] ﬂcam transformadas respecuvameme em:: '

t 1= meessor de Educagao Bas:ca Mumc:pa! 1= Nivel I (PEBM I= Nwel Die -
- Prbiessor de: Educag:ao Bas;ca Mumcapat I = Nwel I (PEBM I —;N:ve! HH

Paragrafo umco -O8 cargos, ora trans?onnados passam a mtegmr o Anexe n
(Quadro de Pessoai dos Cargos deProvimento Efetivo) da Lei Comp!ementar ne. (358 de 22
- de dezembro de. 2005 nas respectwas quanhdades éenommagoes e referencsas

Quanﬁdade e Denommagaodo Cargo AR Referénma m;:g“;ﬁgzn ot
—PROFESSORDE EDUCACAO BASICAMUNIGIBALT | ~ - T
B9 —-vaeH(PEBMI-vael - (Anexo 1l — Tabela m . 8 ;30&:. L
~ " TPROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA MUN#C!PAL% 1
480 |- Nivel Il (PEBM I - Nivel Ij)- (Anexoll~Tabela ). | 11 |  '3oh

Art 3° O cargo de Professor de Educagao Basica Muntctpal N (PEBM lt) f"ca‘ o

. Efetwa) da Le; Camplementar ne, 058 de 22 de dezembro de 2005 na respectwa q E anttdade o "

denommagaaereferenma F Ly o N
Quantldade o Denomi do Ca o Reteréné?a Jofnada de. -
= Mq’“ ngo ‘ T Trabalhclsemanal
: : PROFESSOR DE EDUCAQAG BASlCA MUNICIPAL l! e R
100 ’ (PEBM 115) (Anexoﬁ Tabe!a ﬁ) S _ AT .' : : §30h~

. Fone (mmsxemo Fa'rﬁamsﬁ .
s L Esﬁm?uﬁsthadei’amgm%u




.Prefeitura Mumc:pal da Esténcta Tunstuca de Paraguagu Paul;sta
: Estado de Sdo Paulo _ »

LElI COMPLEMENTAR N° 114 DE 11 DE BEZEM!RO DE2009 |
Autoria do Projeto: Sr. Preﬁe:to Mumc:pal Pl

“Dispde sobre a criagdo de cargos de
Técnico em Enfermagem e a aﬁeracio da Lei .

- Complementar n?. 058/2005, que | trata da
Estrutura. Administrativa e do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal”.

CARLOS : ARRUDA GARMS, Prefeito Mamcrpa‘ ‘da Estancia Turistrca de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Mumcnpal
APROVOU eele PROMULGA a seguinte Le; Complementar:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal de Provimento Efetlvo da
Prefeitura Municipal, os cargos relacionados abaixo, que integrardo o Anexo ii da Lei
'Cemplementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005: E ;

| Quantidade » Denominagéodot)argo _ ' m Trabatho/semanal
7 |TetnicoemEnfermagem - -' 23 | Aeden

Art. 2° Considerando ‘o disposto no art 1° desta Lei Comptementar fica o
Poder Executivo autorizado a promover a devida consoudag&o da Lei Comp;ementar n° 058,
de 22 de dezembro de 2005, e seus anexos.

Art. 3° O Poder Executwc expedu‘a mediante decreto, a regulamentagao que
se ﬂzer necessdria & perfeita execucdo desta Lei Compiementar observados o$ pnnmpnos
nela cons:gnados

"Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vngar na data de sua pubizcagéo;z ‘

Estancza Turist:ca de Pafaguagu Pauksta—SP 11 de dezembm de 2909

} Prefe:to N!umclpal ,
REGISTRADA nesta"'Secretana em livro.proprio, na data sugra e PUBL!CABA pqr Edital

v

pm lugar publico de costume.

Prefotura Mumdpat ‘da Estincia Turistica de Paraguagts. Pan!ista CNPJn°, 44 547 305)0001-93
Av. Siqueira:Campos, 1 A30- = Praga; Jomalm Mo Pacheco - ~Contro~ CEP 19 760-000
Fone! {1 8)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 — gabmete@epatagmm SP.gov.br
‘Estancia Turistica de Paraguacu Paulista~SP =




Prefeitura Municipal da Esténcla Tunstuca de Paraguac.u Pauhsta o
Estado de S3o Paiilo

LE! COMPLEMENTAR N° 115, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2909
Autoria do: Projeto: Sr. Prefelto Municipal

. “Dispbe sobre a criagdo de cargos. de Agente
. Fiscal de Rendas Mumc;pa! ea a&teragio da
Lei Complementar n°. 058/2005, que trata da
Estrutura -Administrativa e do Quédro de
Pessoal da Prefeitura Municipal”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal da Esténcia Tunsttca de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Mumcnpat
AF‘ROVOU e.ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1 Ficam criados, no ‘Quadfo de Pessoal de Provimento Efetfvo da
Prefeitura Municipal, os cargos relacionados abaixo, que ;ntegrarao o Anexo ls da Lei
Compiementar n°, 058, de 22 de dezemibro de 2005: ‘ !

Jamada de

Quantidade Dencminagio do Cargo : R‘M”‘"’ Trabalho/semanal
4 Agente Fiscal de Rendas Mumcipal j 49 _ AiéMh

Art. 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Comptemerttar f“ma ¢ Poder
Executivo autorizado a promover & devida consohdagao da Lsei Complementar n®, 058 de 22 de
dezembro de 2005, e seus anexos.

Ast. 3° O Poder Exscutivo expedica, medtame decreto, a reguiamentac;ﬁo que se
fizer necessaria a perfeita execugéo desta Lei Complementar observaécs 0§ pnnczptos nela
consignados. .

Art. 4° Esta Lseiz-Oomplement‘ar. entra em vigor na data de sua publicagdo.

' Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 11 de dezembro de 2009.

: Pnefe:to Mumcipaf
REGISTRADA nesta Secretaria.em livro proprio, na‘data supra e PGBL!CADA por Editai
afixado em iug ) ,ubhco de costume

Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Pardguagu Paulista > CNPJ n‘ 44547 30‘510001-93
Av. SiqusitaCampos; 1 430 ~ Praca Jormalista- Mario Pachaco +Centro~ CEP 18, 700—000
Fona: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361+1331 ~ gabamfe@epalw sp:gov.br.
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Prefeitura Municipal da Esténcsa Turlstlca‘ de Paraguagu Pauhésta
Estado de Sdo Paulo

§

DEMONSTRAT!VO DA GERA(}AO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
Ad. 17, LRF

1. EVENTO PARA:

Criagio de vagas, para wrgo existente de. Agente F;sca! de Remias Mumc:pal

2, PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO.

2.1. Premissas

O Departamento Municipal de Administracio e Finangas catece da criaglo de 4 vagas pard ¢ a cargo de
Agente Fiscal de Rendas Municipal. O evento em questdo: prevé a criagBio destas vagas, cujo custo
mensal sera de R$.4. 692,46, incluso os encargos patronais. A previsdo € de que as vagas cnadas serao

preenchidas a partir de Janeiro/2010.

2.2 Metodo@;a de Céit;uio

tmpacto |

Gastos com o Evento (RS)
Salérios . 3.744 68
Encargos Patronais 947,78
|Total Mensal 4.692.46
Meméria de Calculo: e
Ampacto ey .
Mensal o ldosstdnes| Impacto Anual
Exercicio Fohade |multiplicado ', o0, 4]  lgual Falha de Pessoal
- ‘Pessoal férias) {Rﬁ} 1,00)
{RS 1,00} f P
2009 4692 X 0,00 = )
2010 4892 X 13,33 = 62.550
2011 4692 X 13,38 = 62.550
2.3. impacto Orgamentétio e Financeiro
; RS 1.000,00
ESPECIFICAGAO _ 2009 2010 201
1. Superavit (Déficit) Financeiro Exercicio
Anterior N 7250,  7.250]  7.250
2. Receita Prevista ; 72.142] 72,084  77.108
3. Disponibilidade Financeira (1+2) 79.392 74.314 84.358
4, Custo do Evento ) §] 68 83
5. ne-
6. Custo Total do Evento [ 63 63
7. impacto Orgcamentario {6 / 2} ‘0,00% 0,09% .0,08%|
8. Impacto Financeiro (6 / 3) 0,00% 0.08%] 0,07%

Prefe:tum Municipat da Estincia Turistica dé: Pavaguaqu Paulista's CNPJ . -44.547.305/0001-93
Av.:Siqueira Campos, 1:430 ‘Praca Jomalista Mario Pacheco - Cantro - CEP 19.700-:000

Fone: (18)3381-9100 ~-Fax: (18)3361-1331 -gabindte@eparaguacu;sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - 5P




Prefextura Municipal da Estancna Tunstica de Paraguacu Pauksta

3. DEMONSTRATIVO DA

Estado de S#o Paulo

DA ORIGEM DOS RECURSOS. PARA Q CUSTE%O DAS DESPESAS'
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E COMPROVAQRO DA NAO AFETAQKO DAS
METAS DE RE&ULTADQS FISCAIS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE INICIO DE WGEQQC}A

Estimativa da Despesa | Dotagfio Existente (RS | | Sup‘:;'gfn":&ar , | Fonte de
(RS 1,00) 1000 Espooal ' Custeio
0 5.730,086 _ Arecad._

Foi venﬁcgdo o impacto orcamentaric & ﬁnanceim no- exercicio de inicio da vrgém;:a do evento,.
havendo no ‘orgamento aprovado, daspombmdade para empenhamento das despesas obri
carater continuado, ndo afetando, portanto, as metas de resu‘ttados fiscais ﬁxadas, haja msta 14 estarem
devidamente impactada no orgamento do: exercicio.

_s'

jatérias de

4, DEMQNSTRATNO DA COMPENSACAO FINANCEIRA DOS SEUS. EFEITOS NOS PiERiODOS
SEGUINTES A ASSUN(;AO DE DESPESAS OBR!GATOR!AS DE CARATER CONTINUADO.

_ R$ 1, 000,00
. ,  Evento 2010 | 2011
Redugdo permanente de despesd 83 63
. ' Total . 63 83
Premissas

O montante de despesa  criada por esta proposta serd compensada com a redugio pexmanente da
despesa geral do MunicCipio, - observadas as disposicbes da Lei de D:retnzes Org:ameménas e
devidamente xmpactadas nos orgainentos dos exercicios seguintes.

5. DECLARAQ&O DE ADEQUAGAD DAS DESPESAS COM O PPA, LDO E LOA

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 17, § 4° da LRF, que a despesa constante deste
processc, tem adeguagéo orcamentaria e financeira com a LOA eé cmnpativet com a LDO &0 PPAE,
por ser verdade, dato e assino a presente declarag:éo

Paraguacu Paulista-SP, 04/12/2008

< Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal da-Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNP.) n°, 44.547.305/0001-03
Av, Siqueifa. Campos, 1.430 — Praca Jomalists Mario Pacheco - Centroy~ CEP 18.700-000
Fonet (18)3361«9190 - Fax:(18)3361-1331 -~ gabinste@eparaguacu.sp:gov.br
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wsahre: "‘itemgé&s na Lei Cqmptememar
j ‘que - trata da . Estrutura

_ _ ED%&EY TAVERA QUEIROZ, ?ﬁefeato Mumcxpai ‘adak Esiﬁnma Tunsttca de§, |
Parag&zag:u Pauksia o uso de suas a’mbuxgees !ega;s faz sabefr qaxe a Camara Mummpai 2
APROVQU e eia PRO%ULGA a segﬁmfe Lei Campfementar .

Art A Faca aiterada & e‘ tura Mmastraﬁva {ﬁa me&xtura Mamcxpa! da Estancsa ;
- szffs%ma de Parag&mgm Pauizsia : :

. 810 0 E}egartamenio'-z ée b'\(’giiancia e Patnmcmo ﬁca tfansfomade em
»ﬁepartamente de. Segwangm Transito: eTranspariestESE'fRANS S o

’ g2 A Assessoria de Pla gnto = A
- cte Assunfss LegxskaﬁvmuALEGiS san R b

- - CArt 2o ?ara aieadiment& dﬁ dtspesta no art 12 desia i.e: Cnmplememar ﬁcam i
cr;ados no Quadro. de Pessoal de Provimente em Comisséo da Prefeitura Municipal, 0s cargos ~
relacionados abaixo, que mtegrarao o Anexcs l da L ccmpiemeniar n“* 958 &e 22 ée dezembm de

y 20&5 . & - - PR . B .
L e " o T R ,}grnadaﬁe S
Q%ﬂ?@g@ e ﬁ&nom%naf;ﬁb do Cargo et gef?f%;g Trabaihofseranial
AT ﬁ;remr én @epaﬁamsnta de Seg_s;ranf;a‘ ‘{ra&ssta e’?ranspertes 9 F CAtéadh
» v ?’8 . Até44h

A Assesser d’e Assuntes Leg?statives

2° ées‘ia Leq C}emp!ememar,, a Le: ;

st meem ém,zmcipet :Sa Eséénma Turism ée Paraguagu Pau!tsta GNPJ r:‘ '44 54? 3053‘@00%@3
Cen Av Smmmcampc«s 143€1~Prawjemalista!\déﬁnpadmcd C }
; F:ma (1 8)338‘243’{06’ Fax {18}338‘!»133‘5 ~gabmet 5.

8, éaq Qtzadm xia *Pesssal ‘da .
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'Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta
~ Estado de S3o Paulo

LEl COMPLEMENTAR N° 129, DE 21 DE SETEMBRO DE 2010
Autona do Projeto: Sr. Prefeito Mumclpal

, , “DispSe sobre a alteragfio do art. 61 da Lel
Complementar n°  058/2005, criando
gratificacdo. ao servidor efetivo que exercga.
suas fungdes na conducio 'de veiculos de
transporte escolar junto ao Departamemo
Municipal de Educagio”.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia Turistica .de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a-Cémara Mumcupal
APROVOU e ele PROM ULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 61 da Lei Complementar n° 58, de 22.de dezembro’ de 2005, que
~ trata da Estrutura Administrativa e do Quadro de Pessoal da Prefe:b.:ra Mumcupai passa a -
vigorar com as seguintes alteragbes: '

T eeeressern

................................................................................................................................

................................................................................................................................

Il - gratificagéio>mensal de 35% (trinta e cinco por cento) ao semdor efetivo que
exerga suas fungdes na condugéo de veiculos de fransporfe escolar junto ao Departamento
Municipal de Educagéo enquanto estiver no exercicio dessa fungéo. .

O SIE ()

Art. 2° As despesas com a execucio desta Lei Complementar correrdo por - .

~conta das dotagdes proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor da data de sua pubhcagéo-
_produzindo efeitos em 1° de setembro de 2010.

Prefoitura Municipal da Estincia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n*. 44.547.305/0001-93
" Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mdrio Pach - Centro - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 ~ gabinecte@aparaguacu.sp. gov br
Estancia Turfstica de Paraguagu Paulista - SP




- Prefertura Mumclpal da Estﬁncla Tunstlca de Paraguagu Paullsta

- APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Eshdo de 850 Paulo

LEl COHPLEMENTAR N° 130,DE 5 DE OUTUBRO DE 2010
" Autoriado’ Pro;eto Sr. Prefeito Mumc:pal

“Dlspﬁe sobre ‘a criagéio. de cargos de
Assistente Social'. e alteraces  na ' Lei
Complementar n°. '058/2005, que trata da
" Estrutura Administrativa e do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal”.

- EDINEY TAVEIRA' QUE!ROZ Prefeito Municipal -da’ Esténcia Tunshca de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Mumclpal

Art. 1° Ficam criados, no Quadmo de Pessoal de vaunenﬁn Efetwo da-

Prefenurav Mmiapal os cargos relacionados’ abalxo, que - mtegearéo o Anexo tk da Lei
Complementar n°. 058, de22dedezembrode2805

Quantidade |

Denommagiodo(:argo

Referéncia

Jornadade
Trabalho/semanat

-5

Assustente Soctal

81

Até#tm

nela conssgnados

Art. 2° Consnderando o. dlsposto no art. 1° desta .Lei Complementar, ﬁca o]
Poder Executivo -autorizado a promover a devida consohdac;ao da Lei Compianentar n°. 058 '
de 22 de dezembro de 2005, e seus anexos.

Art. 3°.0 Poder Executivo expedira, ‘mediante decreto a regulamentacio que
. se fizer necesséria a. peﬁelta execugao desta Lei Complementar, obséwados os pnncuplcrs

Prefeitura Municipal da Estéincia Turistica de Pamguaqu Paullsta CNPJ n®, 44 547. 3osrooo1-ea

. Av SoqumCampoc1430 Praca Jomaliste Mério Pachaco - Centro - CEP19700-w0

Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 — gabinete{@eparaguacu.sp.gov.br

Estincia Turistica de Pamguagu Paulista - SP .




: Prefeitura Mumclpal da Esténcna Tunstlca de Paraguagu Pauhsta
. Estadmde sdo Paulo U » . '.

LEICOHPLE“ENTARN° 131 DE19DEQUTUBRODE20‘IU ‘ LT
S AutonadoPro;eto Sr. Prefeito Municipat- .-~ |

T " “Dispde “sobre a cﬁaﬁo de cargos de
MotonshdeAmbulsnc:aeaanﬁesna Lei .

S R B ~ Complementar- n°. 058/2005, que trata: da"_'j'-.'“il'-
L ' ' Estrutura Administrativa e do- Quadro. de_.-:_ '

e PessoaldaPrefeifuraMurﬁclﬁal” : _
ED!NEY TAVEIRA QUE!ROZ Prefeito Munmpal da’ Estﬁ\aa Tunshea de.

‘Paraguagu Paulista, no uso de-suas atribuigdes legais, faz saber que a Céma:a Mumclpal L

APROVOU eele PROMULGA a segumte Lei Comp!ementar
‘Art. 1° Fmam cnados no Quadro da Pessoat de Prov:mento Eteuvo da

PrefertmaVMunmpal 0S..cargos relacoonados abaixo, que mtegrarao o Anexo W da Lei —

Complememern°058de22dedmmbmd92005 A _ ‘ -
Quintidade | - - nuwmaodocmpo o m, o Jomadade 1
6 - MotonstadeAmbulaneua '_ S 28 | - Mé“h

Art 2° COnsuderando o. msposto no. art 1° desta Lel Complememar fica e]

‘ zPodef Executivo autorizado a promover a devida consolldagéo da Lel Complememar n°. 058, E R : ?‘

de 22 de dezembro de 2005 € Seus anexos..

r

ArL3°OPoderExewuvoexped|ra meduamedecreto aregulamemagéoque L

' se ﬁzer necessdna a perfem execu@ao desta Le1 Co ementar obsewados os pnncmlos -
nela cmmgnados . oo . _

~ At 4° Esta Lel Oomplemerﬁarem:a of

.‘PlMaMunidpddaEsﬁma Turisﬁca daanguangaulm -CNPJ 0. 44547 -93
“Av. Siqueira Campds, 1.430 — Praca Jomalista Mério Pasheco - Centro - CEP 16,
= - " Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 - gaunmwm.sp govbr i
ot EsﬁnciaTurishﬁdethguaw o

ct




W,

Prefenura Municlpal da Estancia Tunstlca de Paraguagu Paulista
Estado de Sio Paulo.

LEI COMPLEMENTAR N°. 136, DE 2 DE MAR(;O DE 2011
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

. “Dispoe sobne alteragdes na Le| ‘Complementar
n°. 058/2005, que ¢trata da Estrutura
Administrativa e do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de
Paraguacu Paulista”.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estanc:a Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicbes legats faz saber que a Camara Municipal.
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar

. Art 1° Fica alterada a Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, que
trata da Estrutura Administrativa- e do Quadro de. Pessoal da Prefeitura Municipal da Esténcla
Turistica de Paraguagu Paulista, com:

- . |- acriagdodo Departamento de Urbanismo e Habitacao— DUHAB e do respectivo
- cargo de Diretor;

Il - a alterago da- refererma e da quanhdade de vagas do cargo de Assessor de -
. Imprensa e a ¢riagéo de vagas para.os cargos de Assessor de Gabinete, necessanas ao Gabinete
do Prefelto V :

Il - a criagdo de vagas para os cargos de Assessor de Departamento e Chefe de
Divisdo, necessarias ao Departamente de Urbanismo e Habitagio, Departamento de Industria,
Comércio e Servigos e Departamento de Recursos Humanos.

Art. 2° Para atendimento do disposto no art. 1° desta Lei Complementar ficam
criadas. no Quadro de Pessoal de Provimento em Comisséio da Prefeitura Municipal, as vagas para
0S cargos relaclonados abaixo, que mtegratéo ‘0 Anexo | da Lei Complementar n® 058, de 22 de
dezembro de 2005 '

Qu_antidade » ‘ Denominaq.ao do Cargo . Referéncia Tragglrl?:fs:r:inal
1 | Diretor do Departamento de Urbanismo e Habitacdo 79 ‘Até 44h
2 Assessor de-Gabinete 59 Até 44h
3 Assessor de Departamento : 50 Até 44h
1 . | Assessorde Imprensa- B 50 Até 44h
6 .- - | Chefe de Divisao : - 45 Até 44h

- Paragrafo dnico. Fica alterada a referéncia do cargo ‘de Assessor de Imprensa
passando da refergncia 33 (frinta e trés) para a referéncia 50 (cinquenta).

. Art. 3° Considerando o disposto nos arts. 1° e 2° desta Lei Complementar, a Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

- “Art.
......................................... T AT ILILS

......................................................................................................................................

Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°, 44.547. 305/0001-93 -
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalists Mério Pacheco . Centro - CEP 198.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: {18)3361-1331 — gabmmgowﬁﬂunw.sp gov.br
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Prefeitura Municipal da Estancia Tunstlca de Paraguac;u Paulista
Estado de Sdo Paulo

LEl COMPLEMENTAR N°. 144, DE 4 DE OQUTUBRO DE 2011
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispbe sobre a alteraciio do art. 61 da Lei

Complementar n°® 058/2005, com a criagio de

gratificagio aos servidores puablicos do

Departamento Municipal de Turismo, conforme
especifica”.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipai da Estincia Turistica de

Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 61 da Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2005, que
trata da Estrutura Administrativa e do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulisia, passa a vigorar com as seguintes aiteragtes:

..............................................................................................................................

IV - gratificagdo mensal de 60% (sessenta por cento) ao servidor efetivo que, além
das fungbes normais do cargo, exerga também aos finais de semana, feriados e em ocasibes
especiais fungdes de apoio na realizagdo dos passeios do Trem Turistico do Departamento
Municipal de Turismo, enquanto estiver no exercicio dessa fungéo.

§ 3° Os acréscimos pecuniarios, de que frafa este artigo, incidirgo sabre o
vencimento basico do servidor, com a excegédo dos acréscimos pecuniarios previstos no § 2°, inciso
1V, deste artigo, mmmov@mmmm%feﬂmmwmmi
basica).

§ 4° Os acréscimos pecunidnios, de que trata este artigo, no serdo computados
nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ufteriores.

§ 5° Somente se concedera a grafificagdo aos servidores relacionados neste artigo
e que estejam no efetivo exercicio dos respectivos cargos.” (NR)

Arl. 2° A gratificacdo de que trata o art. 1° desta Lei Complementar, tem vigéncia a

partir de 1° de setembro de 2011.
Art. 3° As despesas com a execugao desta Le| Complementar correrao por conta
das dotacdes proprias constanies do orcamento vigenty igrientads

Art. 4° Esia Lei Complementar entra em vigor da data de sua publicagao,

retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2011.
Estéancia Turistica de Paraguacu P4

Prefeitura Municipal da Esténcia Turlstica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista

Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 145, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2011
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispbe sobre a criagdo de vagas para os
cargos de Técnico em Enfermagem e
Fisioterapeuta Domiciliar, e alteragdes na Lei
Complementar n°. 058/2005, que trata da
Estrutura Administrativa e do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal”.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Esténcia Tuwistica de

Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal

APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criadas vagas para os cargos relacionados abaixo, no Quadro de
Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal, que intagrardo o Anexo Il da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, nas respectivas quantidades, referéncias
salariais e jornadas de trabalho:

e
o)

: P Jomada de
Quantidade Denominagio do Cargo Referéncia Trabalho/semanal
4 TECNICD EM ENFERMAGEM 23 Até 44h
3 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR 61 Até 44h

Estancia Turistica de Paraguagu Pauligtg-

REGISTRADA neste

Art. 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar, fica o
Poder Executivo autorizado a promover a devida consolidagio da Lei Complementar n°. 058,
de 22 de dezembro de 2005, e seus anexos.

Art. 3° O Poder Executivo expedira, mediante decreto, a regulamentagdo que
se fizer necessana a perfeita execugdo desta Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra emyvigor na data de sua publicagdo.

P~24 de novémbro de 2011, j

Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n®, 44.547.305/0001-83
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sdo0 Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 149, DE 23 DE MARGO DE 2012
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

“Dispde sobre a alteragcio da Lei
Complementar n®. 058/2005, que trata da
Estrutura Administrativa e do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal, com a
inclusao do art. 55-A, estabe!ecendo jornada
de trabalho especlﬁca aos profissionais da
rea da satide que especifica”.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estincia Turistica de

Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar;

Art. 1° A Lei Complementar n®. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a
vigorar acrescida do art. 55-A:

“‘Art. 55-A. A jornada de trabalho dos profissionais da area da saiide abaixo
relacionados sera de 10 (dez) horas semanais (duas horas dianas):

/- Med:co
i - Médtco Cardiologista;

il - Médico Cirurgido Geral; ' \

1V - Médico Clinico Geral;
V - Medico Dermatologista;
Vi- Médico Endocﬁnologigta;
Vil - Médico Gastroenterologista;
Vil - Médico Ginecologista;
IX - Médico Infectologista;
X - Médico Neurologista;
Xi- Médico Oncologista;
Xl - Médico Orfopedista;
: Xiil - Médico Otorrinalaringologista;
XV - Meédico Pediatra;
XV - Médico Penito;
XVI - Médico Pneurnclogista;
XVl - Médico Proctologista;
XV - Médico Psiquiatra;
XIX - Médico Radiologista; ?’

v ‘_ No's '7
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 151, DE 10 DE ABRIL DE 2012

Autoria do Projeto: Sr.

Prefeito Municipal

“Dispde sobre a criagdo de vagas para
cargos do Departamento de Salde e
alteragdes na Lei Complementar n°. D58/2005,
que trata da Estrutura Administrativa e do

Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal”,

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Cémara Municipal

APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar.

Art. 1" Ficam criadas vagas para os cargos relacionados abaixo do
Departamento Mumcipai de Saudde, no Quadro de .Pessocal de Provimento Efetivo da
Prefeitura Municipal, que integrardo o Anexo Il da Lei Complementar n°. 058, de 22 de
dezembro de 2005, na respectiva quantidade, referéncia salarial e jomada de trabatho:

i
Quantidade Denominagao do Cargo Referéncia | ra‘;:m,"sae;’;m'
18 AGENTE DE SAUDE DA FAMILIA 23 Até 44h
4 ESCRITURARIO | 23 Até 44h
3 MEDICO CLINICO GERAL 64 10h
1 MEDICO ORTOPEDISTA 64 10h
1 MEDICO PSIQUIATRA 64 10h
1 MEDICO UROLOGISTA 84 10h
1 MOTORISTA DE AMBULANCIA 28 Alé 44h

Art. 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar, fica o
Poder Exectitivo autorizado a promover a devida consolidagdo da Lei Complementar n°. 058,

de 22 de dezembro de 2005, e seus anexos.

Art 3° O Poder Executivo expedira,
se fizer necessaria a perfeita execugdo desta Lei Cogiplements

AV

. RA QUEIROZ
% Municipal

data supra e PUBLICADA por Edital

bdiante decreto, a regulamentagio que

Prefeitura Municipal da Estincia Turfstica de Paraguacu Paulista - CNPJ ni*. 44.547.305/0001-83
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Prefeltura Mumclpal da Estincia Tunstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Séo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 162, DE 4DE DEZEMBRO DE 2013
_ Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Dispoe sobre a alteragéo - da  Lei
Complementar n°. 058/2005, com adequagdes
necessarias ao Departamento ‘Municipal de
Educagdo. ' :

" EDINEY TAVEIRA QUEIROZ Prefeito Municipal da Estancia Tunstuca de
Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camiara Municipal
APROVQU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

K " Art. 1° Fica alterada a Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005,
que trata da estrutura administrativa e do quadro de" pessoal da Prefeitura Muntmpal da

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, com adequagbes necessarias ao Depanamento
- Municipal de Educagao.

, Art. 2° O Anexo I da Lei Complementar n°. 058 de 22 de dezembro de 2005
Quadro de Pessoal dos Cargos de- Prowmento Efetwo passa a.vigotar ‘com as segulntes
alteragﬁes

I - reclassificagao dos cargos. de meessor de Educagao Basica Mumcnpal 1
(PEBM I} e Professor de Educagdc Basica Municipal Il (PEBM l), passando a vigorar,
respectivamente, com a'denominagio de Professor de Educacdo Basica | (PEB l) e Professor -
de Educacgéo Basica Il (PEB I). :

Il - criagdo de vagas para 0 cargo de Professor de Educagao Basica I (PEB ),
na respectiva quantidade e referéncia salarial: _

Quantidade Denominagdo do Cargo - _ Referéncia

, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (PEB I) - 4
67 {Anexo 1il - Tabela It) < 13

- onagéo de vagas para o cargo de Professor de Educagéo Bas:ca ] (PEB II)
na respectiva quantldade e referéncia salarial: . .

Quantidade Denominagdo do Cargo .1 Referéncla
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I (PEB ) : '
|30 |(Anexolli-Tabelal) 17

- IV - criagao dos cargos de Professor de Educagao Basuca | Substituto (PEB |
Sub) e Professor de Educagéo Basica Il Substituto (PEB I Sub.), na respectiva quantidade,
referéncia salanal e jornada de trabalho:

K o S - Jomada_ de
Quantidade | Denomlnagao do Cargo . | Referéncia | - Trabalho/ -
semanal
E PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA | Substrluto : o B
64 (PEB | Sub.) - (Anexo Il - Tabela If) - 13 - 30h
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICAlI Substltuto . Conforme art. 20

11 . (PEB i Sull) (Anexo lli — Tabela II) . 17 da LC 03/1997.

/»e
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’Prefeltura Municipal da Estancia Turlstnca de Paraguat_;u Paulista
Estado de Sdo Paulo

'LEFCOMPLEMENTAR N°. 171, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Dispoe sobre a criagdo de vagas para
o cargo de Enfermeiro  do
Departamento de Saildde e alteragoes
na Lei Complementar n°. 058/2005, que
trata da Estrutura Administrativa e do
Quadro de Pessoal . da  Prefeitura
Municipal.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia. Turistica
de Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuigées legais, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

~ Art. 1°Ficam c’rladas 6 (seis) vagas para o cargo de Enfermeiro do
Departamento Municipal de Saude, no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da
Prefeitura Municipal, que integrardo o Anexo |l da Lei Complementar n®. 058, de 22
de dezembro de 2005, passando a vigorar na respectiva quantldade referencna
salarial e jornada de trabalho:

o v s . o | _Jomédade' _
Quantidade - Denominag¢io do Cargo | Referéncia Trabatho/semanal
16 ' ENFERMEIRO : ' 4 61. 40h -

Art. 2° Considerando o disposto no art. 1° desta Lei Complementar,
“fica o Poder Executivo autorizado a promover a devida consolidagido da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, e seus anexos.

Art. 3°0O " Poder Executnvo expedira, mediante decreto, a
regulamentagdo que se fizer necessdria & perfeita execugdo desta Lei
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n®. 44.54_7.305)0001 -93

Complementar.
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Prefeltura Municipal da Estancia Turlstlca de Paraguacu Paullsta
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 172, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014
_Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Dispde sobre alteragcbes na Lei
Complementar n°. 58/2005, relativas a
denominacgao e piso salarial dos Agentes

- de Combate as Endemias e dos Agentes
Comunitarios de Satide.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu .Paulista, no.uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara
,Mumcnpal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar: ’

~ Art. 1°. Ficam alteradas a denominagdo e referéncia salarial dos cargos
de Agente de Controle de Vetores e Zoonoses e de Agente de Saude da Familia,
passando a integrar o Anexo_ Il (Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo) da Lei
Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005, na respectnva quantidade,
denominag&o, referéncia salarial e jornada de trabalho:

i ' : ' - Jomada de o
Quantidade : Denominacéo do cargo Referéncia Trabalho/semanal|
26 |AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41 40 h

59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE . 41 40 h ;

- Paragrafo unico. Com a alteragéo da referéncia salarial de que trata este
artigo, o piso salarial profissional municipal dos Agentes de Combate as Endemias e
dos Agentes Comunitarios de Satde é fixado no valor de R$ 1.032,00 (um mil e trinta e
dois reais), a partir de 1° de julho de 2014.

Art. 2° As alteracoes de que trata o art. 1° desta lei complementar visam
atender o disposto na Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2008, alterada pela Lei
Federal n° 12.994, de 17 de junho de 2014, que instituiu piso salarial profissional
nacional e diretrizes para o plano de carreira dos Agentes Comunltanos de Saude e
dos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 3° Para fins de pagamento das diferencas salariais aos serv:dores
ocupantes dos cargos de Agente de Combate as' Endemias e de Agente Comunitario
de Saude, os efeitos desta lei complementar retroagem a 1° de julho de 2014.

A
97(@

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a devida )

consolidacdo da Lei Complementar n°. 058 de 22 de dezembro de 2005, e se
anexos.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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Prefeitura Mumclpai da Estancla Turlstlca de Paraguagu Paulista’
' Estado de Séo Paulo.

LEI COMPLEMENTAR N°. 174, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2014
- Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Dispoe sobre a extingadoc do cargo de .
Separador-de Lixo com a alteragdo da
Lei . Complementar n°. 058/2005, que
trata da Estrutura Administrativa e do
Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de

- Paraguagu Paulista.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia Turistica
- de Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Mu_mcnpal APROVOU e ele RROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica o extinto o cargo publico de provimento efetivo de
Separador de Lixo, constante do Anexo Il (Quadro de Pessoal dos Cargos de

. Provimento Efetivo) da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005 na

respectiva quantldade denominacéo e referéncia salarial:’

Quantidade - Denommagao do cargo Referéncia
30 SEPARADOR DE LiXO ‘ 25

. Art. 2° O servidor publico atualmente lotado .no cargo de Separador de
Lixo sera automaticamente aproveitado e enquadrado no cargo de Auxiliar de
Servigos Diversos, de atnbuu;oes e mvel de escolaridade aflns e equivaléncia de
vencimentos. . _

. §1° Fncam criadas 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Auxiliar de
Servicos Diversos, passando a integrar o Anexo Il (Quadro de Pessoal dos Cargos
de Provimento Efetivo) da Lei Complementar n°. 058, de .22 de dezembro de 2005,
na respectiva quantidade, denominagéo e referéncia:

Quantidade Denominacido do cargo : Referéncia
- 16 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS ’ 25

o § 2° Ficam regularizados os requlsnos e descng:ao das fungdes do cargo de
Auxiliar de Servigos Diversos, conforme Anexo Unlco desta lei complementar.

Art. 3° Considerando o disposto nos artigos 1° e 2° desta lei
complementar, fica o Poder Executivo autorizado a promover a devida consolidagéo
da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, e seus anexos.

. . 3
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Prefeitura Municipal da Estancla Turlstuca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 179, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015
Autona do Projeto: Sr. Prefeito Municipal -

Dispde sobre a alteragdo dos §§ 2° e 3°
do art. 61 da Lei Complementar n°
058/2005, com a - criagado de
gratificacOes aos servidores puiblicos
do Departamento  Municipal de
Turismo, conforme especifica.,

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia Turistica
de Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuiges legais, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar: :

Art. 1° Os §§ 2° e 3° do art. 61 da Lei Complementar n° 058, de 22 de
dezembro de 2005, que trata da Estrutura Administrativa e do Quadro de Pessoal

da Prefeitura Municipal da Estancia Turlstlca de Paraguacu Paulista, passam a -

vigorar com as seguintes alterag¢des:
Y A X D S SOV e

IV - gratificagdo mensal de 60% (sessenta por cento) ao servidor
efetivo que, além das fungbes normais do cargo, exerca também aos finais de

semana, feriados e em ocasibes especiais fungbes de apoio na realizagdo dos .

passeios do Trem Turistico e no Balnedrio Publico Municipal (Grande Lago) do
Departamento Municipal de Turismo, enquanto estiver no exercicio dessa fungéo;

V - gratificacdo mensal de 80% (oitenta 'por cento) ao servidor efetivo
que, além das fungGes normais do cargo, exerga também aos finais de semana,

feriados e em ocasifes especiais fungbes de controle, recebimento e fechamento do

caixa no Balneario Publico Mumc:pal (Grande Lago) do Departamento Municipal de
Turismo, enquanto estiver no exercicio dessa fungéo.

§ 3° Os acréscimos pecuniarios, de que trata este artigo, incidirdo
sobre o vencimento basico do servidor, com a excegdo dos acréscimos pecunianos

previstos nos incisos [V e V do § 2° deste artigo, que incidirdo sobre o vencimento

bésico da Prefeitura Mumc:pal (referénc:a salarial bas:ca)

Prefaltura Municipal da Estincia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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Prefeltura .Mumclpal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de S&o Paulo

LEI COMPLEMENTAR-'NQ 181, DE 24 DE ABRIL DE 2015
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Dispoe -sobre a alteragcdo da Lei
Complementar n°. 58/2005, relativa a
equiparagao do piso salarial do Agente
de Sadde ao do Agente de Combate as
" Endemias e Agente Comunitario de
Sande.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Pfefeito Municipal da Estancia Turistica

- de Paraguacu. Paulista, no uso de suas atribuigGes legais, faz saber que a-Camara
Muni'cipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica equiparado o piso salarial do cargo de Agente de Salde ao
do Agente de Combate as Endemias e Agente Comunitario de Saude, passando a

integrar o Anexo I (Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo) da Lei Complementar .

n® 058, de 22 de dezembro de 2005, na respectlva quantldade denominagéo,
referéncia salarial e jornada de trabalho '

L o R . . Jornada de
Quantidade , Denommagéo do cargo Referéncia Trabalho/semanal
31 AGENTE DE SAUDE o~ 41 40 h

Art. 2° -Flca o Poder Executivo autorizado a promover a devida
consolidagéo da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, e seus
anexos. .

Art.3° As despesas com a execucdo desta lei complementar correrdo
por conta das dotagoes préprias constantes do orcamento vigente, suplemen das
se necessario.
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Prefeitura Mumclpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 195, DE 10 DE MAIO DE 2016
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

Altera a nomenclatura de cargos,
vinculados ao Departamento de Saide
e integrantes do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal, constantes da Lei
Complementar n°. 058/2005.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefeito Municipal da Estancia Turistica
de Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alteradas as nomenclaturas dos cargos abaixo,
vinculados ao Departamento de Saude e integrantes do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal:

| - de Meédico Ginecologista para MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA;

X liI- e de Motorista de Ambulancia para CONDUTOR DE
AMBULANCIA.

§ 1° Os cargos, com as novas nomenclaturas integraréo o Anexo |l da
Lei Complementar n®. 058, de 22 de dezembro de 2005, que, devidamente
consolidado, consta do Anexo I. ‘

§ 2° As atribuigbes dos cargos de Médico Ginecologista e Obstetra e
de Condutor de Ambuléncia constam do Anexo |l.

Art. 2° Considerando o disposto no art.. 2° desta lei complementar, o
art. 55-A da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar
com as seguintes alteragoes:

“Art. 55-A. ......... Y

e e e (NR)

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correréo a
conta de dotagdes orcamentarias consignadas no Orgamento Programa do
Municipio, suplementadas se necessario.
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Prefeltura Mumclpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 203, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017
Autorla do Projeto: Sra Prefeita

Cria e regulamenta gratlflcagoes a
servidores publicos da Prefeitura
Municipal, e altera a Lei Complementar
i® 058/2035.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Esténcia Turistica de |

" Paraguacgu Paulista, no uso de atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta lei complementar cria e regulamenta gratificagdes a
servidores publicos da Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista. _

Art. 2° Fica criada gratificagdo mensal de 30% (trinta por- cento), ao
servidor efetivo investido em cargo de Contador, do Quadro de Pessoal da Prefeitura
. Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista.

Paragrafo unico. O acréscimo pecuniario, de que trata este artigo, incidira
sobre o vencimento basico do servidor.

Art. 3° Ficam regulamentadas gratificagbes mensais:

|- de 80% (oitenta por cento), ao servidor efetivo que exerga suas
fungdes nas unidades de Controladoria Interna e de Auditoria Interna da Prefeitura
Municipal, enquanto estiver no exercicio dessa fungéo, de conformidade com a Lei
Complementar Municipal n® 163, de 10 de dezembro de 2013, que dispde sobre a
© organizagao e a atuagéo do Sistema de Controle Interno no Municipio; '

it- e de 30% (trinta por cento), ao servidor efetivo que exerga suas
fungdes no Servico de Assisténcia Especializada do Centro de Testagem e
Aconselhamento (SAE/CTA) da Prefeitura Municipal, enquanto estiver no exercicio
dessa fungdo, de acordo com a politica do Ministério da Satide, de incentivo
financeiro de custeio as ag¢des de vigilancia, prevencgéo e controle das DST/AIDS e
Hepatites Virais.

Paragrafo Gnico. Os acréscimos pecuniarios, de que trata este amgo
incidirao sobre o vencimento basico do servidor.

Art. 4° Em razao do disposto nesta lei complementar, ficam aiterados os -
artigos 19 e 61, e inclusa a Subsegao VIl contendo o art. 25-A, na Segao |, Capitulo
I, Titulo lll, da Lei Complementar n°® 058, de 22 de dezembro de 2005, conforme
espemf ca:

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-83 -
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Prefeitura Muni'cipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de S&o Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 210, DE 6 DE SETEMBRO DE 2017
Autoria do Projeto: Sra. Prefeita

Inclui as atribuicbes de Agente Fiscal de
Rendas Municipal no ANEXO - Descrigdo
e Requisitos de Provimento dos Cargos de
Provimento Efetivo - da Lei Complementar
n°® 058/2005 e alteragdes, Estrutura
Administrativa e Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica incluido no ANEXO - Descricao e Requisitos de Provimento
dos Cargos de Provimento Efetivo - da Lei Complementar n° 058, de 22 de
dezembro de 2005 e alteragbes, Estrutura Administrativa € Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal, as atribuigdes responsabilidades e -requisitos do cargo de
provimento efetivo de Agente Fiscal de Rendas Municipal. '

Paragrafo Gnico. Considerando do disposto .no caput deste artigo, o
ANEXO - Descrigao e Requisitos de Provimento dos Cargos de Provimento Efetivo -
da Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar com as
alteracGes constantes do anexo desta lei complementar.

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
. (Sede Provis6ria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguac¢u Paulista (\j(
Estado de Sao Paulo '
A\~

LEI COMPLEMENTAR N°. 229, DE 22 DE MAIO DE 2018 q
Autoria do Pro;eto Sra. Prefeita

Cna cargos de Psicologo no Quadro de
Pessoal de Provimento Efetivo da
llT‘refeitura .Municipal e altera a Lei
gomplementar n°. 058/2005, necessarios
10 Departamento de Assisténcia Social.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefejita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista, no uso de atribuigGes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados 3 (trés) cargos de PSICOLOGO, Referéncia 61,
no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista, ampliando de 14 (quatorze) para 17 (dezessete) a
quantidade de cargos.

Paragrafo (nico. Os cargos criados. integrardo o Anexo Il da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, que, devidamente consolidado,
consta do Anexo | desta lei complementar.

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo &
conta de dotagbes orgamentarias consignadas no Orgamento Programa do
Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 3°Esta lei complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 22 de maio de 201 8.
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

LElI COMPLEMENTAR N¢. 235, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018
Autoria do Projeto: Sra. Prefeita

Cria cargos de Auxiliar de Vida Escolar
(AVE) no Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal
e altera a Lei Complementar n°. 058/2005,
necessarios ao Departamento de
Educacéo.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista, no uso de atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados 100 (cem) cargos de Auxiliar de Vida Escolar
(AVE), Referéncia 34, no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista, vencimento atual de R$
964,85 (novecentos e sessenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos),
necessarios ao Departamento de Educacgéo. ‘

§ 1° Os cargos de Auxiliar de Vida Escolar integrardo o Anexo |l da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005, que, devidamente consolidado,
consta do Anexo | desta lei complementar.

§ 2° As atribuicdes e requisitos do cargo de Auxiliar de Vida Escolar
(AVE) constarido do Anexo — Descri¢do e Requisitos de Provimento dos Cargos de
Provimento Efetivo, da Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2005, cuja
alteracao consta do Anexo Il desta lei complementar.

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo a
conta de dotacdes orgcamentarias consignadas no Orgamento Programa do
Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 20 de dezembro de 2018.

ALMIRA RIBAS GARMS
Prefeita

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-83
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simées, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
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Prefeitura Municipal da Estadncia Turistica de Paraguacu Paulista aCj\
Estado de Sao Paulo

LElI COMPLEMENTAR N°. 238, DE 25 DE JANEIRO DE 2019
Autoria do Projeto: Sra. Prefeita

Dispde sobre o piso salarial profissional
dos Agentes Comunitarios de Saulde e dos
Agentes de Combate as Endemias e dos
Agentes de Saude da Prefeitura Municipal
e alteragdo da Lei Complementar n°
058/2005.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista, no uso de atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O piso salarial profissional dos Agentes Comunitarios de Salde,
dos Agentes de Combate as Endemias e dos Agentes de Saude é fixado no valor de
R$ 1.550,00 (um mil quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte
escalonamento:

|- R$ 1.250,00 (um mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de
2019;

Il - R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;

Il - R$ 1.550,00 (um mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro
de 2021.

§ 1° A jornada de trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude, dos
Agentes de Combate as Endemias e dos Agentes de Salde sera integralmente
dedicada as agbes e aos servicos de promogdo da saude, de vigilancia
epidemiolégica e ambiental e de combate a endemias em prol das familias e das
comunidades assistidas, no ambito dos respectivos territérios de atuacéo, e
assegurara aos Agentes Comunitdrios de Satdde, aos Agentes de Combate as
Endemias e Agentes de Salde participacdo nas atividades de planejamento e
avaliacdo de acdes, de detalhamento das atividades, de registro de dados e de
reunides de equipe.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-83
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 244, DE 28 DE MAIO DE 2019
Autoria do Projeto: Sra. Prefeita

Cria cargos efetivos no Quadro de
Pessoal da Prefeitura necessarios a area
de fiscalizagdo, assisténcia social e
saude, altera a Lei Complementar n°.
058/2005 e da outras providéncias.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista, no uso de atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados cargos efetivos no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, nas respectivas quantidades,
denominacdes e referéncias:

Quantidade Denominacéo do cargo Referéncia
2 AGENTE FISCAL DE RENDAS MUNICIPAL 49
4 ASSISTENTE SOCIAL 61
3 UXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34
1 CIRURGIAQ DENTISTA - PERIODONTIA 64
3 FARMACEUTICO 64
1 FISCAL DE POSTURAS 34
3 FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR 61
1 MEDICO CARDIOLOGISTA 64
5 MEDICO CLINICO GERAL 64
10 TECNICO EM ENFERMAGEM 34
33 TOTAL
§ 1° Os cargos criados integrardo o Anexo Il - Quadro de Pessoal dos

Cargos de Provimento Efetivo da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de
2005, que, devidamente consolidado, consta do Anexo | desta lei complementar.

§ 2° O Anexo - Descricdo e Requisitos de Provimento dos Cargos de
Provimento Efetivo da Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005,
passa a vigorar com as alteracdes constantes do Anexo Il desta lei complementar, a
fim de constar as atribuigdes dos cargos de Assistente Social, Auxiliar de Consultorio
Dentario, Cirurgiao Dentista — Periodontia, Farmacéutico, Fiscal de Posturas,
Fisioterapeuta Domiciliar, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral e Técnico em
Enfermagem.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 245, DE 28 DE JUNHO DE 2019
Autoria do Projeto: Sra. Prefeita

Disp6e sobre a extingdo de cargos de
Professor de Educacdo Basica |
Substituto e de Professor de Educacéo
Basica |l Substituto, altera o Anexo Il da
Lei Complementar n® 058/2005 e da outras
providéncias.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista, no uso de atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam extintos, no ambito do Poder Executivo Municipal, os
seguintes cargos efetivos, atualmente vagos:

| - 8 (oito) cargos de Professor de Educagdo Bésica | Substituto (PEB |
Sub.); e

Il - 8 (oito) cargos de Professor de Educacéo Basica Il Substituto (PEB |l
Sub.).

Art. 2° Os cargos abaixo, atualmente ocupados, serdo extintos quando
ocorrer a sua vacancia:

- 56 (cinquenta e seis) cargos de Professor de Educacdo Basica |
Substituto (PEB | Sub.); e

Il - 3 (trés) cargos de Professor de Educacgédo Basica Il Substituto (PEB I
Sub.).

Paragrafo tnico. Ao assumir a sala livre, o professor substituto passara a
ser denominado como Professor de Educacéo Basica | ou Professor de Educagéao
Basica Il.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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Normas Juridicas ajuda

- Pesquisa Basica

Resultado da Pesquisa: 1 norma(s) encontrada(s) do total de 4297 normas
juridicas.

LC 58/2005 - Lei Complementar - 22/12/2005
Dispde sobre a reorganizagio da estrutura administrativa e do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagcu Paulista e da outras providéncias. (altera LG 02/97)
Status: §J Norma alterada pelo(a) LC 229/2018. i Norma alterada
pelo(a) LC 223/2018. @ Norma alterada pelo(a) LC 222/2018. @
Norma alterada pelo(a) LC 210/2017. 1@ Norma alterada pelo(a)
LC 203/2017. 3§ Norma alterada pelo(a) LC 201/2017. § Norma
alterada pelo{a) LC 200/2017. @ Norma alterada pelo(a)
LC 195/2016. @ Norma alterada pelo(a) LC 190/2016. @ Norma
alterada pelo(a) LC 186/2015. ﬁ Norma aiterada pelo(a)
LC 181/2015. &l Norma alterada pelo(a) LC 180/2015. i Norma
alterada pelo(a) LC 179/2015. @ Norma alterada pelo(a)
LC 176/2015. §B Norma alterada pelo(a) LC 174/2014. i Norma
alterada pelo(a) LC 172/2014. @ Norma alterada pelo(a)
LC 171/2014. @ Norma alterada pelo(a) LC 166/2014. @ Norma
alterada pelo(a) LC 162/2013. @ Norma alterada pelo(a)
L.C 152/2013. @ Norma alterada pelo(a) LC 151/2012. gt Norma
Texto alterada pelo(a) LC 149/2012. @ Norma alterada pelo(a)
L.C 148/2012. @ Norma alterada pelo{a) LC 145/2011. @ Norma
alterada pelo(a) LC 144/2011. @ Norma alterada pelo(a)
Integral L.C 136/2011. @ Norma alterada pelo(a) LC 135/2011. &
alterada pelo(a) LC 131/2010. @ Norma alterada pelo(a)
LC 130/2010. §F Norma alterada pelo(a) LC 129/2010. & Norma
alterada pelo(a) LC 122/2010. §§ Norma alterada pelo(a)
LC 120/2010. @ Norma alterada pelo{a) LC 118/2010. &= Norma
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pelo{a) LC 115/2008. @ Norma alterada pelo(a) LC 114/2008. @
Norma alterada pelo(a) LC 111/2009. @ Norma alterada pelo(a)
LC 109/2009. @ Norma alterada pelo{a) L.C 98/2009. ﬁ Norma
alterada pelo(a) LC 97/2009. 4§ Norma alterada pelo(a)

LG 95/2009. {§ Norma alterada pelo(a) LC 94/2009. & Norma
alterada pelo(a) LC 93/2009. s§= Norma correlata /
reguiamentadora: L.O 2564/2008. @ Norma alterada pelo(a)

LC 89/2008. &§ Norma alterada pelo(a) LC 88/2008. §§ Norma
alterada pelo(a) LC 87/2008. @ Norma alterada pelo(a)

LC 86/2008. @ Norma alterada pelof{a) LC 82/2007. 4.
alterada pelo(a) LC 80/2007. @ Norma alterada pelo(a)

LC 79/2007. § Norma alterada pelo(a) LC 74/2007. §§ Norma
alterada pelo(a) LC 63/2006.
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20/07/2018 Lecp101

Presidéncia da Reptiblica @K‘\
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEl COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000.

Estabelece normas de financas publicas
Mensagem de veto voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |

DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal, com amparo no Capitulo |l do Titulo VI da Constituicéo.

§ 12 A responsabilidade na gest&o fiscal pressupde a agéo planejada e transparente, em que
se previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas e a obediéncia a
limites e condicdes no que tange a rentncia de receita, geragdo de despesas com pessoal, da
seguridade social e outras, dividas consolidada e mobiliaria, operagdes de crédito, inclusive por
antecipacao de receita, concesséo de garantia e inscricdo em Restos a Pagar.

§ 22 As disposicbes desta Lei Complementar obrigam a Unido, os Estados, o Distrito Federal
€ os Municipios.

§ 3¢ Nas referéncias:
| - a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, estdo compreendidos:

a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangidos os Tribunais de Contas, o Poder
Judiciario e o Ministério Publico;

b) as respectivas administracdes diretas, fundos, autarquias, fundacdes e empresas estatais
dependentes;

Il - a Estados entende-se considerado o Distrito Federal;

Il - a Tribunais de Contas estéo incluidos: Tribunal de Contas da Unido, Tribunal de Contas
do Estado e, quando houver, Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal de Contas do
Municipio.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como:

| - ente da Federacdo: a Unigo, cada Estado, o Distrito Federal e cada Municipio;

Il - empresa controlada: sociedade cuja maioria do capital social com direito a voto pertenga,
direta ou indiretamente, a ente da Federacgao;

lll - empresa estatal dependente: empresa controlada que receba do ente controlador
recursos financeiros para pagamento de despesas com pessoal ou de custeio em geral ou de
capital, excluidos, no tltimo caso, aqueles provenientes de aumento de participacéo acionaria;

IV - receita corrente liquida: somatério das receitas tributarias, de contribuices, patrimoniais,
industriais, agropecuarias, de servicos, transferéncias cofrentes e outras receitas também

https://iwww.planalto.gov.br/ccivil_03/eis/icp/icp101.htm 1/29
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Ministério da Satde

ADVERTENCIA
Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial da Unido

Ministério da Saide
Gabinete do Ministro

PORTARIA N° 2.416, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014

Estabelece diretrizes para a organizagio e
funcionamento dos servicos de ouvidoria do Sistema
Unico de Satdde (SUS) e suas atribui¢ées.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigées que Ihe conferem os incisos | e 1l do paragrafo
unico do art. 87 da Constituicdo, e

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao,
protegédo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

Consi.derandq a Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area
da satde e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°® 8.080, de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do SUS, o planejamento da satide, a assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras
providéncias;

Considerando o Decreto n° 8.065, de 7 de agosto de 2013, que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Fungdes Gratificadas do Ministério da Satde e remaneja cargos em
comissdo; e

Considerando a 10® Reunido Ordinaria da Comissé&o Intergestores Tripartite (CIT), ocorrida em 12 de dezembro de
2013, resolve:

. Art. 1° Ficam estabelecidas diretrizes para a organizagdo e funcionamento dos servicos de ouvidoria do Sistema
Unico de Satide (SUS) e suas atribuigdes.

Art. 2° Os servigos de ouvidoria do SUS tém como objetivo aprimorar o acesso, pelos cidadéos, as informacdes
sobre o direito & salide e ao seu exercicio e possibilitar a avaliacdo permanente dos servicos de salde, com vistas ao
aprimoramento da gestdo do SUS.

Art. 3° A organizacéo e funcionamento dos servigos de ouvidoria do SUS observardo as seguintes diretrizes:

| - defesa dos direitos da satde, visando contribuir para o fortalecimento da cidadania e da transparéncia;

I - reconhecimento dos cidaddos, sem qualquer distingdo, como sujeitos de direito;

II! - objetividade e imparcialidade no tratamento das informagées, sugestdes, elogios, reclamacdes e dendncias
recebidas dos usuarios do SUS;

IV - zelo pela celeridade e qualidade das respostas as demandas dos usuarios do SUS;
V - defesa da ética e da transparéncia nas relagdes entre administragéo publica e os cidaddos;
VI - sigilo da fonte quando o interessado solicitar a preservagdo de sua identidade; e

VIl - identificacdo das necessidades e demandas da sociedade para o setor da saude, tanto na dimenséo coletiva,
quanto na individual, transformando-as em suporte estratégico a tomada de decisdes no campo da gestéo.

Art. 4° Os servigos de ouvidoria do SUS serdo estruturados nos ambitos Federal, Distrital, Estadual e Municipal.

Paragrafo Unico. Os servigos de ouvidoria do SUS poder3o ser estruturados no ambito de ouvidorias gerais, de
acordo com a oportunidade e conveniéncia dos respectivos entes federativos.

Art. 5° Compete aos servigos de ouvidoria do SUS no &mbito de cada ente federativo:

| - analisar, de forma permanente, as necessidades e os interesses dos usuéarios do SUS, recebidos por meio de
sugestdes, denuncias, elogios e reclamacoes relativas as agées e servigos de salide prestados pelo SUS;

Il - detectar, mediante procedimentos de ouvidoria, as reclamagdes, sugestdes, elogios e denuncias, para
subsidiar a avaliagéo das acdes e servigos de salde pelos 6rgdos competentes;

Il - encaminhar as dentncias aos 6rgéos e unidades da Secretaria de Salide ou congéneres para as providéncias
necessarias;
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IV - realizar a mediagcé&o administrativa junto as unidades administrativas do 6rgdo com vistas & correta, objetiva e ' (‘h
agil instrugdo das demandas apresentadas pelos cidadéos, bem como a sua conclusdo dentro do prazo estabelecido CYAY
para resposta ao demandante;

V - informar, sensibilizar e orientar o cidad3o para a participagéo e o controle social dos servigos publicos de
satde;

VI - informar os direitos e deveres dos usuarios do SUS; e

VII - elaborar relatorios contendo subsidios que contribuam para os gestores do SUS solucionarem, minimizarem
e equacionarem as deficiéncias do SUS identificadas e apontadas pelo cidadé&o.

Art. 6° Os gestores de saude deverdo utilizar os dados dos servigos de ouvidoria do SUS como ferramenta para o
estabelecimento de estratégias da methoria das agées e dos servigos de sadde prestados pelo SUS.

Art. 7° Com a finalidade de melhor proteger os direitos fundamentais dos cidadédos, os servigos de ouvidoria
deverio, sempre que possivel, atuar em cooperagdo com os 6rgdos e entidades de defesa dos direitos do cidadao.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTHUR CHIORO
Salde Legis - Sistema de Legislacio da Salde
2/2
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DECRETO N° 1.651, DE 28 DE SETEMBRO DE 1995.

Regulamenta o Sistema Nacional de Auditoria
no dmbito do Sistema Unico de Satide.

O Presidente da Reptiblica, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 84, inciso IV, da
Constituicdo. com fundamento nos artigos 15, inciso |, 16, inciso XIX e 33, § 4°, da Lei n° 8.080, de
18 de setembro de 1990, e no artigo 6° da Lei n® 8.689, de 27 de julho de 1993,

DECRETA

Art. 1° O Sistema Nacional de Auditoria - SNA, previsto no art. 16, inciso XIX da Lei n® 8.080, de
19 de setembro de 1990, & no art. 6° da Lei n° 8.689, de 27 de julho de 1993, é organizado na forma
deste Decreto, junto & diregéo do Sistema Unico de Saide - SUS. em todos os niveis de governo,
sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pelos 6rgéos de controle interno e externo.

Art. 2° O SNA exercerd sobre as acbes e servigos desenvolvidos no ambito do SUS as
atividades de:

| - controle da execugdo, para verificar a sua conformidade com os padrées estabelecidos ou
detectar situagGes que exijam maior aprofundamento;

Il - avaliagdo da estrutura, dos processos aplicados e dos resultados alcancados, para aferir sua
adequacao aos critérios e parametros exigidos de eficiéncia, eficacia e efetividade;

il - auditoria da regularidade dos procedimentos praticados por pessoas nhaturais e juridicas,
mediante exame analitico e pericial.

Paragrafo Ginico Sem embargo das medidas corretivas, as conclusdes obtidas com o exercicio
das atividades definidas neste artigo serdo consideradas na formula¢do do planejamento e na
execugdo das acbes e servigos de saude.

Art. 3° Para o cumprimento do disposto no artigo anterior, o SNA. nos seus diferentes niveis de
competéncia, procedera:

| - a andlise:

a) do contexto normativo referente ac SUS;

b) de planos de satide, de programacdes e de relatérios de gestao;

¢) dos sistemas de controle, avaliagdo e auditoria;

d) de sistemas de informagéo ambulatorial e hospitalar;

e) de indicadores de morbi-mortalidade;

f) de instrumentos e critérios de acreditagao, credenciamento e cadastramento de servigos;,
g) da conformidade dos procedimentos dos cadastros e das centrais de internagéo;

h) do desempenho da rede de servigos de satde;

i) dos mecanismos de hierarquizagio, referéncia e contra-referéncia da rede de servicos de
salde;

) dos servicos de salide prestados, inclusive por instituicdes privadas, conveniadas ou
contratadas;

1) de prontuarios de atendimento individual e demais instrumentos produzidos pelos sistemas de
informagées ambulatoriais e hospitalares;
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Il - & verificagao:
a) de autorizacbes de internagdes e de atendimentos ambulatoriais, /\(/\\'O \f
)
1

b) de tetos financeiros e de procedimentos de alto custo; Ok

Il - ao encaminhamento de relatérios especificos aos 6rgéos de controle interno e externo, em
caso de irregularidade sujeita a sua apreciagdo, ao Ministério Pudblico, se verificada a pratica de
crime, e o chefe do 6rgdo em que tiver ocorrido infragdo disciplinar, praticada por servidor publico,
que afete as a¢des e servicos de satde.

Art. 4° O SNA compreende os 6rgéos que forem instituidos em cada nivel de governo, sob a
supervisdo da respectiva dire¢do do SUS.

§ 1° 0 Departamento de Controle, Avaliagdo e Auditoria - DCAA, criado pelo § 4° do art. 6° da
Lein 8.689, de 1993, é o 6rgdo de atuagio do SNA, no plano federal.

§ 2° Designada pelo Ministro de Estado da Salde, para funcionar junto ac DCAA, integra, ainda,
o SNA uma Comissdo Corregedora Tripartite, representativa do Conselho Nacional de Secretarios
Estaduais de Saude, do Conselho Nacional de Secretarios Municipais de Salude e da diregdo
nacional do SUS, que indicardo, cada qual, trés membros para compé-la.

§ 3° A estrutura e o funcionamento do SNA, no plano federal, so indicativos da organizacéo a
ser observada por Estados, Distrito Federal e Municipios para a consecucdo dos mesmos objetivos
no ambito de suas respectivas atuagdes.

Art. 5° Observadas a Constituigdo Federal, as Constituicdes dos Estados-Membros e as Leis
Organicas do Distrito Federal e dos Municipios, compete ao SNA verificar, por intermédio dos 6rgéos
que o integram:

| - no plano federal
a) a aplicacéo dos recursos transferidos aos Estados e Municipios mediante analise dos

relatérios de gestéo de que tratam o art. 4°, inciso {V, da Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1880, e
o art. 5° do Decreto n° 1.232, de 30 de agosto de 1994;

b) as acdes e servicos de salde de abrangéncia nacional em conformidade com a politica
nacional de salde;

c) os servigos de satide sob sua gestao;
d) os sistemas estaduais de salde;

e) as agbes, métodos e instrumentos implementados pelo 6rg&o estadual de controle, avaliagéo
e auditoria;

Il - no plano estadual

a) a aplicagéo dos recursos estaduais repassados aos Municipios. de conformidade com a
legislagéo especifica de cada unidade federada;

b) as agbes e servigos previstos no plano estadual de satde;

c) os servicos de salide sob sua gestdo, sejam publicos ou privados, contratados ou
conveniados;

d) os sistemas municipais de salide e os consorcios intermunicipais de saude;

e) as agbes, métodos e instrumentos implementados pelos érgdos municipais de controle,
avaliagdo e auditoria;

Il - no plano municipal:
a) as agdes e servigos estabelecidos no plano municipal de satide;

b) os servicos de salde sob sua gestdo, sejam publicos ou privados, contratados e
conveniados;
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c) as agdes e servicos desenvolvidos por consoércio intermunicipal ao qual esteja o Municipio

associado.
§ 1° A Comissao Corregedora Tripartite cabera: (\C\ i
ALV
| - velar pelo funcionamento harménico e ordenado do SNA,; BK\)
1

I - identificar distorcdes no SNA e propor a diregdo correspondente do SUS a sua correcio;

Il - resolver os impasses surgidos no ambito do SNA;

. IV - requerer dos 6rgédos competentes providéncias para a apuragio de dentncias de
irregularidades, que julgue procedentes;

V - aprovar a realizacio de atividades de controle, avaliacdo e auditoria pelo nivel federal ou
estadual do SNA, conforme o caso, em Estados ou Municipios, quando o 6rgao a cargo do qual
estiverem afetas mostrar-se omisso ou sem condicdes de executa-las.

§ 2° OS membros do Conselho Nacional de Salde poderdo ter acesso aos trabalhos
desenvolvidos pela Comissao Corregedora Tripartite, sem participacdo de carater deliberativo.

Art. 6° A comprovacdo da aplicagdo de recursos transferidos aos Estados e acs Municipios far-
se-a:

| - para o Ministério da Saude, mediante:

a) prestacao de contas e relatério de gestao, se vinculados a convénio, acordo, ajuste ou outro
instrumento congénere, celebrados para a execugao de programas e projetos especificos;

b) relatério de gestdo, aprovado pelo respectivo Conselho de Salide, se repassados diretamente
do Fundo Nacional:de Satide para os fundos estaduais e municipais de satde;

Il - para o Tribunal de Contas. a que estiver jurisdicionado o 6rgdo executor, no caso da alinea b
do inciso anterior, ou se destinados a pagamento contra a apresentagdo de fatura pela execugéo, em
unidades praprias ou em instituigdes privadas, de agdes e servicos de saude. remunerados de
acordo com os valores de procedimentos fixados em tabela aprovada pela respectiva direcdo do
SUS, de acordo com as normas estabelecidas.

§ 1° O relatério de gestdo de que frata a alinea b do inciso | deste artigo sera também
encaminhado pelos Municipios ao respectivo Estado.

§ 2 - O relatdrio de gestdo do Ministério da Salde sera submetido ao Conselho Nacional de
Salide, acompanhado dos relatérios previstos na alinea b do inciso | deste artigo.

§ 3 - O relatorio de gestao compde-se dos seguintes elementos:

| - programagdo e execugdo fisica e financeira do orgamento, de projetos, de planos e de
atividades;

Il - comprovagao dos resultados alcangados quanto & execugéo do plano de satde de que trata
o inciso lll do art. 4° da Lein® 8 142, de 1990;

Il - demonstracdo do quantitativo de recursos financeiros proprios aplicados no setor satide,
bem como das transferéncias recebidas de outras instancias do SUS;

IV - documentos adicionais avaliados nos érgéos colegiados de deliberacao prépria do SUS.

Art. 7° os 6rgaos do SNA exercerdo atividades de controle, avaliagéo e auditoria nas entidades
privadas, com ou sem fins lucrativos, com as quais a respectiva diregdo do SUS tiver celebrado
contrato ou convénio para realizaco de servicos de assisténcia a saude.

Art. 8° E vedado aos dirigentes e servidores dos drgéos que compdem o SNA e os membros
das Comissbes Corregedoras serem proprietarios, dirigente, acionista ou sécio quotista de entidades
que prestem servicos de saude no ambito do SUS.

Art. 9° A direcao do SUS em cada nivel de governo apresentara trimestralmente o Conselho de
Salde correspondente e em audiéncia publica, nas Camaras de Vereadores e nas Assembléias
Legislativas respectivas, para andlise e ampla divulgagdo, relatério detalhado contendo, dentre
outros, dados sobre o montante e a fonte de recursos aplicados, as auditorias concluidas ou iniciadas
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no periodo, bem como scbre a oferta e producdo de servicos na rede assistencial propria, contratada l\‘)\ UL(‘\
ou conveniada. ,\a\/‘\\/
PN
Art. 10 Em caso de qualquer irregularidade, assegurado o direito de defesa, o 6rgéo competente ~
do SNA encaminhard, segundo a forma de transferéncia do recurso prevista no art. 6°, relatério ao
respectivo Conselho de Salde e ao DCAA, sem prejuizo de outras providéncias previstas nas

normas do Estado ou Municipio.

Art. 11 Os 6rgdos do SUS e as entidades privadas, que dele participarem de forma
complementar, ficam obrigados a prestar, quando exigida, ao pessoal em exercicio no SNA e a
Comissdo Corregedora, toda informag@o necesséria ao desempenho das atividades de controle,
avaliagao e auditoria, facilitando-lhes o acesso a documentos, pessoas e instalagoes.

Art. 12 Os Conselhos de Salde, por maioria de seus membros, poderdo, motivadamente,
recomendar, a discricdo dos 6rgdos integrantes do SNA e da Comissado Corregedora Tripartite, a
realizacdo de auditorias e avaliagbes especiais.

Art. 13 O DCAA integrara a Secretaria de Assisténcia a Saude do Ministério da Saude.

Art. 14 Fica o Ministro de Estado da Salde autorizado a expedir normas complementares a este

_ Decreto.

Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 16 Revoga-se o Decreto n® 1,105, de 6 de abril de 1994.

Brasilia, 28 de setembro de 1995; 174° da Independéncia e 107° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Adib Jatene -

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 29.8.1995 e republicado em 2.10.1995

*
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Texto com alteracées

CONSTITUIGAO ESTADUAL, DE 05 DE OUTUBRO DE 1989
(Atualizada até a Emenda Constitucional n° 45, de 18 de dezembro de 2017)

CONSTITUICAO ESTADUAL, DE 05 DE OUTUBRO DE 1989.
PREAMBULO

O Povo Paulista, invocando a protegcdo de Deus, e inspirado nos principios
constitucionais da Republica e no ideal de a todos assegurar justica e bem-estar,

decreta e promulga, por seus representantes, a CONSTITUICAO DO ESTADO DE
SAQO PAULO.

TiITULO |
Dos Fundamentos do Estado

Artigo 1° - O Estado de S&o Paulo, integrante da Republica Federativa do Brasil,
exerce as competéncias que néo lhe sdo vedadas pela Constituicdo Federal.
Artigo 2° - A lei estabelecera procedimentos judiciarios abreviados e de custos
reduzidos para as ag¢des cujo objeto principal seja a salvaguarda dos direitos e
liberdades fundamentais.

Artigo 3° - O Estado prestard assisténcia juridica integral e gratuita aos que
declararem insuficiéncia de recursos.

Artigo 4° - Nos procedimentos administrativos, qualquer que seja o objeto,
observar-se-do, entre outros requisitos de validade, a igualdade entre os
administrados e o devido processo legal, especialmente quanto a exigéncia da
publicidade, do contraditério, da ampla defesa e do despacho ou deciséo
motivados.

TiTULO I
Da Organizagéo dos Poderes
CAPITULO |
Disposig¢des Preliminares

Artigo 5° - Sdo Poderes do Estado, independentes e harmdnicos entre si, o
Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

§1° - E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuigbes.

§2° - O cidadao, investido na funcéo de um dos Poderes, ndo podera exercer a de
outro, salvo as excegodes previstas nesta Constituicdo.

Artigo 6° - O Municipio de S8o Paulo € a Capital do Estado.

Artigo 7° - S3o0 simbolos do Estado a bandeira, o bras&o de armas e o hino.
Artigo 8° - Além dos indicados no artigo 26 da Constituicéo Federal, incluem-se
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Vide Emenda

Constifucional n° Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisdo
91, de 2018

Ato das Disposictes Constitucionais Transitérias

Atos decorrentes do disposto no §.3°do art. 5°

INDICE TEMATICO
PREAMBULO

Nés, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembiéia Nacional Constituinte para
instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e
individuais, a liberdade, a seguranga, 0 bem-estar, 0 desenvolvimento, a igualdade e a justica
como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na
harmonia social € comprometida, na ordem interna € internacional, com a solugido pacifica das

controvérsias, promulgamos, sob a protecbo de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TiTULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolUvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos:

| - a soberania;

il - a cidadania

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - 0s valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - ¢ pluralismo politico.

Par4grafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituigéo.

Art. 2° Sao Poderes da Unido, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo, o Executivo
e o Judiciario.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Repiblica Federativa do Brasit:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

1l - erradicar a pobreza e a marginalizag8o e reduzir as desigualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
ouiras formas de discriminagzo.
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i - deixar de ser paga, sem motivo de forga maior; por dois anos consecutivos, a divida lr)
fundada;

Il - ndo forem prestadas contas devidas, na forma da lei;

i - nédo tiver sido aplicado o minimo exigido da receita municipal na manutengdo e
desenvolvimento do ensino e nas agdes e servigos puiblicos de satde; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 29, de 2000)

IV - o Tribunal de Justica der provimento a representac8o para assegurar a observancia de

principios indicados na Constituicdo Estadual, ou para prover a execugao de lei, de ordem ou de
decisfo judicial.

Art. 36. A decretagao da intervengdo dependera:

‘ | - no caso do art. 34, 1V, de solicitagdo do Poder Legislativo ou do Poder Executivo coacto ou
impedido, ou de requisigdo do Supremo Tribunal Federal, se a coago for exercida contra o Poder
Judiciario;

il - no caso de desobediéncia a ordem ou decisdo judiciaria, de requisi¢do do Supremo Tribunal
Federal, do Superior Tribunal de Justica ou do Tribunal Superior Eleitoral;

il - de provimento, pelo Supremo Tribunal Federal, de representagdo do Procurador-Geral da
Repliblica, na hipétese do art. 34, Vi, e no caso de recusa a execucéo de lei federal. (Redacéo dada
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

REALEA-ASA A ZLE L S US4 R LS L A A e 2L L e

§ 1° O decreto de intervengdo, que especificara a amplitude, o prazo e as condigctes de
execucdo € que, se couber, nomeara o interventor, serd submetido & apreciacdo do Congresso
Nacional ou da Assembléia Legistativa do Estado, no prazo de vinte e quatro horas.

§ 2° Se né&o estiver funcionando o Congresso Nacional ou a Assembléia Legislativa, far-se-a
convocagio extraordinaria, no mesmo prazo de vinte e quatro horas.

§ 3° Nos casos do art. 34, Vl e VI, ou do art. 35, 1V, dispensada a apreciag&o pelo Congresso
Nacional ou pela Assembléia Legislativa, o decreto limitar-se-4 a suspender a execucdo do ato
impugnado, se essa medida bastar ao restabelecimento da normalidade.

§ 4° Cessados os motivos da intervencao, as autoridades afastadas de seus cargos a estes
voltardo, saivo impedimento legal.

CAPITULOVII |
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Segéo |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 37. A administraggo pblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distritc Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, tambem, ao seguinte: (Redacfo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - os cargos, empregos e fungdes publicas s&o acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lef; {Redac8o dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1998}

il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso
plblico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comiss&o declarado
em lei de tivre nomeagdo e exoneragio; (Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - o prazo de validade do concurso plblico sera de até dois anos, prorrogével uma vez, por
igual periodo;
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IV - durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em
concurso plblico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

) V - as fungbes de confiancga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissfo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condigcbes e percentugis minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de dirego,

Vi - é garantido ao servidor plblico civil o direito & livre associagéo sindical;

Vil - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;
{Redacéo dada pela Emienda Constitucional n® 19, de 1998)

Vill - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua.admissio;

IX - a lei estabelecerd os casos de contratagdio por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragdo dos. servidores plblicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniclativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices; (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998) (Regulamento)

X1 - a remuneracgéo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administraggio direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais
agentes politicos e os proventos, pensBes ou outra espécie remuneratdria, percebidos
cumulativamente ou né&o, incluidas as vantagens pessoais ou de gualguer outra natureza, nao
poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal,
aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal,
o subsidio mensal do Governador no ambit6 do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados
Estaduais e Disfritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal
de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no 4mbito do Poder Judiciario, aplicavel este
limite aos membros do Ministério Pablico, aos Procuradores e aos Defensores Plblicos; {Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo poder&o ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xill - & vedada a vinculagdo ou equiparacdio de quaisquer espécies remuneratbrias para o
efeito de remuneragdo de pessoal do servigo publico; (Redacso dada pela Emenda Constitucional
n® 19, de 1998)

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor plblico nio seréio computados nem
acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; (Redacfio dada peia Emenda
Constitucional n® 18, de 1998)

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos pubiicos séo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos X! e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, I, 153,
I, e 153, § 2°, I; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

XVl - é vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso Xl: (Redagfo dada
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Redagfo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Redacéo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)
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lei.
§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seus antecessores.

o Art. 82. O mandato do Presidente da Republica é de quatro anos e ter4 inicio em primeiro de
janeiro do ano seguinte ao da sua eleigdo. (Redacio dada pela Emenda Constitucional n° 18, de

1997) -

Art. 83. O Presidente e o Vice-Presidente da Republica ndo poderdo, sem licenca do
Congresso Nacional, ausentar-se do Pais por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do
cargo.

Secao
Das AtribuigGes do Presidente da Repiblica

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Repiiblica:

| - nomear e exonerar os Ministros de Estado;

Il - exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a diregdo superior da administracao federal;
Hi - iniclar o processo legisiativo, na forma e nos casos previstos nesta Constituigéo;

IV°- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos
para sua fiel execugso; |

V- vétar prajetos ‘de lei, total ou parciaimente;
.
VI - dispor, mediante decreto, sobre: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 32, de

2001)

a) organizacéo e funcionamento da édministrac;.éo federal, quando ndo implicar aumento de
despesa nem criacéo ou extingdo de 6rgéos plblicos; (Incluida pela Emenda Constitucional n® 32, de
2001)

b) extingdo de fungbes ou cargos publicos, quando vagoes, (Incluida pela FEmenda
Constitucional n°® 32, de 2001)

V1! - manter relagbes com Estados estrangeiros e acreditar seus representantes dipiométicos;

Vil - celebrar tratados, convencdes e atos internacionais, sujeitos a referendo do Congresso
Nacional;

IX - decretar o estado de defesa e o estado de sitio;
X - decretar e executar a intervencao federal;

X1 - remeter mensagem e plano de governo ao Congresso Macional por ocasido da abertura da
sessio legislativa, expondo a situagio do Pals e solicitando as providéncias que julgar necessarias;

Xl - conceder indulto e comutar penas, com audiéncia, se necessario, dos 6rgdos instituidos
em lei;

X1l - exercer o comando supremo das Forgas Armadas, nomear os Comandantes da Marinha,
do Exército e da Aeronautica, promover seus oficiais-generais e homea-los para os cargos que lhes
s&o privativos; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 23, de 02/09/00)

X1V - nomear, ap6s aprovagéo pelo Senado Federal, os Ministros do Supremo Tribunal Federal
e dos Tribunais Superiores, os Governadores de Territérios, o -Procurador-Geral da Republica, o
presidente e os diretores do banco central e outros servidores, quando determinado em lei;

XV - nomear, cbservado o disposto no art. 73, os Ministros do Tribunal de Contas da Uniéo;

XVI - nomear os magistrados, nos casos previstos nesta Constituiggio, e 0 Advogado-Geral da
Unido;
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