AUTOGRAFO N° 022/2007

AO PROJETO DE LEI N° 017/2007

Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

DISPOE SOBRE O FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, REVOGA AS LEIS N°. 1.738,
DE 3 DE AGOSTO DE 1993, E 1.992, DE 5
DE SETEMBRO DE 1997, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

APROVA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

1. O Fundo Municipal de Saude (FMS), criado pela Lei n°. 1.738, de 3 de agosto de

1993, e alterado pela Lei 1.992, de 5 de setembro de 1997, passa a ser
regido pelas disposigdes previstas nesta Lei.

2. O Fundo Municipal de Saude, vinculado ao Departamento Municipal de Saude

(DESA), tem como objetivo criar condigdes financeiras e de gerenciamento
de recursos destinados ao desenvolvimento de ag¢des e servigos de saude,
executados e coordenados pelo Departamento Municipal de Saude, para
implantagdo, consolidagdo e manutencdo do Sistema Unico de Saude (SUS),
de acordo com os principios e normas a ele aplicaveis.

3. O Fundo Municipal de Saude tem duracao indeterminada, natureza contabil e gestao

a cargo do Departamento Municipal de Saude, sob a responsabilidade do
Prefeito Municipal.

4. A fiscalizagdo e o acompanhamento da gestdo do Fundo cabe ao Conselho

Municipal de Saude.

1. Fica assegurado ao Conselho Municipal de Saude o acesso, a qualquer tempo, as

informacdes contabeis e financeiras referentes ao Fundo.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

5. Sao atribuicbes do Diretor do Departamento Municipal de Saude:

gerir o Fundo Municipal de Saude e estabelecer politicas de aplicacdo dos
seus recursos em conjunto com o Conselho Municipal de Saude;
acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacdo das acdes previstas
no Plano Municipal de Saude, em consonancia com as deliberagbes do
Conselho Municipal de Saude;

submeter ao Conselho Municipal de Saude o plano de aplicagdo a cargo do
Fundo, em consonancia com o Plano Municipal de Saude e com a Lei de
Diretrizes Orgcamentarias;

submeter ao Conselho Municipal de Saude as demonstragbes mensais de
receitas e despesas do Fundo;



VI.

VII.

VIII.

IX.

encaminhar a contabilidade geral do Municipio as demonstracdes
mencionadas no inciso IV deste artigo;

subdelegar competéncias, juntamente com o Prefeito, aos responsaveis pelos
estabelecimentos de prestacbes de servico de saude que integram a rede
municipal;

ordenar empenhos e pagamentos, juntamente com o Prefeito, das despesas
do Fundo;

firmar convénios e contratos, inclusive de empréstimos, juntamente com o
Prefeito, referentes a recursos que serdo administrados pelo Fundo;

indicar ao Prefeito a nomeacéao ou a designagédo do Coordenador do Fundo;
outras atribui¢cdes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR

6. Sao atribuicbes do Coordenador do Fundo Municipal de Saude:

V.

preparar as demonstragdes mensais da receita e despesas a serem
encaminhadas ao Diretor do Departamento Municipal de Saude;

manter, em conjunto com o Departamento de Administracdo e Finangas,
os controles necessarios a execucdo orcamentaria do Fundo referente a
empenhos, liquidagdo e pagamento das despesas e aos recebimentos das
receitas do Fundo;

manter em coordenacao com o Setor de Patriménio da Prefeitura Municipal,
os controles necessarios sobre os bens patrimoniais com carga ao Fundo;
encaminhar a contabilidade geral do Municipio:

a. mensalmente, o demonstrativo de receitas e despesas;
b. trimestralmente, os inventarios de estoques de medicamentos e de instrumentos

médicos;

c. anualmente, o inventario dos bens méveis e imdveis e o balango geral do Fundo;

V.

VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

firmar, com o responsavel pelos controles da execugdo or¢amentaria as
demonstragdes mencionadas neste artigo;

preparar os relatérios de acompanhamento da realizagdo das agbes e
servicos de saude para serem submetidos ao Diretor do Departamento
Municipal de Saude;

providenciar, junto a contabilidade geral do Municipio, as demonstragbes
que indiquem a situagdo econdmico-financeira geral do Fundo Municipal de
Saude;

apresentar, ao Diretor do Departamento Municipal de Saude, a analise e a
avaliagdo da situagdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de Saude
detectada nas demonstragbes mencionadas no inciso VII deste artigo;

manter os controles necessarios sobre os convénios ou contratos de
prestacdo de servigos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para a
saude;

encaminhar mensalmente, ao Diretor do Departamento Municipal de
Saude, relatérios de acompanhamento e avaliagdo da producgéo de servigos
prestados pelo setor privado na forma mencionada no inciso IX deste artigo;
manter o controle e a avaliagdo da produgdo das unidades integrantes da
rede municipal de saude;

encaminhar mensalmente, ao Diretor do Departamento Municipal de Saude,
relatérios de acompanhamento e avaliagdo da producdo de servicos pela
rede municipal de saude;



X1

outras atribui¢cdes estabelecidas em normas complementares.

2. A designagado como Coordenador do Fundo Municipal de Saude recaira em servidor

do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal, sem prejuizo das fungdes do
cargo que ocupa.
CAPITULO IV
DOS RECURSOS DO FUNDO
Secao |

Dos Recursos Financeiros

Sao recursos do Fundo Municipal de Saude:

VL.

VII.

VIII.

XL

XIl.

os provenientes do produto da arrecadagao dos impostos a que se refere o
artigo 156, bem como recursos de que tratam os artigos 158 e 159, inciso
I, alinea "b" e paragrafo 3° nos termos do artigo 198, paragrafo 2° Il e
paragrafo 3° |, e do artigo 77, lll, do Ato das Disposi¢bes Constitucionais
Transitérias, todos da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°. 29, de 14 de setembro de 2000;

os transferidos pela Unidao, Estado e outros municipios, destinados as agodes
e servigos de saude;

os provenientes de transferéncias e doagdes de instituicbes publicas e
privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

os de outras fontes para o financiamento do Sistema Unico de Saude em
nivel municipal, recebidos a titulo de reembolso, de valores correspondentes
ao sistema de assisténcia médica suplementar;

as contribuigdes, donativos e legados de pessoas fisicas e juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais, estrangeiras e internacionais;

os auxilios, subvencodes, transferéncias e participagbes em convénios e
ajustes;

o produto de arrecadagao de multas, corre¢ao monetaria e juros por infracdes
ao Cadigo Sanitario adotado pelo Municipio;

as taxas de fiscalizagdo sanitaria e outras especificas que o Municipio venha
a criar no ambito da saude;

as receitas de eventos realizados com finalidade especifica de auferir
recursos para os servigcos de saude;

as receitas auferidas de aplicagdes financeiras de seus recursos;

os provenientes de operagdes de crédito contraidas com a finalidade de
atender a area da saude;

outras receitas.

1. Todos os recursos destinados ao Fundo deverdao ser
contabilizados como receita orgcamentaria municipal, em rubrica especifica
do Fundo, a ele alocadas dotagdes na lei orcamentaria, obedecendo sua
aplicagao as normas gerais de direito financeiro.

2. As receitas previstas nos incisos deste artigo serdo
repassadas pelo Departamento Municipal de Administracdo e Financgas
(DEAF) até o décimo dia util do més seguinte, apds sua arrecadagao,
mediante depdsito em conta corrente especifica do Departamento Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude, em percentuais definidos na Lei
Orcamentaria Anual, de acordo com as disposi¢cdes constitucionais.

A aplicagao dos recursos de natureza financeira dependera:
da existéncia de disponibilidade em fungdo do cumprimento de programacao;



9.

de prévia aprovacgao do Diretor do Departamento Municipal de Saude.

Secao ll
Da Aplicacéo dos Recursos

8. Para efeito de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Saude, consideram-

se despesas com acgdes e servigcos publicos de saude aquelas com
pessoal ativo e outras despesas de custeio e de capital, relacionadas a
programas finalisticos e de apoio, inclusive administrativos, que atendam,
simultaneamente, aos seguintes critérios:

sejam destinadas as agdes e servicos de acesso universal, igualitario e
gratuito;

estejam em conformidade com objetivos e metas explicitados no Plano
Municipal de Saude;

sejam de responsabilidade especifica do setor de saude, ndo se confundindo
com despesas relacionadas a outras politicas publicas que atuam sobre
determinantes sociais e econdmicos, ainda que com reflexos sobre as
condi¢des de saude.

3. Atendido ao disposto na cabecga deste artigo consideram-se despesas com agodes e

Il
V.
VL.
VII.
VIII.

IX.

XI.

XIl.

XIII.
XIV.

XV.

servigos publicos de saude as relativas a promocgao, protecéo, recuperagao e
reabilitacdo da saude, incluindo:

vigilancia epidemioldgica e controle de doengas;

vigilancia sanitaria;

vigilancia nutricional, controle de deficiéncias nutricionais, orientagao
alimentar, e a seguranca alimentar promovida no ambito do SUS;

educacao para a saude;

saude do trabalhador;

assisténcia a saude em todos os niveis de complexidade;

assisténcia farmacéutica;

capacitagao de recursos humanos do SUS;

pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnolégico em saude, promovidos
por entidades do SUS;

producdo, aquisicao e distribuicdo de insumos setoriais especificos, tais como
medicamentos, imunobioldgicos, sangue e hemoderivados, e equipamentos;
saneamento basico e do meio ambiente, desde que associado diretamente ao
controle de vetores, a agdes proprias de pequenas comunidades ou em nivel
domiciliar, e outras agdes de saneamento a critério do Conselho Nacional de
Saude;

servicos de saude penitenciarios, desde que firmado Termo de Cooperacao
especifico entre os 6rgédos de saude e os 6rgdos responsaveis pela prestagao
dos referidos servicgos;

atencao especial aos portadores de deficiéncia;

acdes administrativas realizadas pelos 6rgaos de saude no ambito do SUS e
indispensaveis para a execugao das ag¢des indicadas nos incisos deste artigo;
amortizacao e encargos de empréstimos contraidos no &mbito da saude.

Secao lll

Dos Ativos

Constituem ativos do Fundo Municipal de Saude:

disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial oriundas das



receitas especificadas;



1. direitos que porventura vier a constituir;

lll. bens mobveis e imdéveis que forem destinados ao sistema de saude do
Municipio;

IV. bens moéveis e imbveis doados, com ou sem 6nus, destinados ao sistema de
saude do Municipio;

V. bens moveis e imoveis destinados a administragado do sistema de saude do
Municipio.

4. Anualmente se processa o inventario dos bens e direitos vinculados ao Fundo.

Secao IV
Dos Passivos

1. Constituem passivos do Fundo Municipal de Saude as obrigagbes de qualquer
natureza que porventura o Municipio venha assumir para a manutencao e o
funcionamento do sistema municipal de saude.

CAPITULO V
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
Secao |
Do Orcamento

2. O orcamento do Fundo Municipal de Saude deve evidenciar as politicas e o
programa de trabalho governamentais, observados o Plano Plurianual e a Lei
de Diretrizes Orgamentarias, e os principios da universalidade e do equilibrio.

1. O orcamento do Fundo Municipal de Saude integra o
orgcamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.
2. O orcamento do Fundo Municipal de Saude deve observar, na

sua elaboragcdo e na sua execucgao, os padrdes e normas estabelecidos na
legislacao pertinente.

Secao ll
Da Contabilidade

3. A contabilidade do Fundo Municipal de Saude tem por objetivo evidenciar a situagao
financeira, patrimonial e orgcamentaria do sistema de salde, observados os
padrbées e normas estabelecidos na legislagao pertinente.

4. A contabilidade deve se organizar de forma a permitir o exercicio das suas funcdes
de controle prévio, concomitante e subsequente, e de informar, inclusive de
apropriar e apurar custos dos servigos e, conseqientemente, de concretizar o
seu objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

5. A escrituragdo contabil deve ser executada com observéncia das disposi¢des legais
vigentes e aplicaveis a espécie.

1. A contabilidade deve emitir relatérios mensais de gestao,
inclusive dos custos dos servicos.
2. Entende-se por relatérios de gestdo os balancetes mensais de

receita e de despesa do Fundo Municipal de Saude e demais demonstragdes
exigidas pela Administracéo e pela legislacao pertinente.
3. As demonstragcdes e os relatérios integram a contabilidade geral do
Municipio.
6. Imediatamente apds a promulgacéo da Lei Orcamentaria, o Diretor do Departamento



Municipal de Saude aprova o quadro de cotas trimestrais, a ser distribuidas
entre as unidades executoras do sistema municipal de saude.

5. As cotas trimestrais poderao ser alteradas durante o exercicio, observados o limite
fixado no orcamento e o comportamento da sua execugao.

7. Nenhuma despesa deve ser realizada sem a necessaria autorizagao orcamentaria.

6. Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgcamentarias, devem ser utilizados os
créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei e abertos
por decreto do Executivo.

8. A execucdo orgamentaria das receitas se processa através da obtencido do seu
produto nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

9. O Prefeito expedira, mediante decreto, a regulamentacao que se fizer necessaria a
perfeita execugao desta Lei, observados os principios nela consignados.
10.Ficam revogadas as Leis n°.s 1.738, de 3 de agosto de 1993; e 1.992, de 5 de
setembro de 1997.
11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, 9 de maio de 2007.
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