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- Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paragua(;u Paulista
Estado de Sdo Paulo

Oficio n°. 022/2014-GAP ‘o

Paraguacu Paulista-SP, 28 de janeiro de 2014.

A Sua Exceléncia o Senhor .
Miguel Canizares Junior
Presidente da Camara IVIumcupal
Paraguag:u Paullsta SP

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complementar n°. 0D.2./2014 e solicita a
realiza¢do de Sessdes Extraordinarias para apreciagdo.

Senhor Presidente: .

Encaminhamos para a apreciagdo dessa egrégia Camara Municipal o

“incluso Projeto de Lei Compiementar, que “Dispde sobre a adequagdo do piso salarial

dos servidores publicos municipais com a alteracdo da Lei Complementar n°.
058/2005, que dispbe sobre a Estrutura Administrativa e o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica’'de Paraguagu Paulista.”, e a respectiva
justificativa. :

Nos termos do artigo 31 da Lei Orgéanica do Municipio e do artigo 177 do
Regimento Interno da Camara Municipal, solicitamos os bons préstimos de' Vossa
Exceléncia, no sentido de convocar a realizagdo de Sessbes Extraerdinarias para
apreciac&o do presente Projeto de Lei Complémentar.” Justificamos tal solicitagdo, em
face da relevancia e urgéncia da matéria em pauta e a fim de evitar perda de
oportunidade na implementacdo de medidas urgentes e necessarias decorrentes
desta propositura. Ou seja, necessitamos da aprovagdo final da presente propositura
- ainda esta semana, a fim de que os beneficios desta propositura possam constar da
" folha de pessoal a ser paga aos servidores municipais no ihicio do més de
Fevereiro/2014.

Certos .da atencdo de Vossa Exgeléncia
registramos nossos votos de estima e distinta cogisidegatao.

dos Naprés Vereadores,

-
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Péraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

\ "JUSTIFICATIVA
Projeto de Lei Complementar n°. QO; ., de 28 dej Janelro de 2014.

Senhor Presidente e Nobres Vereadores:

Encamlnhamos a essa egrégia Camara Municipal o presente Projeto de Lei
Complementar, que “Dispde sobre a adequagdo do piso salarial dos servidores piblicos
municipais com a alteragdo da Lei Complementar n°. 058/2005, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa e o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal da Estanc:a Turistica de
Paraguagu Paulista.”.

Esta propositura estabelece a adequacdo do piso salarial dos servidores
publicos municipais, alterando de R$ 678,02 (seiscentos e setenta e oito reais e dois centavos)
para R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais) o valor da referéncia salarial basica dos
servidores publicos municipais. .

A referéncia salarial basica dos servidores publicas municipais passa a vigorar
sob o numero 25 (vinte e cinco), conforme consta da Tabela | do Anexo Ill da Lei
Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2005, Escala de Referéncia Salarial, Anexo
Unico desta propositura. Veja abaixo a Tabela | com vigéncia até 31 de dezembro de 2013 e a
com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2014:

TABELA | - SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS TABELA | - SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Vaior

Referéncia| Valor {(R$) Referéncia {R3) Referéncia Valor (R$) Referéncia |Valor (R$)
23 678,02 52 1.355,37 25 724,00 53 1.389,43
2 I 696,50 53 1.389,43 26 ] 738,25 54 1.424 42
25 717 A9 54 1.424 42 27 T799B 55 1.460,44
26 738,25 55 1.460,44 28 781,31 56 | 1.497,53
27 759,61 56 1.497,53] .. 29 803,37 57 1.535,74
28 - ' 781,31|. 57 1.535,74| 30 82584 58 1.575,18
29 803,37 58 1.575,18 ) 31 848,65 59 1.615,91
30 825,84 59 1.615,91 ) 32 853,06 60 1.658,02
31 848,65 60 1.658,02 33 858,75 61 1.701,62
32 : 853,06 61 1.701,62 . 34 862,90 62 1.746,83
33 858,75 62 1.746,83 : 35 885,70 63 1.793,71
34 86290, 63 1.793,71 36 . 908,93 64 1.842,45
35 885,70 64 1.842,45 37 932,59 65 1.893,15
36 908,93 65 1.863,15| - 38 956,71 - 66 1.946,03
37 932,59 . 66 1.946,03 . " 39 981,32 67 200125
38 956,71 67 2.001,25 40 . 1.006,41 68 | 2059,02
38 981,32 68 2.059,02 M 1.032,00 59 2.119,63
40 1.006,41|, 69 2.119,63 42 1.058,22 70 2183 34| -
41 1.032,00 70 2.183,34 43 1.084,88 " 2 250,57
42 1.058,22 71 2.250,57 44 - 111221 72 2.388,99
43 1.084,88 72 2.388,99 45 1.140,12 73 2.527,.41
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Pauhsta
Estado de Sao Paulo

44 111221 73 252741 [ 1168,74 74 2.666.58
45 - 114012 74 2.666,58 47 1.197,92 75 2.783,95
45 N 1.168,74 75 2.783,85 48 . 1.227,86 76 2.906,38
47 1.187,92 76 2.906,38 49 1.258,53 77 3.037,26
43 *1.227,86 77 3.037,26 50 1.289,98|" 78 3.203,19
49 1.258,53 78 3.203,19 51 1.322,24{- 79 3.288,81
50 : 1.289,98 79 3.288,81 52 1.355,37
51 1.322,24 .
Nota: Vigente até 31/12/2013. . Notas:
- * Vigente a partir de 01/01/2014.
P o 2 Valor da referéncia basica majorado em R$ 4598 em
relagaoc ao valor vigente até 31/12/2013.

, Com esta adequacédo, as referéncias salariais de. htimeros 23 e 24 deixam de
existir e os valores das demais referéncias permanecem os mesmos valores de 2013. No

" quadro de pessoal da Prefeitura tem aproximadamente 900 (novecentos) servidores

' enquadrados na referéncia 23.

A adequag,ao € necessaria em face do valor do novo salarioc-minimo nacional,
que foi fixado pelo Governo Federal, a partir de 1° de janeiro de 2014, em R$ 724,00
(setecentos e vinte e quatro reais). Esta se ‘estende aos proventos basicos dos
aposentados e pensionistas, segurados do Instituto Municipal de Seguridade Social
(IMSS).

Os investimentos do Municipio por conta dessa adequagdo sera de
aproximadamente R$ 97.000,00 (noventa e sete mil reais) por més, inclusc os encargos
patronais, ¢om efeitcs a partir de 1° de janeiro de. 2014. O investimento anual sera de
aproximadamente R$ 1.293.010,00 (um milh&o duzentos e noventa €' trés mil e dez reais),
conforme demonstrado na tabela abaixo:

Folha de ?essoal — ‘Situacao Impacto
Prefeitura .
Evento/Especificagao Atual {R$) Futura {R$) (R9)
Salarios + Encargds Patronais . 3.850.000,00 3.947.000,00 97.000,00
Total Mensal ' A 97.000,00
Total Anual (12 salarios + 13° salario + 1/3 férias) : . 1.293.010,00
Fonte: Divisdo de Pessoal, Janeiro/2013. - '

!

A atual situacgo financeira nos impede, neste momento de fazer uma revisdo
mais ampla na folha de pessoal da Prefeitura Municipal: Por isso, propde-se a adequacéo do
piso salarial dos servidores publicos municipais ao salario-minimo nacional e a prorrogagéo do
abono salarial de R$ 100,00 (cem reais) até 31 de dezembro de 2014. Esta ultima, sera objeto
de outra propositura também encaminhada a esse Leglslatlvo

Nos termos do artigo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, acompanha a presente propositura o Demonstrativo da Geracgéo de Despesa
Cbrigatoria de Carater Continuado com os efeitos da implementacdo das medidas ora
propostas.

[
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sdo Paulo

Os efeitos desta propositura retroagem a 1° de janeiro de 2014. Por isso,
necessitamos do apoio e colaboragédo dos Nobres Vereadores para a apreciacdo e aprovagao
da presente propositura com maxima urgéncia, a fim de que os beneficios desta propositura
possam constar da folha de pessoal a ser paga aos servidores municipais no inicio do més de
Fevereiro/2014.

Nos termos dos artigos 189, inciso I, 193 e 202 do Regimento Interno da
Camara Municipal, solicitamos de Vossa Exceléncia que submeta a presente propositura ao

'REGIME DE URGENCIA de apreciagéo e votagdo. Justificamos tal solicitagio, em face da.

relevdncia e urgéncia da matéria em pauta e a fim de evitar perda de op/ortunidade na
implementagdo de medidas urgentes e necessariasy decorrenteg-desta propositura. Ou seja,
necessitamos da aprovacao final da presente propo afia, a fim de que os
beneficios desta propositura possam constar da fol et paga aos servidores
municipais no inicio do més de Fevereiro/2014.

Atenciosa

RA QUEIROZ
unicipal
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. O0x2 , DE 28 DE JANEIRO DE 2014

Dispée sobre a adequagao do piso salarial dos -
servidores publicos municipais com a alteragao
da Lei Complementar n°. 058/2005, que dispGe
sobre a Estrutura Administrativa e o Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA
APROVA:

Art. 1'° Fica alterado para R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais), o valor
da referéncia salarial basica dos servidores publicos da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Paraguacgu Paulista. '

Paragrafo unico. Considerando o disposto na cabega deste artigo, a referéncia
salarial-basica dos servidores publicos municipais passa a vigorar sob o numero 25 (vinte e
cihco), conforme consta da Tabela | do Anexo Il da Lei Complementar n°® 058, de 22 de
dezembro de 2005, Escala de Referéncia Salarial, Anexo Unico desta lei complementar.

: Paragrafo unico. A Tabela | do Anexo il da Lei Complementar n® 058, de 22 de
dezembro de 2005, &€ composta pelas referéncias salariais dos servidores publicos municipais.

Art.2° A adequacdo de que trata esta lei complementar se estende aos
proventos basicos dos aposentados e pensionistas, segurados do Instituto Municipal de
Seguridade Social (IMSS). .

Art. 3° Em decorréncia da adequacgao de que trata esta lei complementar, fica o
Poder Executivo autorizado a consolidar a Lei Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de
2005. ) '

Art. 4° As despesas decorrentes desta lei complemeptar correrdo por conta de
dotacdes proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

m vigef na data_de sua publicagao,

Art. 5° Esta lei complementar entra §
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2014.

Estancia Turistica de Paraguagu Pa_ul' — SP, 28 g€ janeiro de 2014.

ETQ/SFS/ammm
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paullsta
Estado de Sdo Paulo

Projeto de Lei Complementarn®____ , de 28 de janeiro de 2014 .............cccevveivinnn. Fis. 2de 2
ANEXO UNICO
(ANEXO Il - Escala de Referéncia Salarial, da Lei Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005)
TABELA | - SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
Referéncia Valor (R$) Referéncia Valor (R$)
25 724,00 . 53 1.389,43
26 738,25 ) ' . 54 1.424 42
27 759,61 55 1.460,44
28 781,31 - 56 . 1.497,53
29 . '803,37 57 1.535,74
30 ' 825,84 - 58 1.575,18
31 ’ 848,65| - 59 . 1.615,91
32 ) 853,08 60 1.658,02
33 858,75 61 1.701,62
34 862,90 62 - 1.746,83
35 885,70 63 . 1.793,71
36 908,93 64 1.842,45
37 932,59 : 65 "1.893,15
38 . 956,71 66 ) 1.946,03
38 ' 981,32 ’ &7 2.001,25
40 -1.006,41| - . 638 2.059,02
41 1.032,00 69 2.119,63
42 1.058,22 70 2.183,34
43 1.084,88 71 2.250,57
44 1.112,21 72 0 2.388,99/_
45 1.140,12 ) 73 2.527.,41
46 1.168,74 74 : 2.666,58
47 1.197,92 75 2.783,95
48 1.227,86 . 76 2.906,38
49. 1.258,53 77 3.037,26
) 50 1.289,98 - 78 ) 3.203,19
51 1.322,24 79 3.288,81
52 1.355,37 '
Notas:
*Vigente a partir de 01/01/2014. -
2 Valor da referéncia basica majorado em R$ 45,98 em re|agao ao valor vigente até
31/12/2013.
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~ Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu.Paulista
Estado de Sao Paulo

DEMONSTRATIVO DA GERAGAO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO

1. EVENTO:

N

Art. 17, LRF

- Adequacio do piso salarial dos servidores plblicos municipais.

5

2. PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO

2.1. Premissas

A presente propositura estabelece. a adequagdo do piso salarial dos servidores publicos municipais,
alterando de R$ 678,02 (seiscentos e setenta e oito reais e dois centavos) para R$ 724,00 (setecentos e
" vinte -e quatro reais) o valor da referéncia salarial basica dos servidores publicos municipais. Os
investimentos com essa adequacao sera de R$ 97.000,00 por més, incluso 0s encargos patronais, com
efeitos a partir de 01/01/2014.

2.2. Metodologia de Calculo

Situacao
Folha de !’essoal ‘ tmpacto ,
Prefeitura - (RS
Atual (R$) | Futura (RS) | = (RS)
Evento/Especificagao
Salérics + Encargos Patronais 3.850.000,00] 3.947.000,00| 97.000,00 ' -
Total Mensal ' ) 97.000,00 1
Fonte: Divisdo'de Pessoal, Janeiro/2013.
Meméria de Calculo:
Impacto Mensal Pe{;ozdo Impacto Anual
. Folha de Pessoal - b . Folha de
Exercicio multiplicado | salarios + igual
: - 13° + 1/3 Pessoal
. (R$1,00) férias) (R$ 1,00)
2014 ' §7.000,00 X 13,3 = 1.293.010,00
2015 97.000,00 X 13,3 = 1.293.010,00
2016 97.000,00 X- 133 = 1.293.010,00
2.3. impacto Orgamentario e Financeiro ,
R$ 1.000,00
ESPECIFICAGAC 2014 2015 2016
1. Superavit (Deficit) Financeiro Exercicic Anterior(") | o 5.000 5_006
2. Receita Prevista® 131.287| 135.486 141.688
3. Disponibilidade Financeira (1+2) 131.287| 140.486 146.688
4. Custo do Evento 1.293 1.283 1.293
5 -
6. Custo Total do Evento 1.293 1.283 - 1.293
7. Impacto Orgamentario (6 / 2} 0,98% 0,95% 0,91%
8. Impacto Financeiro (6 / 3) 0,98% 4,92% 0,88%

' Para efeitcs de calculo, o valor do superavit financeiro 2013 foi estimado. O Bafango Final 2013 oficial ainda esta s¢

o}
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Sdo Paulo

contabilizado.
. 2 A Receitd Previsia tem como base os valores estlmados na LOA 2014 e maJorado em 5,5% a cada ano.

2.4. Iimpacto da Despesa Total com Pessoal sobre a Receita Corrente Liquida

R$ 1,00
(B)
. _(A) Proximos Impacto
ESPECIFICAGAO - Ultimos 12 meses : (BP )
' 12 meses’ (a partir :
: Jan/14)

Despesa Total com Pessoal — DTP (a) . 60.580.566,22| 61.873,576,22| 1293.010,00
Receita Corrente Liquida — RCL (b) 100.629.245,39| 118.701.042 42| 18.071.797,03
% Despesa Total com Pessocal — DTP sobre a RCL = {(a/by*100 60,20 5213 -8,08
Limite Maximo (Art. 20, Ill, b, da LRF) — 54,00% = (b*54)/100 54.339.792,51| 64.09856291] 9.758.770,40
Lirmite Prudencial (Art. 22, paragrafo Gnico, da LRF) ~ 51,30% = (b*51 3)/100 51.622.802,89) 6089363476 $.270.831,88

* Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2013,

3. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E COMPROVACAO DA NAO AFETACAO DAS METAS
DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE INICIO DE VIGENCIA.

Dotacao

Estimativa da Despesa - Crédito
Existente (R$ - Fonte de
. {R$ 1,00) 1,00) Suplementar / Especial Custeio
'.61 873.576,22 50.537.500,00 11.336.076,22 Arrecad

Foi verificado o impacto orcamentario e financeiro no exercicio de inicio da vigéncia do evento, havendo
no orgamento aprovado, disponibilidade para empenhamento das despesas obrigatdrias de. carater
continuado, ndo afetando, portanto, as metas de resultados fiscais fixadas, haja vista ja estarem
devidamente impactada no orcamento do exercicio.

4. DEMONSTRATIVO DA COMPENSAGAO FINANCEIRA DOS SEUS EFEITOS NOS PERIODOS
SEGUINTES A ASSUNCAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

. R$ 1.000,00

Evento 2015 2016
Redugéo permanente de despesa 1.283 1.293
' Total o 1.293) 1.293

Premissas

7
O montante de despesa criada por esta proposta sera compensada com a redugdo permanente da
despesa geral do Municipio, observadas as disposiches da Lei de Diretrizes Orgamentanas ]
devidamente impactadas nos orgamentos dos exercicios seguintes.
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sdo Paulo :

5. DECLARACAO DE ADEQUAGCAO DAS'DESPESAS COM O PPA, LDO E LOA

Declaro, em cumprimento @6 dispostofo art. 17, § 4°, da LRF, que a despesa constante deste processo,
tem adequacio orgamentaria e finaficeira com a LOA e é compativel-com a LDO e o PPA. E, por ser
verdade, dato e agsing’a presenjedeclaracdo. '

ristica de Paraguagu Paulista — SP, 28 de janeiro de 2014.

N A

Administracio e Finangas

.

Diretor de Recursos Humanos

[y
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E QUADRO DE PESSOAL

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA

LE! COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
(Atualizada até a Oltima alteragéo promovida pela Lei Complemientar n°. 162, de 04/12/2013)
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LEl COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito Municipal

"‘Dispde sobre a reorganizagdo da Estrutura
Administrativa e 'do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguagu Paulista e da outras providéncias”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipai da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, no uso\de
suas atribuigGes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei
_Complementar: |

TITULO | - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar reorganiza a Estrutura Administrativa e reclassifica o Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista e a Escala de Referéncia Salarial
dos Servidores Puablicos Municipais.

Art.2° A Administracdo Publica Municipal compreende uma dimens&o juridica expressa no
relacionamento harménico do Executivo com o Legislativo e uma divisdo funcional coirespondente a
necessaria integracdo do Municipio com ¢ Governo Estadual e Governo Federal.

CAPITULO Il - DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° Compete a Administragdo Plblica Municipal prover a tudo quanto diz respeito ao peculiar
interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populagdo, em consonancia com a Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, a Constituigio do Estqdo de Sao Paulo e a Lei Organica do Municipio.

Art. 4° A Adminiétragéo Pablica Municipal obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, além de outros preceitos legais definidos pela Constltmgao Federal
e pela Lei Organica do MUnICIpIO

Art. 5° As acgbes governamentals obedecerdo ao processo perménente de planejamento, com o fim de
integrar os objetivos institucionais dos 6rgéos e entidades municipais entre si, bem como as ages da
Uni&o, do Estado e regionais que se relacionarem com o desenvolvimento do Municipio.

Art. 6° Os objetivos da Administragado Publica Municipal serdo enunciados, principalmente, através dos
seguintes instrumentos basicos:

l - Plano Diretor; : . 4
II-  Plano Plurianual - PPA; ‘

"t - Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO; e

V- Lei Orcamentaria Anual - LOA.

)

kY

§1°. A execugo dos planos e programas governamentais sera objeto de permanente coordenacao,
com o fim de assegurar eficiéncia e eficacia na consecugéo dos objetivos e metas fixados.

§2°. A coordenagdo a que se refere o § 1° deste artigo sera exercida pelo Gabinete do Prefeifo e
compreendera todos os niveis da Administragdo Publica Municipal, mediante a acdo integrada das
chefias e realizacé@o sistematica de reunides com a participacao das chefias subordinadas.

Art.7° A Admmlstragao Publica Munmpal recorrera prioritariamente a recursos proprios para execugao
de seus servigos.

Paragrafo anico. Quando imprescindivel e menos oneroso, a execugao das agbes governamentais
podera ser descentralizada ou desconcentrada, para:

|- outros entes publicos ou entidades a eles vinculados, mediante convénio;
- orgaos subordinados da propria Administragdo Pablica Municipal;

- entidades criadas mediante autorizagéo Iegiélativa e vinculadas a Administragdo Publica
Municipal; s

IV - empresas privadas, mediante concesséo ou permisséo.
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LE! COMPLEMENTAR N°. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005. X
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO Il - Escala de Referéncia Salarial

TABELA | - SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS'

Referenma Valor (R$) Referéncia| Valor (R$)
23 678,02 52 1.355,37
- 24 696,50 53 1.389,43
25 717.19 54 1.424 42
26 738,25 55 1.460,44
27 759,61 56 1.497 53
28 781,31 . 57 1.535,74|
29 803,37 58 1.575,18
30 82584 59 1.615,91
31 848,65 60 1.658,02
32 853,06 61 1.701,62
33 858,75 62 1.746,83
34 862,90 63 1.793,71
35 885,70 - 64 1.842,45) -
36 908,93 . 65 1.893,15
37 932,59 66 1.946.03
38 - 956,71 67 2.001,25
39 981,32 68 . 2.059,02
40 1.006,41 _ 69 2.119,63
41 1.032,00 : 70 2.183,34
42 1.058,22 71 2.250,57
43 1.084,88 72 2.388,99
‘ 44 1.112,.21 73 2 527 41
45 1.140,12 74 2.666,58
46 1.168,74 75 2.783,95
47 1.197,92 76 2.906,38
48 1.227.,86 77 3.037,26
49 - 1.258,53 78 3.203,19
50 1.289,98 79, 3.288,81
51 1.322,24 ]
Notas.

|* Vigente a partir de 01/01/2013.
2 valores das referéncias majorados em 5, 12%
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PREAMBULO

Sob a protegao de Deus, em nome do Povo, inspirados nos
principios constitucionais da Replblica e do Estado, e com o objetivo e ideal de
assegurarmos justica e bem-estar a todos os paraguaguenses, nés, Vereadores a Camara
Constituinte Municipal, elaboramos, aprovamos e, em Sessio So[ene de 10 de Outubro de
1990, promulgamos a

LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PARAGUAGU PAULISTA
(Lei n° 1.616, de 10 de Outubro de 1990)

TiTULO I

_ DOS PRINCIPIOS GERAIS , :
Art. 1° - O Municipio de Paraguagu Paulista, com sede na Cidade de Paraguacgu Paulista, &
entidade estatal integrante da Federagao, dotada de autonomia e personalidade juridica de
direito publico e se regera por esta Lei Organica e leis que adotar, observados os principios
das Constituicdes Federal e Estadual.(AC) |
Art. 2° - O Governo Municipal serd exercido pela Cédmara de Vereadores, com funcéo
eminentemente legislativa, e pelo Executivo, com fungio administrativa, observados os
principios da harmonia e da independéncia dos Poderes, por intermédio de Vereadores,
Prefeito e Vice, eleitos na forma das leis nacionais aplicaveis, sendo agentes politicos
detentores de mandato quadrienal e atribuigdes previstas nesta Lei. (AC)
Art. 3° - O poder municipal emana do povo local, que o exerce diretamente ou por meio de
seus representantes eleitos, nos termos da Constituicao Federal e desta Lei Organica.
Art. 4° - A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo voto direto e
secreto, com valor igual para todos e, também, mediante plebiscito, referendo, iniciativa,
participacdo nas decisdes e fiscalizagio dos atos e contas municipais.
Art. 5° - A Lei Orgéanica do Municipio, no ambito das competéncias locais, é de hierarquia
superior, devendo todos os atos e normas municipais atenderem aos seus termos, bem
como 0s principios constitucionais.(AC) ‘
Art. 6° - S3o simbolos do Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, o Braséo,
a Bandeira e outros estabelecidos em lei municipal.

TiTuLO Il
b DAS COMPETENCIAS DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS PRIVATIVAS

Art. 7° - Ao Municipio cabe legislar e prover a tudo quanto respeite o interesse local e ao
bem estar de sua populagdo, cabendo-lhe, privativamente, entre outras, as seguintes
atribuigbes:

| - suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;

Il - elabora o Plano Plurianual de Inveshmentos (PPI), a Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) ealei Org:amentarla Anual (LOA), na forma e nos prazos estabelecidos nesta Lei e
em estrito cumprimento as regras e principios estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal, objetivando a gestao fiscal responsavel;(AC)

I} - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, fixar e cobrar. pregos bem como
aplicar suas rendas;

IV - prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lej;

V - organizar e prestar, -prioritariamente, por administragdo direta ou sob regime de
concessao ou permissao, ¢s servicos publicos de interesse local, inclusive os de transporte
coletivo, que tem carater essencial; :
.V - organizar o quadro e instituir o regime juridico Unice e plano de carreira de servidores da
administragdo direta, das autarquias e das fundagdes pablicas, priorizando a
profissionalizagao e a valorizagdo dos servidores publicos, com permanente-atualizagdo dos
valores remuneratorios e quadros de carreira, com a promogao vertical por mérito e
permanente avaliagéo de desempenho;(AC) '

VIi - dispor sobre a aquisiggo, administragdo, uso e alienagao de seus bens;

VIl - adquirir bens, inclusive mediante desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica

. PN
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audio visuais. ‘ »

§2° - A Comissdo solicitara ao Presidente da. Cémara .de \Vereadores o
encaminhamento das medidas JUdICIaIS adequadas & obtengdo de provas que lhe forem
sonegadas.

§3° - A Comissdc encerrara seus trabalhos com apresentagdo de relatorio
circunstanciado, que serd encammhado em dez dias, ab Presidente da Camara de
Vereadores, para que este:

a)-dé ciéncia imediata ao Plenario;

b) remeta, em cinco dias, copia de inteiro teor ao Prefeito, quando se tratar de fato
relativo ao Poder Executivo;

¢) encaminhe, em cinco dias, ad Ministério Publico, copia de inteiro teor do relatorio,
quando este concluir pela existéncia de infragdo de qualquer natureza, apuravel por
iniciativa desse orgéo,

d) providencie, em cinco dias, a publicagdo das conclusbes do relatdrio, no 6rgao
oficial, e sendo o caso, com a transcrigdo do despacho de encaminhamento. ¢

’ SEGAO IV
DO FUNCIONAMENTO
Art. 28 - A legislatura, periodo de funcionamento da Camara de Vereadores, renova-se a
cada quatro anos, em 1° de janeiro, com a posse dos eleitos.
Art, 29 - As sessdes legislativas, periodos anuais de reunides da Camara de Vereadcres
sdo ordinarias.

§1° - As Sessdes Legislativas Ordinarias, compreendendo os periodos legislativos de
26 de Janeiro a 13 de Julho e 26 de Julho a 13 de Dezembro, instalam-se
independentemente-de convocagao. (redagdo dada pela Emenda n° 18, de 08/08/2006)

§2° - A Sessio Legislativa Ordinaria nao sera interdmpida sem a deliberagao dos

Projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e de Lei do Orgamento.
Art. 30 - As sessbes legislativas extraordinarias, realizaveis nos periodos de recesso,
dependem de convocagéo e da natureza relevante e urgente da matéria a deliberar, sendo
vedada a indenizag&o ou pagamento de qualquer espécie remuneratéria, a ndo ser o
-subsidio do més, conforme dispde a Constitui¢do federal, (Emenda Constitucional n°50/06).

§1° - A sessdo legislativa extraordinaria podera ser convocada pelo Prefeito, pelo
Presidente da Camara de Vereadores ou por requerimento da maioria dos seus membros.

§2° - A convocagdo sera promovida por oficio dirigido ao Presidente da Camara de
Vereadores, devendo a reunido ocorrer dentro de trés dias.

§3° - O Presidente da Camara de vereadores dara conhecimento da convocagio
extraordindria e da data de reunido aos Senhores Vereadores em sessdo ou fora dela,
mediante, neste ultima caso, comunicagdo pessoal escfita que lhes serd encaminhada
conforme previsto no Regimento intemo.

§4° - Durante a sessdo legislativa extraordinéria, a Camara de Vereadores somente
deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada.

Art. 31 - A Camara de Vereadores, durante as sessdes legislativas, reunir-se-a ordinaria,
extraordinaria e solenemente, conforme dispuser seu Regimento Interno. -

§1° - As reunides ordinarias, realizaveis nos dias e hora indicados no Regimento
Interno, independem de convocagéo.

§2° - As reunides extraordinarias e solenes, realizaveis fora do estabelecido no
paragrafo anterior, serdo convocadas, em reunido ou fora dela, pelo Presidente da Camara
de Vereadores, com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

§3° - A convocagdo de reunido extraordinaria ou solene fora de outras reunides-
dependera de comunicagdo pessoal e escrita aos Vereadores em exercicio, com uma
antecedéncia prewsta de vinte e quatro horas.

§4° - As reunides da Camara de Vereadores serdo publicas, salvo deliberagéo de dois
tercos de seus membros, para atender motivo relevante de preservagdo de decoro
parlamentar ou para outorga de honrarias; e realizaveis no recinto destinado ao seu
funcionamento.

§5° - Por motivo de interesse publico devidamente justificado, as reunides da Camara
de Vereadores poderdo ser realizadas em outro recinto, deSIgnado em ato da Mesa da
Camara e publicado, no minimo, trés dias antes da reuniao.

§6° - As reunides solenes poderao ser realizadas em qualquer recinto.
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RESOLUGAO N° 113, de 17 de JUNHO de 1991
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL

A CAMARA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA APROVOU E EU VEREADOR
ALVARO GARMS NETO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, NO EXERCICIO DE
MINHAS ATRIBUICOES, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE, )

RESOLUGAO:

Art. 1° - O Regimento Interno da Camara Municipal de Paraguagu Paulista passa a vigorar
na conformidade do texto anexo.

‘Art. 2° - Ficam mantidas, alé o final da Sessio Legislativa em curso, com seus atuais
membros:
I - A Mesa, eleita na forma da Lei Complememar n® 01/90 até o término do mandato nela
prewsto

- As Comissdes Permanentes criadas e orgamzadas na forma do Ato n°® 01/91, que terdo
competéncia em relagdo as matérias das Comissdes que lhes sejam correspondentes ou
com as quais tenham maior afinidade, conforme discriminagdo constante na Lei Crganica
-Municipal e no texto regimental anexc; . '
[Il - As liderangas constituidas na forma das disposigGes regimentais anteriores.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se a Resolugdo n°® 78, suas alteracdes e demais disposicdes em
contrario. :




Art. 171 - A discussdo e a votag3o das matérias propostas sera feita na forma determinada
nos capitulos referentes ao assunto. -

Art. 172 - Ndo havendo mais matéria sujeita a delibera¢ao do Plenario, na Ordem do Dia, 0
Presidente declarara aberta a fase de explicagdo Pessoal.

Paragrafo unico - Se nenhum Vereador solicitar a palavra em Explicagdo Pessoal
ou findo o tempo destinado 4 sessdo o Presidente dara por encerrados os trabalhos, depois
de anunciar a publicagdo da Crdem do Dia da sess&o seguinte.

Art. 173 - A requerimento subscrito no minimo por um tergo dos Vereadores ou de oficio
pela Mesa, podera ser convocada Sessdo Extraordinaria para apreciacdo de remanescente
da pauta de Sessao Ordinaria. s

SUBSEGAO IV
Da Explicagdo Pessoal
' Art 174 - Esgotada a pauta da Ordem do Dia desde que presente um terco, no minimo, dos
Vereadares, passar-se-a a Exphcagao Pessoal.
Art. 175 - Explicagdo Pessoal € a fase destinada a mamfestagao dos Vereadores sobre
atitudes pessoais assumidas durante a Sess&o ou no exercicio do mandato.

§ 1° - A Explicagdo Pessoal tera a duragdo maxima e improrrogavel de trinta minutos.

§ 2° - O orador tera o prazo maximo de até dez minutos para uso da palavra e nao
poder4 desviar-se da finalidade da Explicagdo Pessoal, nem ser aparteado.

§ 3° - Compete ao Presidente solicitar ao Plenario o nimero de vereadores que
desejam fazer uso da palavra, obedecendo a ordem de votagao estabelecida em sorteio,
dividindo-se o tempo restante de forma igualitaria entre os interessados, sendc permitida a
cessdo ou reserva de tempo para o orador ocupar a tribuna nessa fase da Sessao. (redagdo
dada peia Resolugdo n® 73, de 19/08/2008)

§ 4° - O ndo atendimento do disposto no paragrafo 2° e 3° sujeitara o orador a
adverténcia pelo Presidente, e, na reincidéncia, a cassag¢éo da palavra.

§ 5° - A sessdo ndo poderd ser prorrogada para uso da palavra em Expilcagao
Pessoal.

Art. 176 - N&o havendo mais oradores para falar-em Explicagéo Pessoal o Presidente
declarard encerrada a Sessio, ainda que antes do prazo regimental de encerramento.

SEGAO il
Das Sessdes Extraordinarias na Sessdo Legislativa Ordinaria
Art. 177 - As sessdes extraordinarias, no periodo normal de funcionamento da Camara,
serdo convocadas pelo Presidente da Camara, em sessdo ou fora dela.

§ 1° - Quando feita fora de sessdo, a convocagdo serd levada ao conhecimento dos
Vereadores pelo Presidente da Camara, através de comunicag@o pessoal e escrita, -com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas. ‘ .

§ 2° - Sempre que possivel, a convacagdo far-se-a em sessdo. ‘

§ 3° - As sessdes extraordinarias poderdo realizar-se em qualquer hora e dia,
inclusive aos domingos e fenados

§ 4° - Se a Sessdo Extraordinaria er realizada no mesmo dia da ordinaria, ndo
poderd serremunerada.

Art. 178 - Na sess&o extraordinaria ndo havera Expedaente nem Explicacdo Pessoal, sendo
todo o seu tempo destinado & Ordem do Dia, apds leitura e deliberagio da Ata da sess&o
anterior.

Paragrafo Gnico - Aberta a sessao exlraordindria, com a presenca de 1/3 (um tergo)
dos membros da Camara e ndo contando, apds tolerancia de guinze minutos, com a maioria
absoluta para discussdo e votagio das proposigdes, o Presidente encerrara os trabalhos,
determinando a lavratura da respectiva Ata, que independera de aprovacgao.

" Art. 179 - S6 poderdo ser discutidas e votadas, nas sessfes extraordinarias, as proposi¢coes

que tenham sido objeto de convocagao

§ 1°— Em havendo proposigdo constante da pauta de sessdo extraordinaria convocada
para esse fim, que tenha sido emendada e necessite da elaboragao de Reda(;ao Final pela
Comiss8o de Constituicdo Justica e Redagdo, o Presidente convocard em sessao outra
sessdo extraordinaria para deliberagdo da respectiva Redacdo Final, que sera realizada na
mesma data, imediatamente apos breve intervalo.

§ 2° - Aplica-se também o disposto no paragrafo anterior, para as proposu,:oes que
tenham recebido substitutivo.
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