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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

C

Oficio n°. 304/2014-GAP

Paraguacu Paulista-SP, 18 de agosto de 2014,

A Sua Exceléncia o Senhor
Miguel Canizares Junior
Presidente da Camara Municipal
Paraguacgu Paulista - SP

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei n°. 025 12014.
Senhor Presidente:

Encaminhamos para a apreciagdo dessa egrégia Camara Municipal o
incluso Projeto de Lei, que “Dispbe sobre a alteragdo dos artigos 34, 35 e 36 da Lej
n°. 1.968/1997, que criou o Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS),
responsavel pela manutengdo do regime proprio de seguridade social dos servidores
publicos municipais”, e a respectiva justificativa. ’

Nos termos dos artigos 189, inciso Il, 193 e 202 do Regimento Interno
da Camara Municipal, solicitamos de Vossa Exceléncia que submeta a presente
propositura ao REGIME DE URGENCIA de apreciacdo e votacao. Justificamos tal
solicitacdo, em face da relevancia e urgéncia da matéria em pauta e a fim de evitar
perda de oportunidade na implementagdo de medidas yrgentes e necessarias
decorrentes desta propositura.

Certos da atencdo de Vossa id e dos Mobres Vereadores,
registramos nossos votos de estima e distin
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA
Projeto de Lei n°. | 3325 _de 18 de agosto de 2014.

Senhor Presidente e Nobres Vereadores:

A Constituigdo Federal (art. 40, cabeca) estabelece que 0s regimes
proprios de previdéncia social devem ser estruturados segundo o critério do equilibrio
financeiro e atuarial. O equilibrio financeiro & aquele que garante, em um exercicio, que
as receitas previdenciarias pagardo as despesas previdenciarias.

No caso do equilibrio atuarial, as receitas devem ser suficientes para
pagar as despesas, mas em um periodo maior, fixado pelo calculo atuarial. Assim, a
titulo de exemplo, mesmo existindo equilibrio ou superavit em um exercicio, havera
desequilibrio nos exercicios posteriores previstos se o calculo atuarial demonstrar que
os recursos nao sio suficientes para o pagamento dos beneficios futuros.

Desse modo, além do equilibrio no exercicio financeiro, o regime proprio
deve ter um plano de custeio que garanta os recursos necessarios para o pagamento
das despesas projetadas para 0s exercicios posteriores previstos no calculo atuarial.

A verificagdo do equilibrio atuarial de um regime propric € apurada
mediante a avaliagdo atuarial, realizada anualmente apds o fechamento do exercicio
por um técnico atuarial especializado. No caso do Instituto Municipal de Seguridade
Social (IMSS) de Paraguacu Paulista, a avaliagdo atuarial é realizada por técnico do
Escritério Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda da cidade de Séo Paulo.

A (ltima avaliagdo atuarial realizada, referente a Data-base
Dezembro/2013, apurou a seguinte situagao:

INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL
Balango Atuarial (Data Base: Dez/2013)
Ativo Real Ajustado: R$ 67.400.072,30
Outros Créditos*: R$ 31.093.343,90 '
Fundo de Previdéncia (Ativo Atuarial) = R$ 98.493.416,20

Deficit Técnico Total = R$ 16.821.462,36
Deficitario
Ativo Atuarial < Passivo Atuarial

Fonte: Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda - Avaliagao Atuarial do IMSS — Data Base: Dezembro/2013. -~
(*) Créditos decorrentes do atual Plano de Amortizagao Previdenciario. /
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Provisdo Matematica (Passivo
Atuarial) =
R$ 115.314.878,56




Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

‘A avaliacao atuarial, portanto, apurou uma situacédo deficitaria. Onde, o
Ativo Atuarial &€ menor que o Passivo Atuarial (Proviséo Matematica), resultando em um
Deficit Técnico Total de R$ 16.821.462,36 (dezesseis milhdes oitocentos e vinte € um
mil quatrocentos e sessenta e dois reais e trinta e seis centavos).

O atual plano de cobertura do deficit técnico consta da legislagéo
municipal definido da seguinte maneira:

Ano T Custo em % sobre o total da Folha de
o Pessoal Ativo (Estatutario IMSS)
! 2014 5,00
2015 a 2038 1 7,61

Fonte: Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda - Avaliag3o Atuarial do IMSS — Data Base: Dezembro/2013.

Essas aliquotas de contribuicdo, calculadas a valor presente,
representam um montante de R$ 31.093.343,90 (trinta e um milhdes noventa e trés mil
trezentos e quarenta e trés reais e noventa centavos). Portanto, segundo a avaliagcao
atuarial. o atual plano de cobertura do deficit técnico é insuficiente em R$
16.821.462,36 (dezesseis milhdes oitocentos e vinte e um mil quatrocentds e sessenta
e dois reais e trinta e seis centavos), sendo necessario um novo plano de cobertura do
deficit técnico atuarial.

A cobertura do deficit técnico total, segundo a recomendagéo da
Assessoria Atuarial, podera ser feita através de dotacbes orgcamentarias ou
contribuicdes adicionais num montante mensal ndo inferior a 11,43% (onze .inteiros e
quarenta e trés centésimos por cento) sobre o total da folha de pessoal em atividade,
durante um prazo de 25 (vinte e cinco) anos.

Outra solucdo dada pela Assessoria Atuarial, dada a magnitude do deficit
técnico total e a inviabilidade de cumprimento do auste acima, seria saldar o deficit
técnico total de maneira crescente nos primeiros anos e nivelando-se nos proximos
anos da seguinte maneira:

( l “ﬂi\;o— - fﬁﬁ(’::sto em %gbbre oiiotal da Folha de \
l | Pessoal Ativo (Estatutario IMSS) 4‘
\ 2014 5,00 |
r 2015 7,50 - J
T 2016 10,00 J
12,50 . |

i b ]

— —
2017 a 2038
onte: Escritério Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda - Avaliag3o Atuarial do IMSS — Data Base: Dezembro/2013. j
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

Para suportar o custo dos beneficios previdenciarios, conforme as op¢oes
apresentadas acima pela Assessoria Atuarial, faz-se necessaria uma contribuicdo ao
Fundo de Previdéncia de 25,55% (vinte e cinco inteiros e cinquenta e cinco centésimos
por cento) sobre o total da folha salarial dos servidores ativos. A arrecadacgao
correspondente a 25,55% (vinte e cinco inteiros e cinquenta e cinco centésimos por
cento) podera ser obtida com a aplicaco dos percentuais de contribuicdo, conforme
demonstrado no quadro abaixo:

Fontes de Arrecadagéo ] o 777AI|(TU?t3 ‘
SERVIDORES ATIVOS , 11,00% \
(% sobre a remuneracgéo mensal)
SERVIDORES INATIVOS . ' 11,00% *
(% que exceder ao limite maximo do RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, |
julgado pelo Supremo Tribunal Federal) ’
PENSOES , y 11,00% “
(% que exceder ap limite maximo do RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social, | :
julgado pelo Supremo Tribunal Federal) ;
ORGAOS EMPREGADORES ) 14,55% 3
{% sobre o total da folha dos servidores ativos)
DESPESAS ADMINSTRATIVAS _ 2,00% (
{% sobre o total da folha dos servidores ativos) J

. FINANCIAMENTO DO DEFICIT TECNICO 5,00%

(% sobre o total da folha dos sividges atiloi) - . -
Fonte: Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial S/S Lida - Avaliagao Atuarial do IMSS - Data Base: Dezembro/2013

Considerando as informacdes acima apresentadas € a recomendacao da
Assessoria Atuarial, os indices das contribuicoes dos o6rgaos empregadores (aliquota
“patronal) ficargo da seguinte maneira:

— “T Contribuigao Extra (%) _ .
500 R ’Jﬁ‘

1 2016 10,00
| 2017 a 2038 12,50 T‘

Fonte: Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda - Avaliagéo Atuarial do IMSS — Data Base: Dezembro/2013.

De acordo com o pretendido plano de cobertura do deficit técnico, o
indice deste ano permanece alterado e o de 2015 sofrera uma reduc@o de 0,11% (onze |
centésimos por cento) em relagéo ao plano atual (7,61% - 7,50% = 0,11%). Jaod
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2016, havera uma majoragéo de 5,00% (cinco por cento) e o de 2017 a 2038, de 7,50%
(sete inteiros e cinguenta centésimos por cento). N30 havera impacto na contribuigao
dos servidores ativos, servidores inativos e pensodes.

A alteracdo do inciso Il do artigo 34 da Lei Municipal n® 1.968, de 21 de
maio de 1997, se refere, portanto, a adequagéo da Tabela que projeta os indices
percentuais de contribuicao normal e contribuicdo extra dos 6rgéos empregadores
(Prefeitura e Camara Municipal) para manutencgédo do Fundo de Previdéncia e cobertura
do Deficit Técnico Total verificado, conforme Ultima Avaliagdo Atuarial, Data-base

Dezembro/2013. ’

i No tocante aos artigos 35 e 36, esta sendo proposta a alteracéo da data
para depdsito da contribui¢ao dos segurados e do 6rgao publico municipal (6rgaos
empregadores). A redacgao atual dos artigos 35 e 36 estabelece o seguinte:

1

Art. 35. A contribuicdo dos segurados sera deduzida em folha e depositada em
conta bancaria, aberta em banco oficial, a favor do IMSS, em 48 (quarenta e
oito) horas do pagamento dos servidores.

Art. 36. A contribuicio do Poder Publico sera depositada em até 5 (cinco) dias
uteis, contados do pagamento mensal dos servidores, sob pena de
correcdo monetaria diaria e comunicacdo conforme determina o Inciso V, do
artigo 17 desta Lei. (grifos nosso) ’

Esta propositura, ao alterar os artigos 35 e 36, pretende padronizar a data
de recolhimento das contribuicdes ao IMSS, como ja acontece com o Regime Geral de
Previdéncia Social, bem como corrigir a referéncia ao artigo 17, conforme consta
abaixo:

Art. 35. A contribuicdo dos segurados seréa deduzida em folha e depositada em
conta bancaria, aberta em banco oficial, a favor do IMSS, até o dia 15 (quinze)
de cada més.

Paragrafo unico. Quando a contribuico for decorrente do pagamento do 13°
(décimo terceiro) salario, a contribuicio dos segurados seré deduzida em
folha e depositada em conta bancaria, aberta em banco oficial, a favor do
IMSS, até o dia 20 (vinte) do més de dezembro.

Art. 36. A contribuicdo do 6rg&o publico municipal serd depositada em conta
bancaria, aberta em banco oficial, a favor do IMSS, até o dia 15 (quinze) de
cada més, sob pena de correcao monetaria diaria e comunicacdo conforme
determina o Inciso 1V do artigo 17 desta lei.

Paragrafo Gnico. Quando a contribuicdo for decorrente do pagamento do 13°
(décimo terceiro) salario, a contribuicdo do 6rgdo publico municipal sera
depositada em conta bancaria, aberta em banco oficial, a favor do IMSS, até o
dia 20 (vinte) do més de dezembro. (grifos n0sso)
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
'Estado de Sao Paulo '

A referéncia ao Inciso V do artigo 17, conforme consta atualmente do
artigo 36 ¢ incorreta. O dispositivo correto a ser referenciado é o Inciso IV do artigo 17:

Art. 17. Compete ao Conselho Administrativo:

IV- Comunicar ao Ministério Pdblico, Tribunal de Contas do Estado e
outras autoridades, para todos os fins de Direito, as irregularidades que
constar na gestiao do IMSS, se ndo sanados e reparados seus efeitos;

V- Aprovar o Plano de Contas do IMSS;
..................................................................................................... .... (grifo nosso)

Posto isto, encaminhamos a essa egrégia Camara Municipal o presente -
Projeto de Lei, que “Dispbe sobre a alteragdo dos artigos 34, 35 e 36 da Lei ne.
1.968/1997, que criou o Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), responsave/
pela manutengcdo do regime proprio de seguridade social dos servidores publicos
municipais’. Encaminhamos também anexo a esta propositura, os Demonstrativos da
Geracdo de Despesa de Carater Continuado constando o Impacto Orcamentario e
Financeiro . decorrentes do evento em questao, conforme previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal. '

A presente propositura carece ser apreciada 0 mais breve possivel, face a
necessidade de envio da legislagao atualizada a Secretaria de Politicas de Previdéncia
.Social do Ministério da Previdéncia Social, 6rgéo responsavel por orientar, acompanhar
e supervisionar os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos e dos
militares da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Nos termos dos aﬁigos 189, inciso Il, 193 e 202 do Regimento Interno da
Camara Municipal, solicitamos de Vossa Exceléncia gue submeta a presente
propositura ao REGIME DE URGENCIA de apreciacie acao. Justificamos tal
solicitacdo, em face da relevancia e urgéncja da mg pauta e a fim de evitar
perda de oportunidade na implementacdo de medidas urgentes e necessarias

decorrentes desta propositura.

RA QUEIROZ
vo, Municipal
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N°. 0'23 , DE 18 DE AGOSTO DE 2014

Dispoe sobre a alteragdo dos artigos
34, 35 e 36 da Lei n°. 1.968/1997, que
criou o |Instituto Municipal de
Seguridade Social (IMSS), responsavel
pela manutengdo do regime proprio de
seguridade social dos servidores
puablicos municipais. -

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA
APROVA: '

Art. 1° Os artigos 34, 35 e 36 da Lei Municipal n°. 1.968, de 21 de
maio de 1997, que criou o Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS),
responsavel pela manutencéo do regime proprio de seguridade social dos servidores
publicos municipais, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

..................................................................................................................

) . Il - contribuicdo do Orgdo Publico Municipal ao qual esteja vinculado o
segurado contribuinte, incidente sobre a base de contribuicdo de cada segurado, na

seguinte conformidade:

“Ano | Contribuigéo Extra (%) | Contribuigao Normal (%) | Total (%) _
Eﬁ_gmi* ~ s00 | 1652 | 2152
2015 ~o7so - 1es2 . 2402

2016 | 000 | 16852 | 2652
201722038 | 1250 T desa | 2002

«“Art 35. A contribuicdo dos segurados sera deduzida em folha e
depositada em conta bancaria, aberta em banco oficial, a favor do
IMSS, até o dia 15 (quinze) de qada meés.

Paréagrafo unico. Quando a contribuicdo for decorrente do pagamento
do 13° (décimo terceiro) salario, a contribuicdo dos segurados sera
deduzida em folha e depositada em conta bancéria, aberta em banco
oficial, a favor do IMSS, até o dia 20 (vinte) do més de dezembro.” (

M Parzsuary Pefilista

Protocolo Data/Hora
iti H331 . e/ 03 2014 105145
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista

Estado de Sao Paulo

de 18 de agosto de 2014 ..o Fis. 2de 2

“Art. 36. A contribuicdo do o6rg&o pdblico municipal serd depositada em

conta bancéria, aberta em banco oficial, a favor do IMSS, até o dia 15
(quinze) de cada mes, sob pena de corregdo monetaria didria €
comunicacdo conforme determina o Inciso IV do artigo 17 desta lei.

'Parégrafo Gnico. Quando a contribuigdo for decorrente do pagamento do 13°

(décimo terceiro) salario, a contribuicdo do 6rgdo publico municipal sera
depositada em conta bancéria, aberta em banco oficial, a favor do IMSS, até
o dia 20 (vinte) do més de dezembro. ”(NR)

Art. 2° As despesas decorrentes desta lej, correrdo por conta de dotagdes

orcamentarias proprias constantes do orgamenfto, supjémentagés se necessario.

ETQ/DP/VRS/ammm

PL

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jomalista Mério Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 - gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP



DEMONSTRATIVO DA GERACAO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
' Art. 17, LRF

1. EVENTO PARA:
Reviso da aliquota de contribuigcao previdenciaria dos 6rgaos empregadores

2. PREMISSAS, METODOLOGIA DE CALCULO E IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

2.1. Premissas

Segundo a Oltima‘Avaliagéo Atuarial do IMSS (Data Base: Dez/2013), realizada pelo Escritério Técnico de
Assessoria Atuarial S/C Ltda, o Deficit Técnico Total do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
servidores municipais é da ordem de R$ 16.821.462,36 conforme demonstrado abaixo:

T TINSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL
) Balanco Atuarial (Data Base: Dez/2013)
Ativo Real Ajustado: R$ 67.400.072,30

S —

Provisdo Matematica (Passivo Atuarial) =

Outros Créditos*: R$ 31.093.343.90 R$ 115.314.878,56

Fundo de Previdéncia (Ativo Atuarial) = R$ 98.@141 6,20
Deficit Técnico Total = R$ 16.821.462,36

Deficitario
Ativo Atuarial < Passivo Atuarial

uario, nos autos do Relatério de Avaliagao Atuarial, a cobertura do deficit
ntes maneiras: a) através de dotagbes orcamentarias ‘ou contribuigoes
3% sobre o total da folha de pessoal em atividade,
tude do deficit técnico total e a inviabilidade de
| de maneira crescente nos primeiros anos e

Segundo as manifestagdes do At
técnico pode ser feita das segui
adicionais num montante mensal n&o inferior a 11,4
durante um prazo de 25 anos; ou b) dada a magni
cumprimento do auste acima, seria saldar o deficit técnico tota
nivelando-se nos proximos anos da seguinte maneira:

contribuigdo ‘ Contribuigdo
r Ano \ Extra (%) <] Normal (%) | Tt (%
2014 | 500 | 1652 | 2152
2015 750 | 1652 | 2402 |
2016 100 | 1652 | 2652
2017 a 2038 12,50 . 16,52 439%_
S A EUN R
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA J
. ,Aff_vji@mﬂt_c_onmmmi&ﬂmimﬁﬁi__ﬁﬁ e
T Folha de Pessoal Ativo Aliquota de Contribuiga Valor da Contribuigdo '\
Estatutario IMSS iquota de Contribuicao Estimada !
( )] Patronal (%) Impacto Anual i
Ano (R$ 1,00) (R$ 1,00) ‘ :
.- S S S — bt __Iikkk |
Mensal Anual® Plano Atual | Plano Futuro | Plano Atual | Plano Futuro (R$ 1,00y % I
[ N S S R 4,F SR - —
2014? 2593.758 34574798 - 421 52 J: E 324 Jtl44()496 4;7_74440196 - ELii O_OO_
2015° 2.723.446 36.303.538 2413 24,02 8.7.6&0474 8.720.110 -39.931 | _—0_,467
- 2016 2.859.618 38.118.715 2413 | 726,7527 ,79'1,98'0ﬁ,,,i9:109'_0§3 o 911.0&»__&93
2017 a 2038 3.002.599 40.024.65% 24,13 29,02 9657.948, 11.615.153 1.?37.205 . £0,27 l
Fonte: Departamento de Planejamento, Junho/2014. ‘ /
1 Folha de Pessoal Anual da Prefeitura Municipal (12 salarios + 13° salario + 1/3 salario adicional de férias). Para efeitos de calculos, foi considerado
.apenas o crescimento vegetalivo da folha de pessoal, desprezados outros eventuais acréscimos.
2 A aliquota referente a este ano (2014) néo sofrera alteragao.

3 A aliquota de 2015 sofrera uma redugéo de 0,11%. [




2.2 Metodologia de Calculo

Gaslos (2] .
: Mensais § . a ZP;IIg?igs . = Gastos Anuais Totais
Exercicio Totais = 130+ 1/3 2 Folha de Pessoal
' Folha de Pessoal = férias) - (R$ 1,00)
(R$ 1,00) £ .
2014 2.593.758 X 13,33 = 34.574.798
2015 2.723.446 X 13,33 = 36.303.538
2016 2.859.618 X 13,33 = 38.118.715
Gastos 2
Anuais 3 Aliquota de S Valor da Contribuigao Anual
Exercicio - | Totais Folha de s Contribuigdo 2 base aliquota atual
Pessoal = Atual (%) = (R$ 1,00)
(R$ 1,00) E
2014 34.574.798 X 21,52 = 7.440.496
2015 36.303.538 X 24,13 = 8.760.044
2016 38.118.715 X 24,13 = 9.198.046
Gastos 3
. Anuais 3 Aliquota de = Valor da Contribuicao Anual
Exercicio Totais Folha de ot Contribuigao 3 base aliquota futura
Pessoal e Futura (%) = (R$ 1,00)
R$ 1,00) g
2014 34,574.798 X 21,52 = 7.440.496
2015 36.303.538 X 24,02 = 8.720.110
2016 38.118.715 X 26,52 = 10.109.083
Valor Contribui¢ao . Con\t/r?lizrigéo _
Exercicio Anual base % Anual base ] Impacto Anual
aliquota futura g aliquota atual k=] (R$ 1,00)
(R$ 1,00 (R$ 1,00)
2014 7.440.496 - 7.440.496 = 0
2015 8.720.110 - 8.760.044 = -39.934
2016 10.109.083 - 9.198.046 = 911.037
2.3. Impacto Orgamentario-financeiro
. R$ 1.000,00
ESPECIFICAGAO 2014 2015 2016
1. Superavit (Deficit) Financeiro Exercicio .
Anterior 5.261 5.000 5.000
2. Receita Prevista 131.287 135.486 141.688
3. Disponibilidade Financeira (1+2) 136.548 140.486 146.688
4. Custo do Evento ' 0 -40 911
5. -—
6. Custo Total do Evento 0 -40 911
7. Impacto Orgamentario (6 / 2) 0,00% 0,03% 0,64%
8. Impacto Financeiro (6 / 3) 0,00% -0,03% 0,62%




| 3. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E COMPROVAQAO DA NAO AFETAQAO DAS METAS
DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE INICIO DE VIGENCIA.

Estimativa da {. -
s . Crédito Fonte de

Despesa Dotagéo Existente (R$ 1,00) . .
(R$1,00) Suplementar / Especial Custeio
0 28.135.264 Arrecad.

Foi verificado o impacto orcamentario e financeiro no exercicio de inicio da vigéncia do evento, havendo
no or¢camento aprovado, disponibilidade para empenhamento das despesas obrigatérias de carater
continuado, ndo afetando, portanto, as metas de resultados fiscais fixadas, haja vista ja estarem

devidamente impactadas no orgamento do exercicio.

4. DEMONSTRATIVO DA COMPENSACAO FINANCEIRA DOS SEUS EFEITOS NOS PERIODOS
SEGUINTES A ASSUNGAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO. i

R$ 1.000,00

Evento 2015 2016
Reducgéo permanente de despesa -40 911
: Total -40 911

Premissas

O montante de despesa cfiada por esta proposta sera compensada com a reducdo permanente da
despesa geral do Municipio, observadas as disposi¢cdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias e devidamente
impactadas nos orgamentos dos exercicios seguintes.

5. DECLARACAO DE ADEQUACAO DAS DESPESAS COM O PPA, LDO E LOA
Declaro, em cumpriment ao disposto no art. 17, § 4°, da LRF, que a despesa constante deste processo,

" Prefgdio Municipal

o 0/

Diretor t - Diretor de Recursos Humanos




RESOLUGAO N° 113, de 17 de JUNHO de 1991

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL
Atualizado até Resolucéo 85, de 22.11.2011
(Artigos 189, inciso ||, 193 e 202)

A CAMARA MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA, APROVOU E EU VEREADOR
ALVARO GARMS NETO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, NO EXERCICIO DE
MINHAS ATRIBUICOES, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE,

RESOLUGAO:

Art. 1° - O Regimento Interno da Camara Municipal de Paraguagu Paulista passa a vigorar
na conformidade do texto anexo.

Art. 2° - Ficam mantidas, até o final da Sessdo Legislativa em curso, com seus atuais

membros:

| - A Mesa, eleita na forma da Lei Complementar n® 01/90 até o término do mandato nela
previsto; ‘

1l - As Comissdes Permanentes criadas e organizadas na forma do Ato n°® 01/91, que terdo
competéncia em relagdo as matérias das Comissdes que lhes sejam correspondentes ou
com as quais tenham maior afinidade, conforme discriminag@o constante na Lei Organica
Municipal e no texto regimental anexo;

Il - As liderangas constituidas na forma das disposigdes regimentais anteriores.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° - Revogam-se a Resolugdo n® 78, suas alteragdes e demais disposicdes em
contrario. '



§ 4° - As assinaturas de apoio, quando constituirem quérum para apresentagao, nao
poderdo ser retiradas apos a proposigo ter sido encaminhada a Mesa ou protocolada na
Secretaria Administrativa.

§ 5° - A proposigdo retirada na forma deste artigo ndo podera ser reapresentada na
mesma sessao legislativa, salvo deliberagao do Plenario.

SEGAO IV

: Do Arquivamento e do desarquivamento
Art. 188 - Finda a legislatura, arquivar-se-ao todas proposigdes que no seu decurso tenham
sido submetidas a deliberagdo da Camara e ainda se encontrem em tramitagao, bem como
as que abram créditos suplementar, com pareceres ou sem eles, salvo as:
| - Com pareceres favoraveis de todas as Comissbes;
Il - Ja aprovadas em turno unico, em primeiro ou segundo turno;
11l - De iniciativa popular;
IV - De iniciativa do Prefeito.

Paragrafo Gnico - A proposigao podera ser desarquivada mediante requerimento do
autor, dirigido ao Presidente dentro dos primeiros 180 (cento e oitenta) dias da primeira
sessao legislativa ordinaria da legislatura subsequente, retomando a tramitagdo desde O
estagio em que se encontrava.

SEGAO V
Do regime da tramitacaoc das Proposigoes

Art. 189 - As proposigoes serdo submetidas aos seguintes regimes de tramitacao:
| - Urgéncia Especial, :
Il - Urgéncia;
11l - Ordinaria. : :
Art. 190 - A Urgéncia Especial é a dispensa das exigéncias regimentais, salvo a de parecer
e quoérum legal para aprovagao, para que até dois (2) projetos de autoria do Chefe do
Executivo Municipal e um (1) projeto de autoria da Mesa Diretora, sejam imediatamente
deliberados na pauta da Ordem do Dia de Sessao Ordinaria, a fim de evitar grave prejuizo
ou perda de oportunidade. (redagéo inicial dada pela Resolugdo n° 51, de 23/03/2005, e posteriormente
alterada pela Resolugéo n° 84, de 22/02/2011) ’
Art. 191 - Para a concessio deste regime de tramitagdo serdo, obrigatoriamente,
observadas as seguintes normas e condigoes:
| - A concessao de Urgéncia Especial dependera de apresentagao de requerimento escrito,
que somente sera submetido & apreciagdo do Plenario se for apresentado, com a
necessaria justificativa, e nos seguintes casos: '

a) Pela Mesa, em proposigdo de sua autoria;

b) Por 1/3 (um tergo), no minimo dos Vereadores; :

Il - O requerimento de Urgéncia Especial podera ser apresentado em qualquer fase da
sessdo, mas somente sera submetido ao Plenario durante 0 tempo destinado a Ordem do
Dia;

Hi - O requerimento de Urgéncia Especial ndo sofrera discussao, mas sua votagdo poderad
ser encaminhada pelos lideres das bancadas partidarias, pelo prazo improrrogavel de cinco
minutos;

IV - Nao podera ser concedida Urgéncia Especial para qualquer projeto, com prejuizo de
outra Urgéncia Especial ja votada, salvo nos casos de seguranga e calamidade publica;

V - O requerimento de Urgéncia Especial depende, para a sua aprovagao de quérum da
maioria absoluta dos VVereadores. _

Art. 192 - Concedida a Urgéncia Especial para projeto que nao conte com pareceres, o
Presidente designara Relator Especial, devendo a sessdo ser suspensa pelo prazo de 30
{trinta) minutos, para a elaborag&o do parecer escrito ou oral.

Paragrafo unico - A matéria, submetida ao regime de urgéncia especial,
devidamente instruida com os pareceres das Comissdes ou 0 parecer do Relator Especial,
entrara imediatamente em discussdo e votagao, com preferéncia sobre todas as demais
matérias da Ordem do Dia. :

Art. 193 - O regime de urgéncia implica redugido dos prazos regimentais e se aplica
somente aos Projetos de autoria do Executivo submetidos ao prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias para apreciag&o.
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§ 1° - Os projetos submetidos ao Regime de urgéncia serdo enviados as Comissoes
Permanentes pelo Presidente, dentro do prazo de 3 (trés) dias da entrada na Secretaria da
Camara, independentemente da leitura no Expediente da Sesséo. a
‘ § 2° - O Presidente da, Comissdo Permanente tera prazo de vinte e quatro horas
para designar relator, a contar da data do seu recebimento.

§ 3° - O relator designado tera o prazo de 3 (trés) dias para apresentar parecer, findo -
o qual sem que o mesmo tenha sido apresentado, o Presidente da Comissdo Permanente
avocara o processo e emitira parecer. .

§ 4° - A Comiss8o Permanente tera o.prazo total de 6 (seis) dias para exarar seu
parecer, a contar do recebimento da matéria. .

§ 5° - Findo o prazo para a Comisséo competente emitir o seu parecer, o processo
sera enviado a outra Comissdo Permanente ou incluido na Ordem do Dia, sem o parecer da
Comisséo faitosa.

Art. 194 - A tramitacdo ordinaria aplica-se as proposi¢oes que ndo estejam submetidas ao
Regime de Urgéncia Especial ou ao regime de Urgéncia.

CAPITULO I
Dos Projetos
Segao |
Disposigdes Preliminares
Art. 195 - A Camara Municipal exerce a sua fung3o legislativa por meio de:
| - Proposta de Emenda a Lei Organica;
il - Projetos de Lei;
Il - Projetos de Decreto Legislativo;
IV - Projeto de Resolugéo.
Paragrafo unico - S&o requisitos para apresentagao dos projetos:
a) Ementa de seu conteudo;
b) Enunciagdo exclusivamente da vontade legislativa;
c) Divisio em artigos numerados, claros e concisos;
d) Meng&o da revogagéo das disposigdes em contrario, quando for o caso;
e) Assinatura do autor; '
f) Justificaggo, com a exposi¢do circunstanciada dos motivos de mérito que
fundamentem a adogdo da medida proposta;
g) Observancia, no que couber, ao disposto no art. 185 deste Regimento.

SEGAO I

Da proposta de emenda a Lei Orgénica
Art. 196 - Proposta de Emenda a Lei Organica é a proposigdo destinada a modificar,
suprimir ou acrescentar dispositivo a Lei Organica do Municipio. ‘ ’
Art. 197 - A Camara apreciara proposta de emenda a Lei Orgénica, desde que:
| - Apresentada pela maioria absoluta dos membros da Camara, pelo Prefeito ou por, no
minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado;
Il - Desde que ndo esteja sob intervengdo estadual, estado de sitio ou de defesa;
Art. 198 - A proposta de emenda a Lei Organica sera submetida & dois turmnos de votagéo,
com intersticio minimo de 10 (dez) dias e sera apfovada pelo quorum de 2/3 (dois tergos)
dos membros da Camara. ;
Art. 199 - Aplicam-se & proposta de emenda a Lei Organica, no que ndo colidir com o
estatuido nesta segdo, as disposigoes regimentais relativas ao tramite e apreciagdo dos
Projetos de Leis.

SEGAO 1l
Dos Projetos de Lei-
Art. 200 - Projeto de Lei € a proposi¢ao que tem por fim regular toda a matéria de
competéncia da Camara e sujeita a sancgio do Prefeito. ,
Paragrafo unico - A iniciativa dos Projetos de Lei sera:
| - Do Vereador;
Il - Da Mesa;
il - Das Comissbes Permanentes;
IV - Do Prefeito;
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V - De, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado.

Art. 201 - E da competéncia privativa do Prefeito a iniciativa das leis que disponham sobre:

| - A criagdo, estruturagdo e atribuigdes das Secretarias, 6rgdos e entidades da
Administragdo Pablica Municipal;

Il - A criagdo de cargos, -empregos e fungdes na Administragio publica direta e autarquica
bem como a fixagio e aumento de sua remuneragao;

Il - Regime Juridico dos servidores municipais; (art. 61 parégrafo 1° da Constituigéo Federal)

IV - O Plano Plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento anual, bem como a
abertura de créditos suplementares e especiais. (art. 165 e 167, Vda C. F.)

§ 1° - Nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito ndo serdo admitidas emendas
que aumentem a despesa prevista, ressalvadas as leis orgamentarias.

§ 2° - As emendas ao Projeto de Lei de diretrizes orgamentanas n2o serao
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual (art. 166, parégrafo 4° CF).

Art. 202 - Mediante solicitagdo expressa do Prefeito, a Camara devera apreciar 0 Projeto de
Lei respectivo dentro do prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento
na Secretaria Administrativa. : . )

§ 1° - Esgotado sem deliberagao, o prazo previsto de 45 (quarenta e cinco) dias, 0
projeto sera incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagdo, quanto aos demais
assuntos, ate que se ultime a votagao (art. 64, paragrafo 2° da Constituigdo Federal).

§ 2° - Os prazos previstos neste artigo aplicam-se também aos projetos de lei para 0s

quais se exija aprovagdo por quérum qualificado.
' § 3° - Os prazos previstos neste artigo nao correm no periodo de recesso € nem se
aplicam aos projetos de c6digos.

§ 4° - Observadas as disposicoes regimentais, a Camara podera apreciar, em
qualquer tempo, os projetos para os quais o Prefeito ndo tenha solicitado prazo de

‘apreciagdo. '
Art. 203 - O projeto de lei que receber parecer contrario, quanto ao mérito, de todas as -
Comissdes Permanentes a que for distribuido, sera tido como rejeitado.

Paragrafo dnico - Quando somente uma Comissao Permanente tiver competéncia
regimental para apreciagao do merito de um projeto seu parecer nao acarretara a rejeigao
da propositura, que devera ser submetida ao Plenario.

Art. 204 - A matéria constante de Projeto de Lei rejeitado somente podera constituir objeto
de novo projeto na mesma sesso legislativa mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara (art. 67, Constituicdo Federal).

Art. 205 - Os Projetos de Lei submetidos a prazo de apreciagdo, deverdo constar,
obrigatoriamente, da Ordem do Dia, independentemente de parecer das Comissoes, antes
do término do prazo.

Art. 206 - Sio de iniciativa popular os Projetos de Lei de interesse especifico do Municipio,
da cidade ou de bairros através da manifestagao, de pelo menos, 5% (cinco por cento) do
eleitorado, atendidas as disposi¢des do Capitulo | do Titulo VIl deste Regimento.

SEGAO IV
Dos Projetos de Decreto Legislativo

Art. 207 - Projeto de Decreto Legislativo € a proposi¢do de competéncia privativa da
Camara, que excede os limites de sua economia interna, n3o sujeita a sangéo do Prefeito €
cuja promulgagéo compete ao Presidente da Camara.

§ 1° - Constitui matéria de Decreto Legislativo:

a) a fixagao da Remuneragao do Prefeito e do Vice-Prefeito ;

b) suprimido :

¢) a concessao de licenga ao Prefeito;

"d) a cassagdo do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e de Vereador;

e) a concessdo de titulo de cidadao honorario ou qualquer outra honraria ou
homenagem a pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos ao Municipio.

§ 2° - Sera de exclusiva competéncia da Mesa a apresentagdo dos Projetos de
Decreto Legislativo a que se referem as alineas “c’ € “d” do paragrafo anterior, competindo
nos demais casos, a Mesa, as Comissdes ou a0s Vereadores.

SEGAO V
Dos Projetos de Resolugao
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL - IMSS
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Tipo da Norma:

Lei n°. 1968, de 21/05/1997

Situagdo: |Nao consta revogagéo expressa ) . .
Chefe do Executivo: |Carlos Arruda Garms
Origem: |Executivo

Jornal da Cidade, 07/06/1997

Fonte Publicagao:

Ementa:

Cria a Autarquia Instituto Municipal de Seguﬁdade Sociél — IMSS, responsavel pela manutencao
do regime proprio de seguridade social dos servidores da Prefeitura Municipal, da Camara
Municipal, das autarquias e fundagdes municipais.

Referenda:

Chefia de Gabinete

Alteragao:

Correlagao:

Revogagao:

Lei 2794,-de 24/11/11 - Dispde sobre a alteragdo do art. 34 da Lei n°. 1.968/1997, que criou o
Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), responsavel pela manutengao do regime proprio
de seguridade social dos servidores publicos municipais. (Vigéncia: 10/11/2011)

Lei 2731, de 05/10/10 - Dispde sobre a alteragio do art. 34 da Lei n°. 1.968/1997, que criou o
Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), responsavel pela manutengao do regime préprio
de seguridade social dos servidores publicos municipais.

Lei 2673, de 08/12/09 - Dispoe sobre a alteragio dos artigos 34 e 49 da Lei n°. 1.968/1997, que
criou o Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), responsavel pela manutencéo do regime
préprio de seguridade social dos servidores publicos municipais.

Lei 2619, de 18/03/09 - Dispde sobre a alteragdo do art. 34 da Lei n°. 1.968/1997, que criou o
Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), responsavel pela manutencéo do regime proprio
de seguridade social dos servidores publicos municipais.

Lei 2541, de 10/10/07 - Dispde sobre as aiteragées da Lei n°. 1.968, de 21 de maio de 1997, que
criou o Instituto Municipal de Seguridade Social - IMSS, responsavel pela manutengéo do regime
préprio de seguridade social dos servidores da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal, das
autarquias e fundagbes municipais. (Alteragdo dos arts. 10, 18, 34, 44, 45 e 48, e incluséo das
Segdes I-A e I-B e do art. 52-A. Revoga a Lei n° 2.009/1998)

Lei 2468, de 06/09/06 - Dispde sobre a alteragdo do art. 34 da Lei n°. 1.968/1997, que criou o
Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), e da outras providéncias.

Lei 2406, de 08/12/05 — Altera dispositivos da Lei n°. 1.968/1997, que criou o Instituto Municipal
de Seguridade Social (IMSS), e da outras providéncias. (Alteragéo dos arts. 10, 12, 13, 14, 17,
18, 19, 28, 34, 37, 65, 76, 77, 78 e 79. Revoga as Leis n°s 2.367/2005; 2.364/2005; 2.250/2002;
e 2.188/2001; e os artigos 67, 68, 69, 80, 81, 82, 83 e 88, da Lei n°. 1.968/1997)

Lei 2367, de 22/02/05 — Acrescenta o Artigo 3°, na Lei n°. 2.364, de 29/01/2005. (Revogada pela
Lei n°. 2.406, de 08.09.2005)

Lei 2364, de 21/01/05 — Altera a redagdo do Art. 34 da Lei Municipal n°. 1.968, de 21/05/1998.
(Revoga os incisos |, Il e lll, do Art. 34, da Lei 1968/98 — que criou o IMSS). (Revogada pela Lei
n°. 2.406, de 08.09.2005)

Lei 2250, de 30/12/02 — Altera a Lei n°® 1.968, de 21 de maio de 1997, que institui o IMSS ~
instituto Municipal de Seguridade Social. (Revogada pela Lei n°. 2.406, de 08.09.2005)

Lei 2182, de 25/10/01 - Adequa dispositivos da Lei 1.968 de 21.0597 as Diretrizes
Previdenciarias instituidas pela Emenda Constitucional n°® 20 de 1998. (IMSS). (Alteracdo dos
arts. 29, 37, 38, 53 e 55. Revoga os arts. 72 a 75 da Lei n° 1.968/1997)

Lei 2127, de 17/10/00 - Da nova redagéo a artigos, paragrafos e incisos da Lei n° 1.968, de
21.05.97, que criou a Autarquia Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS). (Alteragao dos
arts. 22;-37; 38; 40; 48, incisos |, Il e 1Il, e paragrafo Unico; 52; 53; 54; 55, §§ 1° e 2° 55; 65, § 1°;
70; 71; 76, paragrafo Gnico; 81, inciso |; 82, inciso |; da Lei n® 1.968/1997) -

Lei 2009, de 03/02/98 - Da nova redagdo a artigos da Lei n° 1.968 de 21 de maio de 1997, que
criou a autarquia Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS). (Alteragéo dos arts. 23, 28, 34,
37, 53 e 76. Revogada pela Lei n® 2.541/2007)
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LEI N°. 1.968, DE 21/05/97.

“Cria a Autarquia Instituto Municipal de
Seguridade Social - IMSS, responsavel pela
manutengio do regime préprio de seguridade
social dos servidores da Prefeitura Municipal,
da Camara Municipal, das autarquias e
fundagoes municipais”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuigﬁes'
legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado, na forma autorizada pela Constituigdo Federal, artigo 149, Paragrafo unico, o
Instituto Municipal de Seguridade Social, de sigla IMSS, como Autarquia Municipal, dotada de
personalidade juridica de direito publico interno, com patriménio e receita proprios e autonomia
administrativa, técnica e financeira, com sede e foro no Municipio de Paraguagu Paulista e de duracao
indeterminada, a ser regida pelas normas desta Lei.

Art. 2° - O IMSS constitui o sistema prépric municipal de seguridade social dos servidores da
Administracao direta e autarquia municipal, contributivo na forma desta Lei, com atribui¢éo de assegurar
aos beneficios as prestages de servigos nela especificadas, relativas a Previdéncia Social, a
Assisténcia e a Saude.

Art. 3° - Estéo abrangidos como segurados obrigatérios do IMSS os servidores da Prefeitura Municipal,
Camara Municipal, Servigo Auténomo de Agua e Esgoto, assim como das autarquias ou fundagGes
plblicas municipais criadas posteriormente ao inicio da vigéncia desta Lei.

Art. 4° - Sao beneficiarios para os efeitos da presente Lei

| — Os segurados obrigatorios conforme determina o artigo 3° desta Lei;
Il — Os dependentes dos segurados obrigatérios e pessoas indicadas no artigo 29 desta lei.

Art. 5° - Sio excluidos do regime da presente Lei:

| — O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito, os quaié terso direito facultativamente, a assisténcia & saude;
Il — Os Vereadores Municipais;
Il - Os aposentados pelo regime de que trata a presente Lei, que continuarem trabalhando ou voltarem

ao trabalho.

Paragrafo tnico: - Se as pessoas arroladas nos incisos | e Il forem servidores publicos do Municipio de
Paraguagu Paulista, licenciados sem remuneragao, ser—lhes a facultado continuarem filiados ao regime
de que trata a presente Lei, durante o mandato.

Art. 8° - O Servidor Pablico Municipal, segurado obrigatério, que solicitar afastamento nos casos
previstos em Lei, fica assegurado a manter em dia a contnbungao por esta Lei, sob pena de perder os
beneficios.

Art. 7° - Para o beneficio da aposentadoria sera exigida uma caréncia de 60 (sessenta) meses de
contribuiciao em exercicio efetivo de servigo, ressalvadas as condigdes expressas no paragrafo unico do
artigo 5° e pelo artigo 6°.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DA AUTARQUIA

Art. 8° - A estrutura organizacional do IMSS se compde dos seguintes 6rgaos:

| — Conselho Administrativo;
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Il — Conselho Fiscal;
lll — Diretoria

Art. 9° - Para o desempenho de suas atribuicdes o IMSS conta além. dos 6rgaos, com quadro préprio de
‘pessoal.

Secéo | - Do Conselho Administrativo

Art. 10 O Conselho Administrativo do IMSS sera constituido de 09 (nove) membros efetivos e 08 (oito)
membros suplentes, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito apenas uma vez, para o
periodo imediatamente subseqiiente, nomeados por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, na
seguinte conformidade:

i - 01 (um) membro nato, o Diretor do IMSS que sera o Presidente do Conselho Administrativo;
Il - 02 (dois) membros indicados pelo Prefeito Municipal;
Il - 02 (dois) membros indicados pela Edilidade da Camara Municipal;
IV - 3 (trés) servidores efetivos representantes dos servidores publicos municipais, indicado entre seus
pares; e - .
V — 1 (um) representante dos inativos, aposentados e pensionistas, indicado entre seus pares.

Art. 11 — Juntamente com cada membro, exceto o diretor do IMSS, do ato de designag&o sera também
indicado o respectivo suplente, para atua nos seus impedimentos.

Art. 12 Os membros do Conselho Administrativo n@o perceberdo remuneragdo especifica por sua
participacdo nas reunides do mesmo, mas terdo abonadas as faltas ao servico com a finalidade desta
participacao.

Art. 13 O Conselho reunir-se-a com a maioria absoluta de seus membros, e as decisdes serdo tomadas
por maioria simples de votos.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho Administrativo nao tem direito a voto, exceg&o feita no caso
de empate, quando competira ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 14 O Conselho reunir-se-a ordinariamente, uma vez a 'cada trimestre, e extraordinariamente
mediante convocacgao do seu Presidente ou por solicitaggo de pelo menos trés de seus membros.

Art. 15 — Nas reunides ordinarias, a Gltima do ano tratara obrigatoriamente do or¢amento anual para o
proximo exercicio e o orgamento plurianual conforme o caso, e a primeira do ano, a apreciagao do
balanco do exercicio anterior, qual apés sera publicado na imprensa local;

Art.16 — As reunides do Conselho Administrativo serdo secretariadas por um dos seus membros,
indicado pelo presidente.

Art. 17 — Compete ao Conselho Administrativo:

I- Indicar 4 Camara Municipal, através de lista triplice o Diretor do IMSS;
- Determinar a politica de aplicag&o dos recursos do IMSS, indicando-a a Diretoria;

- Fiscalizar a aplicacdo a que se refere o inciso anterior, determinando permanentemente as
medidas corretivas que entender necessarias;

- informar permanentemente ao Executivo sobre a gestdo do IMSS, sugerindo alteracéo da
legislacdo pertinente, sempre que necessario; '

V- Comunicar ao Ministério Pablico, Tribunal de Contas do Estado e outras autoridades, para
todos os fins de Direito, as irregularidades que constar na gestédo do IMSS, se n&o sanados
e reparados seus efeitos;

V- Aprovar o Plano de Contas do IMSS;

Vi- Analisar e aprovar o Relatério e a Presta¢ao de Contas da Diretoria do IMSS;

VII- Analisar e aprovar o Relatério e a Prestacéo de Contas da Diretoria do IMSS; .

Vill-  Analisar e aprovar o Regimento Interno do IMSS, que referendado pelo Prefeito, sera

publicado na imprensa local;
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IX- Gerir a competéncia do Diretor do IMSS quanto aos processos de licitagdo, homologagao e
adjudicacdo e resolver em instancia final sobre recursos, impugnacgdes, representaces e
pedidos de reconsideracao;

X- Desempenhar outras atribuicGes estritamente correlatas com vista a mais perfeita gestédo do
IMSS;
Xi- Decidir, por unanimidade, quanto & aliena¢do de iméveis pertencentes ao IMSS.

Secao Il - Do Conselho Fiscal

Art. 18 O IMSS tera um Conselho Fiscal, composto de 04 (quatro) membros efetivos e respectivos
suplentes, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito apenas uma vez, para o periodo
imediatamente subseqiiente, na seguinte conformidade: .
| - 01 (um) membro indicado pelo Prefeito Municipal;

Il - 01 (um) membro indicado pela Camara Municipal; e

Il - 1 (um) membre indicado pelos servidores ativos da Prefeitura Municipal;
IV — 1 (um) membro indicado pelos inativos, aposentados e pensionistas.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberdo remuneragédo especifica por sua participagao nas
reunides do mesmo, mas terdo abonadas as faltas ao servigo com a finalidade desta participacgao.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-4 com a maioria absoluta de seus membros, e as decises seréo
tomadas por maioria simples de votos.

Art. 19 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — Apreciar as contas anuais do IMSS, examinando o Relatorio e o Balango e dar seu parecer o qual
sera documento habil para a decisdo prevista no inciso VIl do artigo 17 desta Lei; . v

Il - O Conselho reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada trimestre, e extraordinariamente mediante
convocagdo do seu Presidente ou por solicitaggo de pelo menos trés de seus membros;

Il — Denunciar ao Tribunal de Contas do Estado ao Ministério Publico e outras autoridades, qualquer
iregularidade na gestéo dos recursos do IMSS, quando néo sanados; -
IV — Desempenhar outras atribuigdes estritamente correlatas de fiscalizagdo que entenda necessaria.

Paragrafo Unico — Todas reunides e decisdes devem ser registradas em Livro de Atas proprio.

Secao lll - Da Diretoria

Art. 20 — A diretoria do IMSS é integrada pelo Diretor, com fungéo de exercer a gestdo administrativa e
financeira do IMSS, executando a politica determinada pelo Conselho Administrativo.

Paragrafo Unico — Dada a complexidade da aplicag&o financeira, o Diretor, por determinagédo da politica
financeira e autorizagdo legislativa, podera celebrar convénio ou contrato com 6rgaos administradores,
de tradi¢do comprovada em gerir recursos de segurados. :

Art. 21 — O Cargo de Diretor , previsto no artigo anterior, € de provimento de Fungéo de Confianca
conforme o regime juridico municipal entdo vigente..

Art. 22. O ocupante do Cargo de Diretor sera escolhido pela Camara Municipal e nomeado pelo Prefeito
Municipal, indicado através de uma lista triplice enviada pelo Conselho Administrativo, dentre os
servidores efou cidaddos ndo servidores dos 6rgdos publicos municipais de Paraguacu Paulista, e
demissivel pelo Prefeito, apés parecer favoravel deste mesmo Conselho, pelo voto da maioria dos seus
membros.

Art. 23 — O Diretor do IMSS, remunerado no mesmo nivel de Diretor de Departamento Municipal, ou seu
equivalente, tera escolaridade universitaria, idoneidade e experiéncia profissional compativel com as
atribuicées do cargo.
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Subsegio Unica — Das Atribuigdes do Diretor
Art. 24 — Compete ao Diretor desempenhar as seguintes atribuigdes:

| — Planejar, administrar, orientar, controlar e coordenar as atividades administrativas do IMSS,
elaborando com apoio da area contabil, os orcamentos anuais e plurianuais da receita e da despesa e o
plano de aplicagao durante a sua v1genc:a

Il — Representar o IMSS para assinar atos que envolvam esta representacao, que podera ser delegada e
representar o IMSS em juizo;

Il — Presidir as reunides do Conselho Administrativo;

IV — Praticar os atos relativos a pessoal, nos termos da legistacéo vigente;

V — Encaminhar anuaimente ao Tribunal de Contas do Estado a prestagao de contas da sua gestéo, de
acordo com a legislacdo em vigor;

VI — Supervisionar as fungdes da contabilidade, recebendo e controlando os créditos e recursos
destinados ao IMSS, assim como solicitar a transferéncia de verbas ou dotagdes e abertura de créditos
adicionais;

VIl — Elaborar e encaminhar ao Consetho Adm|n|strat|vo para apreciacgéo o plano de trabalho do IMSS, o
orcamento e o plano de aplicacéo de reservas e o relatorio anual de atividades admlmstratlvas assim
como prestacdo de contas e balanco geral;

VIIl — Controlar e gerir todas as relagdes'e os compromissos firmados pelo IMSS, fiscalizando a
execugdo orcamentaria;

IX — Autorizar despesas, suprimentos e aditamentos e ordenar despesas regularmente processadas e
vinculadas a programas, planos e projetos do IMSS;

X — Promover estudos para o aperfeicoamento e racionalizacdo dos métodos de admlnlstragao geral;
X! — Promover a administrac@o geral dos recursos humanos e financeiros da entidade;

Xl — Autorizar a instalagéo de processos de Licitagdo, homologa-los, adjudicar os objetos vencedores e
resolver em primeira instancia, sobre recursos, impugnacdes, representacées e pedidos de
reconsideragdes de suas decisdes, bem como autorizar as contratagdes com dispensa ou inexigibilidade
de licitagdo, nas hipéteses previstas em Lei;

Xlll — Expedir portarias sobre a organizacéo interna do IMSS, nédo exigidoras de atos normativos
superiores, sobre aplicagdo de Leis, Decretos, resolugdes e outros atos que afetem o IMSS;

XIV — Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Administrativo, bem como os regulamentos
pertinentes ao IMSS;

XV — Encaminhar & deliberacdo do Conselho Administrativo as matérias que julgar necessarias, inclusive
a alterag@o do Quadro Pessoal;

XVI — Avocar as atribuicées exercidas por qualquer subordinado;

XVl — Promove o controle e a avaliagdo de desempenho do pessoal do IMSS;

XVIIl — Planejar a politica de prestagéo dos beneficios previdenciarios, e dos servigos de assisténcia e
de saude;

XIX — Fazer cumprir as normas de qualquer ambito ou hierarquia, aplicaveis a prestacéo dos beneficios
e servicos de responsabilidade do IMSS e os segurados;

XX — Controlar os custos atuariais;

XX! — Promover e propiciar o mais perfeito entrosamento funcional e operacional entre os integrantes do
IMSS e os segurados

XXl — Promover a inscricdo dos segurados em sistema de cadastro, controlando sua manutenc¢ao;

XXl — Desempenhar outras atividades correlatas, compativeis com o cargo, determinadas pelo
Conselho Administrativo;

XXIV — Assinar, juntamente com o contador, sempre em conjunto, os cheques da conta do IMS.

Secgio IV - Do Quadro de Pessoal

Art. 25 — O Quadro de Pessoal do IMSS se compde dos seguintes cargos, de provimento efetivo, a
serem providos por concurso publico, na forma da Constituicdo Federal:

| — Contador
Il — Escriturario
Il — Auxiliar de Servigo
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Art. 26 — O quadro de Pessoal do IMSS podera ser alterado por proposta circunstanciada do Diretor,
aprovada pelo Conselho Administrativo, relativamente aos cargos de provimento efetivo e em comisséo.

Art. 27 — Para preenchimento do quadro proposto, bem como dos seus aumentos futuros, deverao
figurar as quantidades, requisitos dos cargos, os quais na medida das possibilidades do Instituto,
deverdo figurar as quantidades, requisitos dos cargos, os quais na medida das possibilidades do
Instituto, deverao estar dispostos em carreiras.

CAPITULO 1l - DOS SEGURADOS E DEPENDENTES
Art. 28 Sé&o segurados e contribuintes obrigatérios do IMSS:

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos orgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas
autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas; e -

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo; e

il - os pensionistas dos segurados mencionados nos incisos | e II.

§ 1° Fica excluido do disposto no ‘caput’ o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comiss&o
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragio, bem como de outro cargo temporério ou emprego
publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hip6tese de acumulacdo remunerada, o servudor mencionado neste artlgo sera segurado
obrigatorio em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

a) § 3° O segurado 'aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal filia-se ao regime geral de previdéncia social.

Art. 29 — Sao segurados do IMSS, n3o contribuintes, ha condigdo de dependentes, as seguintes classes:
| — Cénjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado menor de vinte e um anos e ou
invalido;

Il — Os pais; ou

Il — O irmédo n&o emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos ou invalido.

§ 1° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em iguais condigoes.

§ 2° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui direitos as prestagbes de
beneficios das classes seguintes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢gdes do inciso I, mediante declaragéo escnta do segurado e
desde que comprovada a dependéncia econdmica, na forma estabelecida, o enteado e o menor que
esteja sob a tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educacao. i

§ 4° O menor sob a tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado ‘mediante a
apresentacdo do Termo de Tutela.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com o segurado
ou segurada.

§ 6° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade familiar
quando forem solteiros, separados judiciaimente, divorciados ou vidvos, ou tenham prole em comum,
enquanto ndo se separem.

§ 7° A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | é presumida e o das demais deve ser
comprovada. . ,

Art. 30 — A filiagdo dos segurados contribuintes é automaticamente procedida vpelo IMSS, e a de seus
dependentes sujeitam-se a inscricdo promovida pelo segurado contribuinte respectivo.

Art. 31 — O segurado, servidor sob qualquer regime, que solicitar suspenséo do contrato ou afastamento
voluntario nos termos e casos previstos na legisiagdo vigente, fica obrigado a manter em dia a
contribuigdo instituida por esta Lei.

Art. 32 — A exoneragdo, demiss&o ou dispensa do servigo publico municipal importara no cancelamento
da inscrigé@o do segurado.
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§ 1° - Ocorrendo o reingresso ou readmissao do servidor que teve sua inscricao no IMSS cancelado na
forma deste artigo, proceder-se-a nova inscri¢ao, néo se computando, para efeito de caréncia, o periodo
de contribuicdo anterior 4 data do cancelamento, ressalvado o disposto no artigo 33 desta Lei.

§ 2° - O disposto no parégrafb anterior ndo se aplica ao funcionario demitido ou dispensado e que,
posteriormente, foi reintegrado em virtude de deciséo judicial, uma vez pagas as contribuicbes daquele
periodo em que ficou afastado, devidamente atualizadas monetariamente.

Art. 33 — Havendo perda da condigdo de segurado, as contribuicées anteriores a essa data s6 serao
computadas para efeito de caréncia, se o segurado contar, a partir da nova inscri¢éo ao regime instituido
por esta Lei, com, no minimo 1/3 (um tergo) do nimero de contribuigdes exigidas para o cumprimento da
caréncia estabelecida para o beneficio requerido. :

CAPITULO IV - DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 34 A receita e o patriménio do IMSS s&o constituidos de:

| - contribuicio obrigatéria dos relacionados inciso | do art. 28 desta Lei, na aliquota de 11% (onze por

cento);
Il - contribuicao obrigatéria dos relacionados nos incisos 1l e Ill do Art. 28, na aliquota de 11% (onze por

cento) do que ultrapassar o teto estabelecido em Lei;
Il - contribuicdo do Orgédo Puablico Municipal ao qual esteja vinculado o segurado contribuinte, incidente

sobre a base de contribuicéo de cada segurado, na seguinte conformidade:

[ Ano Contribuigao Extra (%) Contribuigdo Normal (%)- Total (%)
2011 2,50 14,90 17,40
2012 3,00 16,52 19,52
2013 4,00 16,52 20,52
’ 2014 5,00 16,52 21,52
2015 a 2038 7,61 16,52 2413

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

V — legados, doagdes, subvencgdes e auxilios recebidos;

V1 — bens méveis e iméveis, materiais e equipamentos que possuir; ,
VII - valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razao do § 9° do art. 201 da Constituigao
Federal; e ’ ' ‘
VIl - demais dotacgdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Entende-se como base de contribuicao o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em Lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras
vantagens, excluidas:

| - as diarias de viagens;

il - a ajuda de custo em razado de mudancas de sede;

Ili - a indenizacao de transporte;

IV - o salario familia;

V - o auxilio alimentacao;

VI - 0 abono de permanéncia de que trata o § 19 do art. 40 da Constituicao Federal; o § 5°do art. 2°e o
§ 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 2° O Servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclus@o na base de contribuicéo da parcela
percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianca para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicao Federal.

§ 3° O plano de custeio do regime préprio de previdéncia social sera revisto anualmente, observadas-as
normas gerais de atuaria, objetivando a manutencao de seu equilibrio financeiro e atuarial.
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§ 4° A contribuico normal e a contribui¢ao extra, conforme consta do inciso 1l deste artigo, se destinam,
respectivamente, & manuteng&o do Fundo de Previdéncia e & cobertura do Déficit- Técnico.

§ 5° As receitas de que trata este artigo somente poder&o ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdenciérios do IMSS € da taxa de administragao destinada & manutencéo deste Instituto.

§ 6° O valor anual da taxa de administracdo mencionada no § 5° deste artigo sera de 2% (dois por cento)
do valor total da remuneragéo, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do IMSS no
exercicio financeiro anterior.

§ 7° O IMSS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos
valores seréo utilizados para os fins a que se destina a taxa de.administragao.

Art. 35 — A contribuicdo dos segurados sera deduzida em folha e depositada em conta bancaria, aberta
em banco oficial, a favor do IMSS, em 48 (quarenta e oito) horas do pagamento dos servidores.

. .
Art. 36 — A contribuigio do Poder Publico ser4 depositada em até 5 (cinco) dias uteis, contados do
pagamento mensal dos servidores, sob pena de correcdo monetéaria didria e comunicagado conforme
determina o Inciso V, do artigo 17 desta Lei.

CAPITULO V — DOS BENEFICIOS, DAS REGRAS DE CI-'\,LCULO DOS PROVENTOS E DO
REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Segao | - Dos Beneficios
Art. 37 O IMSS tem por objetivo prestar a seus beneficiarios os meios de subsisténcia seguintes:

| — Aposentadorias na forma e nas condi¢gdes previstas no art. 40 da Constituicdo Federal e suas
. emendas;

Il — Salario Familia;

I — Salario Maternidade;

IV — Auxilio Doenca;

V — Abono Anual.

Art. 38 — Os beneficios ao dependente compreendem:

| — Pens&o por morte;
Il — Auxilio recluséo.

Art. 39 — O recebimento indevido dos beneficios, havidos por fraudes, dolo ou ma-fé, implicara devolugéo
ao IMSS do total auferido, corrigido monetariamente, acrescido dos juros de mora, sem prejuizos da
acio cabivel.

Art. 40. O servidor sera aposentado sob as modalidades de aposentadoria voluntana ou compulséria
previstas no art. 40 da Constituicdo Federal e suas emendas.

Art. 41 — Para efeito do disposto nesta seg¢do, entende-se por moléstia profissional a que decorrer das
" condi¢cdes do servico ou de fator nele ocorrido, devendo o laudo médico estabelecerlhe rigorosa

caracterizacao.

Art. 42 — Consideram-se doencas graves para fins de tratamento e aposentadona as indicadas pela
medicina especializada. _ .

Paragrafo Unico — Para fins de assisténcia médica o Conselho Administrativo determinara quais as
doencas assistidas e tempo de caréncia para receber o b‘eneﬁc:o podendo celebrar convénios com
organizagdes prestadoras de servigos de Pianos de Saade.

Art. 43 — Considera-se acidente de servigco para os fins desta Lei o dano fisico ou mensal sofrido pelo
servidor que se relacione mediata ou imediatamente com atribui¢des do cargo exercido, a ele"
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equiparando-se a agressdo sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio de seu cargo exercido, a
ele equiparando-se a agress&o sofrida e ndo provocada pelo sefvidor no exercicio de seu cargo, ou o
sofrido no percurso entre residéncia e trabalho ou vice-versa, desde que haja um tempo compativel
deste percurso. ’

Art. 44. A aposentadoria e a pens#o vigorarao a partir da publicagéo dos respectivos atos de concesséo.
Art. 45. Excetua-se do disposto no art. 44 desta Lei, a concess@o de aposentadoria compulsoria, cuja
vigéncia dar-se-a a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia
no sefvigo.

Art. 46 — A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenga para tratamento de satde, por periodo
nao excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 1° - Expirado o periodo de licenca e ndo estando em condi¢des de reassumir o cargo, ou ser
readaptado, o servidor serd aposentado.

§ 2° - O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a publicag&o do ato de aposentadoria
sera considerado de prorrogacéo de licenca.

Art. 47 — Os inativos, cujos cargos foram extintos ou transformados, terdo seus proventos equiparados
aos de cargos de atribuigdes iguais ou assemelhados.

Secio I-A — Das Regras de Calculo dos Proventos
Art. 48. Para o calculo dos proventos de aposentadoria sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigéo, se posterior aquela
competéncia.
§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizagao dos
salarios-de-contribuigao considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
§ 2° Podera integrar a remuneragéo de contribui¢éo a parcela percebida pelo servidor em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comiss&do ou funcao de confianga, mediante opgéo por ele
exercida, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagéo estabelecida no § 5° deste artigo.
§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que n&o tenha havido contribuicdo do servidor
vinculado a regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneragéo do servidor no cargo
efetivo, inclusive nos periodos em que houve iseng¢do de contribuigdo ou afastamento do cargo, desde
gue o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.
§ 4° Na auséncia de contribuigdo do servidor n&o titular de cargo efetivo, vinculado a regime préprio até
dezembro de 1998, sera considerada a sua remunerag@o no cargo ocupado no periodo correspondente.
§ 5° As remuneragdes consideradas no calculo da média, depois de atualizadas na forma do § 1°, ndo
poderéo ser:
| - inferiores ao valor do salario-minimo; :
Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢ao, quanto aos meses em que o servidor esteve
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.
§ 6° O valor inicial do provento, calculado de acordo com a cabeca deste artigo, por ocasido de sua
concess3o, nio podera exceder a remuneragéo do respectivo servidor no cargo efetive em que se deu
aposentadoria.
- § 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao considerados em numero de
dias.

Art. 49. As inspegdes médicas para efeito de aposentadoria serdo realizadas por junta médica de, pelo
menos dois médicos designados pelo IMSS, ou pelo Médico Perito do IMSS, desde que tenha em méaos
relatérios e exames complementares que justifiquem o ato.

Art. 50 — Nos casos em que a aposentadoria tenha sido concedida por invalidez, sera o aposentado
submetido a inspegao médica apés o decurso de 2 (dois) anos, e revertido a atividade se cessados 0s
motivos determinados da aposentadoria.
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Art. 51 — O IMSS néo concedera ao mesmo servidor mais de uma aposentadoria, salvo se por situagées
contributivas distintas.

Art. 52 — Ao segurado que some tempo em fungdo de magistério serd assegurada a contagem
proporcional prevista na Constituigéo, para efeito de calculo do beneficio da aposentadoria.

Secio I-B — Do Reajuste dos Beneficios

Art. 52-A. Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo reajustados, para preservar-thes, em
carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagdo integral do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC, calculado pela Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Secio Il — Do Auxilio Reclusao

Art. 53.°0 IMSS pagara ao segurado em reclus@o, beneficio semelhante ao previsto no art. 65, paragrafo
1°, da Lei 1.968, desde que o mesmo tenha renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos e
sessenta reais), corrigidos a partir de 12/98 pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime
geral da previdéncia social.

Secao Il - (Revogado).
Art. 54. (Revogado).
Segéo IV - Do Salario Familia

Art. 55. O Salario-Familia sera concedido ao Servidor ativo ou inativo com renda bruta mensal igual ou
inferior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), valor este corrigido a contar de 12/98 pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 56 — O salario Familia sera concedido ao funcionério por:

| — Filhos, menores de 14 (quatorze) anos;
Il — Por filhos invalidos de qualquer idade enquanto persistir esta condigéo;
Il — Ao enteado menor de 14 (quatorze) anos, desde que viva total ou parcial as expensas do

funcionario;
IV — Ao menor de 14 anos (quatorze) anos, que viver sob a guara e sustento do funcionario mediante

autorizacgdo judicial.

Art. 57 — Quando o pai e a mée forem servidores ativos ou inativos do municipio e viverem em comum, o
salario familia sera concedido apenas a um deles.

§ 1° - Se nao tiverem ‘em comum, sera concedido a um e a outro de acordo com a distribuigdo de
dependentes.

§ 2° - Se ambos os tiverem, serd concedido a um e a outro de acordo com a distribuicdo de
dependentes.

Art. 58 — O Funcionario ativo ou inativo é obrigado a comunicar ao Setor Competente, dentro de 15
(quinze) dias, qualquer alteragao que se verifique na situacdo de dependentes da qual decorra
supressao ou redugéo do Salario familia.

Paragrafo Unico — A inobservancia desta disposi¢do determina a responsabilidade do servidor ou o
sujeitara a desconto em folha de importancia respectiva.

Art. 59 — O Salario Familia sera pago juntamente com a remuneragéo ou provento.

Secio V - Da Licenga para Tratamento de Saude e Auxilio Doenca
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Art. 60 — Sera concedida ao funcionario licenca para tratamento de salde, a pedido ou de oficio, com
base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragao a que fizer jus e pelo prazo indicado no
respectivo laudo, até o maximo de 15(quinze) dias.

Art. 61 — A licenga superior a 15 (quinze) dias e até o maximo de 24 (vinte e quatro) meses dependera
da inspecao por junta médica, devidamente credenciada e sera transformada em auxilio doenca.

Art. 62 — O servidor em tratamento de salide, ‘ndo podera dedicar-se a qualquer atividade remunerada,
sob pena de ter cassado a licenca e de ser demitido por abandono de cargo.

Art. 63 — O servidor tera sua licenga cancelada desde que mediante inspe¢ao médica, seja julgado apto
para o exercicio do cargo.

Art. 64 — O tempo necessario a inspe¢éo médica para divulgagao da licenca, sera julgado apto para o
exercicio do cargo.

Art. 65 O Auxilio Doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para seu trat;alho ou para sua
atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias.

§ 1° O Auxilio Doencga de que trata o “caput” corresponderad a um Salario de Beneficio a ser pago,
durante o periodo em que comprovadamente, persistir a incapacidade.

§ 2° - N&o é devido auxilio ao segurado que ingressar no servigo publico municipal ja portador da doenca
ou lesdo invocada como causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevém por motivo de
progresséo ou agravamento dessa doenga ou les&o.

§ 3° - O auxilio doenga é devido ao segurado, a contar do 16° (décimo sexto) dia de afastamento da
atividade e/ou a contar da data do inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

§ 4° - Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30 (trinta) dias, o auxilio doenga
é devido a contar da data da entrada do requerimento. ’

Art. 66 — O segurado em auxilio doenca, insusceptivel a recuperagao para sua atividade habitual, devera
submeter-se a processo de reabilitagdo para o exercicio de outra atividade, ndo cessando o beneficio,
até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade, ndo cessando o beneficio, até
que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe agrade a subsisténcia ou
quando considerado n&o recuperavel, seja aposentado por invalidez.
Segio VI - (Revogado).
Art. 67. (Revogado).
Art. 68. (Revogado).

Art. 69. (Revogado).

Secio VIl - (Revogado).
Art. 70. (Revogado).

Art. 71. (Revogado).

Segao Vil — (Revogado).

Art. 72. (Revogado).
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Art. 73. (Revogado).
Art. 74, (Revogado).

Art. 75. (Revogado).

Secio IX - Da Pensao por Morte

Art. 76 A pensao por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto dos dependentes
do segurado, definido no art. 29, quando do seu falecimento, correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o limite maximo

estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da

parcela excedente a este limite; ou ‘

Il - totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo na data anterior a do obito, até o limite

maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por -
cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em

atividade.

§ 1° Sera concedida pens&o provisoéria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensao proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou deve ser
cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposicao dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° Os limites maximos dos valores de beneficios referidos neste artigo serao corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 4° A penséo por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do oblto

Il - da data da decisao judicial, no caso de declaracéao de ausencia ou

Il - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idonea.

§ 5° A penséo seréa rateada entre todos os dependentes em partes iguais e néo sera protelada pela falta

de habilitacédo de outro possivel dependente.
f

§ 6° O cOnjuge ausente néo exclui do direito a penééo por morte o companheiro ou a companheira, que
somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 77A habilitagéo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6 produzira efeitos a
contar da data da inscrigao ou habilitacéo. )

§ 8 O pensionista de que trata o § 1° deste artigo devera anualmente declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do IMSS o
reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 77 A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto na legislagao vigente.

Art. 78 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do IMSS, exceto
a pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que s6 sera permitida a percepcédo de uma,
ressalvado o direito de opgéo pela mais vantajosa.
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Art. 79 A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do 6bito do
segurado, observados os critérios de comprovacéo de dependéncia econdmica.

Paragrafo Gnico. A invalidez ou a alteragio de condigdes quanto ao dependente, supervenientes & morte
do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a penséo.

Secao X - (Revogado)
Art. 80 — (Revogado).
Art. 81 — (Revogado).
Art. 82 — (Revogado).

Art. 83 — (Revogado).

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 84 — Em caso de extingdo do IMSS, seus bens e direitos, de qualquér natureza, reverterdo ao
patriménio municipal, sendo recepcionados pelo municipio de Paraguacu Paulista, que assumira,
integralmente, também seus débitos e obrigag¢des regulares.

Paragrafo Unico — A extingdo dar-se-a somente em Assembleia Geral extraordinaria e especificamente
convocada para este fim, com aprovagdo de no minimo de 80% (0|tenta por cento) da totalldade dos
segurados devidamente inscritos ao IMSS.

Art. 85 — Havendo compensacéo-entre os sistemas de seguridade social, na forma da Lei referida na
Constituicédo Federal artigo 202, paragrafo 2°, qualquer receita do municipio pertencera integralmente ao
IMSS.

Art. 86 — Eventuais insuficiéncias de caixa do IMSS serdo cobertas pela prefeitura Municipal, e
deduzidas de sua contribui¢ao obrigatoria, na forma de regulamento.

Art. 87 — Os segurados atuais do INSS, com mais de 25 (vinte e cinco) anos de servico e/ou
contribuintes daquela Previdéncia deverdo optar se quiserem ser agora segurados pelo IMSS.

Art. 88 — (Revogado).

Art. 89 — Os atuais servidores, ndo concursados, com contrato temporario de servico, permanecerao
como segurados do INSS, até, ap6s o concurso plblico e aprovado, ser inscrito no IMSS. :

Art. 90 — Enquanto ndo admitidos, na forma desta Lei, os servidores do quadro pessoal do IMSS, fica o
Executivo Municipal autorizado a ceder, sem 6nus para o IMSS, servidores de seu quadro efetivo, para
prestar seus servigos junto ao Instituto, bem como equipamento e instalagdes. .

Art. 91 — As despesas com a execugio desta Lei, correrdo a conta de dotagdes proprias do orgamento
municipal, suplementadas se necessario.

Art. 92 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir de 01 de abril de -
1997,

Art. 93 — Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.
Paraguacu Paulista, 21 de maio de 1997.

CARLOS ARRUDA GARMS
Prefeito Municipal
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REGISTRADA, nesta Secretaria em livro proprio na data supra e PUBLICADA por Edital afixado em
‘ lugar publico de costume.

ONORIO FRANCISCO ANHESIM
Chefe de Gabinete
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Presidéncia da Republica
Casa Civid
Subchefia para Assuntos Juridicos

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisdo

Ato das Disposigoes Constitucionais Transitorias

Atos decorrentes do disposto no § 32 do art. 52

iNDICE TEMATICO

Texto compilado
PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um Estado Democratico, destinado a
assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como
valores supremos de uma sociedade fratema, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e

internacional, com a solugao pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protegio de Deus, a seguinte CONSTITUIGAO ,DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL.

TiTULO |
Dos Principios Fundamentais
Art. 12 A Reptiblica Federativa do Brasil, .formada pela unido indissolivel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:
I- a soberania; ' .
II- a cidadania;
Il - a dignidade da pessoa humana;
IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - o pluralismo politico.
Paragrafo nico. Todo o poder emana do povo, que 0 exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituicao.
Art. 2° S0 Poderes da Unido, independentes e harmonicos entre si, 0 Législativo, o Executivo e o Judiciario.
Art. 3¢ Constﬁuem objetivos fundam entais da Republica Federativa do Brasil: ' ‘
|- construir uma sociedade livre, justa e solidéria;
It garantir o desenvolvimento nacional;
Ill- erradicar a pobreza e a marginalzagéo e reduzir as desigualdades sociais e tegionais;
IV - promover 0 bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, ¢or, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.
Att. 4° A Repblica Federativa do Brasil rege-se nas suias relagdes internacionais pelos seguintes principios:
| - independéncia nacional;
II- prevaléncia dos diteltos humanos;
Il - autodeterminagéo dos povos;
IV - ndo-intervengdo; -
V - igualdade entre os Estados;
VI - defesa da paz;
Vi - solugdo pacffica dos conflitos;
W - repudio ao terrorismo e ao racismo;
X - cooperagio entre 08 POVOS para o progresso da humanidade;
X - concessao de asilo politico.

Paragrafo unico. A Reptiblica Federativa do Brasil buscara a integrag@o ecopbmica, politica, social e cuttural dos povos da América Latina, visando & formag&o de uma comunidade fatino-
americana de nagdes.

. TiTULO I i
Dos Direitos e Garantias Fundamentais
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingao de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, & libel;dade‘ a
igualdade, a seguranga e a propriedade, nos termos seguintes: . N
|- homens e mulheres séo iguais em direitos e obrigagbes, nos termos desta Constituicio;
l- ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa senio em virtude de lei;
Il - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

° IV - é livre a manifestagéo do pensamento, sendo vedado o anonimato;
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) Art. 40. .Aosl ser.vidolre's _titulares. de cargos efet'rvqs da Unido, dos Estados, do Distrito Federal @ dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime de previdéncia de
caratgr contrfbuhvo e solidario, mediante contribuigdo do respectivo ente plblico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro @
atuarial e o disposto neste artigo. {Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003) .

§ 12 Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3% e 17:
{Redag o dada pela Emenda Constitucionai n® 41, 19.12.2003)

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ac tempo de contribuicao, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou

incuravel, na forma da lei; {(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41 19.12.2003)
II- compuisoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contrbuicao; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

.III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo piblico e cinco anos no cargo efetivo em que se daréa a aposentadoria, observadas as
seguintes condigbes: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998) .

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contrbuigo, se homem, e cinqiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher; {(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20
de 1998) {Vide Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

b} sessenta e cinco anos de idade, se homem, & sessenta anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais a0 tempo de contribuigzo. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n? 20

de 1998)

§2° - Os proventos de aposentadoria e as pensbes, por ocasido de sua concessao, nao poderao der a remuneragio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposertadoria
ou que serviu de referéncia para a concess&o da pens3o. {Redacdo dada peia Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
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§3° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessdo, serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribuigbes do servidor aos regimes
de previdéncia de que tratam este artigo e o art. 201, na forma da lei. {(Redac o dada pela Emenda Constitucional n¢ 41, 19.12.2003)
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§ 4° E vedada a adogéo de requisitos e critérios diferenciados para a concesséo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este
artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos de servidores: (Redago dada pela Emenda Constitucional n® 47, de
2005} .

| portadores de deficiéncia; {incluido pela Emenda Constitucional n? 47, de 2005)

Il que exercam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

Il cujas atividades sejam exercidas sob condigbes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica. (incluido pela Emenda
Constitucional n® 47, de 2005)

§5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuigao serdo reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto'no § 1%, i, "a", para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educag3o infartil e no ensino fundamental e médio. {(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n¢ 20, de 15/12/98)
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§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuidveis na forma desta Constituigao, é vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria & conta do regime de previdéncia

previsto neste artige Redagdo dada pela Emenda Constitucional n¢ 20, de 15/1 2/98)
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§ 7* Lei dispora sobre a concessio do beneficio de pensdo por morte, que serd igual: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

{- ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o imite maximo estabelecido para 0s beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta
por cento da parcela excedente a este fimite, casd aposentado  data do 6bito; ou {incluido pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

tos—-a-Gu toria diroito-o- idor om

Ii- ac valor da totalidade da remuneragao do servidor no cargo afetivo em que se deu o falecimento, até o fimite 4ximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de
que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)
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§ 8 f assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-thes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei {Redago dada pela Emenda Constitucional
n* 41, 19.12.2003)

§ 9% - O tempo de contribuigao federal, estadual ou municipal sera contado para efeito de aposentadoria e 0 tempo de servico correspondente para efaito de disponibilidade. (Incluido pela

Emenda Constitucional né 20, de 15/12/98) « .
§10 - Alei ndo poderd estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuigao ficticio. (incluido pela Emenda Constitucional n? 20, de 15/12/98) (Vide Emenda Constitucional n® 20
de 1998) .

§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, 2 soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulag@o de cargos ou empregos publicos, bem como de outras
atividades suieitas a contribuido para o regime geral de previdéncia social, e ao montante resultante da adigao de proventos de inatividade com rem uneragao de cargo acumuldvel na forma desta
Constituico, cargo em comissao declarado em lei de livie nomeagao e exoneracio, e de cargo eletivo. {incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98

§12 - Alim do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, 0s requisitos e critérios fixados para o regime geral de
previdéncia social. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98,
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) § 13 - Ao servidor ocupafite, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livie rlomeagao e exoneragéo bem como de outro cargo temporario ou de emprego piblico, aplica-se ©
regime geral de previdéncia social. {ihcluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98}) -

. § 14 - AUnido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde que instituam regime de previdéncia complementar para 0s seus respectivos setvidores titulares de cargo efetivo, poderao
fivar, para 0 valor das aposentadorias e pensdes a serem concadidas pelo regime de que trata este artigo, o fimite méximo ectabelecido para os beneficios do regime garal de previdéncia social de
que trata o art. 201. (Inclufdo pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§45-Obx o di no-art- menta as-no Gorais-5H instituicio-de-rogimo-de id&nci X nola Unido-Estados-Disteto-Fadoral-e
3 {4 S ° Sra-a £ L P P ¥ g
M para dOor-208-60US sitularos-do-carge-efetive—{incluido-pola Emenda Constitucional-n 20 de 15/12/98)
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§ 15. O regime lde previdéncia complementar de que trata 0 § 14 serd instituido por lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo, observado o disposto no art. 202 e seus paragrafos, no que
couber, por intermédio de entidades fechadas de previdéncia complementar, de natureza pblica, que oferecerdo aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de

cortribuigio definida. (Rédacao dada pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)

§ 16 - Somente mediante sua prévia @ expressa opgao, o disposto nos §§ 14 e 15 podera ser aplicado a0 servidor que tiver ingressado no servigo pablico até a data da publicagdo do ato de
instituigéo do correspondente regime de previdéncia complementar. {incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 17. Todos os valores de remuneragao considerados para o calculo do beneficio previsto no § 3° serdo devidamente atualizados, na forma da lei. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 41
19.12.2003)

§ 18. incidira contribuigio sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo regime de que trata este artigo que superem o limite méaximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos. (incluido pela Emenda Constitucional n¢ 41, 19.12.2003}

§ 19. O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria volurtaria estabelecidas no § 12 lIl a, e que opte por permanecer em atividade fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previdenciaia até completar as exigéncjas para aposentadoria compulséria contidas no § 1%, 1L {incluido pela Emenda Constitucional n® ’

41,19.12.2003

§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social para os servidores titulares de cargos efetivos, e de mais de uma unidade gestora do respectivo regime em
cada ente estatal, ressavado o disposto no art. 142, § 32, X_ (Incluido pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)

§ 21. A contribuigdo prevista no § 18 deste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pens&o que superem o
dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 desta Constituicio, quando o
beneficiario, na forma da lei, for portador de doenga incapacitante. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 47, de 2005)
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Art. 41. So estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico. (Redacio dada pela Emenda Constitucional
n* 19, de 1998)

§ 12 O servidor puiblico estavel s6 perdera o cargo: Redagao dada pela Emenda Constitucional 19, _de 1998)

|- em virtude de sentenga judicial transitada em juigado; jhclui:io pela Emenda Constitucional n¢ 19, de 1998) . ) : |
|l - mediante processo administrativo em que the seja assegurada ampla defesa; (ncluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998} ‘

1if - mediante procedimento de avaliagéo periédica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

§ 2° invalidada por sentenca judicial & demissio do servidor estavel, serd ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direfto a indenizagao,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponbilidade com remuneragao proporcional ao tempo de servigo. {(Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 32 Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade, com remuneragio proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em
outro cargo. (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) «

§ 4°Como condigao para a aquisigdo da estabilidade, & obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade. (incluido pela Emenda Constitucional n® 19

de 1998}
Secao Il
DOS MILITARES DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
(Redag#o dada pela Emenda Constitucional n® 18, de 1998)
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Art. 42 Os membros das Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, instituigdes organizadas com base na hierarquia e disciplina, sdo militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 18, de 1998} ,
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§ 12 Aplicam-se aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios, akkm do que vier a ser fixado em lei, as disposigdes do art. 14, § 8% do art. 40,89% e qo art. 142, §§ 20 3%,
cabendo a lei estadual especffica dispor sobre as matérias do art. 142, § 3%, inciso X, sendo as patentes dos oficiais conferidas pelos respectivos governadores. (Redagao dada pela Emenda

Constitucionat n¢ 20, de 15/12/98
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§ 2° Aos pensionistas dos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios aplica-se o que for fixado em loi especifica do respectivo ente estatal (Redagéo dada pela Emenda
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