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Estdncia Turistica de Paraguagu Paulista

REDACAQ FINAL N° 004-2014

ELABORADA PELA COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO

Ao Projeto de Lei Complementar n® 009-2014

' EM RAZAO DA APROVAGAO DA EMENDA ADITIVA N° 004/14
NA 36° SESSAO ORDINARIA DE 06/10/2014

. : ‘Dispbe  sobre  alteragbes na Lei-
Complementar n° 58/2005, relativas a
_denominagéo e piso salarial dos Agentes
de Combate as Endemias e dos Agentes
Comunitarios de Saude.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
APROVA: |

Art. 1° Ficam alteradas a denominacdo e referéncia salarial dos cargos de Agente de
Controle de Vetores e Zoonoses e de Agente de Salde da Familia, passando a integrar o
Anexo Il (Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo) da Lei Complementar n° 058, de 22 de
dezembro de 2005, na respectiva quantidade, denominacgéo, referéncia salarial e jornada de

trabalho: .
‘|Quantidade Denominagao do cargo Referéncia Jornada de
Trabalho/semanal
26 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 41 40 h
59 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE . 41 "~ 40h

Paragrafo Unico. Com a alteracao da referéncia salarial de que trata este artigo, o
piso salarial profissional municipal dos Agentes de Combate as Endemias e dos Agentes
Comunitarios de Saude é fixado no valor de R$ 1.032,00 (um mil e trinta e dois reais),. a
partir de 1° de julho de 2014.

“Art. 2° As alteragdes de que trata o art. 1° desta lei complementar visam atender o disposto
na Lei Federal n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, alterada pela Lei Federal n® 12.994, de
17 de junho de 2014, que instituiu piso salarial profissional nacional e diretrizes para o plano
de carreira dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias. .

Art. 3° Para fihs de pagamento das diferencas salariais aos servidores ocupantes dos
cargos de Agente de Combate as Endemias e de Agente Comunitario de Saude, os efeitos
desta lei complementar retroagem a 1° de julho de 2014.  ~

 Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a-devida consolidacdo da Lei
Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de 2005 € Seus anexos. .

Art. 5° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 1° de julho de 2014.
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Palacio Legislativo Agua Grande, 13 de outubro de 2014,

| 'COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDACAO
e

SERGIO DONIZ E'FERREIRA
Presidente da §omissao

Ni

— . "

IAN FRANCISCO ZA SALOMAO ’
-Secreta Comissao
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- ANEXO UNICO.- DESCRIGAO E REQUISITOS DE PROVIMENTO DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAGAOQ: Agente Comunitario de Saude

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| - Ensino Fundamental Completo;

II - residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publlcagao do edltal do
processo seletivo publico;

lll-- e haver concluido, com aproveltamento curso mtrodutorlo de formagao inicial e
contlnuada

(Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data de publlcagao desta
lei complementar, estejam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Satide) -

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais ,

DESCRIQAO ‘

Tem como atribuigdo o exercicio de atlwdades de prevengao de doengas e promoc¢ao da
‘salde, mediante a¢des domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas

em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, cabendo-
|he, na sua area de atuagao, a execugao das seguintes atividades:

| - trabalhar com adscrigao de familias em base geografica definida, a microarea;

Il - cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados;

Il - orientar as familias quanto a utilizagao dos servigos de salde disponiveis;

IV - realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

V - acompanhar, por meio- de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua

responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior

necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referenma a média de 1 (uma)
visita/familia/més;

VI - desenvolver a¢gdes que busquem a integragao entre a ‘equipe de saude e a populagao

adscrita & UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de

acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; "

VIl - desenvolver atividades de promogao da saude, de prevengdo das doengas e agravos €

de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e

coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, malaria,

leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das

situagdes de risco; e

VIIl - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo acdes educativas,

visando a promogdo da saulde, a prevengdo das doengas, e ao acompanhamento das

pessoas com problemas de salde, bem como ao acompanhamento das condicionalidades

do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda

e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal

de acordo com o planejamento da equipe.

IX - desenvolver outras a'uwdades nas unidades basicas de salde, desde que vinculadas as

atribuigdes acima.
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| DEVN,OMINA(;ATO: Agente de Combate as Endemias

REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| - Ensino Fundamental Completo;
[l - e haver concluido, com aproveitamento, curso mtrodutono de formagédo inicial e

conhnuada

(Nao se aplica a exigéncia a que se refere o incigo Il aos que, na data de publicagéo desta
lei complementar, estejam exercendo atividades propnas de Agente de Combate as
Endemias) : :

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semahais :

DESCRIQAO
Tem como atribuicdo o exercicio de athades de vigilancia, prevengao e controle de
doengas e promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e

sob supervisdo do gestor municipal.
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