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Prefeltura Mun|C|paI da Estancla Turlstlca de Paraguagu Paullsta
. _ o ' Estado. de Sao Paulo ‘

| Ofi¢id e, 26712020-GAP

I O Paraguagu Paulista-SP, 23 de abril de 2020,

A Sua Exceléncia o Senhor
- Sérgio Donizete Ferreira
- Presidente da-Camara Municipal -
- Rua Guerino Mateus, 205, Jardim Paulista
' 19703-060.Paraguagu Paulista-SP -

~ Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complementar n® 00“{‘12020.

: Sénhor Presidk’ent'e: | ) -

_ Encamlnhamos a apremagao dessa egreg|a Camara Munlc:lpal o referido

_ Projeto de Lei Complementar e sua Justlﬂcatlva que “Cria cargos efetivos no Quadro
de Pessoal da Prefeitura necessarios a area de saude, agricultura e meio amblente -

e altera a Lei Complementar n°. 058/2005, conforme especifica”. :

- Certos da’ atengao de Vossa ExcelenCIa anteolpamos agrademmentos e
apresentamos nossos protestos de aIta est|ma e dlstlnta conSIderagao o

Atenmosamente

ARG/CBLG/SPC/MVR/ammm
~OF |

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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" "Fane: (18)3361-9100 . E-mail; gabinete@eparaguacu.sp.gov.br ’ -
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Prefeltura Munlmpal da Estanma Turistica de Paraguagu Paullsta E
: Estado de Séo Paulo

S JUSTIFICATIVA -
PrOJeto de Le| Complementar n. poY de 23 de abrll de 2020

¥

i

“Senhor Presivd'efnte e Nobres Vereadores:

Encamlnhamos para apreciacéo e dehberagao dessa egreg|a Camara:
“Municipal o presente Projeto de Lei Complementar, que “Cria cargos efetivos no.
Quadro de Pessoal da Prefeitura necessarios a area de saude, agncultura e meio

amblente ealteraa Lei Complementar n®. 058/2005, conforme especmca”

E proposta a crlagao da segumte quantldade de cargos efetivos:

, Quantidade de Cargos ™ - \ .
Atual |Necessidade| Vagos |Criados!{- Futura ] Denomlnagao do cargo : ‘ Refe.renCIa
2 | -2 0 2 4 MEDICOV VETERINARIO ’ I 64

A ‘criagéo dos cargos~ de Meédico Veterlnéno & necessaria ao
, Departamento Municipal de Saude e Departamento Municipal de Agricultura e Meio

Ambiente, tendo em vista o incremento das atividades de satde, agricultura‘e meio -

ambiente, especialmente na atuagao ou coordenagdo do controle de zoonoses,

controle _populacional de cées e gatos (Castramével), entre outras atividades

pnvatlvas desses profissionais, conforme especmcado a seguir.

No ambito de atuagao do Departamento Municipal de Agricultura e Melo

-Amblente a criagéo do ‘cargo de Médico Veterinario justifica-se tendo em vista a

‘necessidade de mais um profissional apto, principalmente com atuagao no controle

“populacional de caes e gatos com utilizagao do trailer Castramoével, considerando as
exigéncias do Conselho Federal de Medicina. Veterinaria (CFMV). O CFMV exnge a

‘composicdo minima de 2 -(dois) médicos veterinarios e auxiliares: na equipe de

trabalho de um: equ1pamento como o Castramoével. A cnagao dos cargos-solicitados
‘nesta propositura evitara prejuizo ao Municipio durante a inspecdo e homologagao .

do trailer Castramoével pelo Conselho Reglonal de Medlcma Veterlnarla do Estado de

- Sao Paulo (CRMV-SP).

Ainda no amblto do Departamento Mummpal de Agrlcultura e Meio .~
.‘Amblente € necessaria a assisténcia médica vetennana no Centro de Atendimento- -

~Animal, a ser instituido. no nosso Municipio por uma determinagiao do Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo para fins de tratamento e recuperagéo de animais

errantes, na educacdo ambiental, extensdo rural defesa agropecuérla entre outras*

atividades prlvatlvas desse profissional. -

—.

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°.-44.547.305/0001-93
(Sede Provnsona) Rua Polidoro Simées, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-078
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De acordo com o Departamento MunICIpaI de Saulde, em dezembro de

- 2016 foi dlagnostlcado o primeiro caso autoctone de leishmaniose visceral em um
cao no Municipio. Em abril de 2017 foi encontrado, por meio de captura realizada

pela SUCEN, o Lutzomia Iong/palp/s (mosquito palha) transmissor da Leishmaniose. |

Por conta disso, a classificagdo do- Mumcnplo foi alterada para “Mumc1p|o com
transmiss&o canina confirmada”. ,

A partir dessa mudanga de status para se ewtar a transmiss&o de

. ‘leishmaniose visceral em humanos, o Municipio deve realizar anualmente inquérito "

sorolégico canino censitario, onde todos os animais de determinada area devem ser-

testados para: leishmaniose visceral canina..Com.a participacédo do Instituto Adolfo
Lutz, ja foram realizados dois inquéritos sorologlcos em areas distintas da cidade. O
‘inquérito sorologlco anual e o credenciamento de laboratério s&o atividades sob |

responsabllldade técnica de um Médico Veterinario. Nesse sentldo o Municipio.

_firmou convénio com a Fundagao Gammon de Ensino (FUNGE), para utiliza¢do do
“Espaco para Clinica Animal das Faculdades Gammon na reallzagao de exames de
Ielshmanlose (Convénio n° 02/2017 e adltamentos) .

, O Manual de Responsablhdade Técnica do CRMV—SP ea Ieglslagao que
regulamenta a proﬂssao de Meédico Veterinario ‘estabelece que este profissional,

“quando servidor publico com atnbmgoes de flscahzagao em determinados servigos

~ ou areas, tais como Vigildncia Sanitéria, Defesa Sanitaria Animal, SIF (Servigo de

Inspegao Federal), SISP (Servigo de Inspegao de Produtos de Origem Animal) e SIM~
(Servigo de Inspec¢ao Municipal), & impedido de assumir fungéo de responsabilidade

técnica em -estabelecimentos sujeitos a fiscalizagéo do departamento ou setor ao
“qual esta vinculado. Profissional com contrato ja homologado sem. que tenha sido
: observado essa dlsposu;ao e obngado a regularlzar tal situagao.

ASSIm sendo, no &mbito do Departamento Municipal de Saude o cargo de
‘Médico Veterinario é necessario, pois, no decorrer dos Ultimos anos as atividades de

controle de zoonoses eram executadas pela Vigilancia Sanitaria Mummpal pela -
proﬂssmnal lotada na funcio de Coordenadora da Vigilancia Sanitaria, em- especnal L
para as atividades de controle de zoonoses, em especial quento sorologlco canino

e credenmamento de laboratério para reahzagao

: Os cargos criados serao prowdos por proflssmna:s aprovados em ,' |
concurso publico vigente e integraréo o Anexo Il da Lei Complementar n°. 058, de 22

de dezembro de 2005, dewdamente consolldado por esta propOSItura

Os éfeitos: financeiros desta prop031tura constam do Demonstratlvo de -

Andlise e Deliberagdo sobre' o Aumento da Despesa, que acompanha esta
- propositura, elaborado nos termos da Le| de Responsab|l|dade Fiscal e da Lei de
Dlretrlzes Orgamentanas -

Prefeltura Munlmpal da Esténcia Turlstlca de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua-Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-078 -
: . Fone; (18)3361-9100 E-mail: gablnete@eparaguacu sp.gov.br
Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - SP
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Posto |sto conS|derada a relevancia e urgéncia da matena sohmtamos oS
‘bons prestlmos de Vossa Excelenma e dos Nobres Vereadores ‘na aprecnagao e
votagéo desta proposnura ' '

/

- Atenciosamente. .~

Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube’ CEP 19700-078 X .
Fone: (18)3361-91 00 *E-mail: gabinete@eparaguacu. sp gov. br
" Estangia Turistica de Paraguagu Paulista - SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne. 0D, DE 23 DE ABRIL DE 2020

Cria cargos efetivos 'no Quadro de _
‘Pessoal da Prefeitura necessarios a area -

de saude, agricultura e meio ambiente, e
 altera a Lei Complementar n°. 058/2005
g conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAQU PAULlSTA
- o APROVA: |

0

Art 1° Flcam cnados cargos efetivos no Quadro de Pessoal da Prefeitura .
~ Municipal da Estancia Turistica de. Paraguagu Pauhsta nas respectlvas quantldades N g

- denominagdes e referenmas

- Quantidade ' Denomlnagéo docargo - » o Referéncia
2 _,’MEDICOVETERINARIO , ‘ N 64

§ 1° Os cargos criados mtegrarao 0 Anexo Il da Lei Complementar ne..

Y 058 de 22 de dezembro de 2005.

§2° Os reqwsntos jornada de trabalho e atnbungoes dos cargos efetlvos

de. Médico Veterinario constam do ANEXO - 'Descricdo e Requisitos de Provimento

-dos Cargos de Provimento Efetivo, da Lei.Complementar n° 058, de 22 de dezembro )

- de 2005 alterado conforme o Anexo Unico desta lei complementar

Art. 2° Fica o Poder- Execut|vo autorlzado Ja consohdar a Lelv \

, Complementar n°. 058, de 22 de dezembro de. 2005 com as alteragoes promowdas
por esta Iel complementar - . : B

~Art. 3° As despesas decorrentes desta Iel complementar correrso a conta'

de dotagoes orgamentarlas can|gnadas no Orgamento Programa do Mun|C|p|o

a -suplementadas se necessario.

' Art 4° Esta Ie| complementar entra em wgor na data de sua pubhcagao

Estancxa Turlstlca de Paraguagu Paullsta SP 23 de abrll de 2020.

A}

‘F’LC'.‘,‘ R

Prefentura Munlmpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Pauhsta CNPJ n° 44, 547 305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simées, 533, Jardim. Ténis' clube CEP 19700 078
Fone: (18)3361-9100 . E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov. br !
Estancna Tunstlca de Paragua(;u Paullsta SP
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PrOJeto de Lei Complementar ne _bbY,, de 23 de abril de 2020 ........... S v...Fls.2de3

ANEXO UNICO - Alteragao do ANEXO - Descrigéo e ReqU|S|tos de Provimento dos Cargos de
Prov1mento Efetivo, da Le| Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005

..........---.....-.........-.---.........................--.--- .................................................

DENOMINAQAO Médico Veterinério

REQUISITOS DE PROVIMENTO: Curso superior completo em Medlcma Veterlnar/a

‘e-inscrigéo no Conselho Regional de Medicina Veterinaria.
JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais. =
DESCRICAO SUMARIA: - ’

Praticar clinica médica veter/narla em todas as suas espeC/aIldades contrlbwr para

o bem-estar.animal e promover a saude’ publlca exercer defesa sanitaria animal;"

fomentar produgdo animal; atuar nas é&reas de biotecnologia e de preservagédo

ambierital, elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar a elaboragdo de

- legislagdo pen‘mente . o : -

ATRIBUIQOES '

-1 - Elaborar e coordenar prOJetos de produgao anlmal no ambito mumc:pal e em
parcena com outras entidades; ‘

1l - Prestar assisténcia técnica, prlor/tarlamente a grupo de produtores e,

‘individualmente, a produtores contemplados com programas do governo; .

Il - _Inspecionar e fiscalizar locais de produgao manipulagéo, armazenagem e

- comercializagdo de produtos de origem animal, visando a observancia de medldas

sanitarias, -higiénicas e tecnolégicas consideradas necessarias;

IV - Participar e coordenar na realizaggo de exposigoes, feiras, s:mpos:os cursos e

" outros eventos referentes a sua area de atuagéo;
V' - Realizar o manejo de fauna smantrop/ca lnclumdo o controle mtegrado de

o vetores roedores e pragas;

. VI - Efetuar o manejo. para controle populac:onal de caes gatos e outros animais
domésticos,.

" VIl - Realizar a coleta e exame de materlal blolog/co para d/agnostlco de zoonose e

“assinar laudos; -

VIl - Capacitar e supen/ISIonar ‘de mane/ra dlreta e indireta equ:pe de coleta de

material biologico;

IX - Realizar a fiscalizagdo da lmplantagao do programa de . gerenc:amento de

- residuos de servigos de saude;

X - Participar do desenvolvimento e da execugao de programas zoo sanltar/os

Xl - Realizar treinamento na érea de atuagéo, quando solicitado;

- Xll .- Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologlas que'

' -venham a beneficiar a pequena propriedade rural;

Xl --Compor as equipes de Vigildncia Sanitaria, Epldémlologlca Amblental e em

Satide do Trabalhador, atuando na flscallzagao de estabelecimentos de salde, de

bens de consumo, de interesse a satde, de imoéveis comerc:/als e residenciais, no ’

desenvolwmento de agoes de prevengao e mvestlgagao de surfos allmentares e
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outros agravos nao transm:ss:vels de controle de zoonoses emergentes ‘e

reemergentes, ‘campanhas de imunizagéo e outras : . -

X1V - Parhc:par no controle social;

XV - Atuar, na -qualidade de instrutor de. tre/namentos e outros everitos de igual
‘natureza, medlante pan‘:c:pagao prévia em. processo de quallf/cagao e autorizagéo -

superior; -

-~ XVI: - Participar de reunibes, capaCItagoes tecn/cas tremamentos s:mpos:os

congressos eventos de mobilizag&o social;

XVII - Elaborar relatérios das atividades desenvolv:das a

XVIII - Operar equ:pamentos e sistemas de-informéatica e outros quando autor/zado

e necessario ao exercicio de suas atlwdades

XIX - Dirigir veiculos leves € motocrcletas ‘mediante autorlzagao prewa e se
devidamente habilitado; quando necessério ao exercicio de suas atividades; '
XX - Manter organizados, limpos e conservados - 0s materiais, maqumas‘

_ equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabllldade '

XXl - Executar outras at/wdades correlatas.

..........................................................................................................
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»ANEXO - Sollcltagao de Anallse e Dellberagao sobre a Crlagao ou Aumento de Despesa (LRF
: : arts. 16 e 17) .

'MEMORANDO n°. 111/2020 '
DE: Departamento de Agricultura e Melo Amblente
PARA: Unidade Contabil-UC o
OBJETO: Analise e deliberagéo acerca da criacio ou aumento de despesa para atendimento do art 16 ou art )
17 da Lei Complementar Federal n®101/2000-(LRF). !

JUSTIFICATIVA: Justifica-se a criagéo do cargo de Médico Veterinario @o Departamento Mummpal de Agrlcultura
" e Meio Ambiente, tendo em vista a necessidade de mais um profissional apto, -principalmente com atuag&o no
- Contiole Populacnonal de Cées e Gatos com .0 uso do Trailer- Castramovel (considerando as exigéncias do

CFMV, onde se faz necessario a composicéo- minima de 2 veterinarios e auxiliares na-equipe de trabalho),

evitando o prejuizo ao municipio durante a inspec¢éo e homologacéio do Trailer pelo- Consetho Regional. de.
" Medicina’ Veterinaria -CRMV/SP. Se faz necessario ainda, a assisténcia médica veterinaria no- Centro de

Atendimento Animal- (Centro a ser instituido no nosso mun|C|pio por uma determinagéo, do Ministério Publico a

fim de tratamento e. recuperacéo de animais errantes), ' Educacao Amblental Exte_nsao Rural, Defesa

Agropecuarla entre outras ‘atividades privativas desse profissional. o :

Tabela 1 —Tipo, Descrlgao Quantitativo, Especificacéo e Valor Mensal da Nova Despesa

|Criagao, Expansao ou Aperfelg.oamento de Agao Governamental (LRF art. 16) -
Tipo de Ac,;ao x_|Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo
. Normativo com execucao superior a dois exercicios (LRF, art. 17)- ,
Descricdo *~ |Criacdo de cargos efetivos de Médico Veterlnano necessarios a area de saude
Data de Inicio Prevista - [07/2020 '
Quant. Especifi cag:ao da Despesa Pre operac:onal* ‘ " Valor (R$) .
) - (a) Subtotal S
Quant. ~ . Especnf cacéo da Despesa Operamonal2 . ‘ - Valor(R$) . .
1 Criacho de cargos efetlvos . v ‘ S L - 3.616,96
(b) Subtotal| .~ - - 3.616,96
(c) Total-(a+b)| . L .~ 3616,96
Tabela 2 - Estimativa Trienal da Nova Despesa® ' o
Més 2020 (R$) 1. 2021 (R$) ’ 2022 (R$)
Janeiro B : 'R$ 3.616, 96 R$ 3.616,96.
Fevereiro R$ 3.616,96 R$ 3.616,96
- [Marco R$ 3.616,96 | R$ 3.616,96
Abril R$ 3.616,96 | - R$ 3.616,96
Maio R$ 3.616,96 | R$ 3.616,96
Junho ' . R$ 3.616,96 R$.3.616,96
. Julho R$ 3.616,96 R$ 3.616,96 - R$3616,96
IAgosto . R$3.616,96 - R$3.616,96] R$ 3.616,96
Setembro R$ 3:616,96 'R$ 3.616,96 'R$.3.616,96 |
‘|Outubro R$3.616,96 R$ 3.616,96 |. - R$.3.616,96| .
Novembro "R$3.616,96 .- .R$ 3.616,96 ‘R$ 3.616,96
Dezembro R$ 7.233,92 |- R$ 7.233,92 R$ 7.233,02
Total (R$) R$ 25.318,72 -R$ 47.020,48 ‘R$ 47 020,48
Observacdes:’

© ' Despesas com ocorréncia no(s) pnmelro(os) més(es) para |mplementagao da acéo governamental Ex.:

;. Despesas de aquisi¢do de mobiliario e equipamentos;
. 2 Despesas. mensais relativas & manuteng&o da, acdo. Ex.: despesa de pessoal Iocagao de equnpamentos agua
e energia elétrica devem ser quantificadas e prOJetadas para cada més do exercicio em que a mesma entrar em
vigor e para os dois exercicios subsequentes; ~
% A atualizagéo dos valores de bens e servicos para 0s perlodos seguintes, bem como. o aumento dos. gastos
com .pessoal decorrente da revisdo geral anual devem sempre ser conSIderados utilizando um- indice de
corregao Ex.: IPCA do IBGE.

,Paraguagu Ilsta SP 16 de Abrll de 2020 o o
Dr. Serg| cégl\éé@ampos ‘ I R

Diretor de- Departamento de Agricultura
e Melo Amblente R o
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ANEXO 1- Sollcuagao de Anallse e Dellberagao sobre a Crlagao ou Aumento de Despesa (LRF arts 16 e 17)

MEMORANDO n°. 311/2020
DE:Departamento de Salde
PARA: Unidade Contabil-UC . ‘ ‘
OBJETO: Andlise e dellberagao acerca da criagdo ou aumento de despesa para atendlmento do art. 16 ou art. 17 da Lei
Complementar Federal n°.101/2000 (LRF).

. JUSTIFICATIVA: A criagdo do cargo de Médico Veterindrio é necessaria ao Departamento Municipal de Saude, tendo em vista
que, no decorrer dos anos, sempre foram executadas atividades de controle de zoonoses pela Vigilancia Sanitaria do municipio
pois a profissional Médica Veterinaria da satde esta lotada neste setor, como Goordenadora da Vigilancia Sanitaria. O status

do municipio em relagdo ao agravo leishmariose visceral canina foi alterado, sendo giue hoje a classificagdo “municipio com

transmiss@o canina confirmada”, pois foi diagnosticado canino autéctone para a doenga-e foi encontrado o Lutzomia longipalpis
(mosquito palha), mosquito vetor da Leishmaniose. O proximo passo na cadeia de transmissdo da doenca é surgimento de
casos de leishmaniose visceral em-humanos. O municipio deve realizar inquérito sorolégico canino. censitario anualmente.
Foram realizados 2 inquéritos, em areas distintas da cidade. Deve ser credenciado um laboratério para essa atividade, sendo
essas duas atividades sob responsabilidade técnica de um médico veterinario. De acordo com o Consetho Estadual de
Medicina Veterindria do Estado de S&@o Paulo, em seu Manual de Responsabilidade Técnica e Legislagdo, 4 edigao, révisada
2019, sao Impedimentos .Legais de assungéo de responsabilidade técnica O profissional que ocupar. cargo. como servidor
« publico, com-atribuicdes de fiscalizagdo em determinados. servicos ou areas, tais como Vigilancia Sanitéria, Defesa Sanitaria
Animal,. SIF, SISP e SIM, ficara impedido de assumir funcio de responsabilidade técnica em estabelecnmentos sujeitos, 2
fiscalizagdo do departamento ou setor ao qual estd vinculado, conforme determina -0 Cddige de Etica Profissional. Os
profissionais que tiveram seus ‘contratos ja homologados sem que tenha sido observadoo disposto neste item estéo obrigados
a regularizar a situagéo.” Dessa maneira, a profissional lotada na Vigilancia Sanitaria, como Coordénadora, néo pode assumir a
responsabifidade técnica por essas atividades que devem ser 1mplementadas pelo municipio, necessntando de um profissional
para se dedicar a essa atwndade além de outras atividades pnvatlvas desse proﬂssronal riesta pasta

Tabela 1 — Tipo, Descric2o, Quantitativo, Espemflcagao e Valor Mensal da Nova Despesa -

e . Criacio, Expanséo ou Aperfelgoamento de Agéo Governamental (LRF art 16)
Tlp? de Agdo . X Despesa Obrigatéria de Carater Contmuado denvada de Lei ou Ato Admmlstratlvo Normatwo com
- lexecucio superior a dois exercicios (LRF, art. 17) .
Descricio Criagdo de cargos efetivos de Médico Veterinario, necessarios & area de saude.
Data de Inicio Prevista [07/2020 S
Quant. Especificacao da Despesa Pre-operacional” - S Valor.(R$)
: (a) Subtotal )
Quant. Especificacio da Despesa Operacional® : ] . Valor (R$)
1 Criac8o de cargos efetivos - - . ‘ - N . 3.616,96
(b) Subtotal . 3.616,96
' (c) Total (at+b) . ) 3.616,96
Tabela 2- Estlmatlva Trienal da Nova Despesas ) N c . : :
Més 2020.(R$) . 2021 (R$). 2022 (R$)
Janeiro C 3:616,96 3.616,96
Fevereiro ] - 3.616,96 3.616,96
. Margo . ) . 3.616,96 - : 3.616,96
Abril ; S 3.616,96 . 3.616,96
" [Maio - 3.616,96 » ‘ 3.616,96
‘Junho o [ o 3.616,96| - - ) . . 361696
- [ulho ' 3.616,96 ~ ~ 3616,96 , ~__ . 361696
IAgosto ) 3.616,96 3.616,96| - 3.616,96
Setembro : . 3.616,96 - - .+ 3.616,96 - 3.616,96
Outubro_ - ' - 3.616,96. B - 3.616,96 - .3.616,96
Novembro ] 3.616,96 ’ 3.616,96 ' 3.616,96
Dezembro - 5 . 7.233,92 j ) 7.23392 - . 7.233,92
Total (R$) _ 25.318,72 - 47.020,48 ‘ - 47.020,48

Observacdes:

1 Despesas com ocorréncia no(s) pr|me|ro(os) mes(es) para mplementagao da agéo governamental Ex.: Despesas de

aquisicéo de mobiliario e equlpamentos

2 Despesas mensais relativas @ manutengéo da agao Ex.: despesa de pessoal locacéo de equ1pamentos agua e energla .

elétrica devém ser quantificadas e projetadas para cada'més do exercicio em .que a mesma entrar em vigor e para os dois
exercicios subsequentes;

3 A atualizagdo dos valores de bens e servigos para os periodos seguintes, bem como 0 aumento dos gastos com pessoal
decorrente da reviséo geral anual devem sempre ser con3|derados ut|l|zando um indice de corregao Ex.: IPCA do IBGE.

Pa‘raguagu Pauhsta-SP 15 de abril de 2020. e o o ,

: Crlstlane Bomfim qe L| Gomes
Diretora de Depart@ de Saude
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ANEXO II - Anallse e Dellberagao sobre a Crlagao ou Aumento de Despesa

MEMORANDO n°. 26/2020- DEAF/CONT
" DE: Unidade de Planejamento/Contabil

PARA: Depto de Saude e Depto de Meio Amblente :
. OBJETO: Analise e deliberag&o acerca da criagdo ou aumento de despesa ‘para atendimento do art
16 ou art. 17 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 (LRF). :

1 IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (arts. 16, 17, 19, 26, 21 e 22, LRF)

o

: Tabe]a 1 - Estimativa Trienal do Impacto da Nova Despesa (art. 16, I, LRF)

Especificacdo 12020 - 2021 2022

(a) Superavit ou Deficit Financeiro do N B
: Exercicio Anterior {= Balango) -7.436.209,27. 900.000,00° -1.500.000,00

(b) Receita Prevista (= LOA atual) 171.502.990,00 | 176.196.129,69 | 182.803.484,55

(c) Disponibilidade Financeira (a+b). 164.066.780,73 177.096.129,69 - | 181.303.484,55

(d) Despesa (= valor informado UR) 50.637,44 - 94.040,96 94.040,96

(e) Impacto Orgamentario% [(d/b)*100] . 0,03% 0,05% 0,05%

(f) Impacto Financeiro% [(d/c)*100] -0,03% - 0,05% 0,05% -

.. Premissas (art. 16, § 2°):

i- Superavit ou Deficit Financeiro do Exercicio Anterlor R$ -7.436.209,27
il - Receita Prevista na LOA atual: R$ 171 502. 990 00

iii - Valorda Nova’Déspesa cf Solicitagéo do Departanﬁento ‘
iv.- |n|C|o de Vigéncia da Nova Despesa: 07/2020; Metodologla de Calculo (art. 16, § 2°)
l - Superawt ou Deflmt Financeiro: Valor estimado no Balango do exercicio anterior. .

ii - Receita Prewsta Valor obtido na LOA vigente.

III ~ Disponibilidade Financeira: Superavnt ou Defc:t Financeiro somada a Recelta Prevista na LOA atual.

' IV - Impacto Orgamentano_%. Valor Despesa d|V|d|do pela Receita Prevista na LOA multlpllcado por 100.

V. - " Impacto Financeiro%': Valor Despesa dividido pela Dispon‘ibilidade Financeira multiplicado por 100.

[Tabela 2 — Estimativa do. Impacto da’ Despesa Total com Pessoal sobre a Receita Corrente Liquida

(arts. 19, 20, 21 e 22, LRF)’

'(A) Acumulada nos

(B) Estimada para -

‘(B ~A) Impacto

Espemﬂcagao ultimos 12 meses os proximos 12 - (RS)
, (R$) meses (R$) ‘ ,
(a) Despesa Total com Pessoal (DTP)2 | R$ 66.404.234,94 | R$ 66.454.872,38 R$ 50.637,44

(b) Receita Corrente Liquida (RCL)?

R$ 138.836.870,04

R$ 136.000.000,00

R$ 2.836.870,04

(c) % Despesa. Total com Pessoal (DTP)
sobre a RCL = [(a/b)*100]

47,83%

48.86%

(d) Limite Maximo (art. 20, IIl, b, LRF) —
54,00% =[(b*54)/100] -

R$ 74.971.909,82

R$ 73.440.000,00

anico, LRF) — 51,30% = [(b*51,3)/1 00]

- {e) Limite Prudencial (art. 22, parégrafo<

R$ 71.223.314,33

R$ 69.768.000,00

Premissas e Metodolog|a de Calculo:

" Tabela 2 a ser preenchida quando da criagio ou aumerito de despesa com pessoal.
2 DTP acumulada 12 meses e RCL acumulada e estimada 12 meses: obter informagdes no Setor de Contab(hdade )
. *DTP estlmada 12 meses = DTP acumulada 12 meses + Valor Mensal da Nova Despesa x 12 meses (valor mformado pela

UR) - .
*Dados ref 02/2020

e
e

—

Tabela 3 = Estlmatlva do Impacto da. Nova Despesa sobre as Metas Fiscais (art. 17, §§ 2° ao 5°,

LRF)’
: Especificacdo

2020

2021

2022 -

“(a) Resultado Primario (Anexo de Metas

‘R$ 2.3_38.000,00

R$ 2.425.675,00

| R$'2.516.637,8’1\

Fiscais da LDO) -
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(b) Resultado Nominal (Anexo de Metas|.
- Fiscais da LLDO)

R$ \1 O’.500.0Q0,00

Impacto da” despesa criada ou
aumentada sobre- as despesas
- fiscais do exercicio atual (= Tabela
1,d) ‘ L

©

R$ 10.893.750,00

R$ 11.302:265.63 .

' 94.040,96

(d) Impacto do(s) mecanismo(s) de
compensagéo nos periodos

~seguintes:

50.637,44

© 94.040,96

04. 040, 96

. 94.040,96

(d.1) aumento permanente da receita’

' 50.637.44

(d.2) reducdo permanente da despesa®

50.637,44

94. 040 96

94.040,96

- da despesa criada ou aumentada
[(a-c)+d.1] ou [(a-c)+d.2]

() Resultado Primario com o impacto |

R$ 2.338.000,00

R$ 2.425.675,00

R$ 2.516.637,81

criada ou aumentada [(b- c)+d 1] ou
[(b-c)+d.2]

(f) Resultado Nominal com o impacto da |

R$ 10.500.000,00 -

R$ 10.893.750, 00

R$ 11.302. 265 63"

Premlssas

1

' Anexar comprovante do mecanismo de aumento permanente da recelta e preencher a Tabela 4 a. Considera-se aumento
permanente de receita o proveniente da elevagdo de a]lquotas ampliacéo da base de calculo, majoracéo -ou criagdo de
“tributo ou contribuicao (art. 17, § 3°, LRF).
2 Anexar cépia do Anexo de Riscos Fiscais da LDO atual Margem Liguida de Expansao de DOCC, se tlver saldo, ou Anexar
comprovante do mecanismo de redugéo permanente da despesa & preencher a Tabela 4, b.
. % Mecanismo(s) de compensagéo (aumento ou redugo permanente de despesa): A despesa dé que trata o art. 17 da LRF
ndo serd executada antes da implementagédo dds medidas referidas no § 2° do art. 17 da LRF, as quais integrardo o
|nstrumento que a criar ou aumentar (art. 17, 8§§ 2%e 5°, LRF)

‘Tabela 4 — Mecanismo de Compensagao dos Efeitos Financeiros 'da Nova Despesa, nos Periodos
Seguintes (art. 17, §§ 2° ao 5°, LRF)

Premissas e Metodologia de Calculo: :

1 Anexo, 0 comprovante do mecanismo de aumento permanente da receita.

2 0. montante de despesa criada ou aumentada serd compensada com a reducéo permanente da despesa geral do Municipio,
observadas as disposicdes da LDO e devidamente impactadas nos orgamentos dos exercicios seguintes, conforme cépia
anexa do Anexo de Riscos Fiscais-da LDO atual - Margem Liquida de Expansédo de DOCC; ou, Anexo, o comprovante do
mecanismo de reducéo permanente da despesa geral do Municipio.

~

*Depto de Agricultura

Mecanismo de Compensacéo Especificacéo - 2020 2021 -
(a) aumento permanente da receita* - - - ]
(b) reducdo permanente da despesa?® - 50.637,44 94.040,96

. [Tabela 5 — Adequagédo Orgamentaria e Flnancelra com a LOA e Origem dos Recursos. (art. 16, I, el
art. 17, § 1°, LRF) .. -

f

Natureza da Despesa®

FR* - Dotacéo? Valor (R$)
01  |Pessoal e Encargos 3.1.9XXX R$ 25.318,72
(a) Saldo Atual da Dotacéo R$ 55.806,18
_ (b) Dotac&o Prevista na LOA R$ 31.500,00
_(c) Despesa realizada até o momento (b-a) -R$ 24.306,18
= (d) Despesa a realizar R$ 16.792,80
- (e) Nova Despesa (Tabela 1, d)| . R$ 25.318,72
(f) Saldo Estimado da Dotacéo [a (d+E)] v -R$-13.694,66
(g) Receita Corrente Liguida (RCL) ultimos 12 meses ) . R$138.836.870,04

(h) % Nova Despesa / RCL [(e/g)*100]

0,0182%

) Adequada
se f > R$ 0,00)

)Inadequada
se f < R$ 0,00)

Ha dotacdo. especifica . e suficiente (ou abrangida por credlto,
genérico) para atendimento de todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
conforme os limites estabelecidos para o éxercicio.

(X

!
Situac&o (
, -l
(

X) Irrelevante

Ressalva-se do dlsposto no art. 16 da LRF a despesa cujo valor nab




‘._HA&)
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, k,ultrapas‘se, para bens e servi(;bs,, o limite 'de 2% da Receita
(seh<2%) Correnté .Liquida, considerada itrelevante nos termos da lei de
v - - diretrizes orcamentarias. (LDO 2017,’art.‘1~4)v

‘ *Depto de Saude
Tabela 5 —~ Adequacé&o Orgamentana e Fmancelra comalOAe Ongem dos Recursos (art. 16,1l e
art. 17, § 1°, LRF) .

FR" . - Dotacgéo® Natureza da Despesa® Valor (R$)
05 |Pessoal € Encargos . | 3.1.9XXX| ' R$ 25.318,72
. (a) Saldo Atual da Dotacédo - ' R$ 208.708,18
(b) Dotac3o Prevista na LOA B 7 ~° R$ 187.000,00
(c) Despesa realizada até o momento (b-a) | ‘ -R$ 21.708,18
(d) Despesa a realizar . R$ 165.050,00
- (e) Nova Despesa (Tabela 1, d) - R$ 25.318,72| -
. (f) Saldo Estimado da Dotacao [a-(d+e)] , . R$ 18.339,46
{g) Receita Corrente-Liguida (RCL) ultimos 12 meses ‘ R$138.836.870,04
o (h) % Nova Despesa / RCL [(e/g)*100] S : 0 018%
(X) Adequada |Ha dotagéo especifica e ‘suficiente’ (ou abrangida por crédito
+(sef >R$0,00) genérico) para atendimento de todas as despesas da mesma
1 ( ) Inadequada espécie, realizadas e a realizar, preVIstas no programa de trabalho
Situacéo (se'f< R$ 0,00) conforme os limites. estabelecidos para o exercicio. ‘
Ressalva -se do disposto no art. 16 da LRF a despesa CUJO valor ndo
(X) lrrélevante ultrapasse, para bens e servicos, o limite de 2% da Receita
(se h <2%) Corrente Liquida, considerada irrelevante nos termos da lel de
- - diretrizes orcamentarias. (LDO 2017, art. 14) - v
Premlssas

FR (Fonte de Recursos): 01 “Tesouro; 02 Transferen0|as e Convénios Estaduais — Vinculados; 03 Recursos Proprios de
"Fundos Especiais de Despesa— Vinculados, 04 Recursos Proprios da Admlnlstragao lndlreta 05 Transferéncias e
Convénios Federais — Vinculados;-e 06 Outras Fontes de Recursos.

2 Dotagao: Toda e qualquer verba prevista como despesa em orgamentos publicos destmado a fins especrflcos que possm
codificagio especifica presente na LOA.

3 Natureza da Despesa: conjunto de mformagoes que formam o codlgo & conhecido como classnfcagao por natureza de
despesa e mforma a categoria econbmica, 0 grupo a que pertence a despesa, a modalidade de aplicagio e seu elemento.

*Depto de Agricultura .
[Tabela 6 — Compatibilidade com o PPA e com a LDO (art. 16, II LRF)

Instrumento | Programa | Funcional Programatica’ |Saldo Disponivel(R$) | Nova Despesa (R$)

PPA 2020 - 0006 - 20.606.0006.2081.0000 R$ 55.806,18 ~ R$ 25.318,72

LDO 2020 0006 20.606.0006.2081.0000 R$ 55.806,18 R$ 25.318,72

) ( X ) Compativel® A despesa .esta conforme com as -diretrizes, " objetivos,

Situacéo . . prioridades e metas previstos no PPA e LDO. e nao- mfnnge
() N&o Compativel |qualquer de suas disposicdes. .

*Depto de Saude . ‘
Tabela 6 — Compatibilidade com 0:PPA e com a LDO (art 18, Il LRF)

Instrumento | Programa | Funcional Programatica' | Saldo Disponivel(R$) | Nova Despesa (R$)
PPA 2020 + 0020 . 10.305.0020.2033.0000 R$ 208.708,18 | . R$25.318,72
LDO 2020 0020 10.305.0020.2033.0000 | R$208.708,18 R$ 25.318,72 -
. (X)Compativel® ~ " |A despesa esta conforme com as diretrizes, objetivos,| |
Situacéao . ~ . |prioridades e metas previstos no PPA e LDO e nao lnfrlnge'
) () N&o Compativel ~ |qualquer de suas dlSpOSlgoes

Observagoes: :
. Funcional Programatica: classn‘"cagao da despesa que combina a classmcagao funcional com a classificagéo pro
-2 Compativel com o PPA e LDO: a despesa faz parte de um dos programas inseridos no PPA e néo contraria fien uma das
disposi¢bes da LDO, especiaimente 0o Anexo de Metas de Resultados Fiscais.
*Despesa esta em varios programas dentro do orgamento do executivo . ;




e

Prefeltura Mumcupal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo ’

2 DELIBERACAO , , o - N
Considerando a anallse reallzada mforma -se que, a criagéo ou aumento da despesa

(X) TEM ..... LR ( ) NAO TEM...... R adequagao orgamentana e flnancelra coma LOA

' XZE o )NAO oot _ compatlvel como PPAe LDO
’(X) NAO AFETARA (X). AFETARA....... e as metas de resuitados fistais prevnstas no Anexo de’ '

Metas Fiscais da LDO.
(X) Ressalva -se. do dlsposto no art. 16 da LRF, pois, & con3|derado irrelevante, nos termos da LDO.

\

E dellbera -se por

(X) SUGERIR o} encamlnhamento ao Ordenador de Despesa para dehberagao final.

~ (). RETORNAR & Unidade Requltante pois, serd necessaria promover a-adequacdo orgamentaria
) e financeira da despesa com a LOA vigente, por meio da(s) seguinte(s) medida(s): B :

(-~ ) reduzir outra(s) despesa(s) (anexar comprovante);

( ) suplementar dotag&o Com recursos decorrentes de excesso de arrecadagao do corrente ano;
( ) suplementar dotacdo com recursos provementes de superawt do exercicio anterior;

() abrir credito especial, pois, o( ) prOJeto/atNIdade n&o esta previsto(a) na LOA®.

( ) RETORNAR a Unidade Requ151tante pois, sera necessario compatibilizar a despesa com o PPA
-~ ecomaLDO, por meio da inclus&o prévia do projeto/atividade nas pecas de planejamento.

Paraguagu Paulista-SP, 23 de Abril de 2020.

ob%ﬁrin da Silva B o Figueiredo Salum
Con _ -

ecnico Orcamento
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3 CIENTE DA UNleDE REQUISITANTE

V/ConSiderando a(s) dehberagao(oes) da Unidade Contabil, Declaro, para os dewdos fins, que estou
clente das medidas a serem tomadas no seguinte caso e: o :

-(X) ENCAMINHO ac Ordenador de Despesa para deliberagdo final. =
( -)AUTORIZO a Umdade Contabil a promover as medidas sugeridas.
( )YNAO AUTORIZO a Unidade Contabll a promover as medidas sugerldas e arquivo o processo

Y

Paraguagu Paulista-SP, 23 de Abril de 2020.

Cristiane Bonfim le Lima Gomes . ' . .
Depto de Saude o

- Sergio Pascoal dd Campos B ‘ | -
Depto de Agricultura o , .
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ANEXO Il - Declaragéo do Ordenador de Despesa (art. 16, Il)

',DECLARAC}AO_ DO ORDENADOR DE \DESPESA“ (art. 16, Ii)

Nos termos do art. 16, Inciso 11, da Lei Complementar Federal n° i01 de 4-de maio de 2000 Lei de

Responsabilidade Flscal consnderando o impacto orgamentario e financeiro elaborado pela Unidade
Contabil desta Prefeitura e constante da documentagado anexa, na qualldade de Ordenador de,

Despesa DECLARO que a criagcdo-ou aumento da despesa:.

(X) TEM...... e ‘( ) NAO TEM............. adequagao orgamentarla e fmancewa com a LOA.

TSRO ( JNAOCE.............. compativel com o PPA e LDO.

(X) NAO AFETARA...;I.( ) AF ETARA ....... ......as metas de resultados fiscais previstas no Anexo de

Metas Fiscais da LDO.-

(X) Ressalva- se do disposto no. ar‘c 16.da LRF, pons con3|derado wrelevante nos termos da LDO

Encaminha-se & Unidade competente para as providéncias finais..

Paraguacu Paulista-SP, 23 de Abril de 2020.

‘REFERENCIAS:

BRASIL. Lei Complementar r® 101, de' 4 de maio de 2000. Estabelece normas de fmangas pUblicas voltadas para a responsabmdade na gestao fiscal e da outras -
providéncias. Portal da Legislagao: Poder Executivo, Brasilia, 13 nov. 2017. Disponivel em: <https:/iwww.planaito. gov briccivil Oallelsllcp/|cp101 htm> Acesso em: 13 nov.
2017.

Art. 16 A criagio, expansdo ou aperfeicoamento de acao governamental que acarrete aymento da despesa seréd 4companhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

1l - declaragao do'ordenador da despesa de que o aumento tem adequagio orgamentéria e financeira com a lei org:amentana anual'e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| -'adequada com a lei orcamentéria-anual, a despesa objeto de dotagio especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito generlco de forma que

" somadas todas as despesas da mesma espécie, reallzadas e a realizar, previstas no. programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados 0s I|m|tes estabelemdos

para o exercicio;
I - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes, ObjetIVOS prlorldades e metas prevtstos
nesses instrumentos e néo infrinja qualquer de suas disposicdes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das premissas e metodologla de calculo utilizadas.

§ 30 Ressalva-se do disposto neste artigo a.despesa considerada irrelevante, nos termos em. que dlspuser a lei de diretrizes org:amentanas
§ 40 As normas do caput constituem-condigao prévia para:-

I- empenho e licitag8o de servigos, fornecimento de bens ou execugdo de obras;

Il - desapropriagdo de imdéveis urbanos a que se refere o § 3o do art. 182 da Constituigao.

Art. 17: Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida prowsona ou ato admlmstratwo normativorque fixem para o -

ente a obrigagdo legal de sua execugéo por um periodo superior a dois exercicios.

§ ’Io Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput dever&o ser mstrmdos com a estimativa prevista no inciso 1 do art. 16 e demonstrar a .

origeni dos recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito’ do atendimento do § 1o, o ato sera acompanhado de comprovagao de que a despesa criada ou aumentada néo afetara as metas de
resultados fiscais previstas no anexo Teferido no § 1o do art. 4o, devendo seus efeitos f|nance|ros nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela redugéo permanente de despesa.

§ 30 Para efeito do § 20, considera-se aumento permanente de receita o proveniente da elevagéo de aliquotas, ampliagao da base de calculo, majoragéo ou
criagéo de tributo ou contribuigdo.

§ 40 A comprovagédo referida no § 2o, apresentada pelo proponente, contera as premissas e metodologta de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentérias.

§ 50 A despesa de que trata sste artigo ndo serd executada antes da |mp|ementac;ao das medidas referidas no § 20, as quais integrarao o instrumento que a
criar ou aumentar. .

§ 60 O disposto no § 10 ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida nem ao reajustamento de remuneracéo de pessoal de que trata o inciso X
do art. 37 da Constituicdo.

§70 Con5|dera-se aumento de despesa a prorrogagao daquela criada por prazo detenmnado



LEI COMPLEMENTAR Ne, 058 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005
Autoria do PrOJeto sr. Prefeito Munlclpal ‘

Dlspoe sobre a reorganlzagao ‘da Estrutura
Administrativa e do Quadro ‘de. Pessoal da
Prefeitura. Municipal “da Estancia_ ‘Turistica de
Paragua(;u Paulista e da outras prowdenmas

CARLOS ARRUDA GARMS Prefelto Municipal da Estancia Turistica deé Paraguacu Pauhsta no uso de

suas atribuicdes legais; faz saber que a Camara Mun|C|pal APROVOU e ele PROMULGA a segumte Lei
Complementar;

TITULO - DA ADMINISTRA(}AO PUBLICA MUNIClPAL

: CAPITULO |- DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar reorganiza a Estrutura Admlnlstratlva e reclassnflca o} Quadro de Pessoal . -

da Pt‘efeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguag:u Paullsta e a Escala de Referéncia Salarial
7 dos Servidores Publicos. Mumcnpaxs . «

Art.2° A Administragéo Publica Mumclpal compréende uma dimens&o juridica expreséa no
relacionamento harménico do Executivo com o Legislativo e uma divisdo funcional correspondente a

_necessarla integragéo do Mumcxplo com o. Governo Estadual e Governo Federal.

CAPITULO Il - DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

- "Art. 3° Compete a Administragdo Publica Municipal prover a tudo quanto diz respelto ao pecullar
interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populagéo, em ‘consonancia com a-Constituicdo da
-Repubhca Federativa do Brasil, a Constltwgao do Estado de S&o Paulo e a Lei Organica do Municipio.

Art. 4° A Admlnlstragao Piblica Mummpal obedecera aos pnncnplos da legalidade, impessoalidade,

. moralidade, publicidade e eficiéncia,. além de outros preceltos Iegals definidos pela Constituicio Federal -
- e pela Lei Organica do Municipio. , ‘

- Art 5° As acgdes’ governamentals obedecerao ao processo permanente de planejamento, com o f m de
-integrar os objetivos institucionais dos:érgaos e entidades municipais entre si, bem como as agoes 'da
Uniao, do Estado e reglonals que se relacxonarem com o desenvolvimento do Municipio.

“Art.6° Os objetivos da Admmlstragao Publica Municipal serao enuncuados pnnmpalmente através dos,{ ‘

seguintes mstrumentos basmos o
1-  PlanoDiretor; -~ - '/ S o ‘ ,
Ii- . Plano Plurianual - PPA. 2 - TS

M- Leide Diretrizes Orgamentarlas LDO e
V- Lei Org,amentarla Anual LOA.

§1°. :A execugéo dos planos e programas governamentals sera objeto de permanente coordenagao
~ como fim de assegurar eficiéncia e eficacia na consecugao dos ObjethOS e metas fixados.

§ 2° -A coordenagao a que se refere o' § 1° deste artigo sera exercida pelo Gabinete do Prefeito e
_compréendera todos os niveis da. Administragdo Publica Municipal, mediante a ag&o. mtegrada dasr

chefias e realizagao sustematlca de reunides com a participagéo das chefias subordinadas.

[

Art.7° A Admlnlstragao Publlca Municipal recorrera. pnontanamente a recursos propnos para execugao .

. de seus servigos. * . . . !

‘Paragrafo Gnico. Quando whpresmhdnvel e menos oneroso, a execuc;éo -daS' acdes
governamentals podera ser descentralizada ou desconcentrada para: ' ; o

I-. outros entes pubhcos ou entldades a eles vmculados mediante convénio;
- orgaos subordlnados da propna Admmlstrag:ao Publlca Mun10|pa|

ll- . entidades crladas medlante autorlzagao |eg|slatlva e vmculadas a Admlmstragao Pubhca
- Municipal; N : ‘ c el ,

V- empresas priva’das,\mediante concesséo ou permisso.

Lei_ Comp/ementar_»058;OS_EstrUtura_administrati\(a_Prefeitura_ParaguacuP_ta;vszso12,020.do_c S, -9- -



- Art. 59.-Os cargos de provimento efetivo "serao'preenchrdos através de concurso pubhco de provas elou
- ‘provas-e titulos, de acerdo.coma natureza ea compleX|dade do cargo de forma gradatrva e conforme a

necessrdade do IMSS

Art. 0. Os ocupantes de cargos de prowmento efetlvo do IMSS no que couber estio submetldos a0s

mesmos direitos e deveres .dos’ demals servrdores do Quadro de Pessoal de Provimento: Efetlvo da,

- Prefeitura Municipal. : ; ‘ S

TITULO V- DAS DISPOSI(;OES FINAIS = S :

" “Art. 61. As gratlflcac,:oes instituidas aos ocupantes de cargos publrcos munrcrpals por leis. anteriores e_-' ;

reclassificadas por esta Lei Complementar ficam consolrdadas na segumte conformidade:

I- cargos de provrmento em comissdo: -

a) Assessor Juridico e Assessor de Gabmete 80% (ortenta por cento)
- b)ﬂ Assessor de Departamento 70% (setenta por cento)
c) ' Assessor de’ Drregao 100% (cem por cento); .
'Td)- ' VAssessor Tecmco de Area: 110% (cento e dez por cerrto); .
e) Chefe de DIV|sao 35% (tnnta e cinco por cento)

‘ Chefe de Gabinete, Coordenador Medlco ‘Médico Controlador Aud|tor e Drretor de
Departamento 100% {cem por cento) ' - :

) B Dn’etor de Escola e Superwsor Educacmnal 120% (cento e vmte por cento)

-

-~ h) Coordenador de Vlgllancra Sanltana e Assessor de Assuntos Leglslatwos 60% (sessenta por
-~cento), " (- o
iy Encarregado de Aporo a Saude 30% (trmta por cento) _ . ,
oo Orrentador Pedagoglco 95% (noventa e cirico- por cento); ' v
k) Medlco Autorizador: 20% (por cento), para carga horéaria de 20 (vinte) horas semanals _
n- \cargos de provimento efetivo: - N - ' '
a) , Enfermelro da Saude da Familia: 63% (sessenta e trés por cento)
b) . ,Medrco da Sadde da Familia: 204% (duzentos e quatro por-cento);
‘ c) _.' Médico e Médico qualquer especialidade: 64% (sessenta e quatro por cento)
dy . Medlco Vetermarlo 40% (quarenta por cento) _ o
. €) : Clrurg|ao Dentlsta e Clrurglao Dentlsta qualquer especralldade 64% (sessenta e quatro por
cento);. R ; .
f)  Pajsagista: 70% (setenta por cento) e ‘
" a) Procurador Juridico: 80% (oitenta por cento) o . R

§ 19 Ficam mantidas as gratlflcagoes mensais: . ,
I- de 80% (oitenta por cento) ao servidor publico. mumcrpal que prestar servrq,os no Banco do Povo

'enquanto vigorar,o convénio celebrado com o Governo do Estado de Sao Paulo para funcronamento

daquele érgao no Munlcrplo ‘ ,
- de 100% (cem por cento) sobre o vencrmento basrco mstltwda pela Lel Complementar n°. 031

de 22 de fevereiro de 2000, ao servidor publico municipal ocupante do cargo de Médico que prestar 4

servigos no Sistema Municipal de Auditoria e Avallac;ao do SUS SMAA; e

- de 64% (sessenta e quatro por cento) sobre o vencrmento basico e calculada de acordo com as
_horas efetivamente trabalhadas, ac servidor publico municipal ocupante do cargo de Cirurgi&o Dentista,

Enfermeiro ou Médico, que no desempenho de sua ]ornada normal-de trabalho também exerca fungoes
admlmstratlvas : . :

. §2° Ficam criadas: -

- -Lel_Complementar_ 058-05_Es'tr'utura_admfrristrativa_Prefeitzrra__ParaguecuPta_vszao72020.doc g e -28-

7 . . . ~



Quanﬁdéde

ANEXO Il - Quadro de Pessoal dos Cargos de Prowmento Efetlvo

Lei Complementar n° 058 de 22 de dezembro de 2005

64

B Denomlnagao do cargo Referéncia
5 ABATEDOR | | 34
, 5 ABATEDOR i ‘ 34
"6 |AGENTE DE TRANSITO 34
10 - AGENTE FISCAL-DE RENDAS MUNICIPAL 49
3 AGENTE POSTAL - .34
2 _ALMOXARIFE ] 34
2 ANALISTA DE PROGRAMA DE SAUDE ) 40
6 ARMADOR ~ 34
3 ARMAZENISTA 34
1 ARQUITETO - - ‘ 46 -
1 ASSISTENTE CONTABIL \ 34
12 ASSISTENTE DO FARMACEUTlCO -34
- 23 ASSISTENTE SOCIAL e 61
40 . ATENDENTE DE AMBULATORIO R 34
4 ATENDENTE DE BIBLIOTECA : 34
1 ATENDENTE DE GABINETE 34
1 . ATENDENTE DE MUSEU 34
4. - AUXILIAR DE ABATEDOR 34
4 AUXILIAR DE ALMOXARIFE 34
4 AUXILIAR DE ARMADOR 34
4 AUXILIAR DE CAIXA - 34
5 AUXILIAR DE CARPINTEIRO - 34
18 . JAUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 34
6  AUXILIAR DE CONTABILIDADE _ 34
.4 . AUXILIAR DE COVEIRO . 34
2 AUXILIAR DE DESENHISTA - 34
4 AUXILIAR DE ELETRICISTA 34
30 AUXILIAR DE ENFERMAGEM® . 34
20 AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA FAM‘L!A 34
30 AUXILIAR DE ESCRITORIO 34
4 “JAUXILIAR DE FERREIRO SOLDADOR 34
4 AUXILIAR DE FISCALIZACAO 34
4 AUXILIAR DE HORTELAO - 34 -
35 - |AUXILIAR DE INFORMATICA 34
3 JAUXILIAR DE INSPECAO ANIMAL 34
4 AUXILIAR DE JARDINEIRO ' 34
.1 . AUXILIAR DE MAQUINISTA 34
L4 AUXILIAR DE MARCENEIRO - 34
6 JAUXILIAR DE MECANICO - 34
4 AUXILIAR DE MOLDADOR ' 34
.5 'AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQU!NA 34
-4 AUXILIAR DE PINTOR = 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA | 34
6 AUXILIAR DE SECRETARIA Il 34
- 236 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 34
100~ AUXILIAR DE VIDA ESCOLAR ' ‘ 34
1 BIBLIOTECARIO - 49
-2 BILHETEIRO 34
-1 BORRACHEIRO - 34
4 CAIXA ~ 34
- 10 CARPINTEIRO 34
3 CICERONE 34
27 ICIRURGIAO DENTISTA 64
- 2 . ICIRURGIAOQ DENTISTA — CIRURGIA - 64
2 " ICIRURGIAO DENTISTA — ENDODONTIA -

Lei_ Complementar_ 0‘58—05_E§trutura_administrativa_Prefeitura_]’araguacuPta_vszao12020.doc
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~IGARI (FEMININO) |

34

50 34
50  |GUARDA MUNICIPAL T34
2 HORTELAO 34
. 2 . HORTELAO] 34
2 HORTELAO 1I 34
1 JILUMINADOR 34
37 INSPETOR DE ALUNOS . 34
14 = INSTRUTOR DE PROJETOS 34
10", INSTRUTOR DESPORTIVO 34
17 JARDINEIRO 34
10 JARDINEIRO | 34
10  |JARDINEIRO Il 34
5 . |LAVADOR/ LUBRIFICADOR 34
5 LAVADOR DE VE[CULOS - 34
1 MAQUINISTA ) 35
2 MARCENEIRO 34
8 MECANICO 34
-1 MECANICO DE MAQUINA LOCOMOTIVA 34
28 - MEDICO 64
3 MEDICO CARDIOLOGISTA 64
4. MEDICO CIRURGIAO GERAL . . 64
14 MEDICO CLINICO GERAL . 64
15 . IMEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 79
1 MEDICO DERMATOLOGISTA 64 -
1 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 64
2 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 64"
6 IMEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 64
1 MEDICO INFECTOLOGISTA 64
-2 |MEDICO NEUROLOGISTA - 64
1. MEDICO ONCOLOGISTA _ 64
2 |MEDICO ORTOPEDISTA - , - "~ 64
3 |MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 64
7  IMEDICO PEDIATRA 64
1 MEDICO PERITO 64
1 - MEDICO PNEUMOLOGISTA 64
1 MEDICO PROCTOLOGISTA 64 . .
i MEDICO PSIQUIATRA - 64
1 MEDICO RADIOLOGISTA : 64
2 MEDICO UROLOGISTA 64
-1 MEDICO VASCULAR 64
2 MEDICO VETERINARIO 64
4 MEIO-OFICIAL ARMADOR 34
4 IMEIO-OFICIAL CARPINTEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL ELETRICISTA 34
4 MEIO-OFICIAL FERREIRO SOLDADOR 34
4 MEIO-OFICIAL MARCENEIRO 34
4 MEIO-OFICIAL MECANICO , 34
4 MEIO-OFICIAL MOLDADOR ™ - 34
"4 . IMEIO-OFICIAL PEDREIRO 34
-4  MEIO-OFICIAL PINTOR 34
4 MEIO-OFICIAL RECICLADOR - 34
55 MERENDEIRA ' 34
"1 IMESTRE DE OBRAS 34
9 - |MOLDADOR 34
5 MONITOR DE PROJETOS 34
2 MONITOR EM EDUCACAO AMBIENTAL 38
2 MONITOR OCUPACIONAL DE SAUDE 61 -
50 MOTORISTA 34
40 |MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

.Lei_ Complémentar_ 058—05_Estrutura_administr'ativa_Prefeitura_ParaguacuPta_v328012020.doc'
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- cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados; -

: LEI COMPLEMENTAR Ne. 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005 : .
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO Descrlgao e Requnsﬁos de Provimento dos. Cargos de Provnmento Efetlvo

DENOMINACAO AgenteComunltarlodeSaude' R P T R

REQUISITOS DE PROVIMENTO:  * T
1- Ensino Fundamental Completo; ' o :
I - residir na area da comunldade em que atuar, desde a data da publlcagao do edltal do processo
seletivo plblico; ' , ‘ S

Il - e haver concluido, com aproveltamento curso mtrodutono de formag:ao m|C|aI e contlnuada ;o

(Nao se aplica a exigéncia a que se referg o inciso Il aos que, na data de publicagao - :

desta lei complementar, ‘estejam exercendo atividades proprids de Agente Comunitario de Saude)
JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRI(;AO : :

Tem como atnbungao 0 exercicio de atmdades de prevengao de doengas e promogao da saude;

K mediante agbes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade

- comas diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor mummpal caberido- Ihe na sua area de’ atuagao a
execucdo das segumtes atividades: <
-1 - trabalhar com adscrigéo de famlllas em. base geografaca deflnlda a microdrea;

i - ofientar as familias quanto a utilizag&o dos servigos de sadde disponiveis;
“IV - realizar atividades programadas e de ateng&o a demanda esponténea; .
V - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabllldade

\

As visitas deverdo ser programadas em conjunto cém -a equipe, considerando os critérios de risco e
vulnerabilidade de modo que familias com maior neceSSIdade sejam v:sntadas mais vezes, mantendo :

, como referéncia a media de 1 (uma) v13|ta/fam|ha/mes

VI -'desenvolver agoes que busquem a integragéo entre a equipe de saude ea populagao adscnta a

UBS, con3|derando as caracteristicas e as fmahdades do trabalho de acompanhamento de IndIVIdUOS €.
_ grupos sociais ou coletividade; : a

‘ VII - desenvolver atividades de promogao da saude de prevengao das. doengas e agravos e de VIgllanma
a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e

na comumdade -como por exemplo, combate & Dengue, ‘malaria, leishmaniose, entre outras mantendo a

: 'eqmpe informada, principalmente a respeito das situagdes de risco; e :
VIIl - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educatlvas wsando a
promogao da saude, & prevengéo -das doengas e ao acompanhamento das pessoas com problemas de
" saude, bem: como ao - acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de
qualquer outro programa similar " de transferenma de renda e enfrentamento de vulnerabllldades
implantado pelo Governo Federal; estadual e mumcnpal de :
acordo com o planejamento da eqmpe ; : -
IX - desenvolver outras atlwdades nas umdades baSIcas de saude desde gue vmculadas as atnbun;:oes
acima. - : : - - :

DENOMINACAO Agente de Combate as Endemlas
REQUISITOS DE PROVIMENTO:
I - Ensino Fundamental Completo ) : : ‘
~ II'- & haver concluido, com aproveltamento curso |ntrodutor|o de formag:ao |n|c1al € contlnuada

- (Nao'se apllca a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data de publicacéo .

desta lei complementar, estejam exercendo atividades proprlas de Agente de Combate as Endemlas)
JORNADA.DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanals ‘ :
. DESCRIC,‘.AO : :
Tem como:- atribuigao ) exercicio de- atlwdades de’ wgﬂanma ‘prevencéo e controle de doengas e
‘promogao da salde, desenvolwdas en conformldade com as diretrizes do- SUS e sob: superwsao do-
gestor municipal. s

»Lei__ Complementar_05é-05_Estrutura_administrativa_Prefeitura‘_ParéguacuPta_st&O12020.doé : v k - 42 -
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E Prefeltura Municipal da Estanma Turistica de Paraguagu Paul:sta
. Estado de Sao Paulo -

TERMO DE CONVENIG N" 02!201?

"Paraguagu Paulista e a Fundagio

Gammon de Ensino- (FUNGE) visando o
*:desenvolwmento de atwldades . ';dje-

fortalecimento: - da agncultura familiar e

utilizagdo da estrutura fisica por orgacs"

_plblicos mumcipals

= N

@

Convento que entre. si celebram o
Municipio da Estancra Turistica de.

“ Pelo presente mstrumento na melhor forma de direito, os aba:xo—assmados de um .'

lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA, pessoa

_ juridica de direito pubhc;o CNPJ/MF n® 44547, 305!0001-93 com-pago municipal
instalado em. sede proviséria na Rua Polidoro simées; n° 533, Jardim Ténis Clube,

CEP 187000-000, Paraguagu Paulista, Estado de Sao Pau[e neste ato representado

por sua Prefeita, ALMIRA RIBAS GARMS, brasileira, vilva, empresaria, RG n°
5.878,173-0 SSP/SP, CPF n° 110.722.998-79, residente e domiciliada na Avenida

- Paraguagu 784, Centro, CEP 19.700-000, Paraguagu Pauhsta Estado de Sao
Paulo, doravante designado snmplesmente de MUNICiPiO ‘e de outro lado, a

FUNDACAO. GAMMON DE ENSINO (FUNGE) ‘associacio prwada sem fins. a

lucrativos, CNPJ n®. 53. B640. 876/0001-69, Fonte: {18)3361-9492, com sede na Rua
Prefeito Jayme Monteiro, n° 796, Centro, CEP 187000-000, Paraguagu Paulista,

_Estado de S&o Paulo, neste ato representada pe!o seu Presndente o Sr. JATHlR |

RAMOS VIEIRA, portador do RG n°. 4:453.821 e do CPF/MF. n°.266.671.268-00,

~_CEP 197000-000, Paraguagu Paulista, Estado de Sao Paulo, doravante denommado _
- apenas -CONVENIADA, com fundamento na Lei Mummpal n°. 3.128, de 13 de

junho de 2017; nos termos do Processo Admmrstratlvo n° 1805/2017, resolvem

* celebrar o presente CONVENIO :NOS termos e condlg;oes estabeiecldos nas

clausulas segumtes

CLAUSULA PRIMEIRA Do OBJETO ,

110 presente convénio tem-. peér’ objeto o desenvo]wmento de atwldades de:
“fortalemmento da agncu!tura familiar e. utilizacdio da’ estrutura fisica. da

.‘~CONVENIADA por orgaos pubncos mun:capais conforme P!ano de Trabalho anexo,

F'refenura Municl pal da Estancia Turistica oe. Pataguau;u Paiifista - CNPJ %44 547 SGSIOG{H a3
{Sede Provlséna) Rua Polidoro-Sinides, 533; Jardim Paullsia CEP: i ]
Fone:{18}3361-0100 - Fax; (18}3361-1331 gabmeie@eparaguacu Sp; go'u' br.

T Esténzia Turistica de’Paraguacy Paulista - SP :




Prefe:tura Mumcipa! da Estancla Turistlca de Paraguagu Pauilsta
Estado de Sao Paulo

Termo dg Convanio.n® 02/2017: ...viieirc. coviienaiis - ) ”2~5deié
_CLAUSULA SE‘GUNDA -DAS OBRIGAGOES
2.1 Compete ao MUNIC]PIO

211 encammhar sohcntagﬁo dos estaglanos necessénos a0 desenvolmmento das .

atividades de assisténcia técnica a agncuftura familiar;

2.1.2 encamlnhar 0s equipamentos. e mobllzano a serem reparadosfconsertados na

- Marcenaria da CONVENIADA

2.1.3 enviar solicitagdo de reserva das Salas de Aula ‘para’ capamtag;ao de agentes .

do MUNICIPIO, contendo diag, horano numero est;mado de pessoas: e equipamentos

‘ .'/HGCESS&I‘IOS

-2.14 enviar sohc;taq;ao de reserva do Anﬁteatro da CONVENIADA _para uso em
evenfos promovidos pelo MUNICIP!O contendo dia, horarlo namero: estlmado de

" lpessoas eequipamentos necessarlos
- 2.1.5 enviar sohcﬂagﬁo de reserva do Viveiro de: Mudas do- ESpago para Clinica

Animal, da Marcenaria, das Salas'de Aula, do Anfiteatre da Quadra Poliesportiva, do
~ Gampo. de Futebol, da Pista de. Atletlsmo do Campus e areas comuns. para uso- das

_ escolas piblicas mumcupals e/ou orgaos pubhcos mummpais

2.1.6 enviar sohcﬁagao de reserva da Pista de Atletlsmo da CONVENIADA para uso’

- do esporte municipal;

2.1.7 repassar 0s recursos fmancelros premstos para a execu;éo do objeto destev_
convénio, de acordo com o cronograma de desembofso prevnsto em consonéncna

com as metas fases ou etapas de- execuc;éo

2.1.8 indicar o representante mstltucmnal para’ acempanhar a execugao do convemo :

"2.1.9 acompanhar, superwssonar e fiscalizar a exec:ugéo do convénio.

‘ » '2 2 Compete a CONVENJADA

b

'2.2.1 selecionar ¢ dlspomblhzar 0s. estaglarlos necessanas ao desenvolwmento dasc '

: --ativadades de assisténcia técnica a- agncultura famlhar peio MUNICIPIO

222 reparar!consertar 0s eqmpamentos ‘@ mobmano encammhados para a.
“marcenaria da CGNVENIADA : : .

© 223 dlspombmzar as salas de aulas para capacntagao de: agentes do: MUNICTPIO '
224 dlspombzllzar oAnﬁteatro ‘para uso em eventos promovrdos pelo MUNtCiPIO )

- NS

Prefmtma Muinlcipal da Estanicia Turistitd do Paraguagu Fauhsta CNF’J n° 44 547, 305;‘0001 g3
“(Sede’ Provistiay Rua Polidoro Simbés, 533, Jaritim:Paulists - CEP- 19 700 630
) F one: (18]3361 -9100 - Fax: {18)3361-1331 = gahrnaie@eparaguacu sp gov br:
Sy ’ ‘ Estincia Turusllca de Paraguagu Pauilsia SF g )




Prefeltura Mummpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
« ; Estado de Sao. Paulo \

Tenno do Ccmvemo ne. 0212017 BT R = . .2 I

225 dlspomblhzar ) Vwelro de Mudas 0 Espat;o para- Climc:a Ammai a Marcenana E v
as Salas de-Aula, o Anflteatro a Quadra Pollesportwa o Campo de Futebol a Pista
- de Atfletismo, o Campus e areas comuns para: uso das escolas pubhcas municipais -

efou orgéos pubhcos mumc:pa:s
226 dlspomblhzar a pista. de atietlsmo para uso do esporie. mumcrpa!

' 2:2.7 assegurar as. condlgoes necessarlas ao acompanhamento supervusao .

controle, ftscaltzag:ao e avaliacao da execugac do convénm

2. 2'8 mdicar o] representante mstntucnonal para acompanhar a: execugao do convemo '
2.2.9 manter registros, arquivos e controles contabens especlﬂcos para os dlspenduos'

relativos. ao ‘objeto'do convénio;

2210 responsabtllzar~se peia Iegalldade e regulandade das despesas reahzadas |

. para a execugéo do objeto do-.convénio;

\

221 comunicar de imediato o MUNICiPiO a ocorrencua de qualquer fato reievanteﬂ

a execugao do objeto do convénio;

. 2.2.12 responder- pelos encarges trabaihlstas prewdenmarlcs fiscals comerciais- e
- quaisquer despesas desua. responsabilidade, resultantes da execugéo do objeto
 deste convénio, bem como de eventuais danos ou prejuizos causados a tercelros
4sentando o MUNIC[PKO de qualquer responsahlhdade ‘ -

. 2.2, 13 dlspombxllzar para uso, outros dasposntwos ao. MUNiCIPIO conforme a

necessidade e sohcﬁag:ao dos orgaos pubhcos mumcrpals

2214 prestar contas, ao fmal da wgencxa do- convemo ou quando so!ncutado pelo
: MUNICIPIO das atwndades executadas no ambito. deste convémo “

CLAUSULATERCEIRA DAEXECUQAQ R R

31 As atlwdades decorrentes do presente mstrumento 5e
partlmpes de confcrmudade com o respectwo Plano de Trabalho

CLAUSULA QUARTA DA SUPERVISAO E AVALIAQAO

o executados pelos.

41A lmplementag:ao do presente instrumento. 'serd avahada e supervrs;onada por )

.-um representante de MUNICIPIO. e um representante da: CGNVENIADA

42 Os representantes serao lndlcados pelos part:cnpes apos a assmatura do'v

'presente mstrumento

Frefertura Municipal da Estincla Turizstica e F’araguagu Pautista;~ CNPJ n® 4‘? 1547, 305I0001~93
(Sede Provisoria) Rua. Polidors Srmc’ies 533, Jardtm Paulista - CEP 19. ?DI}-UDD ‘
Fone (1 8)3361 =5100 - Fax {1 813361 1331 = gablnete@aparaguam sp govibr
Estanc:a Turistica'de F'araguagu Fauhsﬁa SP




- : .Prefeatura Mumc:pal da Estanc;a Turlstlca de Paraguagu Pauhsta
, : Estado de. Sao Paulo

Termo de. Convémo RO02/Z017 il i i Fis. 4de 8 -

CLAUSULA QUINTA DOS RECURSOS

5.1 Para execugio deste convénio serdo destinados Fecursos fmancelros no
montanté. total de R$ 240 000,00 (duzentos ‘& quarenta mil reais), onerando 3

 seguinte  classificacdo ‘orcamentaria 02,02.01 Gabmete ‘do - Prefeito,

 04.122.0002.2045.0000 Subvengbes a FUNGE 3.3.90.39. 00 Outros Semg:os cle

Tercearos Pessoa Jurldlca 01.110. 000 Fonte de Recursc

5, 2.0s repasses serdo realizados em parcelas mensals de R$ 20 OBO 00 (\nnte mri‘ '

reals) para a conta bancana mdfcada pela CONVENIADA

- B3E veddda a. apllcagao dos recursos com despesas de tarifas; juros moraténos e h

_multas

54 Os recursos I‘BCEbldOS por éste mstrumento deverao ser aplrcados no mercado
3 fmanceiro enquanto nédo forem empregados em sua ﬂnahdade : '

- CLAUSULA SEXTA DA UTILIZA(};E.O DE F’ESSGAL

B6.TA uttllzagao temporana de ‘pessoal que eventualmente se tornar necessana para, o
ca execug:ao do: objeto deste instrumento nao conftgurara vmculo empregaticio. de

© qualquer natureza, ‘nem gerard qualquer tipO de obngat;an trabalhlsta ou.

: prewdenmana para o3 MUNIC PIO.

fCLAUSULA SETIMA DA VIGENC!A

740 prazo de’ vigéncia déste convemo seré ‘de 12 {doze} meses a contar da data

de assmatura

T2 A wgenma deste convemo NOS. eXercicios fmancerros futuros, esté condrc;onadaa
@ aprovagao das dotaq:oes propnas para; as- réfendas despesas no: org;amento do -

~ MUNICIPIO.

73 Durante a mgenma deste convémo o MUNICIPIO podera e)ug:r a. documentagao;

que reputar/ necessaria;

CLAUSULA OITAVA DA DENUNCIA E RESCISAO «
8.1 .0 presente convemo poderé. ser: rescmdldo por. descumprlmento de qualsquer

~ das obngagoes ou -condigdes . nele pactuadas por tnfragéo lega[ ou. por -

: .supervemencna de-norma legal

: Prefedura Mummpal da Estancla. ‘Tuns_tlc.a de. Paragua;u Pautista - CNPJ n9..44.547 305100{]#93 4
: _ (Sede Provisgria). Ria Polidore Simaés, 533, Jardin Paulista.- CEP 19.700.000 ‘
2)3351- 4331 - - gabinete@eparaguacu: sp gw br -
Est!mm uristica de Paragua{:u F’auhsta SP :




Prefe:tura Mumclpal da. Estancia Tunstlca de Paraguat;u Pauhsta
: Estado de Sao Pau!o "

Termo de Convénro RO 02017 oot f Fis. s d'e ;8~ |

82 O convemo podera ainda, ‘ser denunclado por ato umlateral mediante
- notificag@o. prévia de 60 (sessenta) dias, respeltada a: cbrlgatonedade de prestar
© contas dos recursos ja recebidos. S .

- 83 Quando da denlncia ot rescisdo do convenlo eventuals satdcs fi inanceiros
. remanescentes serao. devo!wdos no. prazo de 30 (trmta) dias, contado da data do» ‘

“evento.

‘8.4 Saldos fmance[ros remanescentes S50 08 recursos f inanceiros receblde pela‘ -

‘CONVEN]ADA nao utlltzados totalmente durante a vsgencna deste’ convenlo

- »CLAUSULA NONA DAS ALTERA(;GES

7

910 presente convénio ‘podera ser. alterado meduante termo adltwc em qualquer Lo

de suas clausulas e condiches, de comum acordo, desde que tal interesse seja
m manifestado por qualquer dos partlmpes prewamente e por escﬂto vedada a
'\alterag:ao do objeto " ' . : -

_ CLAUSULA DECIMA DAAQAO PROMOCIONAL

© 10.1 Em qualguer: agao promoclonat relacionada:com o objeto deste convemo sera, '
'obrlgatorlamente .destacada a participagdo do MUNICIPIO observado 0 dlsposto no

+§1°do art. 37 da Constltwgao Federal

10.2 0§ 1o do art. 37 da Const:twgae Federal estabeie 6.
atos, programas obras servigos e campanhas dos. orgaos: ‘pubhcos devera ter
: carater educativo, informativo ou de orientagdo. social, . d

servndores pubhcos

' 'CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA PUBLICAQAO .
1.2 O presente mstrumento devera ser pubhcado por extrato nc veiculo local de

‘publicagéo dos atos munlmpals Nno prazo de 20 (vmte) d:as a contar da data de sua

assmatura

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DOFORO S
12.1 O Foro para dmmlr as questoes oriundas da execug:ao ou’ mterpretag:aa deste

‘ convémo & o da Comarca de. Paraguagu Paulista, podendo os £asos omissos,

serem resolwdos de‘cornum acordo pelos convenerités. _
12, 2 E, assim; por estarem as - partes Justas 8 acordadas- ermam o presente

convemo em 2 (duas) was ongmals digltadas apenas no .anverso' assmada a ultlmar ’

‘\.,

‘ue a pubhcndade dos "

ela ngo: jpcde{ndov constar
nomes, simbolos ou imagens que caracternzem promogao,pessoa -»de autgndades ou

Prefeltura Municipal da: ‘:s1éncla TLmS!luS de-Pardguagy Pauusta CHP.IN® 44,547 30&0[?01 83
{Sade Provisdria] | Rua Falidoro:Simdes,.533. Jardlm Patilista’s CEP: 19700-000 :
ana (18)3361 -g100= -Fax;: (18)3361 1331 - gablnat&@eparaguam sn guv br
Estanma Turlstlca de F’araguagu Patilista - 8P
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N

folha e rubrucadas as:anteriores, fi cando 1 (uma) via: com a: CGNVEN!ADA el (uma)
. via.como MUNlClPIO tudo na prewnga das testemunhas abaum |dent|f1cadas

Estancxa Turistica de Paraguagu Pauli sta- SF’ 13 de Junho de 2017.

- Nome fnama L A -mux:um
- RGn°ig. 23, 06-3 X

mealiura Mumclpal da Esténcia Tunshca de-Paragurpyl F’aullsta GNP n°; 44:547 305/0001:93
{Ssda Prnvlsérlamua Pnhdom Simges,. 533 “Jard jPau1ls1a “CE
Fone {18)3381- §100- Faxt (18‘.-3361 1331 gabme'oa@eparaguacu B, govm

Esténma Tunsirca de Parag ua:;tr Paulista:- SP
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Prefeltura Mumcapal da Estanc:a Turistica de Paraguac;.u Paullsta |
Estado de Sao Paulo

TomO 0o QOGN0 17 O2/2017 .t L Fls Tdes

. ANEXO RP-15 REPASSES AO TERCEIRO SETOR o
TERMO DE CIENCIA E DE NOT!FICAQAO TERMO DE CONVENIO

PROCESSO N°: 0000[)01805!2017 , ' ‘
ORGAOIENTIDADE PUBLICO(A) Mummplo da Estancra Turrstzca de’ Paragua:;u
Paulista. .

CONVENIADA: Fundagaa Gammon de Ensino (FU NGE)

- TERMO-DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): 022017 ’

OBJETO: Desenvolvimento de atividades de foﬁaleclmento da agncuitura fam;har e

- utilizagéo da estrutura fisica por orgéos publicos mummpals
ADVOGADO(S) (*}

Na quahdade de: OrgaofEntldade Pubhco(a} e Cenvenlada respectWamente do -
Termo acima identificado, ‘e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE
~ CONTAS DO ESTADO, para fins de’ instrugéo e Julgamento damo Nos por’ CIENTES
e NOTIFICADOS para acompanhar todos.-os atos da tramitagao processual até
;u!gamento final e sua pubhcagao e, se for 0 caso’e de nosso interesse; para, nos
prazos e nas formas legais e I’Eglmentals exercer o direito. da defesa mterpor' .
recursos e o-mais’ que couber. S VR

‘Qutrossim, estamos CIENTES doravante de que todos 08 despachas & demsoes .
que vierem a ser: tomados, relativamente ao aludido processo erao;publlcados no -
Diario Oficial do Estado,. Caderno do Poder Leglslatwo parte do Tribunal de-Contas
do Estado de Sao F’aulo de conformidade com o artige 90 da Lei Complementar n®
708, de 14 de janeiro ‘de 1993, |mc:|ando-se a partfr de. entao a contagem dos"

- prazos prooessuals

LOCAL e DATA: Paraguagu Pauhsta~SP 13 de junho de 2017
v,ORGAOlENTIDADE PUBLlCO(A) ’

: Nome e-cargo: Almira- Rlbas Garms Prefelta :
E-mail institucional: gabmete@eparaguacu sp. gov br
- E-mail pessoal: a!mlragarms@hotmau com | | :

: Assmatura
CONVEN?A :

Nome e cargo: Jathlr Ramos Vieira — Pressdente da Dlretona Executwa
- E-mail institucional: fu ndacao@funge com.br - R
E-mail pessoal: fur 44 cao@funge com.br

. Assinatura: _=s

"Prefeitura. Munlcxpalda ‘Estancia Turistica de’ Paraguag:u Paullsta CNPJ: n°144v 54 "305!0001 33
“{Sede Provisétia) Rua Pohduro Sitnfes; 533, Jardim Paulista-+CEP19,700-000
“Fone: (18)3361% 910(] Fax (18]3361 1331 gabmete@epamgua ,
E.sl;anaa Turistica de: Paragua;u Paursta 8P



Prefeltura Mumclpal da Estanma Turlstlca de: Paraguagu Paullsta
L Estado de Séo Paulo

3 Termo de Convemo ne 02/2017 e e e s B.e B

ANEXO RP- 16 REPASSES AO TERCEIRG SETDR ,
CADASTRO DO RESPONSAVEL TERMO DE CONVENIO

ORGAOIENTIDADE PUBLICO(A} Mumcuplo da Esténc:la Tunstlca de Paraguagu
Paulista

- CONVENIADA: Fundagao Gammon de Ensmo (FUNGE) g
TERMO DE CONVENIO N*(DE ORIGEM): 02/2017 ' ‘
. OBJETO: Desenvolvimento de. atividades de fortaiecamento da agrlcultura famlhar e
» utlllzagao da estrutura: ﬁsuca por érgéos pubhcos mumcspals

,N’o_‘me o Almlra Rlbas Garms
| Cargo | Prefeita
CPF 110.722. 998- 79

o | Avenida Paraguagu 784 Centro, CEP 19700 -000, Paraguagu
Endereco(*) Pauhsta SP . L
Teleforie | (18)3361-9100

- mail almlragarms@hotmall com:

~(*) N&o deve ser ¢ -endéreco do Org3o e/ou Poder. Deve ser o enderego onde poderé ser
_ encontrado(a) caso néo esteja mais exercendo-o mandato o cargo

i

Responsavel pelo atendlmento a requnsmnes de. documentos do TCESP

= Nome L -Almlr Martlnes Morenc:
| Cargo - e Diretor de Administracao & Fmant_;:as v
Enderego Comercial do (Sede Provisoria) Rua Polidore Simdes, 533 Jardmn
| Orgo/Setor __|Paulista - CEP 19.700-000, Paraguagu Paulzsta SP
Telefone/fFax . ' ;(18)3361-9100/(18)3361 1331
- e-malt - f -‘secretarro fi nancewo@eparaguacu Sp. gov br

LOCAL e DATA Paraguat;u Pau!tsta .SP, 13 de Junho de 201 7
RESPONSAVEL Aimrra Ribas Garms - Prefelta ‘

| ASS_INATURA. 'l*icy. ,_,__..-»———,;,‘ —

Prefenura Munlclpal da Esldncia Turistica de Paraguat,u Pauitlista=CNPJ %44, 547 BIJSIOOD‘I 93
{Sede: Pro'.nséna) Rud’ Pdlidoro Simdes, 533, dardim’ Paulista - CEP 1& 700 GOD C ‘

“Fone: (18]3361 -9100~ Fax: (!8)3361 33 -ganlnete@ep AGUABLL. sp gov br:. -
Estﬁnc:a turlst;ca de Paraguacu Pauln,ta SP M )




e Fundagao Gamm N
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Prefeltura Mumc:pal da Estancla Tunst;ca de Paraguagu Paullsta
; Estado de Sao Paulo ‘

TERMO ADSTIVO N" 04312019

Tenno Aditivo ao Convémo n° 02!201?,

- .ce!ebradc entre o Mumcip(o da Estancia -
' Paulista e, a
=nsino (FUNGE}, '
lvimento de atnvxdades

" Turistica de Pai'ag"

vnsanclo 0. desen

7

' fitern entre sn Justo e acordado o presente TERM’GJ_‘EAD[TIVO'\,ZF na forma e ‘_.ondlg:oes o ”
”estabeleczdas nas clausulas abalxo , '



Prefeltura Mumc:pal da Estanc:a Tursstxca de Paraguagu Pauhsta ', : -7;"

) , . Estado de Sao Paulo
~ Temmo de Admvo n° 04:-;!2019

| ’-;CLAUSULAPRIME!RA DO OBJETO ’*1-’;"’

11 Adltamento do Gonvenlo n® 02!2{317 no que se refere A prorrogagéo da- vugénma :

e-ao valor do repasse. L N

i

: 12 A \ngenma sera prorrogada por. 12 (doze) meses a pamr de 14 de junho de -
2018, - ! C , ,

: 130 vaior do. repasse mensal de R$ 20 000 00:i
Jjunho de 2018, sera mantido pelo: periodo-de 12 (doze) meses :
- total deR$ 240, OGD 00 (duzentos e quarenta mﬂ ;ea:s), ccmforme plano de trabalho

. CLAUSULA SEGUNDA DARATIFICAGAO

2.1 Fscam ratlﬂcadas as demais Cléusulas e condtgées do: convéme un:clal A

CLAUSULA TERCEIRA DA PUBLICA@AO

. 310 presehte mstrumento deveré ser’ pubhcado ;.
. ;pubhcagac dos’ atcs mumcrpa:s o prazo: de 20
 assinatura.

- 3 2 E - por estarem as partes 'ustas & acordad

b , R
R e r e e e s AR B e S R T FJ'S 2 de 2
I i . b - . - ES

(vinte: mn reals)’ fwgente'--,ate“I'S de{; .
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Palécio Legisla-tivo Agua Grande p
Cippmaa, W lonicy

Esténcia Turfstica de Paraguagu Paulista

Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista, 30 de abril de 2020.

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador SERGIO DONIZETE FERREIRA
Camara Municipal Estancia Turistica de
Paraguacgu Paulista (SP)

Assunto: Proposta de reapreciagdo de matéria rejeitada na atual sesséo legislativa

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Com fundamento no art. 204 do Regimento Interno da Casa,
combinado com o art. 67 da Constituicdo Federal, os Vereadores abaixo assinados,
representando a maioria absoluta dos membros deste Poder Legislativo, vém
PROPOR a reapreciacdo da matéria que “Cria cargos efetivos no Quadro de
Pessoal da Prefeitura necessarios a area de saude, agricultura e meio ambiente, e
altera a Lei Complementar n° 058/2005, conforme especifica”, de autoria do
Executivo Municipal, protocolizada em 28/04/2020 como Projeto de Lei
Complementar n°® 004/2020, solicitando a sua regular tramitagao.

Consigne-se que a referida matéria ja havia sido apreciada pela
Camara Municipal por meio do Projeto de Lei Complementar n® 003/20 na 652
Sessdo Ordinaria 06/04/2020, porém, rejeitada e arquivada por falta de quérum de
maioria absoluta para sua aprovacao (recebido 6 votos contrarios x 3 votos
favoraveis).

De acordo com os citados dispositivos legais, € admitido que
matéria constante de projeto rejeitado constitua objeto de novo projeto, na mesma
sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros do
Legislativo, requisito esse devidamente atendido por meio desta proposta.

Vereadores:

1) MARIO CESAR ﬁAﬁ MS THIMOTEO
=

goN A L SR LR P

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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Estincia Turfstica de Paraguagu Paulista

Requerimento reapresentagdo matéria rejeitada na mesma sesséo legislativa (art. 204 Rl) — PLC 004/20

3) MARCIO JOSE BL@%X
/f/—wlz’
p
/ )
4) NEIDE APARECIDA TEODORO DE LIMA

5) PAULO ROBERTO PEREIRA

ANTOS

7) RICARDO IBRAIM VALARELLI

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 - CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 1
	Page 2

