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Prefeltura Municipal da Estanma Tunstlca de Paraguagu Paullsta
' Estado de Sdo Paulo

Oficio n°. 023/2021-GAP

R R ~ Paraguagu Paulista-SP, 25 de janeiro de 2021.

\ v

A Sua Exceléncia o Senhor

‘José Roberto Baptista Junior
- Presidente da Camara Municipal

Rua Guerino Mateus, 205, Jardim Paulista
19703-060 Paraguagu Paulista-SP

/

Assunto Encammha o PrOJeto de Lel Complementar n°{ 23 ) 112021
Senhor PreSIdente

. Encaminhamos a apreciagdo dessa egrégia Camara Municipal o referido
Projeto ‘de Lei.Complementar e sua Justificativa, que “Dispde sobre o valor do piso
salarial basico dos servidores. publicos municipais a vigorar a partir de 1° de janeiro
~ de 2021 e altera a Tabela | do Anexo lll da Lei Complementar. n° 058/2005”. .

- Nos termos da Lei. Orgénica e do- Regimento Interno da Camara
Mumcnpal solicitamos ‘0s bons préstimos de Vossa Exceléncia para a convocagéo
de SESSOES EXTRAORDINARIAS necessarias a apreciagdo e votagdo desta -
'proposﬁura Justificamos tal sohmtagao em face da relevancia e urgéncia da materia
em pauta e a necessidade de |mplementagao das medidas urgentes e necessanas -

decorrentes desta proposrcura :

v Certos da atencéo de Vossa Excelenma antempamos agradecumentos €
~ apresentamos nossos Rrotestos de alta estima e distinta consideragéao. - ‘ ‘

= \ .
I SASADA (ANTIAN)

" Prefeito

ATS/LTJ/MB/EMS/ammm
OF

N
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Prefeltura Mun|c1pal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
- - Estado de Sio Paulo

SRR T  JUSTIFICATIVA
' PrOJeto de Lei Complementar n°.. 4 1”\/ de 25 de janeiro de 2021

lSenhor PreSIdenteeNobres Vereadores | L \

Encammhamos a essa egregla Camara Mun|C|paI o presente Pro;eto de

e altera a Tabela | do Anexo Il da Lei Complementar n° 058/2005”
Esta proposxtura estabelece que, a partlr de 1° de Janelro de 2021 o} plSO

- salarial basico dos servidores publlcos munlc:lpals fica reajustado em 4,84% (quatro
inteiros € oitenta e quatro centeS|mos por cento), passando a vigorar com o valor de-

R$ 1.101,95 (um mil cento e um reals e noventa e cinco centavos). O piso salarial
basico é classificado na Referéncia 36 da Tabela | do Anexo Il - Escala de

: 'Reféréncia Salarial - da Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2021 cuja
- redagéo passa a v190rar conforme 0 anexo desta propositura.

A alteragao promowda por esta lei complementar .se estende aos

Lei Complementar e sua Justificativa, que. “Disp6e sobre o valor do piso salarial -
- basico dos servidores publicos- mUmc;pals a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021

proventos basicos dos aposentados e pensmnlstas segurados do Instltuto Municipal .- -

de Seguridade Social (IMSS).

A deciso da Admlmstragao Municipal de reajustar somente o piso salarial

basico dos servidores publicos municipais levou em conta, além da definigdo do -
salario-minimo pelo Governo Federal, varios outros fatores que terdo impacto

- significativo nas contas do Munic¢ipio, como a provavel ordem judicial referente a
progressao do plano de carreira, 0 aumento do valor do cartao. PAS, os gastos para
. enfrentamento da pandemia da Covid-19 e a recesséo economlca e flnancelra do

pais tambem decorrente da pandemia da Cowd 19 .

No tocante ao salario-minimo naCIonaI 6 Governo Federal editou: a..
Medida Proviséria n° 1.021/2020 e reajustou o valor para R$ 1.100,00 Um mil e cem .~

reais) a partir de 1° de janeiro de 2021. Esse valor se deve a corregéo de 5,26%
(cinco inteiros e vinte e seis centésimos por cento) do INPC (Indlce Nacional de

Pregos ao Consumidor), acumulado de Dezembro 2019 a Novembro 2020, no
entanto, como houve um aumento do INPC que fechou o acumulado de 2020 em”

,5,45% (cinco inteiros e quarenta e cinco centésimos por .cento), para que o

trabalhador brasileiro ndo tenha perda, o salario-minimo devera ser réajustado pelo
Governo Federal para R$ 1.101,95 (um mil cento e um reais e noventa e cinco
centavos) em 2021. Por conta disso, o indice de reajuste aplicado ao piso salarial

basico é de 4,84% (quatro inteiros e 0|tenta e quatro centésimos por cento)

* No tocante aos demais fatores supracxtados acredlta se que a ordem

judicial referente a progressao do plano de carreira gerard um aumento salarial. .

significativo para grande parte dos servidores e por consequéncia um impacto ;
~ consideravel na folha_de pessoal. O aumento do cartao PAS para R$ 800 00_ o

:Prefeitura Mumcnpal da Estancna Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44, 547 305/0001-93
PACO MUNICIPAL PREFEITO-CARLOS ARRUDA GARMS .+ .
Avenida Slquelra Campos, n° 1.430, Praga Jornalista Mario Pacheco, Jardim Paulista, CEP:19700-019
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Prefeltura Munlmpal da Estanma Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Séo Paulo-
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(oitocentos reals) cuja proposta sera enwada brevemente a Camara tambem "

~significara um aumento importante nos gastos publicos munICIpals

Por outro lado, os gastos para enfrentamento da pandemia da Covid-19

continuam. Ela n&o acabou com o fim da vigéncia do estado de calamidade publica -
em 31 de dezembro de 2020, alids, nosso Municipio esta na Fase 1 — Vermelha do -

" Plano S&o Paulo e os servicos municipais de satde tem registrado uma demanda’

crescente para tratamento de pacientes com essa doenca. A recesséo econdmica e

financeira do pais também decorrente da pandemia da Covid-19 tem resultado em-

‘queda na arrecadagao mun|0|pal e no repasse de recursos por parte dos governos'

estaduais e federals

. Em' relagao aos vencnmentos ‘dos “servidores do Maglsterlo PUb|ICO; "
Municipal, a base é a Lei Federal n°® 11.738, de 11 de julho de 2008, que instituiu o

piso salarial basico profissional nacional _para os profissionais do magistério publico
da educagado basica. De acordo com essa lei, o piso salarial basico do profissional

do maglsterlo publico-da educagéo basica deve ser atualizado, anualmente, no més .

‘de janeiro. O aumento considera o mesmo percentual de crescimento do valor anual

minimo por aluno dos anos iniciais do ensino fundamental urbano do Fundeb nos

~ dois exercicios imediatamente anteriores, definido nacionalmente, nos termos da
legislagdo que regulamentou o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da

Educagao Basica e de Valorizagao dos Proﬂsswna:s da Educagao (Fundeb)

Em 25 de novembro de 2020,-o Governo Federal editou a Portaria
- Interministerial MEC/ME ne 3, que alterou os parametros operacionais do Fundeb,

reduzindo de 'R$ 3.643,16 (trés mil seiscentos € quarenta e trés reais e dezesseis
centavos) em 2019 para R$ 3.349,59 (trés mil trezentos e quarenta e nove reais e

- . cinquenta e nove centavos) em 2020 o investimento anual por aluno. Ao reduzir o

valor anual, na pratica, atinge a soma de recursos do Fundeb e zera o crescimento
do valor anual minimo por aluno. Com isso, salvo nova deciséo do Governo Federal,
o piso salarial basico do magistério, que-tinha uma estimativa de atuallzagao na

ordem de 5 9% (cinco inteiros e nove décimos) para 2021, agora n&o tera reajuste.

‘N&o obstantes: tais fatores, ha que se observar a Lei Complementar

" Federal n° 173, de 27 de maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de

Enfrentamento . ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19) . e ~alterou a -Lei =
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 Lei de Responsablhdade Flscal e deu -

outras providéncias. : , .
Posto isto, considerada a relevanma e urgéncia da materla sohmtamos 0s

bons préstimos: de ‘Vossa Excelenma e dos Nobres Vereadores na apreciagdo e

votagao desta propos

Aten i‘osamente.\

&\ A AD (ANTIAN)
Prefelto
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Prefeltura MunICIpaI da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo . ,

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne. { ). ) DE 25 DE JANEIRO DE 2021

Dispbe sobre. o valor do piso salarial

basico dos servidores publlcos municipais

- - avigorar a partir de 1° de janeiro de 2021

. - ' e altera a Tabela | do Anexo Ill da Lei *
Complementar n° 058/2005.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUA(}U PAULISTA
' ' APROVA

‘ Art 1°A partlr ‘de 1° de janeiro de 2021 o piso salarlal baS|co dos
servidores publicos municipais fica reajustado em 4,84% (quatro inteiros e oitenta e

" quatro centésimos por cento), passando a vigorar com o valor de R$ 1.101,95 (um

mil cento € um reais e noventa e cinco centavos). -
Paragrafo anico. O piso salarial basico fica classmcado na Referenma 36"

da Tabela | .do Anexo Il - Escala de-Referéncia Salarial - da Lei Complementar n°

058, de 22 de dezembro de 2005, cuja redagdo passa a vigorar conforme 0 anexo

. 'desta lei complementar.

Art. 2° A alteragéo promowda por esta lei complementar se estende aos

'. proventos basicos dos aposentados e pensmmstas segurados do Instituto Mumcupal g

ATS/EMS/ammm .

 retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2021

de Segurldade Social (IMSS).

- Art. 3° As despesas decorrentes desta Iel complementar correrdo por -
conta de dotagoes préprias do orgamento v19ente e :

. A 4° Esta lei complementar entra ‘em VlgOl' na data de sua publlcagao '

1

. Estancia Turi tie de Paraguacu Paulista-SP;25 de Janelro de 2021

W i
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Prefeltura Munlmpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
: Estado de Sdo Paulo

Pro;eto de Lei Complementar n° , de 25 dejane/ro de 2021 Fls 2 de 2

. S o “ANEXO Il - Escala de ReferenCIa Salarlal
L e Lel Complementar n® 058, de 22 d& dezembro de 2005

N AL R S o W(NR)

_ } - Tabela [ - Serwdores Publicos Munlclpals )
; "Referéncia | Valor (R$) | . . Referéncia | Valor (R$)
R .57 _ 1.834,31
S e 58 ©1.881,41
3 - | 110195 . |- 59 |  1.93005
) 37 111389 60 | .1.980,36|
‘ 38 | 114271 - 81 . | 203244| !
\ 39 | 1a7210| 0 62. 2.086,43
| 40 | 120207 63 | 214243
' o4 1.232,64 64 - 12.200,64|
42 | 126395 : | 85 | 226120
43 | 120579 66 | 2.324,36
44 1.32843| 67 £ 2.390,31
45 136177 = 68 | 2.459,31
I ' 46 1.395,95 ro 69 2.531,70
47 1.430,80| - 70 2.607,81
48 | 146656 = 71 | 2.688,10]
49 - 1.503,20| 72| 2.853,43]
50 154077 . 73 3.018,77
51 1579,30| 74 | 318499
52 1.618,87 s 3.325,17
53  1859,55 ' 76 3.471,41
54 | 1.701,35 |7 3.627,73|" -
‘ 55 174437 | 78 | 38259 -
56 1.788,66| . . 79 | 3.92819|
Notas: - S
- 1" Vigéncia: apartlrde 01/01/2021 . ‘ a
: |2 Percentual de atualizagao do piso salarial basico: 4,84%. V-
3Valor da referénma salarlal bé3|ca (36): R$1 101,95

Prefeltura Munlcnpal da Estanma Tur|st|ca de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547. 305/0001 -93
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1 t Despesas com ocorréncia no(s) pnmelro(os) mes(es) para imp
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Prefeltura Mun1c1pal da EstanCIa Turistica de Paraguagu Paullsta
“Estado de Sio Paulo

ANEXO I- Sollc1tagao de Anallse e Dellberagao sobre a Crlag:ao ou Aumento de Despesa (LRF arts. 16 e :

MEMORANDO n°. 01/2021-DRH
DE: Departamento de Recursos. Hurmanos:

PARA: Departamento de Planejamento-DEPLAN

17)

OBJETO: Andlise e deliberagfio acerca da criacio ou aumento de despesa para atendlmento do art. 16 ou art 17

da Lei Complernentar Federal n°101/2000 (LRF),

JUSTIFICATIVA: Revisdo dos vencnnentos dos servidores da prefeltura

[Tabela 1 — Tipo, Descricio, Quantltatwo, Espe(:lflcat;ao e Valor Mensal da Nova Despesa

Criagdo, Expansdo ou -Aperfeigoamento de Agﬁo Governamental (LRF, art. 16)

Tipo de Acdo
Cof;’::;‘;fgz:te) X Despesa Obrigatéria- de Cardter -Continuado denvada de Lei ou Ato Administrativo
‘ Normativo com execucdo superior a dois exercicios (LRF art. 17) :
[Descricdo! Revisio de vencimentos /

. [Data de Inicio Prevista  [01/2021 .

Quant. Especificacio da Despesa Pré-operacional . Valor (R$)
n.a. : - =
(a) Subtotal S :
‘Quant. Especificaciio da Despesa Opemcmnal2 Valor (R$) |
1 |Despesa com salarios e encargos’ : - ‘
. _(b) Subtotal | 1.237.873,52
; (c) Total (ath) _1.237.873,52]

i

rabela 2 - Estlmanva Trienal da Nova Despesa3

‘Més . [Exerc1c10 Amall (R$) [Exerc1c10 2] (R$) [Exercicio 3] (R$)
Janeiro = 95.221,04 95.221,04 95.221,04
IFevereiro 95.221,04 } 95.221,04 . 9522104
Marco i 95.221,04 - 95.221 ,04 95.221,04
IAbril i 9522104 95.221,04 95.221,04
‘Maio 95.221,04 95.221,04 95.221,04
Junho 95.221,04 | 95.221,04 "95.221,04
Julho 95.221,04 . 95.221,04 95.221,04
IAgosto 95.221,04 © 95.221,04 95.221,04
Setembro 095.221,04 095.221,04| 095.221,04
Outubro 95.221,04 95.221,04 05.221,04|
Novembro © 95.221,04| 95.221,04 95.221.04
IDezembio - 190.442,08 190.442,08 190.442;08
Total (R$) 1.237.873,52 1.237.873,52 1.237.873,52
Observagdes:

tagdo da agao gover

ital. Ex.: D pesas de aquisigdo demoblhanoeeqmpamenws ’

P

utilizando um in

¢do da agdo. Ex.: despesa de pessoal locagio de equipamentos, dgua e efiergia elétrica, devem ser quanuﬁcadas e prOJetadas para cada mésdo .

exercicio em que a mesma enitrar em vigor e para os dois exercicios subsequentes;
rar S
s A atualizagio dos valores-deBens e servigospara os perfodos seguintes, bem como o aumento dos gastos com pessoal decorrente da revisdo geral ‘anual devem sempre ser donsiderados

écorregéi_o. Ex.: IPCA do GE.

Paragua(; Fauhsta SP, 21 de ‘Yaneiro de 2021

)

= EM—,,SQN’MARTI‘NS OS5 SANTOS
= Piretor de Recursos Humanos .

‘Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Pauljsta - CNPJ n®. 44.547.305/0001-93

PACO MUNICIPAL PREFEITO CARLOS ARRUDA GARMS .
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Prefeltura Munlmpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sio Paulo

ANEXO I - Anallse e Dellberagao sobre a Crlagao ou Aumento de Despesa

MEMORANDO n° -02/2021 - DEPLAN
DE: Departamento de Planejamento-
PARA: Depto Recursos Humanos

OBJETO: Andlise € deliberagéo acerca da criaggo ou aumento de. despesa para atendlmento do art

16 ou art. 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF)

1 IMPACTO ORQAMENTARIO E FINANCEIRO (arts 16, 17, 19, 20 21.e 22, LRF).

"Tabela 1 - Estrmatlva Trienal do Impacto da Nova Despesa (art. 16, |, LRF)

Especificagdo 2021 2022 2023
(@) Superavit ou Deficit Financeirodo - | -~ - . . o
. Exercicio Anterior (= Balanco) 900.000,00 500.000,00 750.000,00

(b) Receita Prevista (= LOA atual) |

-177.130.179,30

' 184.550.921,97

185.920.321,70

(c) Disponibilidade Financeira (a+b)

178.030.179,30

- 185.050.921,97

.186.670.321,70

(d) Despesa (= valor informado UR) 1.237.873,52 1.237.873,52 1.237.873,52
(e) Impacto Orgamentario% [(d/b)*100] .0,70% 0,67% 0,67%
(f) Impacto Financeiro% [(d/c)*100] 0 70% ! 0.67% 066% .

Premissas (art. 16, § 29):

i- Superavit ou Deficit Financeiro do ExerC|C|o Anterior: R$ 900. 000 0o. (prewsao balango nao ﬁnallzado)

i - Receita Prevista na LOA atual: R$ 177.130.179,30. -
IIl - Valorda Nova Despesa: cf Sohcntagao do Departamento .
) IV = Inicio-de VlgenCIa da Nova Despesa: 01/2021; ;Metodologia de Calculo (art 16 § 2°)

i= Superavit ou Deficit Financeiro: Valor estimado no Balango do exercicio anterior;

ii - Receita JPrevista: Valor obtido na LOA vigente. ' ~ .
iii - Disponibilidade Financeira: Superavit ou Deficit Flnancelro somada a Receita Prewsta na LOA atual.
iv - Impacto Orgamentario%: Valor Despesa dividido pela Recalta,Prewsta na LOA' multlpllcado por 100. N

" V - Impacto Financeiro%:'Vanr Despesa dividido pela Disponibilidade Financeira multiplicado por 100.

\

(arts 19, 20 21e22, LRF)1

abela 2 — Estimativa do Impacto da Déespesa Total com Pessoal sobre a Recelta Corrente quwda’

(A) Acumulada nos

(B) Estimada para .

(B — A) Impacto

Espec:ﬂcagao “dltimos 12 meses 0s proximos 12 (R$)
S S (R$) meses (R$)
(a) Despesa Total com Pessoal (DTP)? ’R$ 70.160.394,57 | 71.398.268,09

1.237.873,52

(b) Receita Corrente Liquida (RCL)®

R$ 155.665.534,20

R$ 141.000.000,00

sobre a RCL = [(a/b)*100]

(c) % Despesa Total com Pessoal (DTP)

45,07%

50,64%

'(d) Limite Maximo (art."20, lll, b, LRF) —
54,00% =[(b*54)/100]

84.059.388,47

R$ 73.440.000,00

anico, LRF) — 51,30% = [(b*51,3)/100]

(e) Limite Prudencial (art. 22, paragrafo

, 79.856.419,04

R$ 69.768.000,00 -

Premissas e Metodologia de Calculo

1 Tabela 2 a ser preenchida.quando da criagao ou aumento de despesa com pessoal.

2 DTP acumulada 12 meses e RCL acumulada e estimada 12 meses: obter informagoes no Setor de Contabllldade .
3 DTP-estimada 12 meses = DTP acumulada 12 meses + Valor Mensal da Nova Despesa x 12 meses (valor lnformado pela

URY
*Dados ref 1 1/2020

DTP R$ 75. 238. 540, 17 5’078 145,60 = 70:160.394,57 / excluséo do 13° do ano de 2020 pois o 132 de 2019 foi calculado em

dezembro
Tabela 3 — Estimativa do Impacto da Nova Despesa sobre. as Metas Fiscais [(art. 17, §§ 2° a0 5°,
LRF) - , -
Especificacéo - ‘ _ 2021 2022 2023 i
(a) Resultado: Primario (Anexo de Metas S v -
F|sca|s da LDO) R$ 4.105.000,00 |R$ 4.25_8.937,50 R$ 4. 408:’_0 ]

... S

/ ~

4

1




Prefeltura Munlmpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta N
Estado de Sao Paulo

(b) Resultado Nomlnal (Anexo de Metas S , ~ :
Fiscais da'LDQ) . ~ R$ 8.230.000,00 |R$ 8:538.625,00:| R$.8.837.476,88
(c) -Impacto da despesa criada ou| = K S '
aumentada sobre as despesas ]
fiscais do exercicio atual (= Tabela co S ST
1, d) ‘ , 1.237.873,52 1.237.873,52 1.237.873,52

(d) Impacto do(s) mecanlsmo(s) del . o L , . . .
- compensacdo  ‘nos periodos |- ~

seguintes: = - ' 0,00 e . -
d.1) aumento permanente dareceita® | - - : = e .
d.2) reducdo permanente da despesa?® 1.237.873,52 '1.237.873,52 | 1.237.873,52

(e) Resultado Primario com o impacto|. . : , v -

da despesa criada ou aumentada| : ‘ , , B o

[(@-c)+d.1] ou [(a-c)+d.2] R$ 4.105.000,00 R$ 4.258.937,50 | R$ 4.408.000,31

(f) Resultado Nominal com ¢ impacto da : ‘

' criada ou aumentada [(b-c)+d.1] ou ‘ : : T
I(b-c)+d. 2] ‘R$ 8.230.000,00 |R$ 8.538. 625, 00 R$ 8.837.476,88

Premlssas
1 Anexar comprovante do mecanismo de aumento permanente da receita € preencher a Tabela 4, a Considera-se aumento
permanente de receita o proveniente da elevagao de ahquotas ampliagéo da base de calculo, majoragao ou cnagao de
tributo ou contribuigdo (art. 17, § 3°, LRF).

2 Anexar copia do Anexo de Riscos Fiscais da LDO atual - Margem Liquida de Expansao de DOCC se- tnver saldo ou Anexar
comprovante do mecanismo de redugéo permanente da despesa e preencher a Tabela 4, b,

% Mecanismo(s) de compensagéo (aumento ‘ou redugéo permanente de despesa) A despesa de que trata o art 17.da LRF

"~ ndo serd executada antes da implementagdo. das medidas referidas no § 2° do art. 17 da LRF, as quais integrardo o

instrumento que a criar ou aumentar (art. 17, §§ 2° e 5°, LRF).

Tabela 4 ~ Mecanismo de Compensagao dos Efeltos Fmancelros da Nova Despesa, nos Periodos
Segumtes@rt 17,88 2° a0 5°, LRF) ‘

Mecanismo de Compensacéo Especificacdo 2021 2022 .-
(a) aumento permanente da receita® © | - .- - - Lo ‘ ]
(b) rediicé&o permanente da despesa? | _ , : - ’ .1.237‘.873,52 - 1.237.»873,52

Premissas e Metodologia de Calculo:

1 Anexo, o comprovante do mecanismo de aumento permanente da receita.

20 montante de despesa criada ou aumentada ser4 compensada com a redugéo’ permanente da despesa geral do Municipio,
observadas as disposi¢des 'da LDO e devidamente impactadas nos orgamentos dos exercicios seguintes, conforme copia
-anexa do Anexo de Riscos Fiscais-da LDO atual - Margem Liquida de Expansao de DOCC; ou, Anexo o comprovante do
mecanismo de redugéo permanente da despesa geral do Munlcnplo

abela 5~ Adequagéo Orgamentaria e Fmancelra com a LOA e Ongem dos Recursos (art. 16, ll, e
art. 17, § 1°, LRF) ~ ‘ . /
/| FR? Dotagéo® = Natureza da Despesa3 A Valor (R$)
.~z [Pessoal e Encargos o \ . ‘
01.02,95 s ociais s 319X  1.237.873,52 /\
(2) Saldo Atual da Dotagao| | 72344 24289| 4
. (b) Alteracdo de Dotacéo : < N - 0, 0@_ / r .
(c) Dotacao Prevista na LOA |- - . 74.344.242 89 i
(d) Desgesa reahzada ate 0 momento [(ctb)-a] ; L ] 0,00
. (e) Despesa a realizar. e 59.930.297,70
) Néva Despesa (Tabela 1, d) . = 1.237.873,52
- (g) Saldo Estimado da Dotagéo [a-(e+f)] - v e 13.176.071,67
(h)'Receita Corrente Liquida (RCL) Ulitimos 12 meses| -, n -~ RS 155.665 534,20
‘ (i) % Nova Despesa / RCL [(f/h)*100] : ' ’ 0,80%
Situacdo |(X) Adequada. . |Ha dotacéo especifica e suficiente (ou ‘abrangida por crédito
{(se g>R$ 0,00) . genenco) para - atendimento de todas as despesas da mesma
S cie, realizadas e a reahzar rewstas no rograma- de trabalho, .
( ) Inadequada espe e, P prod ;L%




NE
™

Prefeltura Munlmpal da Esténcia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
: Estado de Sio Paulo

“seg<R$0,00) . conforme os limites estabelecidos para o exercicio..
- , Ressalva-sé do disposto no art. 16 da LRF a despesa cujo valor ndo
1 ") lrrelevante ultrapasse, para bens e servigos, o limite de 2% da Receita
'(sei<2%) ~ [Corrente Liquida, considerada irrelevante nos termos da Iel de
’ ] dlretnzes orcamentarias. (LDO 2017 art. 14)

‘Premlssas ‘ ) ~

FR (Fonte de Recursos) 01 Tesouro; 02 Transferéncias e Convenlos Estaduals ~ Vinculados; 03 Recursos Propnos de
Fundos Especiais de Despesa — Vinculados; 04 Recursos Proprios da Admmlstragao Indlreta 05 Transferéncias e
Conveénios Federais — Vinculados: e 06 Outras Fontes de Recursos. B
Détagéo: Toda e qualquer verba prevista como despesa ém’ orc;amentos publicos destmado a fins especuflcos que possun
codificagéo especifica presente na LOA.

Natureza da Despesa: conjunto de |nformagoes que formam o codigo é conhecido como classificacéo por natureza de
! despesa einforma a categoria econémica, o grupo a que pertence a despesa a modahdade de apllcagao e seu elemento

Tabela 6 — Compatibilidade com o PPA e com a LDO (art. 16, II, LRF) _ — al

Instrumento | Programa ' | Funcional Programatica® |Saldo Disponivel(R$) | Nova Despesa (R$)
PPA 2021 ' ' * ' * — = -

LDO 2021 | . RN —
(X)Compafu"vel2 " |JA despesa estd conforme com as diretrizes, objétivos

Situag&o ' \ , prioridades e metas previstos no PPA e LDO e néo mfrmge
() Nao Compativel ,qualquer de suas dlsl)oswgoes

Observag:oes
* Funcional Programética: classmcagao da despesa que combina a classificagéo funcional com a classificagdo programatica.
2. Compativel com o PPA e LDO:; a despesa faz parte de um dos programas inseridos no PPA e nao contraria nenhuma das
disposi¢des da LDO, especnalmente o0 Anexo de Metas de Resultados Fiscais. ) - ‘
- *Despesa esta em varios programas dentro.do orgamento do executivo '

2 DELIBERAGAO T

ConSIderando a anahse realizada, mforma -se que a criagdo ou aumento da despesa;

(X) TEM. oo ( ) NAO TEM...... - adequagao orgamentana e flnancelra com a LOA
VE. i (YNAOE................. compativel com o PPA e LDO. :
(X) NAO AFETARA ) AFETARA...; ......... as metas de resultados fiscais previstas no Anexo de

“Metas Fiscais da LDO.
(x) Ressalva -se do dlsposto no art 16 da LRF, pous é considerado |rrelevante nos termos da’LDO.

‘

E delnbera -Se por:

X) SUGERIR o encaminhamento ao Ordenador de Despesa para dehberagao fnal

()} RETORNAR & Unidade Requ13|tante pois, sera hecessaria: promover a adequagao orgamentarla
e financeira da despesa com a LOA vngente por meio da(s) seguinte(s) medida(s): :

() reduzir outra(s) despesa(s), (anexar comprovante);
(") suplementar dotagao com recursos decorrentes de excesso de arrecadagao do corrente.ano;
() suplementar dotacéo com recursos provementes de superavit do exercicio anterior;

- (- ) abrir'crédito especial, pois, o(a) projeto/atividade ndo esta previsto(a) na LOA".
( ) RETORNAR a Unidade Requisitante, pois, sera necessario compatibilizar a despesa’ com o PPA
e com a LDO, -por meio da mclusao prewa do prOJeto/atlwdade nas pegas de’ p|anejamento

s

_Tgﬁeiredo Salum
ico Orgamentario

Tatiani'dos Santos Correa . : Sip
Diretora de: Planeja_mento 2
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~

3 CIENTE DA UNIDADE. REQUISITANTE

- ConS|derando a(s) dellberagao(oes) da Umdade Contabll Declaro para os devxdos fins! que estou
ciente das medidas a serem tomadas no seguinte caso e:

(X) ENCAMINHO ao Ordenador de Despesa para dellberagao final.
{ )YAUTORIZO a Unldade Contabil a promover as medidas sugerldas
()1 NAO AUTORIZO a Unidade Contabil a-promover as medidas sugerldas e arquwo ) processo S
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, ‘ANEXO lll - Declaragéo do Ordenadbr de Despesa (art. 16, i)

. _ - DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA (art. 16, 1l)

Nos termos do art. 16 Inciso II da Lei Complementar Federal n° 101 de 4 de maio de 2000, Lel de
Responsablhdade Fiscal, con3|derando o impacto orcamentario e fnancelro elaborado pela Umdade
Contabil desta Prefeitura e constante da documentac&o. anexa, ha qualldade de Ordenador de
Despesa DECLARO que a criacdo.ou aumento da despesa:

X) TEM ( YNAO TEM... .\'.-.;...adequagao orgamentarla e flnancelra com a LOA
X)E......... PPN ( YNAOE.. ...compativel como PPA e LDO.

(X) NAO AFETARA ...... () AFETARA ......... .as metas de resultados fiscais previstas no Anéxo de

. Metas Fiscais da LDO.
(x ) Ressalva -se do dlsposto no art 16 da LRF, p0|s é considerado |rrelevante nos- termos da LDO.

Encaminha-se a Unidade compet'ente para as providéncias finais.

araguagu PaulistaySP, 20 de Janeiro de 2021. \ T

"Antonio Takashi- Sasada ' S : R |
Prefeito ' ‘

" REFERENGIAS: -
BRASIL. Lei Complementar n® '101, de 4.de maio de 2000: Estabelece normas de finangas publlcas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal 'e da outras
providéncias. Portal da Leglslag;ao Poder Executlvo Brasilia, 13 nov. 2017. Disporiivel em: <https:/iwww. planalto gov.br/ccivil O3llexs/|cpllcp101 htm> Acssso em: 13 nov.
<2017, - 4
. At 18, A criagdo, expansao ou aperfelg:oamento de agao governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de: -

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que.deva entrar em vigor € nos dois subsequentes ’

- declaragao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao orgamentana e financeira com a lei orgamentana anial e compatibilidade com o

plana plurianual e com & lei de diretrizes orgamentarias. .

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequadacom a lei orgamentéria anual, a despesa objeto de dotaqao especifica e suficiefite, ou que esteja abranglda por crédito genérico, de forma que

T somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabaiho, néo sejam ultrapassados os limites estabelecidds -

para o exercicio;

fi - compativel com o, plano plurianual e a lei de diretriZes orgamentérias, a despesa que se conforme com as direfrizes, ObjetIVOS prioridades e metas prev;stos
nesses mstrumemos e nao infrinja qualquer de suas disposigdes. .

§ 20°A estimativa de que trata o-inciso 1 do caput serd ‘acompanhada das premissas e metodologia de céleulo utilizadas. 7

§ 30'Ressalva-se ‘do'disposto neste artigo a despesa considerada imelevante, nos termos em que dispuser a'lei de diretrizes orgamentdrias. -

§ 40 As normas do caput constituem condigZo prévia para:

I - empenho e licitagdo de serv;g:os fornécimento de betis ou execugdo de obras

1f - desapropriagdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3o do art. 182 da Constntulgao : : .
Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada.de lei, medlda provrsorla ou ato administrativo normativo que fnxem para o
ente a obrigagio legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 10 Os atos que criarem, ou aumentarem ‘despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a eshmauva prevnsta no inciso 1 doart. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito. do atendimento do § 1o, o-ato sera acompanhado de comprovagéo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de

resultados fiscais previstas no anexo refendo no § 1o do art. 40, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receila ou pela redugae permanente de despesa.

§ 30 Para efeito do § 20, considera-se aumento permanente de receita'o proveniente da elevagao de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, maJoragao ou
criagdo de tributo ou contribuigo.

§+40 A comprovagao referida no § 20, apresentada pelo proponenta, contera: as premissas e metodologla de céloulo ut:hzadas sem pre]ulzo do exame de -

compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias.
§ 50 A despesa de que trata este artlgo ndo sera execu(ada antes da implementacéo das medidas referidas no § 20, as quals integrardo o mslrumento que a
criar ou aumentar,

.. § 60 O disposto no § 1o nédo se aphca as despesas dsstlnadas ao serv:go da lelda nem ao reajustamento de remuneragao de pessoal de que trata o inciso X
do.ant. 37 da Constituigdo. N
§70 Con5|dera -se aumento de despesa a prorrogag:ao daquela criada por prazo determlnado . ~ - -

-
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. ,TITULO I- DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL

- CAPITULO Il - DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

H

s ~ LEICOMPLEMENTAR N°; 058, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005
- "~ Autoria do Pro;eto Sr. Prefeito Mumcmal § '

/
: Dlspoe sobre a reorganlzagao -da Estrutura

" Administrativa ‘e do ‘Quadro de. Pessoal da-.
Prefeitura Municipal .da Estancia Turistica de =

Paraguagu Paulista e da outras providéncias.

"CARLOS -ARRUDA GARMS, Prefeito Mumc:lpal da Estancia Tiristica de Paraguagu Paulista, no uso de

suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Mummpal APROVOU e ele PROMULGA a segumte Lel
Complementar

A

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Esta Lei Complementar reorganiza a Estrutura Administrativa e reclassifica 0 Quadro de Pessoal ‘

da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de- Paraguagu Paulista ea Escala de Referenc:a 'Salarial
dos Servidores Publicos Mun|C|pa|s :

~Art.2° A° Administragao Publlca Municipal compreende uma d|mensao Jurldlca expressa ' no

relacionamento harmdnico do Executivo com o Legislativo e uma divisdo funcional correspondente a
necessaria integragdo do Municipio com o Governo Estadual e Governo Federal :

-

Art. 3° Compete a Administragdo Publica Mummpal prover. a tudo quanto diz réspeltb a0 pecullar

-interesse do Municipio e ao bem-estar de sua' populagéo, em. consonancia com a Constituicao da
Republlca Federativa do Brasil, a Constltuu;ao do Estado de Sao Paulo e a Lei Organica do Municipio. -

~ Art. 4° ‘A Admlmstragao ‘Publica Mumc;lpal obedecera aos principios da legalldade impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia, aléem de outros preceltos Iegals definidos pela Conshturgao Federal
e pela Lei Organlca do-Municipio. ,

Art, 5° "As agdes governamentais obedecerao ao processo permanente de planejamento com o fim de .

integrar os objetivos mstltumonals dos orgaos e entidades municipais entre si, bem como as agdes da
Unido, do Estado e reglonals que se reIacnonarem com o desenvolvimento do Mumcnplo

seguintes mstrumentos basncos P ) L -

i

- PIanoDlretor L : o - B

'II-'" Plano Plunanual PPA

- Le| de Dlretrlzes Orgamentarlas LDO;e = . . -

V- Le| Orcamentaria Anual LOA.

-

§1% A execugao dos planos e programas governamentals sera objeto de: permanente coordenag,ao

-com o fim de assegurar ef|C|enC|a e eficacia na consecugao dos objetivos e metas fixados.”
) §20. A coordenagédo a que se refere © § 1° deste amgo sera exerCIda pelo Gabinete do Prefelto e

compreenderd todos os niveis da Administragdo Publica Municipal, mediante a ac#o integrada das
chefias e realizagéo sistematica de reunides com a participacgo das chefias subordlnadas - '

Art. 7° A Admlmstragao Publica Mummpal recorrera prioritariamente a recursos proprlos para execug:ao '
- de seus. serwgos : ,

¢

' Art 6° Os objetlvos da Administragéo Publlca Munl(;lpal serao enunmados pr1n0|palmente atraves dos »

Paragrafo dnico. . Quando |mprescmd|vel ‘e _menos oneroso, a eXecugéo' das - agdes

. governamentals podera ser descentralizada ou desconcentrada, para:

1- 7" outros entes publicos ou entldades a-eles vinculados, medlante convénio;
B -6rgaos subordinados da propria Admlnlstragao Publica Municipal;

[l

V- empresas pnvadas medlante concess&o ou permlssao

Lei_Complementar_ 058—05_Es{rutu'ra_administrativa_Prefeitura__FaraguacuPta_v_328012020.doc S - -9-

S entidades criadas medlante autonzagao leglslatnva e vmculadas a Admlmstragao Pubhca N
. Municipal; . ‘ :




ANEXO Ill - Escala de Referencla Salarlal

Le| Complementar n° 058 de 22 de dezembro de 2005

Tabela l - Serwdores Pubhcos Mummpals
Referéncia | Valor (R$) » Referencna Valor (R$)
34 1.051,08 57 1.834,31
35 11.057,89] 58 1.881;41
36 1.085,64] 59 1.930,05
37 1.113,89 - 60 1.980,36
38 114271 61 ©2.032,44
39 - 1.172,10| 62 | 2.086,43
40 1.202,07| 63 2.142,43
41 1.232,64 64 ©2.200,64
42 1.263,95| 65 2.261,20
43 - | 129579 66 | 2.32436]
44 1.328,43 67 ,2.390,31 |
, - 45 1.361,77 68 . 2.459,31
. 46 . 1.395,95| 89 - 2.531,70
a7 - 1.430,80( 70 2.607,81
48 ' 1.466,56 71 - 2.688,10
49 1.503,20 | 72 2.853,43|
50 1.540,77 73 3.018,77
51 1,579,30 74 318499
52 1.618,87 75, 3.32517|
.53 1.659,55 76 | 347141|
54 1.701,35] ° 77 .~ 3,627,73
' 55 1.744,37 78 3.825,92
56 1.788,66) 79 . 3.928,19|
Notas: V ' ’
| Vigéncia: a partir de 01/01/2020
/ 2 alores das referéncias salariais majorados em 5,0%.
’ 3 Valor da referenma salarial basica: R$ 1.051,08

N

Le/_Complementar_058-05._Estrufura_administrafiva_Prefeitura_ParaguacuPta_vs28012020.doc.

~37 -
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' | Tabela Il - Profissionais do Magistério Publico Municipal’ _ 
Referéncia - valor (R$) - )
y 15 D 2.164,66|
18 - 1220233
o © 220726
. |  2.396,93.
190 250157 |
20 L 261146
21 - 272684
20 o 2.847,98
23 ' o 2.975,19 ‘
24 o . 3.108,74
g 25 L 324899
| 26 | - . 33924
21 e " 3.550,84
2. | 3.713,20|
29 - S  3.88367| e
30 ol 4.082,64]
INotas: ' S '
1Vigéncia: a partir de 01/01/2020. ~ ,
B} “|2 Valores das referéncias majorados em 12,84%. -
3 Valor da referéncia salarial basica (15): R$ 2.164,66
: ,
Lei_Complementar_ 0§8-dé_EstrUtufa_administfativa_Prefeitura_Paragu\alcuFta_v$28b12020.doc A : . -38-
s
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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO -
' ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

Atualizada été a Emenda N° 36, de 1b 12 2020

(Em 17/06/2015 demsao de ADI Julgada procedente pelo TJ SP promoveu alterag:ao no texto do inc.XV, art. 114)
(Em 27/09/2019 decusao de ADI Julgada procedente peloTJ SP Julgou mconstltuc;lonal Emenda LOMn°® 35/2018)

'SUMI-'\RIO
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. Preambulo -~ . R ' ‘ - o P
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B Art. 89 - Juntamente com o Prefelto nos termos do artrgo 65 desta lei-e da Ieglslacao
~eleitoral, sera elelto o Vlce-Preferto Lo _

Art. 90 Observar—se -3, no que couber quanto ao Vrce Preferto relatlvamente a posse, ao

exercicio, aos direitos e deveres, as incompatibilidades, a declaragio de bens e a llcenca o}

"~ que. esta lei estabelece para o Prefeito e 6 que for especificamente determinado.
Paragrafo ‘Unico- - Sera extinto e assim declarado pelo: Presidente da Camara de

Vereadores, 0 mandato do Vice-Prefeito, que se recusar a substrturr oua suceder (o) Preferto ‘

.nos casos de |mped|mento ou sucessao :

Art. 91 - Cabe ao Vlce Prefelto substrturr o Prefelto nos casos de Ircenca e suceder-lhe nos -

' casos de vaga, observado ou disposto nesta lei.-

§1° - Por nomeacéo do Prefeito, o Vice-Prefeito podera. ocupar cargo de provrmento
de comissdo na admlmstracao direta ou cargo emprego ‘ou funcao na administragéo
descentralrzada i

§2° - Na hlpotese do paragrafo anterior, olece-Preferto -podera optar pela

remuneragao do cargo de Vlce-Prefelto
, SEQAO IV _
-DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO
Art. 92 - Sao auxiliares diretos do Prefeito: '
- | -"0s ocupantes . drretos de cargos, emprego ‘ou fungéo - de conﬂanga do Preferto
pertencentes ao primeiro escalao de serwdores de Munrmpro .
II'- os subprefeitos. <
Paragrafo Unico - Compete aos ocupantes de cargo emprego ou funcao de
confranca do Prefeito: -

‘| - exercer a orientagdo, a coordenagdo e- a supervrsao dos orgaos e entrdades da

administragio municipal na area de sua competéncia; . ‘
I- expedir instrugdes para execugio de lei, decretos e regulamentos

I - apresentar por oca3|ao do encerramento do exercrcro relatério crrcunstancrado de sua'

administracdo;
IV - praticar aos atos pertlnentes as atrrbwcoes que Ihes foram outorgadas ou delegadas
pelo Preferto

“Art, 93 - Os subprefertos no que couber, observarao o} drsposto nesta sessdo- e o que for E :

estabelecrdo na lei instituidora da subprefertura

} Art. 94~ Os auxrlrares dlretos do Prefelto ocupantes de cargo empregos ou- funcoes

ptiblicas de livre nomeagéo -€ exoneracéo, seréao sempre nomeados ‘em comissdo, fardo -

declaracéo de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo e teréo as mesmas
) lncompatlbllrdades dos Veréadores enquanto permanecerem no cargo

TITULOIV
DA ADMlNISTRAQAO MUNICIPAL
: SEQAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS - o
Art. 95 - AAdmrnrstracao publlca direta, indireta, autarquica e fundacronal do Municipio de
Paraguagu Paulista, obedecera aos principios da legalidade, rmpessoahdade moralidade,
- publicidade, eficiéncia e mais os segumtes preceitos:
| - os cargos, fungdes publicos municipais s&o acessrvers aos brasrlelros que preencham 0s

requisitos estabelecidos em lei; s
Il - a investidura do cargo; fungao ou emprego publlco mumcmal depende de ‘previa

aprovag@o em concurso publico de provas de titulo, ressalvadas as nomeacdes para cargo,
emprego ou fungéo em comisséo, declarado em lei dé livre nomeag&o e exoneragio;

Il - o prazo de validade do concurso publlco sera de dois anos, prorrogavel uma vez. -por
igual periodo;

. IV - durante o prazo de valldade do concurso, o aprovado em concurso publrco de provas ou -
de provas e titulo ser4 convocado com prrorrdade sobre novos concursos para assurir o

cargo OU emprego na carrelra
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'V -"os cargos e comisséo, os empregos e fungdes de con‘r"anga serdo exercrdos ‘

‘preferencialmente, por ocupantes de cargo, empregos ou fungdes de carreira técnica ou.
profissional, nos casos de condigSes previstos em'lei;

" VI -é garantido ao servrdor municipal de ambos os Poderes a livre assocragao smdrcal
VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos hmrtes deﬂnldos em ler complementar ‘

federal; . : -
VI - - lei munlClpaI reservara percentual dos cargos empregos e fungoes publicas -para
pessoas portadoras de defrcrencra e definira os critérios de admiss&o por concurso:

IX - alei estabelecera os casos de contratagao por tempo determrnado para atender a

necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragiao dos servidores publicos e os subsidios de que trata o art. 87desta Lel -

somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa

- em cada caso, assegurada a. revisao geral anual sempre na mesma data e sem distingdo .

.. de indice. - .

Xl - a lei municipal fixara o limite maximo e a relagao de valores entre’ a maior € a menor
‘remuneracdo. .dos servidores municipais, observado. como limite maxrmo os valores
percebidos, como remuneragdo, em especial pelo Prefeito;

Xll-- os vencimentos dos cargos, empregos e fungoes do Poder Legrslatrvo néo poderao ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xill - é vedada a vinculagéo ou equiparagdo de vencimentos, para o efeito de remuneragao ‘
de pessoal do servrgo publico; ressalvado ou dlsposto no inciso -anterior e no artrgo 39, § 1°

da Constlturgao Federal; :

XIV - os acréscimos pecunrarros percebrdos por servidor mumcrpal n&o serao computados
nem acumulados para fins de concessdo de. acrescrmo ultenores 'sob" 0 mesmo trtulo ou
idéntico fundamento; i

XV - os vencimentos dos servidores sdo rrredutrvers e a remuneragao observara o gue
dispdem os incisos.Xl| e XIl, deste artrgo e os previstos hos artrgos 150, 1,153, lll,e 153, 2°,
|, da Constituicdo Federal;.

XVI - é vedada a acumulagéo remunerada de cargo, fungao ou emprego publrco exceto '
ey quando houver compatlbrlrdade de horarios; '

‘a) a de dois cargos, emprego ou funcéo de- professor
b) a de dois cargos, emprego ou fungao de professor com outro tecmco ou crentlfrco
" ¢) dois cargos privativos de médico;
XVII - a proibicdo de acumular abrange as autarquias, empresas publlcas e socredades de
“economia mista e fundac¢des mantidas pelo Municipio.

§1° - A-publicidade de atos, programas, obras, servrgos e campanhas dos orgaos

publrcos e das entidades de Administragdo Indireta municipal deveré&o ter caréater educativo,

N
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informativo ou de orientagéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens .

‘que caracterizem promog&o pessoal de autoridade ou servidores publicos.

§2° - Ainobservancia do disposto nos incisos Il e llI, deste artigo, implicara a nulrdade"

do ato e, nos termos da lei, a punigéo da autoridade responsavel.

- §3° - Os atos de improbidade administrativa importardo na perda da fungéo publicae o
ressarcimento ao erario, na forma e gradacgéo prevrstas em lei, sem prejmzo da acéao penal .

cablvel -

§4° A lei estabelecera 0s prazos de prescrrgao para ilicitos. praticado por qualquer
, agente, servidor ou nao que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agdes
de ressarcimento. - - ‘

§5° -0 Municipio, suas autarquras e as pessoas ‘de direitos privado,’ prestadoras de
servicos. publicos, responderéo pelos danos que seus agentes nessa qualidade causarem a
terceiros, assegurado o direito: de regresso contra o responsavel nos casos de dolp ou

§6° - Também se aphcam, no. gue couber, os demais prlnclplos < mstrumentos_
administrativos previstos na Constituicio federal, especialmente no art. 37 e seus incisos;
especialmente os contratos de gestéo, previsto no § 8°, se for do interesse da Admlnlstragao
Munrcrpal bem como os prlncrplos tecnicos do Decreto -Lei 200/67

- 1

: SEQAO 1l :
DO PLANEJAMENTO, COORDENA(}AO
DESCENTRALIZAQAO E CONTROLE
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Presldenma da Republica

‘Secretaria-Geral . T
Subchefla para Assuntos Jurldlcos S o

'MEDIDA PROVISORIA N°® 1.021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020

; s e B , : y Dlspoe sobre. .0 valor do salano mlnlmo a VIgorar a partir .
_E_xmg_____ao de motivos ; o - ; T de19dej Janelro de 2021

o

70 PRESIDENTE DA REPUBLICA no uso da atrlbun;ao que the confere o art 62 da Constrturgfao adota a
seguinte Medida Provxsorla com’ forga de lei: ; )

Art 1° A partir de 1°dej janelro de 2021, 0 salarlo minimo sera de R$ 1. 100 00 (mil e cem rea|s)

_ Paragrafo tnico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salarlo minimo correspondera a R$
" 36,67 (trinta e seis reais e sessenta e sete centavos) e o valor horano a R$ 5,00 (cmco reals)

Art. 2° Esta Medlda Provxsorla entra em v190r na data de sua publicacao.

1

Brasma 30 de/dezembro de 2020 199° da Independenma e 132° da Republlca v

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Marcelo Pacheco dos Guaranys

: Este texto nao substltm o publlcado no DOU de 31.12.2020

A
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Pubhcado em: 26/11/2020 | Edlgao 226-B !Segao 1 - Extra B pagina:1
VOrgao Ministério da Educagio/Gabinete do Ministro -

'PORTARIA INTERMINISTERIAL N°/3,.DE 25DE NOVEMBRO DE 2020

Altera parametros operacionais do Fundo de Manutengéo e-.
Desenvolvnmento da Educag;ao Basica e de Valorlzagao dosg’
Proﬁssnona|s da Educagao Fundeb, para o exercicio de 2020

0 MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO e o MINISTRO DE ESTADO DA ECONOMIA nousodas -
atnbum;oes que lhes confere o art. 87, paragrafo dnico, incisos Il e IV, da Constltmgao e tendo em vista o
dlsposto no art. 15 da Lei'n°® 11.494, de 20 de junho de 2007, no art. 7° do Decreto n° 6253 de 13 de
novembro-de 2007 e no Processo n° 23034 040276/2019 57, resolvem: L . : o % .

Art. 1°A Portarla Intermmlsterlal MEC/ME n° 4, de 27-de dezembro de 2019 do Mmlsterlo da |
' Educagao MEC edo M|n|sterlo da Economia - ME passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 2° O valor anual minimo namonal por aluno na forma prevista no art. 4°, §§ °e 2°e no art. )
15, inciso IV, da Lei n° 11.494, de 2007, fica definido em R$ 3. 349 56 (trés mll trezentos e quarenta e nove
~ reaise cmquenta e seis centavos) para o exercicio ‘ : ' (NR)

- Art. 2° Os Anexos I e'll das Portarias Intermlnlsterlals MEC/ ME ne 4,de 27 de dezembro de 2019,
n° 2,10 de agosto de 2020, respectlvamente passam a vngorar na forma dos Anexos l el desta Portana

_ Art: 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, por forga do’ dlsposto no. § 1°do -
art. 6° da Lei n° 11 494 de 2007, com efeitos ﬁnance|ros a contar de 1° de janeiro de_ 2020 e 0s acertos
‘ decorrentes das alteragdes ora estabeLecujas devem ser reallzados pelo Banco do Brasil S/A, no prazo de
trinta dias, a contar da publicagdo desta Portaria. S
N g 'MILTON RIBEIRO
: ’ - . Ministro de Estado da Educagao

, . Y PAULO GUEDES v
L S S Ministro de Estado da Economia _

ANEXOI - ' . S

Valor anual por aluno estimado, no &mbito do Dlstnto Federal e dos Estados, e estimativa de receita do Fundo de M
Educagdo Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educacao - 2020

Valor anual por aluno estimado, por etapas, modalldades e tipos de estabeleumentos de ensmo da educagao basic -

R$1.00
UF*|[ENSINO PUBLICO v S : o v C ,
EDUCAGAO INFANTIL e * TENSINO FUNDAMENTAL : ~ |ENSINO MEL
C e IPRE-" |'epeeue |PRE- 0 |SER. SER. SER. -~ |SER. | \ '
(|CRECHE  |EscoLa | SRECHE |ESCOLA {iNIcials |INICIAIS | FINAIS  |FINAIS AL | URBANO | RU
\ INTEGRAL. -AL | PARCIAL | URBANA |RURAL  |URBANA |RURAL | - -

AC |4752.93 |475293 |438732 402171 |365610 |4.20452 |4.02171 |4387.32 |475293 |457013 |47
AL |4.35443- 1435443 |4.019.48 |3.684,52 |3.34056 [3.852,00|3.68452 [4.01048 |4.354,43° 418695 (4.
AM 435443 [4.35443  |4,019,48 |3.684,52 334956 |3.852,00|3.684,52 |4.019,48 |4.354,43 418695 |4.
AP |546396 |5.463,96 |5.043,66 |4.623.35 |4.203,05 |4.83350 |4,62335 |5.043,66 546396 |5.25381 5.
|BA [435443 |435443 {401048 |368452 334956 |3.852.00|8.68452 401048 (435443 418695 |41
CE |4.35443 [435443 1401048 |368452 |3.34956 |3.852,00|3.68452 |4.019.48 |4.354.43 418695 |4.

DF |525473 |525473 |4.850:52 |4.44631 |4.042,10 |4.64841 |4.44631 |485052 |525473 .|5.05262 |5.
ES |472828 |472828 |4.36457 |400086/3.63714 |418271 |400086|436457 |472828 |454643 |47
GO |4.943.86 |4,943.86 |4.56356 |4.18326 |3.802,97 |4.37341 |418326 |456356 |4.94386 |475371 |48

MG 4.72'4 90 4;724 90 '4.36144 3.997,99 |3.63453 |4.179.71 3.99799 (436144 472490 |454317 {4

g htlps JIvwwin.gov. br/en/web/dou/ -fportaria- mtermmlstenal -1 3-de 25 de—nnvembro—de 2020—290556249 R . o ’ ’ - N 14

MA 4.35443  14.354,43 - 4.019,48 13.684,52 |3.349,56 |3.852,00|3.684,52 |4.019,48 |4.354.43 4186,95 4.’31
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PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 4, DE‘27 DE |5EZEMBR,O DE2019

- Estabelece os parametros operaC|ona|s para o Fundo. de
' Manutengao e Desenvolvimento da Educa(;ao Ba5|ca e de-

' »Val.onzagao dos Proﬁssnonals da Educagao Fundeb, no
exercicio de 2020. -

~

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO Substltuto e 0 MINISTRO DE ESTADO DA ECONOMIA

;‘ Substltuto no uso das atrlbuu;oes que lhes confere o art. 87, paragrafo Gnico, incisos Il e IV, da Constltulgao
) tendo em vista o disposto no-art,'15 da Lei'n® 11. 494 de 20 de Junho de 2007, e no art. 7° do Decreto n° -
6.253, de 13 de novembro de 2007, resolvem :

-Art. 1° Na operac-lonallzagao do‘Fundo de Man‘utengao e Deseﬁ\'/olvvim'ento da Educacgéo ‘Bés;ca )
e de Valorizacao dos Prqﬁssionais_d_a Educacdo - Fundeb, serdo observados, no exercicio de 2020, os ™ -

' pardmetros anuais estabeLecidos na forma dos seguintes anexos a presente Portaria:

I - no Anexo | sao deﬁmdos

a) o vaLor anual por aluno estlmado no ambito de cada estado edo Dlstrlto Federal desdobrado

‘ por etapas modalldades e t|pos de estabelecrmento de ensmo da educagao basica, na forma do disposto
_nos arts. 10 e 36, §-2° da- Lei n°11.494, de 20 de Junho de 2007 observadas as ponderagoes deﬁmdas por

meio da Resolugao MEC n°1, de 11 de dezembro de 2019;

b) a estlmatlva da receita total dos Fundos, tomando como base a composu;ao prewsta no art
39, incisos | avm daLein° 11494, de 2007: & ' ~

cla Complementac;ao da Unlao ao Fundeb dlstrlbwda por estado e Dlstrlto Federal calculada a:
base de 10% das. receitas dos Fundos originarias da contribuicdo dos estados, do Distrito Federal & dos ,

mumcxplos na forma do disposto no-art. 6° da Lei n° 11494, de 2007, dedu2|da da parcela a que se refereo . .

-, art 4° '§ 2°, do mesmo dlploma Legal c/coart. 4° da Lei n°11738, de 16 de julho de 2008;

Il - no Anexo é contemplado o cronograma de repasses ‘mensais da complementagao da .

Uniao aos entes governameritais beneﬁmarnos desdobrados por més e unidade federada estadual,

- ‘observando o drsposto no art. 6°, § 1° e art 7° da Lei n° 11 494 de 2007 c/c art. 4° da Lei n° 11, 738, de

2008 e

- no Anexo Il & dlvulgado o valor por aluno do « ensino fundamental no’ ambrto do Fundo de

Manutengao e Desenvolwmento do Ensino Fundamental ede Valorizacao do Maglsterlo Fundef, de cada
estado e do Distrito. Federal referente ao exercicio de 2006 atualizado com base no indice Nacional de
Prec;os ao Consumidor - INPC no percentual de 3.31% (referente ao periodo de julho de 2018 a Junho de

/ .
Art. 2°0 valor anuial minimo nacional por aluno na forma prevista no art 40,§1° e § 2% e no art.

. ’2019) incidente sobre o valor atuallzado e adotado como referéncia no exercicio 2019, em cumprlmento .
ao dlsposto no art. 32, § 2°, da Lei n° 11.494, de 2007. B

15 inciso-V, da Lei n®11.494, de 2007, fica definido em R$ 3. 643 16 (trés mil, serscentos e quarenta e tresvl '

reais e dezesssis centavoes), prewsto para < exercicio de 2020,
e

§1°0 valor deﬁnldo no caput poderéd ser ajustado em razdo de alteragdes, no decorrer do -

exercicio de 2020, 'no quantitativo de matriculas do Censo Escolar de 2019, publicadas pelo Instrtuto

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep, e na estimativa’ das receitas do

Fundeb provementes das contrlbulc;oes dos estados, do Distrito Federal e dos munncrplos ora dljvulgadas
na forma do Anexo I, ou por ocasrao do ajuste a que se refere o art. 6° § 2°, da Le| n°1L. 494 de 2007. -

1’, L

https:/iwww.in.gov.r/eniwebidoul-/portaria-interministerial-n-4-de-27-d de-2019-235856724 -
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"‘21/01/2(?21 SRR - - Aplicaggio 'das/‘rslqmqlas no-STF :: STF - Supremo Tribunal Federal ' . ug‘%‘ »
_Aplicagio das Sumulas no STF~~ ‘ R R
‘Stmula Vinculante 16 o : ]
Os artlgos 7°, IV e 39, § 39 (redagdo da EC 19/98), da Constltwgao, referem-se ao total da remuneragao perceblda pelo
senndor pUblICO .
‘-Precédéhte_iRgpre“_‘s'em':a‘tivq L ' E .
Ambas -as Turmas da Corte, seguindo a orientagdo flrmada pelo Plenario, corroboraram . o 'énte"ndiménto de que a’
- remuneracdo total do servidor, e ndo o seu salario-base, é que néo pode ser.infefior ao salério minimo.-
[RE 582.019 QO -RG, voto do rel. mln Ricardo Lewandowskl P, j. 13-11-2008, DJE 30 de 13-2-2009, Tema 142]
— _Tése—ngépercdSsﬁQGlt_afal-zr'”, ‘ R Ty R SRS o T

- ‘ . P

. Os arts, 79, IV e 39 § 3° (redacio da EC 19/ 1998), da Constltulgao referem-se ao total da remuneragao -
percebida pelo servidor publico. o
[Tese definida no RE 582 019 QO-RG, rél. min. Rlcardo Lewandowsk| P, j. 13-11- 2008 DJE 30 de 13-2- 2009 Tema
.142.1
- Agdo dlreta de inconstitucionalidade. Art. 95, I, da Constltungao do Estado de G0|as e art. 56 da Lei estadual 11, 416/1991 2. .
Servidor piblico. Garantia de vencimento baSlCO ndo inferior ao salario minimo. Impossibilidade. Orientagéo do STF no
- sentido dé quea garantla do saldrio mlnlmo, prevista no art. 7, 1V, ¢/c art. 39, § 3°, da Constituigdo Federal, é alusiva ao
- ‘total da remuneracdo do servidor, incorrendo em mconsutucnonahdade material o d|sposmvo que vincula tal garantia ao
" vencimento basico. 3. Militar, Soldo. Garantia de valor ndo inferior ao salario minimo. Impossibilidade. A ]urlsprudenC|a desta
 Corte assentou entendimento no sentido de que ndo se estende aos militares a garantia de remuneragao nao inferior ao-
" saldrio- minimo wgente 4, Ac3o direta de mconstltuclonahdade julgada procedente. . . B
[ADI 751, rel. min. Gilmar Mendes, P, j. 9-5-2019, DJE 107 de 22-5-2019.]

- Jurisprudéncia selecionada’ " -

RS

. Impossibilidade de‘indexagéo de vencimento basico ao salario minimo Do

( Ja ]urlsprudenC|a dessa Suprema Corte ¢ pacifica no sentido de que “a garantla do salério minimo, prewsta no art. 7°, IV

¢/c art. 39,.§ 39, da Constituicdo Federal,” é alusiva ao total da remuneraciio do servidor, incorrendo em inconstitucionalidade
material o dispositivo que vincula tal garantia o vencimento basice” (ADI 751/GO, Rel, Min. Gilmar Mendes, Plendrio, Dle de
22/5/2019). O -entendimento -foi- afirmado na Tese. 142 de repercussao geral (RE 582019 QO-RG, Rel. Min. Ricardo
Lewandowski, Plenano, DJe de 13/2/2009) e esta consubstanciado na Stmula Vinculante 16, de: observancia obrigatéria ndo
apenas_pelos. demais 6rgdos do Poder Judicidrio, como também. pela administragdo publica direta e.indireta, nas esferas-
federal, ‘estadual e municipal (CF/1988; art. '102-A, caput). (.. ) Entendo, ainda; devidamente. demonstrado o risco a
economia do Estado do Rio Grande do Norte, porquanto a execugio da decisdo ora objurgada determina o pagamento de
venamento basico indexado ao valor.do salario minimo, resultando no pagamento de verbas de natureza alimentar, o que,

- somada & circunstancia de ser percebida por servidor por forga de ordem judicial, afasta a restituicdo aos cofres pubhcos .
(v.g. MS 26085/DF Rel. Min. Carmen LUcia, Plendrio, DJe-de 13/6/2008). (...) Ante o exposto, defiro 0 pedido para.
- suspender a execugio da decisdo do Tribunal de Justica do Rio Grande do Norte (...

[SS 5.248, rel. min, presidente Dlas Toffoli, dec mohocratica, j. 20-11-2019, DJE 257 de 26-11- 2019]

It

. Impqssibilidade de remuneragéb tbtal infer,ior ao salario minimo

I ) 0 Plenam\do Supremo Trlbunal Federal ao aprecnar o RE 572, 921/RN e o RE 582.019/SP, ambos da relatoria do
ministro Ricardo Lewandowski, reconheceu a existéncia da repercusséo geral das matérias constitucionais versadas nestes
feitos e reafirmou a jurisprudéncia dominante nesta Cofte no sentido de que a garantla de percepgao de salario minimo .
conferida ao servidor por forga dos arts. 79, IV, & 39 § 39, da CF/1988 corresponde asua remuneragao total e ndo apenas .

wwwstf)us br/ponalljurlsprudenua/menuSumarlo asp7sumula—1237 K ' ;- L o » ) 13
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21/01/2021 ' . : ' Apllcagao das Stmulas no STF :: STF Supremo Tribunal Federal .

a0 vencnmento bésico, que pode ser mfenor ac minimo, e, tambem que sobre o abono pago para atmglr 0 salarlo mihimo
ndo devem incidir as gratificagdes e demais vantagens pecuniarias, sob pena de ofensa ao art. 7°, IV, da CF/1988 (..)
Nésse contexto, o Supremo Tribunal Federal aprovou os enunciados das Sumulas Vinculantes 15 e 16 (...).
[RE 499 937 AgR voto do rel. min. Dias Toffoli, 1a T, j- 25-10-2011, DJE 228 de 10-12 -2011.1 ’

» Servidor inativq e impossibilidade de remuneracio proporcional inferior ao s'alérid minimo
. - .. . N - . - N - i L
! . i . N K

-y
NN

"Em casos semelhantes ao -dos presentes autos, em que se discute a possibilidade de pagamento de vencimentos

{

/
_YE
e

o

proporcionais de servidores em valor inferior ao. salario mlnlmo, esta Corte tem se pronunciado no sentido de que.os. .-

proventos proporaonass pagos a-servidor aposentado ndo podem ter valor inferior ao saldrio minimo. (...). Embora. os

"precedentes citados tratem do pagamento de.proventos de aposentadoria proporC|ona|5vao tempo de servico, entendo que.

se -amoldam perfeltamente ao. presente caso, pois a questao de fundo é a mesma, ImDOSSIbllldade de pagamento de
remuneragdo proporcional de servidores publicos, inativos ou. ndo, em valor inferior ao salario minimo.
7 [RE 547,281 crel. m|n Ellen Gracie, dec monocratlca,J 6-4- 2011 ‘DJE 76 de 26-4-2011. ] O

* Acio resciséria e aplicaéﬁo da St’:mula"Vinculanté 16 ‘ ' .

CONSTITUCIONAL ADMINISTRATIVO AGRAVO REGIMENTAL EM AGRAVO DE INSTRUMENTO SERVIDOR PUBLICO

.~ . PERCEPGAQ. DE VENCIMENTO BASE NAO INFERIOR AO SALARIO MINIMO. ACRO RESCISORIA SUMULA 343 DO SUPREMO

TRIBUNAL FEDERAL. NAO INCIDENCIA., ACORDAO RECORRIDO EM DESACORDO COM A SUMULA VINCULANTE 16. 1..E

cabivel acdo rescisoria por ofensa a literal dlsposu;ao constitucional, ainda que a’ decisdo-rescindenda tenha por fundamento -
" interpretagdo ‘controvertida:ou seja anterior a orientagdo assentada pelo Supremo Tribunal ‘Federal (RE 328.812 ED, da -

relatoria do ministro Gilmar Mendes). 2. Nos termos da Siimula Vinctilante 16, “os ait. 79, IV,.e 39, § 3° (redacdo da

“° EC 19/1998), da CF/1988 referem-se a0 total da remuneragao percebida pelo servidor. publlco 3 Agravo reglmental :

desprovido.’
- [AI 659.048 AgR-segundo, rel: min. Ayres Britto, 22 T, js '20-9- 2011 DJE 216 de 14- 11 2011 1

) POSSIbIIIdade de- remuneragao inferior ao salério minimo a servudor publlco ‘com Jornada de trabalho
reduz:da R o .

Ve-se que o direito. constltuaonal a remuneragao nao |nfer|or ao saldrio minimo, apllcavel ao servidores em razao do art. 39,
§ 39, da Constituicdo Federal, ndo comporta excegBes. Assim, esse entendimento é de ser.conferido no caso do.servidor que
trabalha em regime de jornada reduzida. Ressalte-se que a previséo constitucional da poss:bllldade de reducéo da ]ornada de
trabalho ndo afasta. nem tempera a aplicabilidade da garantia constitucional - do salario- minimo. Com efeito, possiveis

distorcBes entre a remuneragdio dos servidores que exercam-jornada normal e. jornada reduzida devem ser sanadas pelo ;

legislador ordindrio e pela Administragdo Plblica, em observancia aos ditames constitucionais- sobre o tema.
[AI 815.869 AgR rel, min.-Dias.Toffoli, 12 T, j. 4-11-2014, DJE 230 de 24-11- 2014] ’ .

Dll’eltO constltuc10nal e admlnlstratlvo Servidor pablico. P055|b|I|dade de receblmento de remuneragdo inferior a um salarlo
“minimo por servidor pubhco que labora‘'em jornada de trabalho reduzida. Repercussdo geral reconhecida. | :
[RE 964.659 RG, rel. min. Dias Toffoll, , ] 9-6-2016, DJE 167 de 10-8-2016 Tema 900.] :

-

Obse‘\rvavélioﬁ_‘ G R ) Sy e

° Vlde Sumula Vmculante 4 e Sumula V|nculante 15 ,

e Tese de Repercussdo Geral deﬂmda no Tema 142, aprovada nbs termos do ltem 2 da Ata da 122 Sessao Admlnlstratlva do
* STF, reallzada em 9-12-2015. - S . .

e Tema 900 de Repercussao Geral (reconheCIda)

Data de publlcacao do enunciado: DJE de 1° 7- 2009 ! I
Para informagdes adicionais, clique aqui. : A

aquu

i - v

.

www.stf.jus.br/portalfjurispr,udencia/'r‘nenuSumarié.asp?su'mulaé1‘237_

“Para’ pésquisar, mengdes a esta sumula no banco de ]urlsprudenCIa do STF, utlllzando 0 NOSSo. crlterlo de pesqunsa, cllque i
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Presudenma da Repubhca

Casa Civil . L
Subchefla ‘para Assuntos Jurldlcos . ' L

LEl COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020

Estabelece o] Programa Federatlvo de’ Enfrentamento a0

_Menséqém deveto - o ‘ o - Coronavirus  SARS-CoV-2 (Cowd 19), altera a Lei
- : Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, e da outras
prov1denc1as

e} PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacronal decreta e eu sanciono a segumte Lel’
Complementar ' : -

Art. 1° Fica instituido,‘ nos termos do art. 65 da'Lei Comblementar n° 101, de 4 de maio de 2000, exclusivamenté,
para o exercw;p_ﬁnanceiro de 2020, o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19).

- § 1° O Programa de que trata o caput é composto pelas seguintes iniciativas:

1

l- suspenséo dos pagamentbs aas dividas 'co\ht'ratada's' entre:

: a) de -um lado, a Umao e, de outro 0s Estados eo Dlstnto Federal, com amparo na Lei n® 9.496, de 11 de
setembro-de 1997, e na Medida Provisoria n® 2.192-70, de 24 de agosto de 2001, . ,

S b) de um Iado a Umao e, de outro 0s. Mummplos com base na Medida Provnsona n°.2. 185 35 de 24 de agosto de
2001, e ria Lei n° 13.485, de 2 de outubro de 2017; » ‘

- reestruturagao de operagoes de crédito mterno e externo junto ao S|stema fi nancelro e mstltwgoes multilaterais -
~ de credlto nos termos prewstos no art. 4° desta Lei Complementar e 5 :

1 - entrega de recursos da Uni&o, na forma de auxmo fi nancelro aos Estados ao Dlstrlto Federal e aos Mumcuplos '
no exercicio de 2020 eem agoes de enfrentamento ao Coronawrus SARS CoV-2 (Covid- 19)

-

§ 20 As medidas previstas no inciso | do § 1° sdo de emprego imediato, fi cando a Unido autorizada a aplica-las aos. -
respectivos contratos de refi nancxamento amda que prewamente a celebragéo de termos adltlvos ou outros instrumentos
semelhantes. L .

- Art. 2°'De’ 1° de margo'a 31 de dezembro de 2020, a Uniao fi icara lmpedlda de executar as garantlas das dividas

' decorrentes dos contratos de refinanciamento de dividas celebrados com os Estados € com o Distrito Federal com base R o

na Lei n® 9.496 _de 11 d& setembro de 1997, e dos contratos de abertura de crédito firmados com os Estados ao amparo

da Medida Proviséria n° 2.192-70,_de 24 de agosto de 2001, as garantias das’ dividas decorrentes dos contratos de

refinanciamento_celebrados com os Municipios com base na Medida Provisétia n® 2,185 35, de 24 de agosto de 2001 eo’
' parcelamento dos debltos prewdenmarlos de que trata a Lein®13.485, de 2 de outubro de 2017 ]

§ 1° Caso no penodo o] Estado o Dlstrlto Federal ou o MUHICIPIO suspenda o] pagamento das dnwdas de que trata o
o caput ‘os. valores nao pagos: . . . .

: |- seréo apartados e mcorporados aos respectlvos saldos devedores em 1° de janeiro de 2022, dewdamente
/'atuallzados pelos encargos -financeiros contratuals de adimpléncia, para pagamento. pelo prazo remanescente . de
‘amortizag&o dos contratos; e . .

‘Il - deverdo ser aphcados preferenmalmente em aces de enfrentamento da calamldade publlca decorrente da :
' -pandemla da Covid-19. :

§2° Enquanto perdurar a suspenséo de pagamento referlda no § 1° deste amgo f ica afastado o registro do.nome
' do Estado, do Distrito Federa| edo Mun|0|p|o em cadastros restritivos em decorrenma excluswamente dessa suspensio.

/
\

WWW "’Lplanalto.gov.br/cci_viI_03/ieis/Icp/ch.1-73‘htm\ o R L : S , - ‘ 118 .




L21001/2021 + . ' T s :
a) as unidades da Federagéo atingidas e localizadas no territério.em que for. reconhecido

‘0 estado de calamidade publica pelo Congresso Namonal e enquanto perdurar o refendo
estado de calamldade

b) aos atos de gestéo orgamentana e fnancelra necessarios ao atendtmento de
! despesas relauonadas ao cumpnmento do decreto Iegxslatlvo

N

- néo afasta as disposigées relativas a transparéncia, controle e ﬂscalizag&éo.‘

‘ - §3° No caso de adltamento de operagoes de credlto garantldas pela Unlao com amparo N g
no disposto no § 1° deste artigo, a- garantia sera mantida, ndo sendo necessaria a alteragdo -
- dos contratos de garantla e de contragarantla wgentes " (NR) ' .

5

Art. 8° Na hlpotese de que'trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a Uniao, os Estados,
o Distrito Federal e os Munlmplos afetados pela calamidade publica decorrente da pandemla da Covid-19 ficam proibidos,
até. 31 de’ dezembro de 2021 de L . . i

[
3

|- conceder a qualquer titulo, vantagem, aumento reajuste ou adequagao de remuneragao a-membros de Poder
: ou de 6rgéo, servidores e empregados pubhcos e militares, exceto quando derlvado de sentenga judicial transitada em
~—- julgado ou de determlnagao Iegal anterlor a calamldade publica;.

11 - criar cargo, emprego ou fung:ao que |mpI|que aumento de despesa

- alterar estrutura de carrelra que |mpl|que aumento de despesa
v - admltlr ou contratar pessoal a qualquer titulo, ressalvadas as reposigdes de cargos de chef ia, de diregdo e de
assessoramento que néo acarretem aumento'de despesa, as reposigdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou’
‘vitalicios, as contratagbes - temporarlas de que-trata o’inciso IX do_caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as’
‘contratagoes de- temporarlos para prestagéo de servigo mllltar e as contratagoes de alunos de drgéos.de formagao de
militares; . . . S N :

V realizar concurso publlco exceto para as reposm;oes de vacancnas prewstas no inciso 1V;

VI - triar ou majorar auxmos vantagens bénus,: abonos verbas de representagao ou beneflmos de qualquer
natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de membros de Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria
Publica e de servidores e empregados publicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando denvado de
senteng:a Judlmal transnada em julgado ou de determlnagao legal anterlor a calamldade ) S ,

VIl = criar despesa obrlgaténa de carater contmuado ressalvado 0 dlsposto nos §§ 1° e 2°%

Loy

Vil - adotar medida que |mphque reajuste de despesa obrigatéria acima da variagéo da inflagao medida pelo indlce,
. Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), observada & preservagao do poder aqmsmvo refenda no inciso 1V do -
’ caput do art. 7° da Constltmg:ao Federal ‘ , , .

. X - contar esse tempo como de periodo aqwsmvo necessario excluswamente para a concessao de anuénios,
triénios, quinquénios, licencas-prémio e -demais mecanismos equivalentes que aumentem a ‘despesa com pessoal em
decorréncia da aquisigdo de determinado tempo de servngo sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo- exercicio,

: aposentadOna equalsquer outros fins. L ) T

§ 1°0 dlsposto nos incisos 11, IV, Vil e VIII do caput deste amgo nao se aplica a medidas de combate a calamidade
publica referlda no caput cu1a vigéncia e efeltos nao ultrapassem asua duragao ’ ,

‘s 20 dlsposto no inciso Vil do ‘caput nio se apllca em caso de prévna compensagao mediante aumento de receita
ou redugao de despesa observado que B

-1-emse tratando de despesa obrigatéria de carater contmuado ass;m compreendlda aquela que fixe para 0 ente a
obrigag&o legal de sua execugao por periodo. superior a 2 (dois) exercicios, as medldas de compensagao deverao ser
permanentes e - ' .

. ‘wwvs{.planalto.gov.brlcqivil_OS/leis/Icp/Icp173.htm N v o . . ) . 6/8’
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: prevustos no edltal do concurso pubhco

21/01/2021 - : e : o lep173 L ' Lo
1l - ndo implementada a prévia compensagao alei ou o ato sera mef' icaz enquanto néo regularnzado 0 vicio, sem
prejuizo de eventual agao dlreta de lnconstltucwnal:dade ‘ .

§ 3° A Ie| de dlretnzes orgamenténas ea Iel orgamenténa ‘anual: poderao conter dlspOSltIVOS e autorlzagoes que
- versem sobre as vedagdes previstas neste artigo, desde que seus efeitos somente sejam lmplementados apés o fim do
‘prazo fixado, sendo vedada qualquer clausula de retroatlwdade ’

§4°0 dlsposto neste artigo ndo se aplica ao dlrelto de opgao assegurado na Lex n® 13.681, de 18 de |unho de
2018, bem como aos respectlvos atos de transposu;ao e de enquadramento - .

§ 50 O disposto’ no inciSo Vi do caput deste'artigo néo.se aplica ads prof ssionais de salde e ‘de assisténcia social,
desde que. relacmnado a medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja vigéncia e efeltos néo
ultrapassem a sua duragao ; . . . < .

: §6° (VETADO).-

At 9°\Flcam suspensos, na forma do regulamento os pagamentos dos refnanmamentos de d|v1das dos
Municipios com a Prewdenma Social com venmmento entre 1°. de margo e 31 de dezembro de 2020

§ 1° (VETADO)

§ 2° A suspensao de que trata este artlgo se estende ao recolhimento das contnbmgoes prewdencranas patronals

. dos Mumc:plos devidas aos respectivos regimes proprlos desde que autorizada por lei mummpal especifica.

- Art. 10. Ficam suspensos os prazos de validade dos concursos ptiblicos ja homolOgados na data da publicagdo do
. Decreto Legislativo n° 6, de'20 de margo de 2020, em todo 0 terrltorlo nacional, até o término da v19encna do estado de
calamldade publica estabelemdo pela Unido.’ : , :

§1°(VETADO). o : o A \
§ 2° Os prazos suspensos voltam a correr a partlr do término do perlodo de calamldade pubhca

§ 3° A suspensao dos prazos deyera ser publlcada pelos organlzadores dos concursos ‘nos veiculos ofi iciais

JEN

N

Art 1. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publlcagao
Brasilia, 27 de maijo de 2020;.199° da Independenma'e‘ 132° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
Fernando Azevedo e Silva - ,
Paulo Guedes '
Jorge Antonio de Olive/ra Franc:sco R
José Levi Mello do Amaral Junior -
-Este texto n&o substitui o publlcado no DOU de 28. 5 2020 .. @ T o ' - f
) | ANEXO!
' _ “Estados — ___Transferéncia Programa Federativo
| Acre - B L - S v o 198.356.805,66
Alagoas . ) i o ay ] ] e 412,368.489,19
Amapa. a . . L . -160,595.485,87
Amazonas. - B . . S 626.314.187,89
Bahia o i e 1 - R 1.668.493.276,83
Ceara =~ N 5 : C ) ! '918.821.342,87
Distrito Federal : CC ‘ - N - 466.617.756,82
Espirito Santo - - ' ; ’ i - L - 712.381.321,76
Goias . g ’ o -~ 1.142.577.591,53
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Palécio Legislativo Agua Grande
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Estindia Turistica de Paraguagu Paulista

DESPACHDO

Encaminho o Projeto de Lei Complementar n°
001/21, de autoria do sr. Prefeito Municipal,
protocolizado em 25/01/2021, a Procuradoria
Juridica desta Edilidade, para analise da matéria
e apresentacdo do respectivo .-Parecer ao
referido Projeto, o qual devefg ‘sera apreciado
em Sessé&o Extraordlnana I

Gabinete da Elré'"s'”idéncia;\zca 10172021

JOSE ROBE APTISTA JUNIOR
PreSIdent Camara Mummpal

)

Recebi em oo 103 12021

—

Dr. Mario Roberto Plazza
Procurador Juridico

- Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguagu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br




E-mail ae Camara Municipal ¢e Paraguagu Paulista - PROJETO... https://mail.google.com/mail/u/0?7ik=3a34178723&view=p

Daniela - Secretaria <secretaria@camaraparaguacu.sp.gov.br>

W

PROJETO protocolizado para tramitagao

1 mensagem

Daniela - Secretaria <secretaria@camaraparaguacu.sp.gov.br> 26 de janeiro de 2021 10:48
Para: "Ver. Clemente da Silva Lima Junior” <juninho@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Daniel Rodrigues Faustino"
<danielfaustino@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Delmira de Moraes Jerénimo"
<professoradelmira@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Derly Antonio da Silva"
<professorderly@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Fabio Fernando Siqueira dos Santos"
<fabiosantos@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Graciane da Costa Oliveira Cruz"
<gracianedemadureira@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. José Roberto Baptista Junior"
<juniorbaptista@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Marcelo Gregorio"
<marcelogregorio@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Paulo Roberto Pereira”
<paulojapones@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Ricardo Rio Menezes Villarino"
<ricardorio@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Rodrigo Aimeida Domiciano de Andrade”
<professor.rodrigo@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Vanes Aparecida Pereira da Costa"
<vanesgeneroso@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Vilma Lucilene Bertho Alvares"
<vilmabertho@camaraparaguacu.sp.gov.br>

Encaminhamos, para conhecimento, arquivo digital de projeto para tramitagdo nesta Casa, a saber:

1) PROJETO DE LE] COMPLEMENTAR N° 001/21, que "Dispde sobre o valor do piso salarial basico dos .
servidores publicos municipais a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021 e altera a Tabela | do Anexo |l da Lei

Complementar n° 058/2005".

Daniela
Setor de Processo Legislativo

&y PLC_001-21.pdf
= 2255K

1of1 26/01/2021 10:4¢
0




PROCURADORIA JURIDICA

pe

PARECER N2 ()gl”) /2021

Assunto: Projeto de Lei Complementar n® 01/2021

Trata-se de parecer ao Projeto de Lei Complementar n? 01/21, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, na qual dispde sobre o valor do piso salarial basico dos servidores publicos
municipais a vigorar a partir de 12 de janeiro de 2021 e altera a Tabela | do Anexo lll da LC
058/2005.

A propositura majora em 4,84% o piso salarial bdsico apenas dos servidores publicos
municipais classificados na Referéncia 36 da Tabela | do Anexo lli (escala de referéncia salarial) da
LC 05/2005, passando a vigorar com o valor de RS 1.101,95 (hum mil e cento e um reais e noventa
e cinco centavos), ou seja, faz adequacdo apenas dos servidores classificados nessa referéncia em
razdo da vedagdo legal de se pagar abaixo do saldrio minimo vigente, que é de RS 1.100,00 (hum
mil e cem reais).

Esta lei retroage seus efeitos & partir de 01/01/2020, conforme disposto no art. 49.

A matéria versa sobre vencimentos dos servidores, portanto de natureza de lei
complementar, conforme disposto no Art. 54, § Unico, Inciso IV da Lei Organica do Municipio,
devendo ser submetida a dois turnos de votagdo, conforme previsto no artigo 239, § 19, alinea “b”
do Regimento Interno, bem como obter votos da maioria absoluta para sua aprovagdo, nos termos
do artigo 53, § 12, Inciso IV do Regimento Interno.

Pardgrafo unico : Sdo leis complementares, além de outras indicadas nesta lei, as
que disponham sobre:

IV .......todas as matérias relativas a cargos e saldrios, planos de reclassificagio ou
tabela de vencimentos, aumentos, revisBes e vantagens pecunidrias, obedecidos os
postulados constitucionais.”

“Art 239.......
§ 12— Serdo votados em dois turnos de discussdo e votagéo:
b) os projetos de lei complementar;”

“Art 53 — O Plendrio deliberarad :

§ - Por maioria absoluta :

IV — Criagdo de cargos, funcbes e empregos da administragéo direta, autdrquica e
fundacional, bem como sua remuneracéo;”

A proposigBo se enquadra quanto aos aspectos de iniciativa e competéncia, nos
termos do 55, § 39, | da Lei Organica do Municipio, combinado com art. 201, inciso [l do
Regimento Interno e art. 30, Inc. I, da Constituicdo Federal.

“Art. 55 - A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, a Mesa Diretora, a qualquer
Comissdo Permanente da Cdmara de Vereadores, ao Prefeito e aos eleitores do

Municipio.
(LA™




$§ 32 - Sdo de iniciativa exclusiva do prefeito as leis que:
I - criem cargos, fungbes ou emprego publicos, fixem ou aumentem vencimentos ou
vantagens dos servidores da administracdo direta, autdrquica ou fundacional;”

“Art. 201 - E da competéncia privativa do Prefeito a iniciativa das leis que
disponham sobre:

Il - A criagdo de cargos, empregos e fun¢bes na Administracdo publica direta e
autdrquica bem como a fixagdo e aumento de sua remuneracdo;”

Art. 30 — Compete aos municipios:
I —legislar sobre assuntos de interesse local;”

Todavia, solicitou a Autora, através do Oficio n? 023/2021-GAP, protocolizado em
25/01/2021, que o projeto de lei seja apreciado através de sessdo extraordindria, tendo em vista
“a relevdncia e urgéncia da matéria e a necessidade de implementagdo das medidas urgentes e
necessdrias descorrentes desta propositura”, ou seja, os tramites necessarios & elaboracio da folha
de pagamento dos servidores, e em razdo também da retroagdo da lei, cujos efeitos se ddo & partir
de 01/01/2020.

A convocagdo de sessdo extraordinaria no periodo de funcionamento normal da
Camara Municipal serdo convocadas pelo Presidente da Camara Municipal, conforme disp&e o art.
177 do Regimento Interno, podendo ser feita a convocacdo em sessdo plendria ou fora dela,
observado o prazo de 24 horas caso seja feita a convocagao fora da sessdo.

Art. 177 As sessbes extraordindrias, no periodo normal de funcionamento da
Cémara, serdo convocadas pelo Presidente da Cdmara, em sesséo ou fora dela.

§ 12 Quando feita fora de sessdo, a convocagdo serd levada ao conhecimento dos
Vereadores pelo Presidente da Cdmara, através de comunicagdo pessoal e escrita,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Isto posto e constando ainda de regularidade quanto aos aspectos gramaticais e
regimentais, o presente Projeto de Lei é legal, face ds normas vigentes, podendo ter regular

tramitacdo e apreciacdo pelo Egrégio Plendrio.

£ .

arioRoberto PlLazza
Procurador Juridico
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Estindia Turfstica de Paraguagu Paulista

Oficio N° 0009-2021-C

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, 26 de janeiro de 2021.

A
Todos os Vereadores

Senhor Vereador,

Conforme dispée o artigo 177 do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, CONVOCAMOS Vossa Senhoria para duas (2) Sessbes Extraordinarias a serem
realizadas para deliberagéo da seguinte pauta de autoria do sr. Prefeito Municipal:

| - na quarta-feira, dia 27 de janeiro de 2021, as 11h,

Matéria em 1° turno de discussao e votacio:

1) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/21, que “Dispde sobre o valor do
piso salarial basico dos servidores publicos municipais a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2021 e altera a Tabela | do Anexo ill da Lei Complementar n°® 058/2005%;

il - na sexta-feira, dia 29 de janeiro de 2021, as 10h,

Matéria em 2° turno de discusséo e votagao:

2) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/21, que “Dispbe sobre o valor do
piso salarial basico dos servidores publicos municipais a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2021 e altera a Tabela | do Anexo lil da Lei Complementar n°® 058/2005".

Comunicamos que o arquivo digital do projeto foi encaminhado ao
endereco eletronico institucional de Vossa Senhoria, para conhecimento.

Atenciosamente,

4/,
-

JOSE ROBERTQO BAPTISTA JUNIOR
Presidydé Camara I\/I\uni%ipal

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax {18) 3361-1047 — CEP 19700-000 — Paraguacgu Paulista (SP)
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Convocacédo Sessao Extraordinaria — Oficio n° 009-2021 - C

. Data da Sesséao:

27/01/2021 as 11h

Clemente da Silva Lima Junior

Data 26 ©L 2} - 8o

Horario

Assinatura:

Daniel Rodrigues Faustino

Delmira de Moraes Jeronimo

Derly Antonio da Silva

Assinatura: = ¢ T e
u -0 O
Fabio Fernando Siqueira dos Santos Data -< 6//’&—/ Horano
Assma ura: =

Graciane da Costa Oliveira Cruz

Data Q;G{Ollzi Horario {A. {O

Assinatura: Q\a,mw (,Q,(L Q Q Cw

Marcelo Gregorio

Data C¢/0 // 27 Horario < 4-./0

/@/Q .

Assinatura:

Paulo Roberto Pereira

Data Horario

Assinatura:

Ricardo Rio Menezes Villarino

Data 2@//’//;/

Horario £ 24 o
= /

Rodrigo Almeida Domiciano de Andrade

Vanes Aparecida Pereira da Costa

Assinatura, 1)

Vilma Lucilene Bertho Alvares

—=#
Data QGWHorério Jo:s3

§e‘1’lo

Assinatura:

@,3
il
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PARECER N°_0.2]2

RELATOR ESPECIAL
Ao Projeto de Lei Complementar n°® 001/2021

Autor: Sr. Prefeito Municipal ANTONIO TAKASHI SASADA

Dispde sobre o valor do piso salarial
basico dos servidores publicos municipais
a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021
e altera a Tabela | do Anexo Ill da Lei
Complementar n°® 058/2005.

RELATORIO

Nomeado pela Presidéncia da Casa para exarar, como Relator
Especial, Parecer sobre o Projeto retro especificado, relato a seguir as observag¢des
gue julgo pertinentes a matéria.

Este Projeto visa estabelecer o valor do piso salarial basico dos
servidores publicos municipais a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021 e alterar a
Tabela | do Anexo lll da LC 058/2005.

A propositura estabelece a adequagdo do piso salarial dos
servidores publicos municipais, alterando para R$ 1.101,95 (um mil cento e um reais
e noventa e cinco centavos), uma majoracdo em 4,84% no valor da referéncia
salarial basica dos servidores puiblicos municipais, em face do valor do novo salario-
minimo nacional, que foi fixado pelo Governo Federal a partir de 1° de janeiro de
2021.

Considerando tal medida, a referéncia salarial basica dos
servidores publicos municipais passa a vigorar sob o numero 36 (trinta e seis),
conforme consta do Anexo Unico do projeto.

Neste sentido, o presente projeto tdo somente faz adequacao dos
servidores classificados nessa referéncia em razéo da vedagéo legal de se pagar
abaixo do salario-minimo vigente, que € de R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais),
medida esta que se estende aos proventos basicos dos aposentados e pensionistas,
segurados do Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS).

Conta a presente propositura com o Demonstrativo da Geragao
de Despesa Obrigatéria de Carater Continuado, demonstrando os efeitos da
implementagéio das medidas ora propostas, em atencdo ao disposto no art. 17 da
Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

A proposigdo se enquadra quanio aos aspectos de iniciativa e
competéncia, nos termos do art. 54, paragrafo Unico, inciso IV da Lei Orgénica do
Municipio, combinado com os artigos 239, §1°, alinea “b” e 53, §1°, inciso 1V, ambos/
do Regimento Interno.

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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Ademais, o art. 4° deste Projeto determina que a vigéncia da Lei
dar-se-a na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de
2021.

Apos analisar o Projeto, n&o encontrei vicios que possam impedir
sua tramitacdo, emitindo, assim, PARECER FAVORAVEL ao Projeto de Lei
Complementar 001/2021, em conformidade com o Parecer favoravel expedido pelo
Procurador Juridico da Casa concernente a matéria, reservando ao Plenario a
deciséo final. e

Pé'iééib“hgéisl?@ Agua Grgpdq, 27 de janeiro de 2021.

\ | N\
\h /,v’ N St ;\ g : N R

-

oy Y QUSRS
-’QANIE‘L RODRIGUES FAUSTINO

SO

- ~Relator

L.

Plenério “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/21

1° TURNO

Sr. PREFEITO MUNICIPAL

~ PROCESSO DE VOTACAO: NOMINAL
QUORUM PARA APROVACAO: MAIORIA ABSOLUTA

22 SESSAO EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27 DE JANEIRO DE 2021

NOME DO VEREADOR

SIM | NAO | Ausente

Abstencao

10

DERLY ANTONIO DA SILVA

20

CLEMENTE DA SILVA LIMA JUNIOR

30

DELMIRA MORAES JERONIMO

K| X

4°

JOSE ROBERTO BAPTISTA JUNIOR

|

Presidindo a Sesséo

50

VILMA LUCILENE BERTHO ALVARES

60

FABIO FERNANDO SIQUEIRA DOS SANTOS

70

RICARDO RIO MENEZES VILLARINO

80

GRACIANE DA COSTA OLIVEIRA CRUZ

90

VANES APARECIDA PEREIRA DA COSTA

10° | PAULO ROBERTO PEREIRA

11° | RODRIGO ALMEIDA DOMICIANO DE ANDRADE

12° | DANIEL RODRIGUES FAUSTINO

13°| MARCELO GREGORIO

IR RN b e

TOTAIS

§

! g T
%
—

L)

NES APAR ERADK COSTA
12 Secretafia

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”

N

r
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TERMO DE CERTIFICAGAO

CERTIFICO que o Projeto de Lei Complementar n°.
001/21, de autoria do sr. Prefeito Municipal, foi
deliberado em 1° turno na pauta da Ordem do Dia da
2?2 Sesséo Extraordinaria realizada em 27 de janeiro
de 2021, sendo aprovado por doze (12) votos
favoraveis dos Vereadores, obtendo, dessa forma, o
quérum de maioria absoluta necessario a sua

aprovacao.

Despacho: De ordem do Presidente da Cémara
Municipal, Vereador José Roberto Baptista Junior,
disponibilizar o Projeto a pauta da Ordem do Dia da
proxima Sessdo Plenaria para deliberagdo em 2°

turno.

Departamento Legislativo, /27 / 01 /2021

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”

Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/21

2° TURNO
Sr. PREFEITO MUNICIPAL

~ PROCESSO DE VOTAGAO: NOMINAL
QUORUM PARAAPROVAGCAO: MAIORIA ABSOLUTA

32 SESSAQ EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 29 DE JANEIRO DE 2021

NOME DO VEREADOR sim NAO |Ausente| Abstengio
1° | DANIEL RODRIGUES FAUSTINO }(
2° | PAULO ROBERTO PEREIRA X
3° | MARCELO GREGORIO :>’\

4° | RODRIGO ALMEIDA DOMICIANO DE ANDRADE

5° | FABIO FERNANDO SIQUEIRA DOS SANTOS

6° | RICARDO RIO MENEZES VILLARINO %
7o | DELMIRA MORAES JERONIMO 1
8° | GRACIANE DA COSTA OLIVEIRA CRUZ Pt
9° | CLEMENTE DA SILVA LIMA JUNIOR /X~
10°| VILMA LUCILENE BERTHO ALVARES ><
11°| JOSE ROBERTO BAPTISTA JUNIOR - Presidindo a Sesso
12° | DERLY ANTONIO DA SILVA Pat
13°| VANES APARECIDA PEREIRA DA COSTA % |
ows |4 U

ya /
VANES A AR ECIDA PEREIRA DA COSTA
¥ ~—"12 Secretaria

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
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TERMO DE CERTIFICAGAO

CERTIFICO que o Projeto de Lei Complementar n°.
001/21, de autoria do sr. Prefeito Municipal, foi
deliberado em 2° turno na pauta da Ordem do Dia da
32 Sessédo Extraordinaria realizada em 29 de janeiro
de 2021, sendo aprovado por onze (11) votos
favoraveis dos Vereadores, registrada uma (1)
auséncia, obtendo, dessa forma, o quérum de

maioria absoluta necessario a sua aprovagao.

Despacho: De ordem do Presidente da Cémara
Municipal, Vereador José Roberto Baptista Junior,
expedir Autégrafo para assinatura da Mesa Diretora
e posterior encaminhamento a sra. Prefeita

Municipal para fins de sangéo e promulgacéo.

A

I

/

Departamento Legisl/ativo, 29 /K‘I /2021

L

i 2 ')?0
JEFERSON RIQUE MARQUES BAZZO
Diretor Legislativo—"

7/}6’ ,

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
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AUTOGRAFO N° 002-2021
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001-2021

Autoria do Projeto: sr. Prefeito Municipal

Dispbe sobre o valor do piso salarial basico dos
servidores publicos municipais a vigorar a partir de 1°
de janeiro de 2021 e altera a Tabela | do Anexo Il da
Lei Complementar n® 058/2005.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

APROVA:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2021, o piso salarial basico dos servidores publicos
municipais fica reajustado em 4,84% (quatro inteiros e oitenta e quatro centésimos por cento),
passando a vigorar com o valor de R$ 1.101,95 (um mil cento e um reais e noventa e cinco
centavos).

Paragrafo unico. O piso salarial basico fica classificado na Referéncia 36 da Tabela | do
Anexo lll - Escala de Referéncia Salarial - da Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de
2005, cuja redagao passa a vigorar conforme o anexo desta lei complementar.

Art. 2° A alterag@o promovida por esta lei complementar se estende aos proventos basicos dos
aposentados e pensionistas, segurados do Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS).

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo por conta de dotagbes
proprias do org:amentovigente

Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 1° de Janel/o de” 021

/,/.

z
Estarrma J urjstica de Paraguagu Paulista, 29 de janeiro de 2021
e )

/ b

/?1 \ 7_/:/
e . N 2
SO | \\\J& //
JOSE ROBER‘IJ BAPTISTA ﬁUNIOR MARCELO GREGORIO
resml\?nte da Camara’ / Vice-Presidente

/ PR \/
”ES PARECI PEREIRA DA COSTA CIANE DA COSTA OLlVEIRA RUZ

/ 12 Sééretaria 23 Secretaria

REGISTRADO em livro proprio_na data. supra e PUBLICADO por Edital afixado em
lugar publico de costume S

\ \I'I; ‘ORB IN,I;FEGBG RQ’“
Chefe de Gabinete

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto” Autégrafo n° 002/21 - PLC 001/21 - 1
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ANEXO - Projeto de Lei Complementar n°® 001/2021

ANEXO lil - Escala de Referéncia Salarial

Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2005

Tabela | - Servidores Piiblicos Municipais
Referéncia | Valor (R$) Referéncia | Valor (R$)

-~ - 57 1.834,31
-- - 58 1.881,41
36 1.101,95 59 1.930,05
37 1.113,89 60 1.980,36
38 1.142,71 61 2.032,44
39 1.172,10 62 2.086,43
40 1.202,07 63 2.142,43
41 1.232,64 64 2.200,64
42 1.263,95 65 2.261,20
43 1.295,79 66 2.324,36
44 1.328,43 67 2.390,31
45 1.361,77 68 2.459,31
46 1.395,95 69 2.531,70
47 1.430,80 70 2.607,81
48 1.466,56 71 2.688,10
49 1.503,20 72 2.853,43
50 1.540,77 73 3.018,77
51 1.579,30 74 3.184,99
52 1.618,87 75 3.325,17
53 1.659,55 76 3.471,41
54 1.701,35 77 3.627,73
55 1.744,37 78 3.825,92
56 1.788,66 79 3.928,19

Notas:

1 Vigéncia: a partir de 01/01/2021.

2 Percentual de atualizagao do piso salarial basico: 4,84%.

3 Valor da referéncia salarial basica (36): R$ 1.101,95

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 - Fone/Fax (18) 3361-1047 - CEP 19703-060 - Paraguagu Paulista (SP)
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Oficio N° 0011-2020

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, 29 de janeiro de 2021.

A Sua Exceléncia o Senhor

ANTONIO TAKASHI SASADA

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
PARAGUACU PAULISTA (SP)

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para os devidos fins, o
Autégrafo referente ao Projeto de autoria desse Executivo, aprovado na 3* Sesséo
Extraordinaria realizada nesta data, a saber:

1) AUTOGRAFO N° 002/21, relativo ao Projeto de Lei Complementar n° 001/21, que
“Dispbe sobre o valor do piso salarial basico dos servidores publicos municipais a vigorar a -
partir de 1° de janeiro de 2021 e altera a Tabela | do Anexo Ill da Lei Complementar n°
058/2005”,

. Q./,/‘
Atehciosamerite,
7 N

,.,/ _/'//

FEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
T%%?STICA DE PA?%_\?OU PAULISTA - SP

olo . . "

P .
vISTO,

_ Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
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Sexta-feira, 29 de Janeiro de 2021

Imprensa Oficial Instituida pela Lei e 3.380/2021
Decreto 0% 6,675 de 14 de Janeiro de 2021

Anc | | Edi¢do Extra n® 10

Péagina2de 8

Poder Executivo

Secretaria' de Gabinete-G

LElI COMPLEMENTAR N°. 262, DE 29 DE JANEIRO DE 2021

Autoria do Projeto: Sr. Prefeito

Disp6e sobre o valor do piso salarial basico dos servidores publicos municipais a vigorar a partir de 1° de janeiro
de 2021 e altera a Tabela | do Anexo Il da Lei Complementar n® 058/2005.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN), Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, no
uso de atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ela PROMULGA a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2021, o piso salarial basico dos servidores publicos municipais fica reajustado
em 4,84% (quatro inteiros e oitenta e quatro centésimos por cento), passando a vigorar com o valor de R$
1.101,95 (um mil cento e um reais e noventa e cinco centavos).

Paragrafo Unico. O piso salarial basico fica classificade na Referéncia 36 da Tabela | do Anexo Ilt - Escala de
Referéncia Salarial - da Lei Complementar n°® 058, de 22 de dezembro de 2005, cuja redagdo passa a vigorar
conforme o anexo desta lei complementar.

Art. 2° A alteragdo promovida por esta lei complementar se estende aos proventos basicos dos aposentados e
pensionistas, segurados do Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS).

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo por conta de dotagGes proprias do orgamento
vigente.

Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro
de 2021.

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 29 de janeiro de 2021.

ANTONIO TAKASH! SASADA (ANTIAN)

Prefeito

REGISTRADA nesta Secretaria em livro proprio, na data supra e PUBLICADA por Edital afixado em lugar publico
de costume.

LIBIO TAIETTE JUNIOR

Chefe de Gabinete
“ANEXO lil - Escala de Referéncia Salarial
Lei Complementar n® 058, de 22 de dezembro de 2005
Tabela | — Servidores Publicos Municipais
Referéncia | Valor (R$) Referéncia | Valor (R$)

- - 57 1.834,31
- - 58 1.881,41
36 1.101,95 59 1.930,05
37 1.113,89 60 1.980,36
38 1.142,71 61 2.032,44
39 1.172,10 62 2.086,43
40 1.202,07 63 2.142,43
41 1.232,64 64 2.200,64
42 1.263,95 65 2.261,20
43 1.295,79 66 2.324,36
44 1.328 43 67 2.390,31
45 1.361,77 68 2.459,31
46 1.395,95 69 2.531,70
47 1.430,80 70 2.607,81
48 1.466,56 71 2.688,10
49 1.503,20 72 2.853,43
50 1.540,77 73 3.018,77
51 1.579,30 74 3.184,99
52 1.618,87 75 3.32517
53 1.659,55 76 3.471,41
54 1.701,35 77 3.627,73
55 1.744,37 78 3.825,92
56 1.788,66 79 3.928,19

Notas:

! Vigéncia: a partir de 01/01/2021.

z Pgreentual de atualizagdo do piso salarial basico: 4,84%.

3 Valor da referéncia salarial basica (36): R$ 1.101,95

lcp 29/01/2021 Ano | | Edigao Extra n®10 | Municipio de Paraguagu Paulista - Estado de Sao Paulo / Certificado por Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
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