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Rua Guerino Mateus, 205, Jardim Paullsta -~
-19703-060 Paraguagu Paulista-SP

Prefeltura Mummpal da Estanma Turistica de Paraguagu Paullsta
‘ ; Estado de Sao Paulo

* Oficio n°. 215/2021-GAP | .

' Paraguég_u \P,,a'ulista-SP, 19/de‘margo de 2021.

\

A Sua Exceléncia 0 Senhor

Presidente da Camara Municipal

~ Assunto: Encaminha o Projéto de Lei Complementar n°@®3/2021.'

i

Senhor Pr’esid’ente' :

Encamlnhamos a apremagao dessa. egregla Camara Municipal o referido -

: 'PrOJeto de Lei Complementar e sua Justificativa, que “Altera o § 1°do art.-1° e inclui
os §§ 7° 8° 9° 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n° 125/2010, do

Programa de Alimentacdo do Servidor Publico Municipal (PAS), para aumento do
valor do PAS e fixagéo de critérios quanto aoc pagamento de valor proporCIonaI nos
casos de carga horaria mensal parcial e de faltas e afastamentos”. .

Nos termos dos ar’ugos 189, inciso |, e 190 e 191 do Reglmento Interno da
Camara’ Municipal, solicitamos os bons prestlmos de Vossa Exceléncia na

convocacao de sessoes extraordinarias necessarias a apreciagdo da matéria. Por se.

tratar de propositura que carece ser aprovada antes do final do més, para que seja

' possivel a Administragao Municipal creditar aos servidores o novo valor.do PAS no

dia 1° de abril de 2021, esta propositura se reveste de relevanc:a e urgéncia.

Certos da atencao de Vossa Exceléncia, ‘antecipamos agrademmentos e
apresentamos nossos protestos de alta estlma e dlstlnta consideragéo.

Ate losamente |
%&WS Sosados:

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefelto

' ATS/LTJ/DRVS/EMS/ammm
-OF .- . .

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paragua(;,u Pauhsta CNPJ 1n°. 44,547 305/0001 -93
PACO MUNICIPAL PREFEITO CARLOS ARRUDA GARMS .
Avemda Slquelra Campos n° 1.430, Praga Jornalista Mario Pacheco, Jardim Paulista, CEP 19700 019
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br '
oo - -Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP .
Ay : : :




J

Prefeltura Munlclpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo’

' ) _ JUSTIFICATIVA ‘ '
PrOJeto de Lel Complementar n° 5 )3, de 19 de marg;o de 2021

Senhor Presidente e Nobre,sl Vereadores:
_ T =
- O cartdo-alimentagéo dos servidores publicos municipais foi instituido
-pela. Lei Complementar n°® 125, de 24 de maio de 2010, no ambito do Programa de.
Alimentacdo do Servidor Publlco Municipal (PAS). E 'um auxilio-alimentaco,
também conhecido como vale-alimentagéo, concedido aos servidores para a compra
de alimentos. Pode ser usado em diferentes ‘estabelecimentos, - como
supermercados,” padarias, agougues e até restaurantes desde que aceltem essa
forma de pagamento. A :

" A concessao desse auxilio- ahmentagao é uma forma de atrair e reter
talentos e de valorizar o capltal humano da Prefeitura. No contexto moderno da.
. gestao de. recursos humanos esse tipo de beneﬂCIO € conSIderado como um

- investimento.

Por se tratar de verba de natureza ahmen’uma nenhum encargo social ou
desconto previdenciario incide sobre o valor da mesma, sendo paga integralmente.
Isso significa. uma economia substancial para o servidor na hora de fazer as
. compras do més. Dessa forma, a satisfagéo dele com o trabalho aumenta e assim o
“servigo publico municipal colhe os frutos, com melhoria da produtlwdade e do foco
do servidor nas atividades que realiza. : : :

“Atualmente, o valor do PAS de. R$ 555,64 (quinhentos e cinquenta e
. cinco reais € sessenta e guatro centavos) e é pago a todos os servidores publicos
" integrantes do Quadro de Pessoal da Prefeitura, inclusive os contratados
temporarlamente Esse valor decorre da ultima atualizagdo monetaria realizada em -
Abril de 2020, -cuja data.base & odia 1°de abnl de cadaano.. -~ = . ~ e

v N3o obstante a atuahzagao da inflagdo realizada anualmente 0s
- servidores publlcos municipais argumentam que o valor, do PAS esta defasado e
manifestaram isso durante o pleito eleitoral de 2020. Por outro lado, apontaram
dlscrepanCIas na Lei Complementar n® 125/2010 (Lei do PAS) que carecem ser
- corrigidas. Nos termos da Lei do PAS, mesmo que o servidor cumpra uma carga
horaria mensal menor do que aquela estabelecida’ para o respectivo cargo ou
equivalente ou,ainda registre faltas ele recebe o valor integral do PAS. Uma situagao

injusta para com os demais serVIdores que exercem carga horarla mtegral ou que
~ sejam sao assmuos

|
N

-
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Prefeltura Mummpal da Estancra Turistica de Paraguagu Paullsta .
Estado de Séo Paulo -
Para tanto esta proposrtura altera o § 1° do art. 1°e lnclur os §§ 7°, 8% 9°,
10 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n® 125/2010, para aumento do valor do
PAS e fixagdo de-critérios quanto ao pagamento de valor proporcronal nos casos de
; carga horarra mensal parcial e de faltas e afastamentos.

Propoe se o aumento do valor do PAS de R$ 555 64 (quinhentos e.

- cinquenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos) para R$ 800,00 (oitocentos
~ reais), a partir de 1° de abril de 2021. Esse aumento representa um investimento
mensal de R$ 433.983,36 (quatrocentos e trinta e trés mil novecentos e oitenta e
trés reais e trinta e seis centavos). Um compromisso desta- Administragéo Municipal

de valorrzagao do servrdor e de busca de maior produtividade do servico publrco.

munlcrpal

Para corrlglr as drscrepancras da Lel do PAS por uma questao de justica
‘e equidade, propbe-se o pagamento de valor proporcional do PAS ao servidor que
cumpra carga horaria mensal parcial na Prefeitura e ao servidor que durante 0 més
de referencra registrar falta ou afastamento passivel de desconto.

Tera direito ao valor proporcional do PAS, desde gue nao tenha reglstrado
nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto, o servidor que cumpra carga
horaria mensal parcial na Prefeitura, .cujo calculo utilizara a seguinte formula: Vp = Vi

~ x i,-onde Vp = Valor proporcional do PAS, Vi = Valor integral do PAS e i = indice, e

0s indices e metodologra estabelemdos nos mcrsos llellldo § 8° do art. 6° da Lei do'
PAS _ -

Para fins de exemplo da srtuagao acima, se um. servrdor cumpre carga '

horaria parcial mensal de 60 (cinquenta) horas o indice sera 0,4. Aplicando-se a
formula Vp' = Vi x i, obtém-se o seguinte resultado Vp = R$ 800,00 x 0,4 = R$
320,00. Este valor, R$ 320,00 (trezentos e vinte reais), sera.o valor proporcronal do

PAS a ser pago ao servidor que cumpra uma carga horana parcral mensal de 50

(crnquenta) horas. -

Tera drrelto tambem ao valor proporcronal do PAS, mdependente dacarga
~ horaria, o servidor que durante o més de referéncia registrar falta:ou afastamento

"~ passivel de desconto, cujo calculo observara os critérios previstos nos §8.10, 11 e
12 do art. 6° da Lei-do PAS e utilizara a seguinte-formula: Vp = Vi x i, onde Vp =
Valor proporcional do PAS, Vi = Valor integral do PAS e i = indice, e os indices e
metodologia’estabelecidos nos incisos 1l e Ill do § 9° do art. 6° da Lei do PAS.

Para fins de exemplo da situacdo acima, se um servidor registrar falta ou

afastamento passivel de desconto de 2 (dois) dias o indice sera 0,924. Apllcando -se
- aformula Vp = Vi x i, obtém-se o seguinte resultado. Vp = R$ 800,00 x 0,924 ='R$

739,20. Este valor, R$ 739,20 (setecentos e trinta e riove reais e vrnte»centavos)

;
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' votagao desta prOpOSIt

Prefeltura Munlmpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

y
N

',sera 0 valor proporC|onaI do PAS a ser pago ao serwdor que faltou 2 (dons) dias
durante 0 mes de referencna '

\

O PAS ¢ creditado -ao serwdor sempre no dla 1° de cada més. 0 valor .

majorado por esta propositura (Competéncia Mar/2021 e Data base Abril/2021) sera
creditado aos servidores-no dia 1° de abril de 2021. Por conta disso, esta proposﬂura :

carece ser aprovada com urgéncia, antes do fim deste més, para que seja possivel a
Admlnlstragao Municipal realizar os procedlmentos necessarios para tanto

Os |mpactos orgamentarlos e financeiros desta propositura constam do

‘ derhonstratlvo anexo, elaborado nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal. -

Posto isto, considerada a relevancia e urgéncia da matéria, solicitamos oS
bons prestlmos de Vossa Excelenma e dos Nobres Vereadores na apreciacao e

. Atenci amente.
7

N Aot n R N orwad
Co S AN NIO TAKASH| SASADA (ANTIAN) S
. Prefeito T
A/ B
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. Prefeltura Mummpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
: . Estado de Sao Paulo :

)

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne°. 005 DE 19 DE MARQO DE 2021

: A o : Altera o} § 10 do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8°
~ ‘ : 9, 10, 11. e 12 no art. 6° da Lei
: ‘ e -~ Complementar n° 125/2010, do Programa
o de Alimentagdo do Servldor Publico

" Municipal (PAS), para aumento do valor
- S ~do PAS e fixagao de critérios quanto ao
pagamento ‘de valor proporcional nos

-~ casos de carga horaria mensal parcial e .

de faltas e afastamentos.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUA(;U PAULISTA
‘ APROVA: '

- Art. 1° Esta lei altera 0§ 1°do art. 1°¢ mclw os §§ 7° 8°, 9°, 10, 11 e 12
no art. 6° da Lei Complementar n° 125, de 24 de maio de 2010, do Programa de
Alimentacéo do Servidor Publico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e

* fixacdo de critérios quanto ao pagamento de valor propormonal nos casos de carga
horaria mensal parC|aI e de faltas e afastamentos. -

CArt. 20 A Lei Complementar n° 125 de 24 de maio de 2010 do Programa
de Alimentagéo do Servidor Publlco Municipal (PAS), passa .a vigorar com as
seguintes alteragoes: o - :

- novaredagaodo§1°doart 1o s ‘
COARE T s e i revvievesntreensiarseseens

S § 1° A partir de 1° de abril de 2021,\0 valor da verba alimenticia do PAS
sera de R$ 800, 00 (O/tocentos reals) '

....................... (NR)

§ 7° Tera dlre/to ao valor Integral do PAS desde que néo tenha reg/stradov '
- ‘nenhuma fa/ta ou afastamento passivel de desconto - ‘

E N I - o servidor que cumpra carga horaria mensal mtegral conforme‘ ‘
estabelecrda na lei e/ou no edltal de concurso publlco

\
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Prefeltura Mummpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta |
: Estado de Sdo Paulo

Erojeto'de Lei COmpIementar n°__,de 19 de margo de 2021 .......................... Fls. 2deb

II'- o servidor que cumpra carga horar/a mensal d/ferencvada conforme

- estabelecida na . lei, no edital de concurso publico e/ou na regulamentagao por« |
decreto executivo munICIpaI ‘

§ 8° Teré direito ao. valor proporcional do PAS, desde que néo tenha :

‘ reglstrado nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto, o servidor que
‘cumpra carga horarla mensal ' parcial na Prefeitura, cujo célculo utilizara:

I-a segumte formula: Vp Vi x i, onde Vp = Valor proporc:onal do PAS,

Vi= lVanr integral do PAS e i = Indice;

/)

_ Il - 08 segumtes mdlces estabelec:do de acordo com a carga horar/a
mensal: : ; , : ,

a) de 1 até '2"0 horas: 01;
b ac:ma de 20 até 40 horas: 0,2;
c) acima de 40 até 60 horas 0 3j A ; ; ,
' d) acima de 60 até 70 horas: 0, 4 B ERRN
") acima de 70 até 80 horas: 0,5, o
' acima de 80 até 90 horas: 0,6;
 g) acima de 90 até 100 horas: 0,7;
" h) acima de 100 até 110 horas: 0,8;
i) acima de 110 até 119 horas: 0,9;
J)) ac;ma de 119 horas: 1,0;. ]

Ill - a seguinte metodolog/a de calculo de -acordo com a carga horar/a
mensal escolher o indice (i) a ser utilizado; multlpllcar 0 -valor integral do

.PAS (Vi) pelo indice; o resultado obtido sera o valor proporcronal do PAS

(Vp) a.ser pago ao servidor:

. - § 9° Tera direito ao valor proporcional do PAS independente da carga

. horaria, o servidor que durante o més de referéncia reglstrar falta ou afastamento
passwel de desconto, cujo calculo observara os critérios prewstos nos §§ 10, 11 e
~12 deste amgo e utilizaré: :

| - a seguinte formula Vp = Vixi, onde Vp = Valor proporc:onal do PAS
Vi = Valor integral do PAS e i = Indice:

Al - o8 segumtes lndlces estabe/ec:do de acordo com a quant/dade de,
faltas ou afastamentos '
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Prefeltura Munlmpal da EstanCIa Turistica de Paraguagu Paullsta
: Estado de Sao Paulo .

Pro;eto de Lei Comp/ementar n°___ .de19de margo de 202% et Fls. 3 d'ev5 :

a) 1 dia: 0,957
b) 2 dias: 0,924;
c)3dias: 0,891,
d) 4 dias: 0,858; | - |
) 5dias: 0,825, .. '
f) 6 dias: 0,792, |
- g) 7 dias: 0,759;
-'h) 8 dias: 0,726;
i) 9 dias: 0,693;
j) 10 dias: 0,660;
"k) 11 dias: 0,627;
- ) 12 dias: 0,594; S
© m) 13 dias: 0,561; " S
n) 14 dias: 0,528; o |
o) 15 d/as 0495
p) 16 dias: ‘0,462, , ‘ g
q) 17 dias: 0,429; o B
1 18 dias: 0,396; . DR
-s) 19 dias: 0,363; |
) 20 dias: 0,330; .
u) 21 dias: 0,297;
V) 22 dias: 0,264;
) 23 dias0,231;
x) 24 dias: 0,198;
_y) 25dias: 0,165;
" z) 26 dids: 0,132;
aa) 27 dias: 0,099;
ab) 28 dias: 0066
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Prefeltura Mun|c1pal da Esténcia Turlstlca de Paraguagu Pauhsta
y - . . Estado de Sao Paulo ., iy :

Projeto de Lei Comp]ement_ar n° __,de 19 de margo de 2021 ............... S | .. Fls. 4de 5

. ac) 29 dias: 0,033;
. ad) 30 dias: 0,000;

lll - a seguinte metodologia de calculo de acordo com a quantldade de,
" faltas ou afastamentos: registrados no més de reféréncia escolher o indice
(i) a ser utilizado; multiplicar o valor integral do PAS (Vi) pelo indice; o
- resultado obtido sera o valor proporcional do PAS ( Vp) a ser pago ao
serwdor _ \ :

§ 10. Sera cons:derado para “desconto do valor do PAS ‘a falta ou
afastamento decorrentes de:

I - falta mjustlflcada

. - Ilcenga por motivo de doenga em pessoa da familia, observados 0s
~ seguintes critérios em conformidade com o § 4° do art. 83 da Lei Complementar n°
02, de 22 de setembro de 1997, Estatuto dos Servidores Publlcos Mumc:pa/s

a) primeiro, mes de afastamento: sem desconto

: b) apos 1 (um) més até 3 (tres) meses de afastamento desconto de um .
tergo (10 -dias) por més; :

: c) apos 3-(trés) meses até 6 (sels) meses de afastamento desconto-de '»
, -do:s tergos (20 dlas) por més; : : : :

d) apés 7 (sete) meses até 24 (vmte e quatro) meses de afastamento
perlodo maximo de licenga:.desconto integral (30 dias) por més;

- I~ licenga por motivo de afastamento do conjuge ou companhe/ro de-
func;onar/o publico civil ou militar. v

§ 11. N&o sers cons:derado para-desconto no valor do PAS a falta ou
afastamento do servidor, dewdamente comprovados decorrentes de! '
) |- faltas abonadas; ' '
- prestagdo de servigos'é Justigé\Eleitoral,j. S S S ;
- doaga"o‘de sangue; g \ |
v - /lcenga para tratamento de satde decorrente de fraturas 6sseas e

,“das seguintes doengas graves: ‘Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS,

neoplasia maligna (céncer), mieloma mdultiplo, distrofia - muscular progressiva,
- paralisia /r(ever31ve/ e -incapacitarte, nefropatia grave e cronica (doenga dos rins),
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Prefeltura Munlclpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
: Estado de Sao Paulo .

Projefo de Lei Con‘rplementar n°__.__ de19 de margo de 2021 et i Fls. 5de 5

hepatopatia grave e cron/ca (doenga do figado), card/opat/a grave e crénica (doenga
do coragdo) e outras que a lei indicar, com base na medicina especrallzada

V- I/cenga para repouso & gestante (licenga maternldade)'
. VI - l/cenga para tratamento de doenga profrssronal ou em decorrencra de |
acidente de trabalho; :
| VlI - I/cenga para prestarserwgo m/I/tar | _ \ o .
il - licenga compulséria; o |
IX - licenga prémio;
CoX- licenga paternidade;
\XI- Ilcenga adogao e _
Xll - licenca para o desempenho de . mandato classista em smdlcato '
representatlvo da categor/a : : :
§ 1 2 Para efeltos desta lel complementar

| - falta lnjustlflcada é a falta ocorrida no més de reféréncia sem

- justificativa ou’ comprovagdo por parte do servidor e que acarretou o desconto da

remuneragao que seria dewda no respectlvo dia; e - ~ .
1l - més de referencra éo perlodo ut///zado para apuragao e calculo da

A folha de pagamento mensa/ "(NR) . ‘

- Art. 3°As despesas decorrentes desta Iel complementar correrao a conta
de dotagdes orgamentarlas consngnadas ~no Orc;amento Programa do Mun|C|p|o
suplementadas se necessario. : S :

Art 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publlcagao

Pz

Estancna Turistida de Paragua u Pauhsta SP 19 de margo de 2021.-

/AB N Suedat

CA TONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito :

ATS/LTJ/DRVS/EMS/MB/ammm
" PLC
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Prefeltura Mummpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
v Estado de Sao Paulo

U o ANEXO 1= Sollcuagao de Anilise e Dellberag‘.ao sobre a Crlagao ou Aumento de Despesa (LRF )
‘ : foLT e arts16e17)

MEMORANDO ne. 16/2021-DRH S RN

DE: Departamento de Recursos Humanos e Lo x

PARA: Departamento dé Plane)amento DEPLAN - R B L
"OBJETO: Analise e deliberacéo acerca da cnagéo 60U aumento de despesa para atendlmento do-art.

16 ou art..17 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF). ’
“JUSTIFICATIVA: Esta Administracao Mun|C|pal firme no propos:to de valorlzagao do servidor € no
cumprimento. ‘dos compromissos assumldos encaminha o _presente Projeto de Lei Complementar .
gue altera o valor do PAS para R$ 800,00 (0|tocentos reals) a partirde 1° de abril'de 2021.

. Tabela 1= Tlpo‘ Descricdo, Quantitativo, Especificacéo e Valor Mensal da Nova Despesa

o TlpO de Acao Criagéo, Expansao ou Aperfeigoamento dé Ac;ao Governamental (LRF, art.. 16) )
‘ cogf::;’;ﬂg‘;;é) ” X.‘ Despesa Obrigatéria-de. Carater- Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo | ~
: ) Normativo com execuc&o superior a dois exercicios (LRF art 1J
: Descricdo ~ JAumento do-valor da verba allmentlma do PAS Lo o SN
~ |Datadelnicio Prevista [04/2021. ~ ~ R L
© 1 Quant, = Especxfcagéo da Despesa Pre Jeraclonal1 - - ValorjRQ
‘ha. " , ' ’ -
SR (@) Subtotal, e ! 0,00
‘ " |Quant. |- o Especmcagao da Desgesa Operacional? - Valor jR$) ‘
1 - JAumento do valor da verba alimenticia do PAS ; _
L N | __ (b) Subtotal | 433.983,36)|
‘ (c)lTotal_ (a+b) 433.983,36

/
1

- [Tabela 2 - Estimativa-Trienal da Nova Despesa®

- Més [Exercicio Atual] (R$) [ExercncnoJ(R$) LExercn:lo 3] (R$) ,
Janeiro’ N ] L 433.983,36 433.983,36
Fevereiro S 433.983,36 S ' 433.983,36
Marco 433.983,36 433.983,36 433.983,36 o
Abril -433.983,36 433.983,36 433.983,36| = <« -
“Maio 433.983,36 . 433.983,36 433.983,36 ‘}\
~Nunho - 433.983,36  433.983,36 433.983,36
Julho | 433.983,36 . 433.083,36 433.983,36°
‘lAgosto . 433.983,36 -433.983,36 | 433.983,36
. Setembro - 433.983:36 433.983,36 433,983,36
\ Outubro 433.983,36 433.983,36| - 433.983,361 - .
“INovembro 433.983,36 - 433.983,36] - --433,983,36 |~ <
Dezembro = - - 433.983;36 433.983,36 | 433.983,36]| -
Total (R$) - 4.339.833:60 -5, 207 800,32 5.207.800,324
_Observagdes; -

', Despesas com ocorréncia no(s) primeiro(os) mes(ss) para implementacao da agéo governamental. Ex.: Despesas de aquusn:;ao de moblhano e equipamentos;
2 Despesas mensais relativas & manutencdo da aggo. Ex..despesa de pessoal, locagdo de equipamentos /agua e energla eletrlca devem ser “quantificadas e prOJetadas
-~ para cada més do exercicio em que a mesma entrar em vigor-e para os dais exercicios subsequentes
s A atualizagdo dos valores de bens & servigos para os penodos seguintes, bem como 0 aumento dos gastos com pessoal decorrente da reviséo geral anual devem o

sempre serconsqderados tilizando T indice de corregao. Ex.; IPCA do lBGE . " . ; - . . .

/u marco de 2021. - . T S Lo Coe -
EMERSON MART ‘u—D@S*SANTOM R ‘ T
 Dir or-de R Recursos Humanos - - ‘ \ ‘
/ : SN N

. v
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" Prefeitura Municipal da Estanma Tunstlca de Paraguagu Padulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
o . PACO MUNICIPAL PREFEITO CARLOS ARRUDA GARMS -
. Avenlda Slquelra ‘Campos, N 1.430, Praca Jornalista Méario Pacheco, Jardim Pautista, CEP 19700 2019 )

~ . Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br .
s Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - SP

. Paraguagu\Pauhsta SP 02"

e




Estado de Sao Paulo

Prefeltufa Mummpa] da Estancia Turlstlca de Paraguagu Pauhsta

A- MEMORIA DE CALCULO - VALOR MENSAL DA DESPESA (Sltuagao Atual)

Indlcador fisico -

3 1

- B- MEMORIA DE CALCULO ESTIMATIVA VALOR MENSAL DA NOVA DESPESA (Sltuagao Futura)

- DA

AN

(VN

Obs Transpodar os-valores de C,CleC2 para os respectlvos campos Subtotal (a e b) e Total (c) na Tabela 1do Anexo .

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta CNPJ n°. 44.547.305/0001-93

PACO MUNICIPAL PREFEITO CARLOS ARRUDA GARMS
Avemda Slquelra Campos, n°1.430, Praca Jornalista Méario Pacheco, Jardim Paulista, CEP 19700- 019
; ' Fone (18)3361-9100 + E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov. br

~ Estancia Turistica de: Paraguac,u Paulista - SP

g T|po de Valor (R$)
U Des_pesa Pré ‘operac;lonal (aqmsm;ao del Despesa ["Unidade ~—
mobiliario e qu]pamentos, prepgrac;ag do terrgno etc.) [Obrl?/‘lastee:viaiﬁo OUL- (h/ativ, himaq, QUaﬁtidade . Unifério | Total
: - - “Un; pe, kg etc] - i ~ -
1.1 _na. _ 0,00 ..
: RN » _ : (a)Subtotal . 0,000
Despesa "Operacional (despesa de pessoal) Tipg ge |- . ~INdicadorfisico | Valor (R$)
. ‘locagdo de ‘equipamentos, agua, energia - elétrica, Des eé — - - Ed
g telefone, material de consumo e expediente, coniratos dejop, Shesa | Unidade . ' L
27 . lerceiros, sequros eto) ’Mat:ﬂ“gﬁ“«“ {hativ, imag, [Quantidade | Unitario |~ . Total -~ .
‘ e | Un, p¢, kg ete] ) : N : S
- | . L : CAuxilio- | . RN s : -
2.1. Verba alimenticia do PAS || Alimentaégo un 1776 555,64 - 986.816,64
‘ S S ~ (b) Subtotal| - 986.816,64;
- ,‘/ (c) TOTAL MENSAL @+b) 986.816,64

Tipode Indicador fisico 7| Valor (R$) |
) ‘Despesa Pré-operacional (aquisicio de| Despesa Unidade - -
moblllaruoeéqulpamentos.prepara(;ao do terreno etc.) [Obfe'\xﬁas(eerri\/a:ﬁo ou gﬂativ' Tmaq} Quantidade “Unitario Total
n, pc, kg et [~ - L .
1 ha ' o 0,00
- e S . . (a)Subtotal 0,001
-{Despesa Operacional (despesa de pessoal) Tipode | . Indicador fisico 7 Valor (R$)" - -
P lo?afg:ao det eqlu’;pamentos &gua, - energia - elétrica, Despesa [ Urﬁdade n -
t feraron. “s“:gifr‘gs e‘iC§°”?”m°eeXP?f"?“‘e contratos deilo,t"i'/. af:;y;ﬁO ou et lqk/gq:g,]‘ Quantidade | Unitario Total
. . . ~ Auxilio- . . R o IR :
' Merba alimenticia do PAS. Alimentacdo| = un 1776 800,00] 1.420.800,00
ﬂ) Subtotall 1.420.800,00
(c) TOTAL MENSAua+b) 1.420.800,00
G- MEMORIA DE CALCULO ESTIMATIVA IMPACTO FINANCEIRO MENSAL (Sntuagao Atual x Futura) -
ltem Descricéo ‘ Valor (R$) \
A Malor Mensal da Des spesa. (Situacao Atual)
- A1 Despesa Pré-operacional 0,00
- A2 |Despesa Operacional : 086.816,64|
| B -.|[Estimativa Valor Mensal da Nova Despesa (S|tuagao Futura) ' ' .
. B1 |Despesa Pré- operaCIonal/ - 0,00
B2 |Despesa Operacional” - : .'1.420.800,00, .
C [Estimativa do Impacto Fmancelro Mensal (Sltuagao Atual x Futura) ' AR
C1 [Despesa Pré-operacional (B1 - A1) o -0,00
- C2 |Despesa Operacional (B2 - A2) s 433.983,36
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Estado de Sao Paulo L

ANEXO It = Anéllse e Dellberagao sobre a Crlagao ou Aumento de Despesa '

. MEMORANDO n°. 19, 1/2021 DEPLAN |
' DE: Departamento de Planejamento
PARA: Depto de Assisténcia.

~ OBJETO: Andlise e deliberacéo acerca da crlagéo ou aumento de despesa para atendlmento do art.‘

16 ou art: 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF)

1 IMPACTO ORQAMENTARIO E FINANCEIRO (arts 16 17 19 20 21 e 22 LRF)

" Tabela 1 Estlmatlva Trienal do Impacto da Nova Despesa (art. 16, I, LRF)

2023

Espemﬂcagao 2021 2022.
(@) Superavit ou Deficit Financeiro do - - .
-Exercicio Anterior (= Balanco) 900.000,00 , '500.000,’00 750.000,00

(b) Receita Prevista (= LOA atual) .

177.130.179,30

184.550.921,97.

. 185.920.321,70

~ |(c) Disponibilidade.Financeira (a+b) .

178.030.179,30°

185.050.921,97

186.670.321,70

(d) Despesa (= valor informado'UR) . 4_339_833,60 5.207.800,32 | - 5.207.800,32 -
|(e) Impacto Orgamentario% [(d/b)*100] .245% - | . 281% . ©2.79%
(f) Impacto Financeiro% [(d/c)*100] -2,44%. ,» 2,820/(,.

~ Premissas (art. 16, § 2°%:

\

280%

- Superavnt ou Deficit Fmancelro do Exerc1c10 Anterior: R$ 900. 000 00. (prewsao balanoo néo fi nahzado)

~ii =" Receita Prevista nia LOA atual: R$ 177.130.179,30 -,

ili = Valor da Nova Despesa: cf Sohqtagao do Departamento

iV - Inicio de Vigéncia da Nova Despesa: 01/2021:Metodologia de Calculo (art. 16, § 2°):
\i - Superavit ou Deficit Financeiro: Valor estimado no Balango do exercicio antenor

Vi -, . Receita Prevista: Valor obtido na LOA v19ente P
Vll - Dlsponlbilldade Flnancelra Superavit ou Deﬁc1t Flnancelro somada a Recelta Prevnsta na LOA atual.
VIII = - Impacto Orgamentano% Valor Despesa dividido pela Receita Prevista na LOA multiplicado por 100:

o IX - [mpacto Flnancelro% Valor Despesa d|V|d|do pela Ilspomblhdade Fmancelra multlphcado por:1007

-

N
s

i(arts 19, 20 21e22, LRF)1

abela 2 Estlmatlva do Impaoto da Despesa Total com Pessoal sobre a Recelta Corrente Luqmda

Espeoxﬂcagao :

.| (A) Acumulada nos
ultimos 12 meses. -

(B) Estlmadapara
0s proximos 12
meses (R$)

(B'—- A) Impacto

(ayYDespesa Total com P.essoal- (DTP)?

- (R$)

(R$). -

e e

(b) Receita Corrente Liguida (RCL)* -

sobre a RCL = [(a/b)*100] -

(c) % Despesa Total com Pes'soal (DTP).

L

@) Limite Maximo (art. 20; I, b, LRF) -
54,00% =[(b*54)/100]

/

' _(e) Limite Prudencial (art. 22, paragrafo

Gnico, LRF) — 51,30% ={(b*51,3)/100]

. Premissas e Metodologia de Calculo:

*Tabela 2 a ser-preenchida /quando da criagéao ou aumento de. despesa com pessoal.
2 DTP acumulada 12 meses ‘e RCL acumulada e estimada 12 meses: obter informagoes no Setor de. Contablhdade

UR) - -

{
N

3DTP estlmada 12 meses = DTP acumulada 12 meses + Valor Mensal da Nova Despesa X 12 meses (valor informado pela \

S

LRF)

lTabeIa 3 —_Estlmatlva do Impacto da Nova Despesa sobre as Metas Flscals (art 17 §§ 2° ao 5%

Especifi cagao »

2021 -

2022

5023 -

(a) Resultado-Primario (Anexo de Metas
Fiscais da LDO) "

R$ 4:105.000, 00

| RS 4:258.937,50

R$ 4. 408 000 31

“(b) Resultado Nominal (Anexo de Metas

Flscals da LDJ

_R$ 8;239.fo'oo,oo

BN

RS 8.538.625,00

’R$ 8. 837 476 88
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(c) Impacto da despesa criada - oul -
aumentada sobre ,as- despesas,
| - fiscais do exerC|C|o atual( Tabela | - ' T o ’ :
1. d) e | 4.339.833,60 | 5.207.800,32 | 5.207.800,32
(d) ‘Impacto do(s) mecanlsmo(s) de T ‘ . I
.-compensaco nos - perlodos - : ‘ . . :
seguintes: | R R I
- {d:1) aumento. permanente da recelta1 : - o s - , T
(d.2).reducéo permanente da despesa® |  4.339.833,60 | 5.207.800,32 | 5.207.800,32
(e) Resultado Primario com o impacto S T LT

da despesa criada -ou:aumentada | e SRETRE e
_[(a-c)+d.1] ou [(a-c)+d. 2] L R$ 4.105.000,00, |R$ 4.258.937,50 R$'4.408.000,31'.
(f) Resultado Nominal com o impacto da’ o D -
criada ou aumentada [(b-c)+d.1] ou| - . ' N ( '
[(b- C)+d 2] . R$ 8. 230 000,00 R$ 8. 538. 625 00 R$ 8 837 476 88
Premlssas :

* Anexar comprovante do mecamsmo de aumento permanente da recelta e preencher a Tabela 4, a. Consudera -se aumento
permanente de receita o proveniente da elevacgéo de ahquotas ampliagio da base de calculo majoragao ou cnac;ao de
tributo ou contribuicdo (art. 17, § 3°, LRF). . ,

2 Anexar copia do Anexo de Riscos Fiscais da LDO atual - Margem Liquida de Expansao de. DOCC se tiver saldo, 6u Anexar

_ comprovante do mecanismo de redugio permanente da despesa e préencher a Tabela 4, b. .

3 Mecamsmo(s) de compensagio (aumento ou redugdo permanente de despesa). A despesa de que trata o art. 17 da LRF
n&o sera executadd antes da implementagio das medidas referidas no § 2° do art. 17 da LRF, as quais integraréo o
instrumento que a criar ou aumentar (art 17, §§ 2° e 5% LRF).

: . S

\

-

Tabela 4 - Mecanlsmo de Compensacéo dos Efeltos Flnancelros da Nova Despesa nos Perlodos
’Segumtes (art. 17, §§ 2° a0 5°, LRF)

_Mecanismo de Compensacéo Especificacdo - ,2021 T 2022‘ '
(a) aumento permanente da receita® | - - O -
" -{(b) redug8o permanente da despesa® | . - ‘ 4'-,339'.833,60 5.207.800‘;32'

_Premissas e Metodologia de Calculo: - : ;

' Anexo, o comprovante do mecanismo de aumento permanente da receifa. i !

2 O montante de déspesa criada ou aumentada sera compensada com a redugao permanente da despesa gera| do Mumcuplo : ‘
- observadas as disposigdes da LDO e devidamente impactadas nos: orgamentos dos:exercicios.seguintes, conforme cépia R
anexa.do Anexo de Riscos Fiscais da LDO atual - Margem.Liquida de Expanséo de DOCC ou, Anexo, 0 comprovante do )
_mecanismo de redugdo permanente da despesa-geral do Municipio. - “ .

Tabela 5 -~ Adequacéo. Orcamentaria-e Financeira com a LOA e Ongem dos Recursos (art 16 I, e

art. 17, § 1% LRF) - ‘ -

‘FR? . . Dotaggo? Natureza da Despesa .. Valor (R$) : A '.,.‘
" VPROGRAMA ' - :DE| - S , ST T B
1,2 ALIMENTAGCAO DO| . S e . I
‘ISERVIDORES - - ' . | ~.3.3.90.39| 4.339.833,60 ' :
- _ ."(a) Saldo Atual da Dotaggo|.~ . | © - ..9.008.809,45
. ST B (b) Alteragao de Dotagéo| .. 5199190,55
o . L (c) Dotacao Prevista na LOA| - - 10.750.000,00
Q Despesa realizada até o momento [(ctb)-a]| - s - 6.940.381,10
ﬁ B ©) Despesa a realizar _ . 9.862.166,40
| (f) Nova Despesa (Tabela 1, d) T 4. 339.833,60° -
(g) Saldo Estimado da Dotacao [(a+b)-(e+f)} S - 0,00
> (h) Recelta Corrente quu1da (RCL) ultimos 12 meses| . L ; 155, 665 534,20
, ' (i) %'Nova Despesa / RCL [(fh)*100]| - I 2 79%
Situagéo_ (x) Adequada " Ha dotagao” especifica e suficiente (ou - abrang|da por " crédito
'(se f>R$0,00) . |genérico) para atendimento de todas as despesas da mesma
oy Inad'equad'a " lespécie, realizadas’e a realizar, previstas no programa de trabalho '
< se g < R$ 0‘,00) ~ ~ conforme os limites estabelemdos para o exercicio..
() Irrelevante . |Ressalva-se do dlsposto no: art 16 da LRF a. despesa cujo valor nd&o

[ . - LN
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’

v o ultrapasse para bens “e servigos, o Ilmlte de 2%~da Receita'
(sei<2%) . [Corrente Liquida, -considerada’ irrelevante - nos termos. da lei de}
R ’ dlretrlzes org:amentanas (LDO 201’7 art. 14) : ;

1 FR (Forite de Recursos) 01 Tesouro 02 Transferéncias e Convenlos Estaduals = Vlnculados 03 Recursos Prdprios. de"b )
- Fundos Especiais de ‘Despesa — Vlnculados 04 Recursos Propnos da Admmlstragao Indlreta 05 Transferenmas e
Convemos Federais ~ Vinculados; e.06 Outras Fontes de Recursos.

-2 Dotagao Toda-e qualquer verba prevista como despesa em orgamentos publlcos destmado a fins especmcos que possur

codificagéo especifica presente na LOA. - :
* Natureza da Despesa: conjunto de mformagoes que formam- o cédigo e conhecndo como cIassufcagao por natureza de -
despesa e mforma a categona economlca o} grupo a que pertence a despesa a modalldade de aphcagao € seu elemento

abela 6 — Compatibilidade com o PPA & 5oma LDO (3, 16T LRF)

. Obs: Saldo Disponivel R$ 9.007.908,15, porém soma da nova despesa e despesa a reahzar totallzam 13. 398. 106 88, sendo a

2 DELIBERACAO

( ) Ressalva se do dlsposto no art. 16 da LRF pous é conS|derado |rre|evante nos termos da LDO

o (x) SUGERIR o encammhamento ao Ordenador de Despesa para dellberagao fmal Cn T :
'( ) RETORNAR & Unidade Requisitante, pois, sera necesséna promover a adequacéo orgamentana o
( .

Instrumento | Programa | Funcional Programética® |Saldo Disponivel(R$) Nové Desbe_sa ‘(‘R$)
PPA‘202_1- . '2(7)367, L XX XXX XXX.2036.0000 7| - 14.208.\000,00 . 4;339.833;60 _
~LDO 2021 12036 xxxxxxxx 2036.0000 «'14.2.08.000,00 _4.339.833,60
_ © (x) Compativel? ‘ A despesa esta ‘conforme - com - as  diretrizes, objetivos,|
Situagéo 7 S T prioridades e metas previstos no PPA e LDO e nao infringe| - -
() Nao Compativel. qualquer de suas. dlsposn;,oes '
Observag:oes

1 Funcional Programatica: classmcagao da despesa que combiha a classnflcagao funcional .com a classﬁlcagao programatlca
2" Compativel com o PPA e-LDO: a despesa faz parte de um dos programas inseridosho PPA e néo contraria nenhuma das .
disposi¢des da LDO, espemalmente o Anexo de Metas de Resultados Fiscais.

dotacéo msuﬂcnente para reallzagao da nova Despesa - ‘ > : o Lo -

I~

Con3|derando a analise realizada, lnforma se que a cr|agao ou aumento da despesa

(x) TEM... ;,f ........ () NAO TEM......... adequagao orgamentana e ﬁnancewa coma LOA

) B, .....{ )NAO E....;. ...... ...... compativel com o PPA e LDO:. RN
(= ) NAO AFETARA .(---) AFETARA .......... ...as metas de resultados fiscais prewstas no Anexo de

Metas Fiscais da LDO.

Edehbera sepor L L » .

e financeira da despesacom a LOA vigente, por meio da(s) segumte(s) medlda(s)
(X)r reduzir outra(s) despesa(s) ‘(anexar comprovante)
(. ) suplementar dotacao com recursos decorrentes de excesso de arrecadagao do corrente ano
() suplementar dotagéo com recursos provenlentes de superavit do exercicio anterior;
- (. ) abrir crédito especial, pOlS o(a) projeto/atividade ndo esta prewsto(a) na LOA". -

v(X ) RETORNAR a Unidade: Requisitants, -pois, sera necessario compatibilizar a, despesa com o

PPA’ e com a LDO por meio da mclusao prewa do prOJeto/atlwdade nas peg:as de planejamento .

-

Diretora de Planejamento/ :

Voo
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!

-

-

| 3GIENTE DAUNIDADEREQUISITANTE EETER S

Consxderando a(s) dehberagao(oes) da Unidade Contabll Declaro para 0s dewdos fms -que estou ;
ciente das medidas a seremtomadas no seguinte caso e: ‘ - .

( X)) ENCAMINHO .ao Ordehador de Despesa para dellberagao flnal

' (. )AUTORIZO a Unidade Contabil a promover as medldas stigeridas. *

{ ) NAO AUTORIZO a Umdade Contabil a promover as medldas sugerldas e arquwo 0 processo :

Paraguagufamfstéfspﬂs_de margode2021. . . o

=

A Eme /e/ Marting dos Santos i ~ .
o —Depto de Recursos Humanos : ; A . S
- / Y T . - " . ! -
v
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ANEXO Ill = Declaragdo do Ordenador de Despésa (art. 16,11) -

F -~ DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA (art. 16, Il) -

N i
NS

’ - Nos termos do art. 16 Inciso II, da Lel Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, Lel de,‘
o Responsabilidade Flscal con3|derando o.impacto orgamentario e financeiro elaborado pela Unidade

" Contabil desta Prefeitura e constante da documentagéo. anexa, na qualldade de -Ordenador de
Despesa DECLARO que a crlagao ou aumento da despesa

'
E

b{) TEM..; el (" ) NAO TEM... ,.;.‘..'..adequag:éo orgamentarla e fmancelra com a LOA.
OOE i ( )'NAO Eooiiii, compativel com.o PPAe LDO.. : Cet

()() NAO AFETARA ...... ( ) AFETARA :.as metas de resultados flscals prewstas no Anexo de‘
s ~ - Metas Fiscais da LDO. -

N

) Ressalva -se do dlsposto no art 16 da LRF pois, & con31derado |rrelevante nos termos da LDO

i

N

Encaminha—se é Unidade competente‘para as provi_dénbias finais.

. . R . - o

Prefeito- . 1" S ‘ o o B

- .
REFERENCIAS: ' .
e - - BRASIL. Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000.. Estabelece normas d& f|nang:as publlcas _voltadas para a responsabilidadena gestdo fiscal & da outras
TN *-providéncias. Portal da Legislagao: Poder Execuhvo Brasilia, 13 nov. 2017. D:spomvel em: <https:/fwww.planalto.gov. br/ccwll O3Ile|sllcp/|cp101 htm> Acesso em. 13 hov.
2017. B
Art. 16. A criaglo, expansao ou aperfeigpamento de ago governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:
|.- estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercnmo em que 5 deva entrar em vigor e nos-deis subsequentes; :
I~ declaragdo do ordenador-da despesa de; que’o dumento tem adequagdo orgamentaria e ﬂnancelra com a lei orgamentarla anual e companblhdade com o}
*“plano plurianual.e com a lei de diretrizes orgamentérias. . . . :
§ .10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:
| - adequada cof a lei orgamentdria anual, a despesa objeto de dotagao espemﬂca e suﬂmente ou que esteja abrangxda por crédito ‘genérico, de forma que
somadas todas as despesas da mesma espécie, reallzadas ea reallzar prevnstas no programa de trabalho néo sejam ultrapassados os Ilmnes estabelemdos
para o] exercu:lo h f
H'-.compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orpamenténas ‘a despesa que se conforme ¢om as dlretrlzes objetlvos pnorldades e metas prewsios :
nesses instrumentos e ao infrinja qualquer de stas disposigdes.
§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das premissas e metodologia de calculo umlzadas B
§ 30 Ressalva-se do disposto ne'ste artigo a despesa considerada irelevante, nos ten-nos em que dispuser a lei de diretrizes or(;amentanas
T B} § 40 As normas do caput constituem condiggo prévia para: . - A
"~ I-empenho e licitagéo de servigos, fomecimento de bens ou execugéo de obras; ’ X
11 - desapropriagéo de imaéveis urbanos a que se refere o § 3o do art. 182 da Constltuu;ao o
Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater continuado'a, despesa corrente derivada de lei, medida prowsona ou ato admmlstratnvo normativo que fixem para o
ente'a obngagao legal de sua‘execugdo por um periodo superior a’dois exercicios.
§ 10 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com-a estimativa prewsta no inciso i do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.
§ 20 Para efeito do atendimento do § 1o, o ato sera acompanhado de comprovag:ao de que a despesa cnada ou aumentada-ndo afetard as metas de .
. resultados fiscals previstas no anexo referido no § 1o do art. 4o, “devendo seus efeltos financairos, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
; .permanente de receita ou:pela redugEo permanente de despesa.
§ 3o Para efeito. do § 20, considera-se aumento permanente de recelta [} prcvemente da eleva(;ao de ahquotas amphagao da base de célculo majoragdo ou
" criag@o de tributo ou. contnbul(;éo s
§ 40 A comprovagéo referida no § 2o, apresentada pelo proponente conteréd_as premlssas e metodologla de célcuio uhllzadas sem prejuizo do exame de -
compatibilidade da despésa com as demais hormas do plano plurianual e dalei de difetrizes orgamentérias. © =~ ° -
§ 50 A despesa de que trata este amgo n3o sera executada antes da lmplementaan das, med|das referidas no § 20, as quais integrarao o instrumento qué a’
criar.ou aumentar.
v § 60 O disposto no'§ 10 n&o se aplica & as despesas destinadas ao serw(;o da dlvlda nem ao reajustamento de remuneragao de pessoal de que trata o inciso X
- do art. 37 da Constituigéo. N

}

§70 Conmdera -se aumento de despesa a prorroga(;.ao daquela cnada por prazo delermlnado . i
. ; . 3
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Prefeltura Mummpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta

Estado de Sao Paulo

Tlpo da Norma:

Lei Complementar n°, 125, de 24/05/2010 (Versio Compllada)

Sltuagao: }

N&o consta revogagéo expressa

‘Chefe.do Execu_tlvo:

Ediney Taveira _Quelroz

Origem: | Executivo S
K " Fonte Publicag§6:~ Jornal Folha da Estancia, 26/05/2010 ' co ,
) » - . Erﬁ’enta= Dispde sobre autoriza¢@o ao Poder Executivo para érlar ovPrograr'n’a de Alimentacéo
7 =7 | do Servidor Publico Municipal (PAS) & d4 outras providéncias.
Referenda: | Chefia de Gablnete ' »
Alteragdo: | LC 228, de 16/05/18 - Disp&e, sobre a alteracio da redaggo do inciso IV e inclusio

dos incisos V, VI e do § 6° ao art. 5° da Lei Complementar n° 125/10, _que criou. o
Programa de Ahmentagao do-Servidor Pablico Municipal (PAS):

LC 225, de 03/04/18 - Altera 0 § 3°»do_art. 7° da Lei Complementar n° 125/2010; para

majorag8o. do desconto referente aos custos de administragdo do PAS, incidente

sobre o valor pago ‘aos. estabelecimentos comerciais credenmados no programa (De| -
1% para 2%) .

LC 206, de 20/06/17 Altera o art. 1° da Lei Complementar n°® 125/2010 e o valor da
verba alimenticia do PAS (Programa .de Alimentagao do Servidor Publlco Munlmpal) .

(O valor do PAS passa para R$ 500,00) Vigéncia: 01/07/2017.

LC 184 de 18/08/15 - DispGe -sobre alteragbes na Lei Complementar n° 125/2010

que autoriza o Poder Executivo a criar o Programa de. Alimentagio do Servidor|

Publico Municipal” (PAS), visando reajustar. o valor da verba alimenticia conforme
especifica, e revogacido das Leis Complementares n°s 124/2010, 167/2014 e
177/2015. [O valor do PAS, passa para R$ 227,38 (+ R$ 50,00), a partir de 1° de
agosto até 30 de setembro de 2015; e R$ 277 38 (+ 50 00), a partlr de 1° de outubro
de 2015). VlgenC|a 01/08/2015, .

LC 150, de: 28/03/12 - Disp6e sobre alteragoes na Lei Complementar n° 125/2010,
que autoriza-o Poder Executivo a criar o Programa. de Alimentagao do Servidor
Plblico Municipal (PAS), visando a reestruturacdo do valor da verba alimenticia a
partir de 01/04/2012. [O valor de R$ 145,00 (cento e quarenta e cinco reais) do PAS,
reestruturado por esta Lei Complementar, sera concedido a partir de 1° de abril de
2012, cujo crédito do primeiro beneficio serd disponibilizado ao servidor publico

municipal até o 5° (quinto) dia dti do més de Maio/2012] (Alterou o art 19, § 1°, fixando|
em R$ 145,00 o valor do PAS, e art. .8°, § 2°, estabelecendo como data base para a|-

atualizago do valor do crédito do PAS o dia 1° de abril de cada ano)

LC 137, de 19/05/11 - Dispde sobre alterag:oes na Lei Complementar n° 125/2010

que autoriza o Poder Executivo a criar o -Programa de Alimentacdo do Servidor §

Publico Municipal (PAS), visando a revisdo do valor da verba alimenticia a partirde
01/05/2011. (Alterou-o art .1°, § 1°, definindo o valor de R$ 125,00)

LC. 132, de 14/12/10 - Dispde sobre autorizagéo ao Poder Executivo para a
concessdo de abono de Natal acs servidores publicos municipais ‘e alteragéo da Lei
Complementar n°® 125/2010, conforme especifica. (Alteragéo do-art. 1°, destinando ¢
PAS a todos os servidores publicos integrantes do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal e no caso. de acumulagéo de cargos, o servidor tera direito ao crédito
correspondente de apenas um PAS) o . -

LG 128, de 21/09/10. - Dispde sobre alteragoes na Lei Complementar n® 125/2010,
que autoriza 6 Poder Executivo. a criar o Programa de Allmentac;ao do Servidor
Publico Municipal . (PAS). (efeitos retroat|v05 a 19/07/2010) (Alterou art. 1°, § 6° art.
6°, §1° fell, §§2° 3° 4° e 6°)

Prefeitura Muniqipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°, 44.547.305/0001-93
Av. Siqueira Campos, 1.430 — Praga Jornalista Mério Pacheco - Centro - CEP 19.700-000
Fone: (18)3361-9100 - Fax: {18)3361-1331 —gabmete@eparaguacu sp.gov.br

Estancia Turistica de Paraguagu Paul/sta SP




) Prefeltura Munlmpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta

Estado de Sao Paulo

LC 127, de 05/08/10 - Dispde sobre alteragoes na Lei Complementar n® 125/2010, |-

que. autoriza -0 Poder Executivo a criar o Programa . de -Alimentacdo do ‘Servidor

; Publlco Munlcuoal (PAS) (Alterou o art. 5°,'§ 5° art 6% §4°1X, e § 5% art 7°,. 88 19,

‘Correlagao:

e3) . , LT

=

" Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
- Av. Siqueira Campos, 1.430 Praga Jornalista Méario Pacheco - Centro - CEP 19,700-000
o . Fone (18)3361-9100 - Fax (18)3361- -1331 — gabinete@eparaguacu.sp.gov.br,

Estam:/a Turlstlca de Paraguagu Paulista - SP




LEI COMPLEMENTAR N° 125, DE 24 DE MAIODE 2010~ ©
Autoria do Proleto Sr. Prefeito Mumcnpal : ‘

Dlspoe sobre autorizagéo ao Poder Executlvo para criar
o Programa de Alimentagdo do Servidor Publico
Municipal (PAS), e da outras providéncias.

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ, Prefelto Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, no uso de

suas atribuicdes legais, faz saber que a Cémara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Le|
- Complementar: -

v

, Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar o Programa de Alimentacéo. do Serwdor PUblico
Municipal (PAS), destinado aos servidores publicos integrantes do Quadro de Pessoal da Prefeitura

‘Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista. (Redagao dada pela Lei Complementar n® 132,
de 14.12.2010) - :

§1°A partlr de 1° de julho de 2017 o valor da verba alimenticia do PAS sera de R$ 500 00 (qumhentos
reais). ((Redagéo alterada-pela Lei Complémentar n° 208, de 20.06.2017) = -

§2° 0 PAS. sera destinado -a todos os servidores publlcos mtegrantes 'dd Quadro de Pessoal da'
*Prefeltura Mummpal (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 132, de 14.12. 2010)

-§.3° Por se tratar de verba com natureza de ajuda allmentlma nenhum encargo ou desconto incidira
sobre o valor da mesma, que sera reallzada mtegralmente (Redag&o dada pela Lei Complementar n°:
’ 132 de 14 122010) '

§ 4° No caso de acumulagéo de cargos <0 servidor tera direito ao credlto correspondente de apenas um.
~ PAS. (Redagao dada pela Lei Complementar n° 132, de 14.12. 2010)

"Art._ 2° O'valor da verba alimenticia do PAS:

| - n&o tem natureza salarial,

L

- It - n&o se incorpora & remuneragéo para quaisquer efeitos;-
_ Il - n&o constitui base de incidéncia de contribuic&o previdenciaria;. -
V- e nem se conflgura rendimento tnbutavel do serwdor

Art. 3° A administragao do servigo de cartio eletrdnico, para lmplantagao do PAS sera realizada
diretarnente pela Prefeitura Municipal ou mediante contrato/convénio. com . empresa especializada.
(Redagéo dada pela Lei Complementar n® 127, de 05.08.2010) )

‘ Paragrafo Unico. O cartao eletronlco sera personahzado ao servidor publico munICIpal e contera
I- o'nome e o codigo funcional do SeNIdOI'
il

I - a@'inscrigéo. “Programa de Allmentagao do Servidor Publico Munlupal (PAS)

’ Il - e as-indicagbes previstas na Portaria' n® 03, de 1° de margo de 2002, e suas alteragoes da
-Secretaria de Inspegéo do Trabalho e do Departamento de'Seguranga e Saude no Trabalho.

Art. 4° O servidor publico municipal utilizara o cartao eletrdnico para comprar géneros afimenticios nos

. estabelecimentos previamente cadastrados.pela empresa administradora do servigo de cartio eletronico.

Péragrafo unico. A’ u'tlllzagao do cartao eletronico sera mediante senha fornecida ao servidor pela
empresa admmlstradora do servigo de cartao eletronlco

Art. 5° A empresa administradora do servico de cartéio eletronico, obrlga-se a credenciar, no'minimo, 5
(cunco) estabelecimentos no- Mumcnplo que comermallzem géneros alimenticios, como;

|- supermercados S _ o . ,

Il - padarias; ' ‘ ' -
n - agougues; )

= restaurantes (Redagao dada pela Lel Complementar n° 228 de 16. 05 2018) - -
V —lanchonetes; {(Incluido pela Lei Complementar n°® 228, de 16.05.2018) : ' f}(‘

Vi -e similares. (Incluido pela Lei Complementar n° 228, de 16.05.201 8)
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* pela Lei Complementar n® 127, de 05.08.2010)

' §6°0 credenCIamento ‘dos estabelecimentos comerciais se dara medlante conwte efetuado pela
“empresa ou Departamento Municipal responsavel pela administracdo do servico de cartdo eletrénico ou,

§ 1° O estabeIeCImento credenuado delxara a vista dos. consumidores que integra a rede de car’toes

eletrénicos da empresa responsavel por sud admmlstragao no PAS.

§2°E expressamente vedado ao estabelecnmento credenmado vender bebidas alcoollcas e Clgarros no
cartéo do PAS. : ' : o

§ 3° O estabelecimento comercial credenciado para o PAS, é obrigado deixar & vista do consumidor 0 -
seguinte aviso: “Este estabelecimento esta proibido de vender bebidas alcodlicas e cigarros no cartao do -

Prolgrama de allmentagao do Servidor Publico Munlmpal (PAS)” sob pena de descredenciamento e
multa ‘ . :

' §4°0 estabelectmento comercnal que for autuado vendendo bebidas alcoollcas ou mgarros no cartdo,

sera descredenmado do servico."

§5° No caso de a administragéo do servigo de cartao eletrdnico ser realizada diretamente pela’ Prefeltura

Municipal, a obrigagéo do credenciamento de estabelecimentos comerciais, conforme previsto na cabeca
deste artigo, recaira sobre o Departamento Municipal responsavel pelo gerenuamento do PAS. (Incluldo

ainda, por meio de manifestac&o escrita dos estabelecimentos comerciais interessados, obedemdos os
critérios contidos nesta lei. (Incluido pela Lei Complementar n® 228, de 16.05.2018) :

Art. 6° Até o dia 30 (trinta) de cada més a Prefeitura Municipal, por mtermedlo da-Divisdo de Pessoal,

‘ enviard a empresa administradora do servico de cartao eletromco as mformagoes necessarias a

disponibilidade do crédito do PAS.

N

. § 1° A Divis&o de Pessoal enwara a empresa admlnlstradora do servu;o de cartdo eletronlco 0s segumtes '

dados/mformagoes

| - 0 nome, o valor do crédito, o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa FISlca) e o nimero do codngo'
funcional dos servidores que terdo direito-ao crédito do PAS; (Redagéo dada pela Lei Complementar n®
128, de 21.09.2010, com efeitos retroativos a 19. 07 2010) :

Il - o nome, o valor do crédito, o numero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e o numero do cédigo

. funcional dos servidores admitidos ou demitidos/exonerados no periodo de- referéncia utilizado pela

Divisdo de Pessoal, para fins de inclus&o ou exclusdo do cadastro do PAS.: (Redagao dada pela Lei

.Complementar n® 128, de 21.09.2010, com efeltos retroativos a 19.07.2010).

§ 2° O valor do crédito dos servidores’ admitidos ou demitidos/exonerados sera proporcmnal a respectiva
data de admissdo ou demlssao/exoneragao (Redacgio dada pela Lei Complementar n® 128, de

‘ 21 09.2010, comn efeitos retroativos a 19.07.2010)

i § 3° No caso de servidor admitido apés o dia 20 do més, o, valor do credlto proporCIOnal do PAS a que .
ele tera direito .sera. creditado Juntamente com o valor do crédito integral do PAS do més “subsequente.
-(Redagao dada pela Lei Complementar n 128, de 21.09.2010, com efeitos retroativos a 19.07.2010)

§ 4° No caso de servidor demltldo/exonerado apos o d|a 20 do més; o crédito proporcional do PAS sera

" creditado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente cujo saldo existente devera ser utilizado até ser

zerado. (Redacéo. dada pela Lei Complementar n° 128, de 21.09.2010, com efeitos retroativos a
19.07.2010) ,

§ 5° No caso de a admmlstragao do servico de cartdo eletronlco ser realizada diretamente pela

‘ ‘Prefeitura Municipal, .as. informagdes de que trata o § 1° deste’ artigo serdo_enviadas pela Divisdo de
_ Pessoal ao Departamento Municipal responsavel pelo gerenmamento do PAS. “(Incluido pela Lei
-~ Complementar n°127, de 05.08.2010) : . 4

§6°0 servidor afastado em Ilcenga para ‘tratar de interesses partlculares ndo, tera direito a0 PAS
(Incluido pela Lei Complementar n°® 128, de 21.09. 2010 com efeitos retroativos a9 07.2010) ‘-

A 7°A empresa admlnlstradora do servigo de cartdo eletronico devera dlspomblllzar o credito do PAS

ao servidor publico mumcmal até o 5° (quinto) dia til de cada més.

§ 1° A Prefeitura repassard & empresa administradora ‘do servico de cartao eletromco o valor .
correspondente no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da data de d|spon|b|I|dade do crédito.
(Redagao dada pela Lei Complementar n°® 127, de05.08. 2010)

v
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§ 2" No casode a admmlstragao do servu;o de cart&o eletrdnico ser realizada diretamente pela Prefeitura
Municipal, os valores referentes ao PAS serédo pagos diretamente aos ‘estabelecimentos comermaus da

. seguinte’ manelra ‘(Incluido pela Lei Complementar n®127, de 05.08.2010)

| - para compras realizadas na primeira quinzena do més:.os. pagamentos serdo realizados entre os dxas
16 (dezesseis) e 20 (vinte) de cada més, ap6s conferéncia da documentagéo comprobatéria apresentada '
pelo estabelecimento comercial; e (Inclwdo pela Lei Complementar n°® 127, de 05 08.2010)

iI- para compras realizadas na segunda quinzena do més: os pagamentos serdo realizados entre os
dias 1 (um) e 5 (cinco) de cada més, apds conferéncia da documentacéo ‘comprobatéria apresentada

‘- ,pelo estabelecimento comercial. (Incluido pela Lei Complementar n° 127, de 05. 08 2010)

§ 3° Do valor a ser pago ao estabelec;mento comercial pela Prefeitura Municipal, conforme o disposto no
§ 2° deste artigo, sera descontado 2% (dois por cento), referente aos custos de admlmstragao do PAS.
(Redacgéo alterada pela Lei Complementar n® 225, de 03.04.2018)

’ Art. 8° O valor do PAS indicado no art. 1° desta Lei Complementar sera reajustado anualmente pelo

indice de Pregos ao Consumidor Ampllado (IPCA), ou outro que vier a substitui-lo.

§1° Sera considerado para fins de atuahzagao do valor do PAS o indice do IPCA- registrado no periodo
de 12 (doze) meses imediatamente antérior & data da atuahzaqao conforme indice dlvulgado pelo IBGE

o ‘(Fundagéo Instituto BraSIIelro de Geografia e Estatlstlca)
- §2° Fica considerada como data base para a atuallzagao do valor do crédito do PAS o dia 1° de abril de

cada ano. (Redagao dada pela Lei Complementar n® 150, de 28. 03 2012, com efeitos a pamr de -
01.04.2012) A ,

- Art. 9° Observadas as dlSpOSlgoes da presente Lei Complementar flca o} Poder Executivo autonzado a

aderir ao Programa de Al|mentagao do Trabalhador,,(PAT) ‘do Ministério do Trabalho.

. Art. 10. As autorizagdes prev{Stas nesta Lei Complementar, naquilo que couber, sdo extensivas:

‘|- as autarquias e fundagc")es publicas do Municipio;

\ K

Il- eao Poder Legislativo.

Art. 11 A formalizacdo do PAS e a sua efetlva operamonahzagao ira substltuw a dlstrlbmgao de cestas
basicas realizada atualmente aos servidores publicos municipais.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugao da presente Lei Comp|ementar correrao & conta de
dotagdes proprias constantes do orgamento vigente, $uplementadas se necessario. - !

Art. 13. Esta Lei ,Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

Estancia Tﬁristica de Paraguagu Paulista-SP, 24 de maio >d_e‘2010. : L

EDINEY TAVEIRA QUEIROZ -

\

Prefeito Municipal . ‘ Co : S

'REGISTRADA nesta Secretaria em livro proprio, na data supra e PUBLICADA por Edital afixado em
* lugar publlco de costume .

EMERSON MARTINS DOS SANTOS

Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos L SR .o ,
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Prefeltura Munlmpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Pauhsta

Estado de Sao Paulo

3

Tipo da Norma:

Lei Complementar ne, 02, de 22/09M 997 (Estatuto dos Servidores Publicos Mumclpals)

Situagép:

Néo consta revogag:éo expressa

- Chefe do Executivo:

Carlos Arruda Garms

" Origem:

Executivo

Fonte Publicagio: ,

Jornal Folha da Estancxa 27/09/1997

Ementa:

"Dlspoe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos CIVIS da Prefeitura e Camara, autarquias e| -

outros, do Municipio de Paraguagu Paulista,

‘

Referenda:

" Chefia de Gabinete N S !

- " Alteragao:

/

LC 259, de 14/09/20 - Dlspoe sobre a modificagéo do art. 176 & parégrafo Unico da Lei

Complementar n® 02/1997 — Estatuto dos Servidores’ Publlcos do MUnICIpIO de Paraguagu| -

Paulista.

LC 227, de 09/05/18 - Dlspoe sobre a modificacédo e inclusao de termos nos artigos 84, 106-A e )
476 da Lei Complementar n° 02/1997— Estatuto dos servidores publlcos civis da Prefeitura,
. Camara, Autarquia e outros do.Municipio de Paraguagu Paulista.

LC 186, de 25/09/15 - Dlspoe sobre alteragdes da Lei Complementar n°. 02/1997, Estatuto dos
Servidores Publicos Civis da Prefeitura e Camara, autarquias e outros, do Municipio de
Paraguagu Paulista, para-sanar a omissao- legislativa quanto a hcent;a para o desempenho de
mandato clasmsta conforme especifica.

L.C 110, de 23/1 0/09 - Dispde sobre alteragbes no art. 78 da Lei Complementar n°.-02/1997 -

Estatuto dos Servidores Publicos.Civis Municipais.

LC 061, de 21/02/06 - Dispde sobre a alteragio dos arts. 11; 69; 70; 77; 78; 79;-109; e 140; |

lnclusao da Segdo Xlll, art. 106-a, no Capltulo ill, Titulo 1il; da Lei Complementar n°. 02, de
22/09/1997 Estatuto dos Servidores Publicos' Civis Mumctpals

LC 058, de 22I12/05 . Dispde sobre a reorganlzaga’o da estrutura administrativa e do quadro de

-pessoal da Prefeltura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista e d& outras
providéncias: Obs.: Revogou os arts. 151, 152, 153, 154, 155 e 160, e alterou a redagéo do art. |

165, da LC n° 02/97, Estatuto dos Sewldores ' ) ) N

LC 041, de 26/12/01" Altera a Lei Complementar n® 02/97 e da outras provndéncuas Obs.: Teve
revogados os arts. 1°, 2° e 3°, pela LC n° 058/05

LC 017 de 15/03/99 - Retifica o artigo 94, da Lei Complementar 02/97 de 22 de setembro de

, 1997, Estatuto dos Serwdores B P

LC 13, de '08/12/98 - Especifica o parégrafo segundo do artlgo 236 da Lei Complementar n°
02/97 de 22 dé setembro de 1997. Obs.: Revogada pela LC n° 058/05.

'LC 02, de 22/09/97 - Dispde sobré o Estatuto dos Servidores Publicos Civis da Prefeitura e

Camara, Autarquias e Outros, do Municipio de Paraguacu Paulista. Obs.: (Veto do Prefeito aos
arts. 151, 152 160 e 165, foi derrubado.pelo Legislativo e entdo sancionado pelo Presidente da
Camara em 14/10/1997 e publicados no Jornal Folha da Estancia em 18/10/1987).

Correlagdo:

Decreto 4.777, de.03/03/08. Dispde sobre o Estagio Probatério dos integrantes do Quadre de
Pessoal da Prefeitura Municipal da Estanma Turistlca de Paraguagu Paulista e d&-providéncias
correlatas. -

s Lo

LC 058, de 22/12/05 - Dispde sobre a reorganlzagéo da estrutura administrativa e do quadro de

pessoal da-Prefeitura Mumcnpal da Esténma Turistica de Paraguagu Paulista e da outras a

provrdenmas

Decreto 4. 057 de 07/06/00. Altera o artigo 14 do Estatuto da Guarda Mummpal de Paraguagu
Paulista, anexo Decreto 4.042, de 23.03.00.

- Decreto 4.042, de 23/03/00. Aprova o Estatuto da Guarda Mumcnpal de Paraguagu Paullsta

Le 01, de 05/09/97 - Dispde sobre a lnsmuncéo do’ Reglme Jundlco Unico e dé outras |-

provrdencnas

‘Lei 1.989, de 26/08/97- - Autoriza o Poder Executivo a celebrar Convenlo com lnstltu|goes
Financeiras para a concessdo de empréstimo aos servidores municipais na forma que especifica
e d& outras providéncias. (autoriza o Poder Executivo celebrar convénlo e define o limite de 30%
de consugnagéo) . o

Lei 1.968, de 21/05{97 ‘Cria-a Autarqma |nst|tuto Mumcrpal de Segurldade Somal - IMSS

Prefeitura Municipal da ‘EstanCIa'Turlstlca de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
Av. Siqueita Campos, 1.430 ~ Praga Jornalista Mario Pacheco - Centro - CEP.19.700-000. .
Fone: (18)3361-9100 - Fax: (18)3361-1331 — gabinete@eparaguacu.sp.gov.br. o c ) ‘

Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - SP
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Sec¢éo | - Das Dlsposu;oes Gerals » -

‘Art. 69 - Seréo cdncedidaS'

"V - licenca para prestar servigo militar;

§ 2° Emcaso de acumulagao de fenas podera o servidor goza-las mmterruptamente

§ 3° Somente serao consnderadas €omo hao gozadas por absoluta: necessidade do servngo as ferlas
que o funcionario deixar de gozar, mediante decisdo escrita de autoridade competente, exarada em
processo admmlstratlvo e publlcada na forma legal, dentro do exercicio a que elas corresponderem

Art. 67, Salvo comprovada neceSS|dade de servigo o servidor promovido, transferido ou “removido,
durante as férias, ndo sera obrigado a apresentar-se antes de termina-las.

~ Art. 68. ‘E facultado ao servidor pablico converter 1/3 (um terco) do periodo das fenas em abono
pecuniario, desde que o requeira no momento de sua sohmtagao que’ devera ser efetnvada 30 (trmta)
. dias antes do inicio de sua fruiggo. * :

CAPITULO IIl - DAS LICENGAS ’ R B | : |

I- hcenga para ' tratamento de salde; ‘
Il- Ilcenga por motivo de doenga em pessoa da famllla . | o —

- Ilcenga para repouso a gestante;

IV - licenca para tratamento de doenga. proﬁssuonal ouem decorrencua de amdente de trabalho

~

Vi - llcenga por motivo de afastamento do conjuge ou companhelro de funclonarlo ou mllltar
VIl - licenga compulsona ' ‘

- VIl - licenga prémio;

IX - IiCenga para tratar de interesses particulares;

N

X- Ilcenga por motivo especial; , ' - : o

- XI - licenga patermdade (Incluido pela Lei Complementar n® 061 de 21. 02 2006)

XIl"- licénca para o desempenhd de mandato classista em smdlcato representatlvo da categona
(|ncIU|do pela Lei Complementar n® 186, dé 25.09. 2015) - ‘

Paragrafo unico. O ocupante de cargo de prowmento em comlssao n&o tera direito a I|Cenga para.
_tratar de mteresses partlculares :

Art. 70. A hcenga que depender dei mspegao médica sera concedida pelo prazo indicado no atestado :
médico-proveniente do érgéo oficial competente (Redagao dada pela Lei Complementar n° 061, de
21. 02 2006) : : )

~
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Art, 71 Termlnada a hcenga o} serwdor reassumira, lmedlatamente o exercicio das atnbum;oes do -

cargo.’

Art. 72. O serwdor licenciado para tratamento de saude n&o podera se dedicar a qualquer athldade
remunerada sob pena de ter cassada a Ilcenga e ser promovida a sua responsabmzagao

Art. 73.A I|cenga podera ser prorrogada de OfICIO oua pedldo do interessado, desde que fundada em
novo exame médico oficial. :

Paragrafo Gnico. 0 pedldo devera ser apresentado pelo menos tres dias antes de fmdar o. prazo da-

licenga; se indeferido, sera considerado como de licenga o penodo compreendldo entre a data do seu
término e a do conhecimento oficial do despacho. ‘

Art. 74; As licencas concedidas dentro de 30 (trlnta) dlas contados do termlno da anterior, ser3o
consideradas como prorrogag;ao .

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artlgo somente serédo Ievadas em consrderagao as I|cen<;as da

- “mesma natureza. . - : c

Art. 75. "0 servidor nao podera permanecer em licenga, por prazo superior a 4 (quatro) anos.

Art. 76. O servidor em gozo de hcenga devera comunicar ao chefe da repartlgao o] Iocal onde possa

ser encontrado

i Segao Il -Da Llcenga para Tratamento de Saude

Art. 77. A Ilcenga para tratamento de salide é o afastamento do servidor do exercicio de seu cargo ou -

fungao, por motivo de doenga, n&o decorrente de acidente de trabalho e/ou relacionada as doengas

. Qcupacionais e sera concedlda a pedido ou de oficio. (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 061,

de 21.02.2006)

§ 1° Nos dois casos prevnstos no caput deste ar’ugo é mdlspensével a mspegao medlca da
Administracdo~Municipal através da area responsavel pela salde e, devera realizar-se nas
dependéncias da administragéo destinadas para tal e, sempre que necessario, na resudenCIa do
servidor ou no estabelecimento. hospitalar onde se -encontrar “internado. (Inclu1do pela Lei
Complementar n° 061, de 21.02.2006) : : :

§ 2° A recusa a inspecdo médica é passivel de sangao dlsc1pllnar do servidor, |mp035|b|l|ta a
homologagéo da. licenga e implica na transformagéo das auséncias em faltas injustificadas. (Incluido

- pela Lei Complementar e 061 de 21.02. 2006) o ' = -

Art. 78. As mspeg;oes médicas para a concess&o da licenca para tratamento de saude deverao ser
feitas por médicos ou dentistas da rede publica ou particular devidamente cadastrados no érgdo de
 classe. (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 061, de- 21.02. 2006 e alterada pela Lei
Complementar n® 110, de 23.10.2009) . -

§ 1° Para os fins deste artigo, admitir-se-a atestado devidamente assmado e canmbado por medlco .
ou dentlsta contendo: : o

'

1—o nome Ieglvel do servidor; ’
-0 tempo de afastamento recomendado
I - o respectivo Cédigo internacional de Doencas — CID;

IV - local e data de emissao;

\
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o V-a assmatura 0 nome € o nimero de registro proflssmnal do medlco ou dentista. (Redagao dada
‘pela ‘Lei: Complementar n° 061, de 21.02.2006, e alterada pela Lel Complementar n® 119, de

23.10.2009) L i

§ 1°-A. Os atestados de que trata este artlgo deverao ser protocolados no Setor de Pencxa para-

agendamento da pericia, sob pena de serem recusados, se nio atendidos os prazos que serdo
regulamentados por decreto do Executivo. (Incluido pela Lei Complementar n°110, de-23.10.2009)

§ 2° So serdo aceitos, para fins de licenca para_tratamento de salde, atestados' eticamente
regulamentados, emitidos no municipio, ou do municipio de residéncia do servidor, necessariamente
originados do territério nacional, sendo vedada a apresentagao de declaragao médica; (Redagao
dada pela Lel Complementar n° 061, de 21.02.20086) .

§ 3°No caso de atestados de emissao odontolégica, s6 serao con5|derados para‘fins 'de hcenga para

tratamento-de sadde, os que se referirem a extracdo ou cirurgia dentarla (Incluido = pela Lei

Complementar n° 061, de 21.02.2006)

§ 4° No caso de mternagao (o} serwdor podera apresentar a guia respectlva para justificar

momentaneamente o afastamento, sendo imprescindivel, no dia imediato de retorno ao - trabalho,

_ apresentar o competente atestado médico. (Incluido pela Lei Complementar n? 061, de 21.02.2006)

§ 5°Na |mp053|b|I|dade do préprio serwdor encaminhar a documentagao devida, a mesma ‘podera ser_'

encaminhada por um terceiro. (Inclmdo pelaiLei Comiplementar n® 061, de 21.02.2006)

§6°0 atestado emitido por médico ou Junta médica particular s6 produzira efeito dep0|s de
homologado pela Administracao Municipal atraves da area responsavel pela salde. (Incluido pela Lei

Comp|ementar n° 061, de 21.02. 2006)

§ 7° Nos casos de licencas superlores a 15 (qumze) dias, o médico perito podera optar pela
concessao parcial da licenga por periodo especuflcado com obngatorledade de retorno do funcionario
para nova avahag,ao findo o mésmo, quando serd definido, pelo médico perito, se a licenca continuara
a ser concedida ou nao. (Incluido pela Lei Complementar n® 061, de 21.02. 2006)

§ 8° Em caso de nao ser homologada a licenga, o servidor sera obrigado a reassumir o exercicio do
cargo, sendo considerados.como auséncias justificadas os dias em que deixou de comparecer ao

servigo, até o. conhecimento da negativa, por esse motivo, ficando caracterizada a responsabilidade,

do médico atestante. (Incluido pela Lei Complementar n° 061, de 21.02.2006) \

que esta se dé& em tempo habil, previamente estabelecido, incorrerd na perda dos dias previstos,

.§ 9° O servidor que nao cumprir ‘as determunagoes que regulamentam a inspegéo médica, impedindo :

como passiveis de serem homologados pela pericia medlca enquanto esta nao se efetuar. (Incluldo ‘

pela Lei Complementar n® 061 de 21.02.2006)

~§10. A reahzagao ou ndo da pericia médica.do servidor dependera do periodo de afastamento
indicado no atestado ‘médico, cujos prazos para a realizagdo ou nao da pericia médica serdo
fregulamentados por decreto do; (Executivo. (|nc|u1do pela Lei Complementar n®110, de 23.10.2009)

§ 11. O servidor ao protocolar o atestado no Setor de Pericia sera mformado sobre adatae o horario

da realizagao ‘da pericia, sendo que, 0 ndo comparecimento do servidor acarretara a recusa do-
atestado passando o afastamento a ser conSIderado falta anustlflcada (Incluido ~ pela Lel.

Compieémentar n°® 110, de 23.10.2009)

§ 12. No dia da pericia, além do atestado, o servidor devera apresentar receita med:ca como carimbo -
. que comprove 'a entrega do medicamento pela farmécia da Prefeitura ou cépia da nota fiscal de
. compra.do medlcamento devendo amda o servidor estar munido de todos os ;exames e relatérios
\sobre 0 Caso. . :

' '§ 13. O médico ou dentlsta do Setor de Penmas tem competéncia para aceitar, diminuir ou aumentar

o periodo, bem como negar o -atestado médico/odontoldgico apresentado (Incluido pela Le|
Complementar n® 110, de 23.10.2009) ‘

§ 14. Da decisio dé indeferimento da licenca cabera recurso & Junta de Recursos. (lnclundo pela LeI“

Complementar n® 110, de 23.10.2009)

§15.0 servidor podera apresentar recurso no prazo de 3 (tres) dlas em documento escrlto contendo :
.0s motivos da nao. aceitacio da decis&o do Setor de Pericias: (II"ICIUIdO pela Lei Complementar n°

110, de 23.10. 2009)

§ 16. O prazo para recurso & continuo, nao se lnterrompendo em flnals de semana e ferlados
(Incluido pela Lei Complementar n° 110, de 23.10. 2009) _ -

\ -

A
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Palicio Legislativo Agua Grande bp 39 3
Comagy, I loyici

Esténcia Turfstica de Paraguagu Paulista

DESPACHDO

Encaminho o Projeto de Lei Complementar
n®. 003/21, de autoria do sr. Prefeito
Municipal, protocolizado em 25/03/2021, a
Procuradoria Juridica desta Edilidade, para
analise da matéria e apresentacdo do
respectivo Parecer ao referido Projeto, o
qual devera sera apreciado €ém Sess&o
Extraordinaria. )

/ A
V'

Gabinete da Presidéncia, 26 /&3“'/ 2021

\ \\ W
JOSE/ROBERTO BA\«I/Bﬁ?ISTA JUNIOR
Presidente da Canrara Municipal

i -

“~
.

Recebi em 'Z(P IU/’7 12021

(O

Dr. Méario Roberto Plazza
Procurador Juridico

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguagu Paulista {SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br




E-mail de Camara Municipal de Paraguagu Paulista - PROJETO... https://mail.google.com/mail/u/0?ik=3a34178723&view=pt&se.

lof1l

»;(‘7
Jn

Daniela - Secretaria <secretaria@camaraparaguacu.sp.gov.br>

PROJETOS protocolizados para tramltagao

1 mensagem

Daniela - Secretaria <secretaria@camaraparaguacu.sp.gov.br> 26 de margo de 2021 08:21
Para: "Ver. Clemente da Silva Lima Junior" <juninho@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Daniel Rodrigues Faustino"
<danielfaustino@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Delmira de Moraes Jerénimo"
<professoradelmira@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Derly Antonio da Silva"
<professorderly@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Fabio Fernando Siqueira dos Santos"
<fabiosantos@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Graciane da Costa Oliveira Cruz"
<gracianedemadureira@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. José Roberto Baptista Junior"
<juniorbaptista@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Marcelo Gregorio"
<marcelogregorio@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Paulo Roberio Pereira"
<paulojapones@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Ricardo Rio Menezes Villarino"
<ricardorio@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Rodrigo Almeida Domiciano de Andrade"
<professor.rodrigo@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Vanes Aparecida Pereira da Costa"
<vanesgeneroso@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Vilma Lucilene Bertho Alvares"
<vilmabertho@camaraparaguacu.sp.gov.br>, Vitor Bini Teodoro <vitorbini@camaraparaguacu.sp.gov.br>

Encaminhamos, para conhecimento, arquivos digitais de projetos de autoria do Executivo Municipal,
protocolizados em 25/03/2021, para tramitagdo nesta Casa, a saber:

1) PROJETO DE LEI N° 017/21, que "Altera os incisos I, Il € IlI-A e os §§ 9° e 10 do caput do art. 34 da Lei
Municipal n® 1.968/1997, que criou o Instituto Municipal de Seguridade Social (IMSS), para majoragdo da
contribuicdo de servidores efetivos, aposentados e pensionistas e adequagéo dos aportes dos 6rgéos
empregadores, conforme especifica.”

2) PROJETO DE LEI N° 018/21, que "Dispde sobre autorizag@o para abertura de crédito suplementar ao
Orgamento Programa 2021, no Departamento de Educagéo, Departamento de Salde, Departamento de
Assisténcia Social e em Encargos Gerais do Municipio, para atendimento da Atividade 2036, Manutenc&o do
Programa de Alimentag&o do Servidor - PAS."

3) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/21, que "Altera o § 1° do art, 1° e inclui os §§ 7°, 8°,9°,10, 11 e
12 no art. 8° da Lei Complementar n® 125/2010, do Programa de Alimentag&o do Servidor Publico Municipal
(PAS), para aumento do valor do PAS e fixagéo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional nos casos
de carga horaria mensal parcial e de faltas e afastamentos.”

4) PROPOSTA DE EMENDA A LOM N° 001/21, que "Altera os incisos XVII e XVIil e inclui o § 6° no caput do art.
114 da Lei Municipal n° 1.616/1990, Lei Organica do Municipio e suas alteragdes, que tratam do direito do
servidor & aposentadoria, para fins de adequagéo as disposicbes da Emenda Constitucional n® 103/2019."

Ediney
Setor de Processo Legislativo

4 anexos

%) PL_017-21.pdf
7001K

_] PL_018-21.pdf
1424K

=y PLC_003-21.paf
2184K

s PE LOM 001-21.pdf
3879K

26/03/2021 08:
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Estincia Turistica de Paraguacu Paulista

Oficio N° 0117-2021-C

Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista, 26 de margo de 2021.

A
Todos os Vereadores

Senhor Vereador,

o Conforme dispde o artigo 177 do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, CONVOCAMOS Vossa Senhoria para duas (2) Sesses Extraordinarias a
serem realizadas nas seguintes datas, para deliberagio de pauta de autoria do sr. Prefeito
Municipal: :

12 SESSAQ: na terga-feira, dia 30 de margo de 2021, as 10h
| - Matérias em discuss&o e votacio Unicas:

1) PROJETO DE LEI N° 017/21, que “Altera os incisos I, Il e lll-A e os §§ 9° e 10 do
caput do art. 34 da Lei Municipal n°® 1.968/1997, que criou o Instituto Municipal de
Seguridade Social (IMSS), para majoragdo da contribuigdo de servidores efetivos,
aposentados e pensionistas e adequagéo dos aportes dos 6rgdos empregadores, conforme
especifica’;

1l - Matérias em 1° turno de discusséo e votacao:

2) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/21, que “Alfera o § 1°do art, 1° e
inclui os §§ 7°, 82, 99, 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n° 125/2010, do Programa
de Alimentagdo do Servidor Publico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e’
fixagdo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional nos casos de carga horaria
mensal parcial e de faltas e afastamentos”;

3) PROPOSTA DE EMENDA A LOM N° 001/21, que “Altera os incisos XVl e XVl e
inclui 0 § 6° no caput do art. 114 da Lei Municipal n® 1.616/1990, Lei Orgénica do Municipio
e suas alteragbes, que tratam do direito do servidor & aposentadoria, para fins de
adequagédo as disposigbes da Emenda Constitucional n° 103/2019”",

23 SESSAO: na quarta-foira, dia 31 de marco de 2021, as 10h
I - Materias em discussao e votagéo unicas:

1) PROJETO DE LEI N° 018/21, que “Dispbde sobre autorizagdo para abertura de
crédito suplementar ao Orgamento Programa 2021, no Departamento de Educacgéo,
Departamento de Saude, Departamento de Assisténcia Social e em Encargos Gerais do
Municipio, para atendimento da Atividade 2036, Manutengdo do Programa de Alimentagéo
do Servidor — PAS”;

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19700-000 — Paraguagu Paulista {SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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Estindia Turfstica de Paraguagu Paulista

Il - Matérias em 2° turo de discussio e votacio:

2) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/21, que “Alfera o § 1°do art, 1° e
inclui os §§ 7°, 8° 9° 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n°® 125/2010, do Programa
de Alimentagdo do Servidor Publico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e
fixagdo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional nos casos de carga horéria
mensal parcial e de faltas e afastamentos’;

3) PROPOSTA DE EMENDA A LOM N° 001/21, que “Altera os incisos XVIl e XVIIl e
inclui o § 6° no caput do art. 114 da Lei Municipal n° 1.616/1990, Lei Orgénica do Municipio
e suas alteragbes, que tratam do direito do servidor & aposentadoria, para fins de
adequagéo as disposi¢cbes da Emenda Constitucional n® 103/2019".,

Comunicamos que os arquivos digitais dos -projetos ja foram
encaminhados ao endereco eletrnico institucional de Vossa Senhoria, para conhecimento.

Atenciqsggneﬁ{é,,;__ ~
, .'\\)'___,\-'
4 W

JOSE ROBERTOQ, | ",’IX'I_"?’TISTA JUNIOR
« ~'Presidente da 8mara Municipal

-

L

A
kd

.‘!/.

Plenrio “Vereador Oscar Porfirio Neto” -
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19700-000 — Paraguagu Paulista {SP)
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Convocacéo Sessdes Extraordinarias — Oficio n° 117-2021 - C \Q‘{Q

Data das Sessoes: 30 e 31/03/2021, ambas as 10h

Clemente da Silva Lima Junior

LN >
Data 4V “)5 2| Horarlo 1249

Assinatura:;

Daniel' Rodrigues Faustino

Delmira de Moraes Jeronimo

Derly Antonio da Silva

Fabio Fernando Siqueira dos Santos Da 2 ’ Horario ..L_Z_Lf
Assinatura— 24
Z G ! 03|Z [1:.¢co
Graciane da Costa Oliveira Cruz Data J J Horario _1*

Assinatura: %

|Marcelo Gregorio

Data £6/c 0)’/ 2 _ Horajio A7

Assinatura:

Paulo Roberto Pereira

Data

Horario

Assinatura:

Ricardo Rio Menezes Villarino

Data Horario

Assinatura:

Rodrigo Almeida Domiciano de Andrade

Datal 6/03/2 ] Horario /O~ 4 0

Assmatura

_j/_

Vanes Aparecida Pereira da Costa

Assmatuza/ /

Vilma Lucilene Bertho Alvares

Data e26. D &4 Horario Jm 10

Assinatura: gﬁ fe)

/




Prefeitura Mummpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de S&o Paulo

Oficio n°. 237/2021-GAP

~ Paraguacgu Paulista-SP, 26 de margo de 2021,

A Sua Exceléncia o Senhor

José Roberto Baptista Junior

Presidente da Camara Municipal

Rua Guerino Mateus, 205, Jardim Paulista
19703-060 Paraguagu Paulista-SP

Assunto: Solicita reconsiderar a fundamentacao utilizada nos Oficios n°s 213,
214, 215 e 216-2021-GAP, referentes a Proposta de Emenda a Lei Orgénica n°
01/2021, ao Projeto de Lei n° 017/2021, ao Projeto de Lei Complementar n°
03/2021 e ao Projeto de Lei n® 018/2021.

Senhor Presidente:

Solicitamos reconsiderar a fundamentagéo utilizada nos Oficios n°s 213,
214, 215 e 216-2021-GAP, que encaminharam respectivamente a Proposta de
Emenda a Lei Orgéanica n° 01/2021, o Projeto de Lei n° 017/2021, o Projeto de Lei
Complementar n° 03/2021 e o Projeto de Lei n° 018/2021, para constar que as
solicitacdes tém fundamento na Lei Orgénica do Municipio e nos artigos 177, 178 e
179 do Regimento Interno da Camara Municipal.

Certos da atengéo de Vossa Exceléncia, antecipamos agradecimentos e
apresentamos nossos protestos de alta estima e distinta consnderagao
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Daniela - Secretaria <secretaria@camaraparaguacu.sp.gov.br>

Oficio do Executivo com relagao aos PROJETOS protocolizados para

tramitacao
1 mensagem

Daniela - Secretaria <secretaria@camaraparaguacu.sp.gov.br> 26 de margo de 2021 11:34
Para: "Ver. Clemente da Silva Lima Junior" <juninho@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Daniel Rodrigues Faustino"
<danielfaustino@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Delmira de Moraes Jerénimo"
<professoradelmira@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Derly Antonio da Silva"
<professorderly@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Fabio Fernando Siqueira dos Santos"
<fabiosantos@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Graciane da Costa Oliveira Cruz"
<gracianedemadureira@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. José Roberto Baptista Junior"
<juniorbaptista@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Marcelo Gregorio"
<marcelogregorio@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Paulo Roberto Pereira"
<paulojapones@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Ricardo Rio Menezes Villarino”
<ricardorio@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Rodrigo Almeida Domiciano de Andrade"
<professor.rodrigo@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Vanes Aparecida Pereira da Costa"
<vanesgeneroso@camaraparaguacu.sp.gov.br>, "Ver. Vilma Lucilene Bertho Alvares”
<vilmabertho@camaraparaguacu.sp.gov.br>, Vitor Bini Teodoro <vitorbini@camaraparaguacu.sp.gov.br>

Encaminhamos, para conhecimento, arquivo digital de Oficio de autoria do Executivo Municipal, protocolizado em
26/03/2021, relacionado aos Projetos de Lei n°s. 017 e 018/21, Projeto de Lei Complementar n®. 003/21 e
Proposta de Emenda a LOM n°. 001/21, solicitando reconsiderar a fundamentagéo utilizada.

Ediney
Setor de Processo Legislativo

s 30873.pdf
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Assunto: Projeto de Lei Complementar n2 03/2021

Trata-se de parecer ao Projeto de Lei Complementar n2 03/2021, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, na qual visa alterar o § 12 do art. 12 e incluir os §§ 72. 89, 92, 10, 11 e 12 no art. 62 da Lei
Complementar n® 125/2010 (Programa de Alimentagdo do Servidor Ptblico Municipal - PAS), para aumento
do valor do PAS de RS 555,64 para RS 800,00 e fixagdo de critérios quanto ao pagamento de valor
proporcional nos cargos de carga horaria mensal parcial e faltas e afastamentos.

De inicio, a Lei Complementar Federal n® 173/2000 prevé em seu art. 82, caput e
especificamente em seu inciso VI o seguinte:

Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de
2000, o Unifio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade
publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021,
de: '

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bbnus, abonos, verbas de representacio ou
beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de membros
de Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e empregados
publicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado de sentenga
judicial transitada em julgado ou de determinacéo legal anterior a calamidade;

Vemos que a Lei Complementar n2 125/2010 foi editada antes da decretacdo do estado de
calamidade e da edi¢cio desta LC 173/2020, portanto, contemplada na exce¢do prevista na parte final do
inciso VI e, dessa forma, ndo abrangida pela vedag&o imposta no caput do art. 82 desta LC 173/2020, sendo
assim passivel a concessdo da majoragdo ora proposta.

Por outro lado, o aumento do valor do beneficio intitulado Cartdo Alimentagdo ndo
implicara em nulidade, desde que respeitado, até 31 de dezembro de 2021, o limite atual de
comprometimento da Receita Corrente Liquida (RCL), em face da despesa total com pessoal, tal como
definida no art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal.Para tanto, o ordenador de despesas afirma que o
presente projeto de lei (1)tem adequagdo orgamentaria e financeira com a LOA; (2) é compativel com o PPA
e LDO; (3) ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no Anexo de Metas Fiscais da LDO, conforme
(doc. de fls 16).0u seja, haverd aumento de despesas, mas esta estard dentro do limite comprometido da
Receita Corrente Liquida até 31/12/2021.

No mais, a proposicdo, por se tratar de tema relacionado & vantagens de ordem pecunidria
dos servidores, se enquadra quanto aos aspectos de iniciativa e competéncia, nos termos do 53, § 32, 1 da
Lei Orgdnica do Municipio, combinado com art. 30, Inc. |, da Constituigdo Federal.

LOM - “Art. 55 - A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, a Mesa Diretora, a qualquer
Comissdo Permanente da Cdmara de Vereadores, ao Prefeito e aos eleitores do Municipio.

§ 32 - Sdo de iniciativa exclusiva do prefeito as leis que:
| - criem cargos, fungbes ou emprego publicos, fixem ou gumentem vencimentos ou
vantagens dos servidores da administragdo direta, autdrquica ou fundacional;”




A matéria serd submetida a dois turnos de votagdo, conforme previsto no artigo 239, § 12,
alinea “b”, bem como obter votos da maioria absoluta para sua aprovagdo, nos termos do artigo 53, § 19,

Inciso IV do Regimento Interno.

“Art. 239 - Discussdo € a fase dos trabalhos destinadas aos debates em Plendrio.
$ 12 - Serdio votados em dois turnos de discusséo e votacdo, com intervalo minimo de dez
(10) dias entre eles:

b) os Projetos de Lei Complementar;”

“Art. 53 - O Plendrio deliberard:
§ 12 - Por maiorig absoluta sobre:

IV - Cria¢cdio de cargos, fungbBes e empregos da administracdo direta, autdrquica e
fundacional, bem como sug remuneracéo;”

O regime de tramitacdo é normal, devendo ser apreciado pelas comissdOes competentes,
especialmente na Comissdo de Orgamento, Finangas e Contabilidade, conforme Art. Art. 76 do R.l., para
que se manifeste sobre os aspectos contdbeis da proposi¢cdo, especialmente face s Leis n2 4.320/1964 e
101/2000, bem como quanto a LDO e LOA.

“R.1. - Art. 76 - As ComissGes Permanentes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

§ 22 - A ComissGo de Constituictio, Justica e Reda¢do manifestar-se-G¢ sobre a
constitucionalidade e legalidade e a Comissdo de Orgcamento, Finangas e Contabilidade
sobre os aspectos financeiros e orcamentdrios de qualquer proposi¢céo.”

Todavia, o Sr. Prefeito Municipal solicitou, através dos Oficios 215 e 237/2021-GAP, a
convocacdo de sessdo extraordindria para apreciacdo da presente matéria, justificando o pedido, em razdo
da necessidade de aprovacdo para efetivacdo do pagamento do novo valor & partir de 01/04/2021,
conforme justificativas apresentadas as fls. 02/04.0 Regimento Interno, em seu art. 177, assim diz:

Art. 177 As sessOes extraordindrias, no periodo normal de funcionamento da Cdmara, seréo
convocadas pelo Presidente da Cdmara, em sessdo ou fora dela.

§ 12 Quando feita fora de sessdo, a convocaglo serd levada ao conhecimento dos
Vereadores pelo Presidente da Cdmara, através de comunicagiio pessoal e escrita, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.
§ 22 Sempre que possivel, a convocagdo far-se-d em sesséo.

§ 32 As sessOes extraordindrias poderao realizar-se em qualquer hora e dia, inclusive aos
domingos e feriados.

§ 42 Se a Sessdo Extraordindria for real:zada no mesmo dia da ordindria, néo poderd ser
remunerada.

Dessa forma, cabe a esta Presidéncia acatar ou ndo o pedido contido no Oficio supra.

isto posto e constando ainda de regularidade quanto aos aspectos gramaticais e
regimentais, o presente Projeto de Lei é legal, face as normas vigentes, podendo ter regular tramitagdo e
apreciacdo pelo Egrégio Plendrio.

Estandia Turlstlca de Paraguacgu Paulista, 29 de Marco de 2021

Mario Roberto PLazza
Procurador Juridico
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PARECER N° (|o/2|\

RELATOR ESPECIAL

Ao Projeto de Lei Complementar n° 003/2021
Autor: Sr. Prefeito Municipal ANTONIO TAKASHI SASADA

Altera o § 1° do art.1° e inclui os §§ 7°, 8°,
9, 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei
Complementar n° 125/2010, do Programa
de Alimentagdo do Servidor Publico
Municipal (PAS), para aumento do valor do
PAS e fixacdo de critérios quanto ao
pagamento de valor proporcional nos
casos de carga horaria mensal parcial e
de faltas e afastamentos.

RELATORIO

Nomeado pela Presidéncia da Casa para analisar e exarar parecer
sobre o Projeto de Lei Complementar n® 003/2021, relato a seguir, como Relator Especial,
as observacdes que julgo pertinentes a matéria.

O Projeto visa alterar o § 1° do art. 1° e incluir os §§ 7°. 8°, 9°, 10, 11 e
12 no art. 6° da Lei Complementar n® 125/2010 (Programa de Alimentagédo do Servidor
Publico Municipal - PAS), para aumento do valor do PAS de R$ 555,64 para R$ 800,00 e
fixacdo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional nos cargos de carga horaria
mensal parcial e faltas e afastamentos.

O cartdo-alimentagdo dos servidores publicos municipais foi instituido
pela Lei Complementar n° 125, de 24 de maio de 2010, no ambito do Programa de
Alimentacdo do Servidor Publico Municipal (PAS). E um auxilio-alimentagdo, também
conhecido como vale-alimentagéo, concedido aos servidores para a compra de alimentos.
Pode ser usado em diferentes estabelecimentos, como supermercados, padarias, agougues
e até restaurantes, desde que aceitem essa forma de pagamento.

Salientamos que a Lei Complementar Federal n® 173/2000 prevé em
seu art. 8° caput e especificamente em seu inciso VI que ficam proibidos, até 31 de
dezembro de 2021 criar ou majorar auxilios, vantagens, bdnus, abonos, verbas de
representagio ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em
favor de membros de Poder, do Ministério Plblico ou da Defensoria Publica e de servidores
e empregados publicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado
de sentenga judicial transitada em julgado ou de determinacgéo legal anterior a calamidade.

Porém, conforme Parecer do Procurador Juridico da Casa, a Lei
Complementar n° 125/2010 foi editada antes da decretagéo do estado de calamidade e da

edicdo da Lei Complementar n° 173/2020, portanto, contemplada na excec¢ao prevista na
parte final do inciso VI e, dessa forma, ndo abrangida pela vedag¢ao imposta no caput do art.
8° desta LC 173/2020, sendo assim passivel a concessao da majoragao ora proposta.
Ainda, o aumento do valor do beneficio intitulado Cartdo Alimentacdo
ndo implicara em nulidade, desde que respeitado, até 31 de dezembro de 2021, o limite
atual de comprometimento da Receita Corrente Liquida (RCL), em face da despesa total

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br




Palhdio Legisiativo Agua Grande QA A
@@m@r@ %ngf A p |

Estncia Turistica de Paraguagu Paulista

com pessoal, tal como definida no art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A proposigéo, por se tratar de tema relacionado a vantagens de ordem
pecuniaria dos servidores se enquadra, quanto aos aspectos de iniciativa e competéncia,
nos termos do art. 53, § 3°, | da Lei Organica do Municipio, combinado com art. 30, Inc. |, da
Constituicdo Federal.

Apés analisar a matéria e ndo encontrando vicios que possam impedir
sua tramitacdo, emito PARECER FAVORAVEL ao Projeto de Lei Complementar n°
003/2021, em conformidade com o posicionamento da Procuradoria Juridica da Casa,
reservando ao Plenario a decisio final.

T e
Palacio Legislativo Agua G@ndehqofdg:mé?gdﬁeﬁ@.

RCELO GREGORIO
Relator

Plenéario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguacu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/21
1° TURNO
Sr. PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO DE VOTAQAO: NOMINAL
QUORUM PARA APROVACAO: MAIORIA ABSOLUTA

72 SESSAO EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30 DE MARCO DE 2021

NOME DO VEREADOR ' SIM | NAO [ Ausente | Abstencao
1° [ JOSE ROBERTO BAPTISTA JUNIOR

Presidindo a Sessao

2° |RICARDO RIO MENEZES VILLARINO

3° | DELMIRA MORAES JERONIMO

4° | DANIEL RODRIGUES FAUSTINO

+

5° | FABIO FERNANDO SIQUEIRA DOS SANTOS

6° | VILMA LUCILENE BERTHO ALVARES

O YA A

7° | CLEMENTE DA SILVA LIMA JUNIOR

7

8° | VANES APARECIDA PEREIRA DA COSTA

/

9° | GRACIANE DA COSTA OLIVEIRA CRUZ

10°| DERLY ANTONIO DA SILVA

11° { PAULO ROBERTO PEREIRA

12°| RODRIGO ALMEIDA DOMICIANO DE ANDRADE

IMIYINTY

13°| MARCELO GREGORIO

TOTAIS

t

/ )
. /
) /(/%
V, PE';R;?ADA COSTA
a 1]
) P / 12 Secretéfia
Plendrio “Vereador O irio Neto”

scar Porf
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEMQ%B-OGO— Paraguacu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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TERMO DE CERTIFICAGAO

CERTIFICO que o Projeto de Lei Complementar n°.
003/21, de autoria do sr. Prefeito Municipal, foi
deliberado em 1° turno na pauta da Ordem do Dia da
72 Sesséo Extraordinaria realizada em 30 de margo
de 2021, sendo aprovado por doze (12) votos
favoraveis dos Vereadores, obtendo, dessa forma, o
quérum de maioria absoluta necessario a sua

aprovagao.

Despacho: De ordem do Presidente da Camara
Municipal, Vereador José Roberto Baptista Junior,
disponibilizar o Projeto a pauta da Ordem do Dia da
proxima Sessdo Plenaria para deliberacdo em 2°

turno.

Departamento Legislativo, 30 /03 /2021

D
JEFLR\SON NFQQJUEM RQUES BAZZO

Diretor Legislativo

Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguagu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/21

2° TURNO

Sr. PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO DE VOTAGCAO: NOMINAL
QUORUM PARA APROVAGAO: MAIORIA ABSOLUTA

82 SESSAO EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 31 DE MARCO DE 2021

NOME DO VEREADOR SIM | NAO | Ausente | Abstencéo
1° | JOSE ROBERTO BAPTISTA JUNIOR Presidindo a Sess3o
2° | PAULO ROBERTO PEREIRA §<
3° | DERLY ANTONIO DA SILVA X
4° | FABIO FERNANDO SIQUEIRA DOS SANTOS X
5° | RODRIGO ALMEIDA DOMICIANO DE ANDRADE N
6° | DELMIRA MORAES JERONIMO : i
7° |RICARDO RIO MENEZES VILLARINO 7L
8° | VILMA LUCILENE BERTHO ALVARES ’§<
9° | VANES APARECIDA PEREIRA DA COSTA ?\
10° | DANIEL RODRIGUES FAUSTINO ﬂ
11° | MARCELO GREGORIO S
12°| GRACIANE DA COSTA OLIVEIRA CRUZ 7{
13°| CLEMENTE DA SILVA LIMA JUNIOR R

TOTAIS /‘ NME®:
P -

/'f7f Ve

//:é‘VANES

Plenario “Vereador Oscar Porfirio

(o]

”

ECIDA’

PEREIRA DA COSTA

~712 Secretaria

Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 —~ Paraguagu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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TERMO DE CERTIFICACAO

CERTIFICO que o Projeto de Lei Complementar n°.
003/21, de autoria do sr. Prefeito Municipal, foi
deliberado em 2° turno na pauta da Ordem do Dia da
8% Sesséo Extraordinaria realizada em 31 de margo
de 2021, sendo aprovado por doze (12) votos
favoraveis dos Vereadores, obtendo, dessa forma, o
quérum de maioria absoluta necessario a sua

aprovagao.

Despacho: De ordem do Presidente da Cémara
Municipal, Vereador José Roberto Baptista Janior,
expedir Autégrafo para assinatura da Mesa Diretora
e posterior encaminhamento a sra. Prefeita
Municipal para fins de sangéo e promulgacéo.

/

Departamento Legislativo,/31 /03 / 2021

f SOV YFQ 70

JEFERSON ENRIQUE MARQUES BAZZO
/ Diretor Legisldtivo

Plendrio “Vereador Oscar Porfirio Neto”
Rua Guerino Matheus, 205 — Fone/Fax (18) 3361-1047 — CEP 19703-060 — Paraguagu Paulista (SP)
CNPJ 51.500.619/0001-04 — Website: www.camaraparaguacu.sp.gov.br
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AUTOGRAFO N° 011-2021
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003-2021

Autoria do Projeto: sr. Prefeito Municipal

Altera o § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8°, 9°,
10, 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n°
125/2010, do Programa de Alimentagdo do
Servidor Publico Municipal (PAS), para
aumento do valor do PAS e fixacdo de
critérios quanto ao pagamento de valor
proporcional nos casos de carga horaria
mensal parcial e de faltas e afastamentos.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

APROVA:

Art. 1° Esta lei altera o § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8° 9° 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei
Complementar n® 125, de 24 de maio de 2010, do Programa de Alimentagdo do Servidor
Publico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e fixagdo de critérios quanto ao
pagamento de valor proporcional nos casos de carga horaria mensal parcial e de faltas e
afastamentos.

Art. 2° A Lei Complementar n°® 125, de 24 de maio de 2010, do Programa de Alimentagdo do
Servidor Publico Municipal (PAS), passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

| - nova redagdo do § 1° do art. 1%

§ 1° A partir de 1° de abril de 2021, o valor da verba alimenticia do PAS sera de R$
800,00 (oitocentos reais).

.......................................................................................... » (NR)

§ 7° Tera direito ao valor integral do PAS, desde que né&o tenha registrado
nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto:

| - o servidor que cumpra carga horaria mensal integral, conforme estabelecida na
lei e/ou no edital de concurso publico;

Il — o servidor que cumpra carga hordria mensal diferenciada, conforme
estabelecida na lei, no edital de concurso publico e/ou na regulamentagdo por decrelo
executivo municipal.

§ 8° Tera direito ao valor proporcional do PAS, desde que néo tenha registrado
nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto, o servidor que cumpra carga horéria
mensal parcial na Prefeitura, cujo calculo utilizara:

I - a sequinte formula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS, Vi = Valor
integral do PAS e i = Indice; ,

//
Plenario “Vereador Oscar Porfirio Neto” Autégrafo n° 011/21 - PLC 003/21- 1
Rua Guerino Matheus, 205 - Fone/Fax (18) 3361-1047 - CEP 19703-060 - Paraguagu Paulista (SP) /
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ﬁ N7

Palicio Legisiativo Agua Grande P LN
Caprarq, Mgz

Estdncia Turfstica de Paraguagu Paulista

Il - os seguintes indices, estabelecido de acordo com a carga horéria mensal:
a) de 1 até 20 horas: 0,1;

b) acima de 20 até 40 horas: 0,2;
¢) acima de 40 até 60 horas: 0,3;

d) acima de 60 até 70 horas: 0,4;
e) acima de 70 até 80 horas: 0,5;

f) acima de 80 até 90 horas: 0,6;

g) acima de 90 até 100 horas: 0,7;
h) acima de 100 até 110 horas: 0,8;
i) acima de 110 até 119 horas: 0,9;
j) acima de 119 horas: 1,0;

Il - a seguinte metodologia de célculo: de acordo com a carga horaria mensal
escolher o indice (i) a ser utilizado; multiplicar o valor integral do PAS (Vi) pelo
indice; o resultado obtido seré& o valor proporcional do PAS (Vp) a ser pago ao
servidor.

§ 9° Tera direito ao valor proporcional do PAS, independente da carga horéria, o
servidor que durante o més de referéncia registrar falta ou afastamento passivel de desconto,
cujo célculo observara os critérios previstos nos §§ 10, 11 e 12 deste artigo e utilizara:

I - a seguinte férmula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS, Vi = Valor
integral do PAS e i = Indice;

Il - os seguintes indices, estabelecido de acordo com a quantidade de faltas ou
afastamentos:

a) 1 dia: 0,957;
b) 2 dias: 0,924;
¢) 3 dias: 0,891,
d) 4 dias: 0,858;
e) 5 dias: 0,825;
f) 6 dias: 0,792,
g) 7 dias: 0,759,
h) 8 dias: 0,726;
i) 9 dias: 0,693;
J) 10 dias: 0,660;
k) 11 dias: 0,627,
1) 12 dias: 0,594;
m) 13 dias: 0,561;
n) 14 dias: 0,528;

0) 15 dias: 0,495;

L e
"
2

/
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p) 16 dias: 0,462;
q) 17 dias: 0,429;
r) 18 dias: 0,396;
s) 19 dias: 0,363;
t) 20 dias: 0,330;
u) 21 dias: 0,297;
v) 22 dias: 0,264;
w) 23 dias: 0,231,
x) 24 dias: 0,198;
y) 25 dias: 0,165;
Z) 26 dias: 0,132;
aa) 27 dias: 0,099,
ab) 28 dias: 0,066;
ac) 29 dias: 0,033;
ad) 30 dias: 0,000;

Il - a seguinte metodologia de calculo: de acordo com a quantidade de faltas ou
afastamentos registrados no més de referéncia escolher o indice (i) a ser utilizado;
multiplicar o valor integral do PAS (Vi) pelo indice; o resultado obtido seréa o valor
proporcional do PAS (Vp) a ser pago ao servidor.

§ 10. Sera considerado para desconto do valor do PAS a falta ou afastamento
decorrentes de:

| - falta injustificada;

Il - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, observados os seguintes
critérios em conformidade com o § 4° do art. 83 da Lei Complementar n° 02, de 22 de setembro
de 1997, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais:

a) primeiro més de afastamento: sem desconto;

b) apés 1 (um) més até 3 (trés) meses de afastamento: desconto de um tergo (10
dias) por més;

c) apoés 3 (trés) meses até 6 (seis) meses de afastamento: desconto de dois tergos
(20 dias) por més;

d) apds 7 (sete) meses até 24 (vinte e quatro) meses de afastamento, periodo
maximo de licenga: desconto integral (30 dias) por més;

I - licenga por motivo de afastamento do c8njuge ou companheiro de funcionério
publico civil ou militar.

§ 11. Néo seré considerado para desconto no valor do PAS a falta ou afastamento
do servidor, devidamente comprovados, decorrentes de:

| - faltas abonadas;
Il - prestagéo de servigos a Justigca Eleitoral;
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Il - doagéo de sangue;

IV - licenca para tratamento de saude decorrente de fraturas 6sseas e das
seguintes doengas graves: Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, neoplasia maligna
(cancer), mieloma mdltiplo, distrofia muscular progressiva, paralisia irreversivel e incapacitante,
nefropatia grave e cronica (doenga dos rins), hepatopatia grave e crbnica (doenga do figado),
cardiopatia grave e crbnica (doenga do coragdo) e outras que a lei indicar, com base na
medicina especializada;

V - licenga para repouso a gestante (licengca maternidade);

VI - licenga para tratamento de doenga profissional ou em decorréncia de acidente
de trabalho;

Vil - licenga para prestar servigo militar;

VIIl - licenga compulsoria;

IX - licenga prémio;

X - licenga paternidade;

Xl - licenga adogéo; e

XII - licenga para o desempenho de mandato classista em sindicato representativo
da categoria.

§ 12. Para efeitos desta lei complementar:

| - falta injustificada é a falta ocorrida no més de referéncia sem justificativa ou
comprovagdo por parte do servidor e que acarretou o desconto da remuneragéo que seria

devida no respectivo dia; e

Il - més de referéncia é o periodo utilizado para apuragdo e célculo da folha de
pagamento mensal.” (NR)

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo a conta de dotagbes
orgamentarlas con5|gnadas no Orcamento Programa do Municipio, suplementadas se

necessario. P
Art. 4° Esta lei complementér entra em vigor na data de sua publicagéo. . >/

7 Estancil@Tu\ﬁstlca de Paraguacu Paullsta 31 de margo de 202
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JOSE ROBERT@XBA/ISTIST JUNIOR AMARCELO GREGORIO
L Presudent Vice-Presidente
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EebA PEREIRA DN COSTA IANE DA COSTA OLIVEIRA CRU

12 Secratafia” 22 Secretaria

REGISTRADO em Il@opno na data supra e PU?LT&" Editdl afixado em lugar

publico de costume. ™~

Chefe de Gablnete
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Oficio N° 0119-2020

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, 31 de margo de 2021.-

A Sua Exceléncia o Senhor

ANTONIO TAKASHI SASADA

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
PARAGUACU PAULISTA (SP)

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para os devidos fins, os
Autografos referentes aos Projetos de autoria desse Executivo, aprovados na 8% Sesséo
Extraordinaria realizada nesta data, a saber:

1) AUTOGRAFO N° 011/21, relativo ao Projeto de Lei Complementar n° 003/21, que “Altera
0 § 1°do art. 1° e inclui os §§ 7° 8° 9° 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n° .
125/2010, do Programa de Alimentagédo do Servidor Pablico Municipal (PAS), para aumento
do valor do PAS e fixagéo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional nos casos
de carga hordria mensal parcial e de faltas e afastamentos”;

2) AUTOGRAFO N° 012/21, relativo ao Projeto de Lei n® 018/21, que “Dispde sobre
autorizagdo para abertura de crédito suplementar ao Orgamento Programa 2021, no
Departamento de Educagédo, Departamento de Satide, Departamento de Assisténcia Social
e em Encargos Gerais do Municipio, para atendimento da Atividade 2036, Manutengao do
Programa de Alimentag&o do Servidor — PAS”. '

£ ROBERTO BAPTISTA JUNIOR
Presidente da ici

Secretaria de Gabinete
RECEBEMOS EM 34 /103 2

POR: (}(I,(‘@/y\[/'
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LA
LEI COMPLEMENTAR N°. 263, DE 31 DE MARCO DE 2021 ?

Autoria do Projeto: Sr. Prefeito

Altera o § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8°, 9°, 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n® 125/2010, do Programa de Alimentagéo

do Servidor Publico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e fixagdo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional

nos casos de carga horaria mensal parcial e de faltas e afastamentos.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

APROVA:

Art. 1° Esta lei altera 0 § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8°, 9°, 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei Complementar n° 125, de 24 de maio de

2010, do Programa de Alimentagéo do Servidor Publico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e fixag&o de critérios quanto

ao pagamento de valor proporcional nos casos de carga horaria mensal parcial e de faltas e afastamentos.

Art. 2° A Lei Complementar n°® 125, de 24 de maio de 2010, do Programa de Alimentag&o do Servidor Piblico Municipal (PAS), passa
“vigorar com as seguintes alteragdes:

1 - hova redagéo do § 1° do art. 1°;

“Art, 1°

A, B0 it a e e
§ 7° Tera direito ao valor integral do PAS, desde que ndo tenha registrado nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto:
1 - o servidor que cumpra carga hordria mensal integral, conforme estabelecida na lei e/ou no edital de concurso publico;
Il — o servidor que cumpra carga horaria mensal diferenciada, conforme estabelecida na lei, no edital de concurso puablico e/ou na
regulamentagao por decreto executivo municipal.
§ 8° Tera direito ao valor proporcional do PAS, desde que nao tenha registrado nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto, o
servidor que cumpra carga horaria mensal parcial na Prefeitura, cujo célculo utilizara:
I - a seguinte férmula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS, Vi = Valor integral do PAS e i = indice;
Il - os seguintes indices, estabelecido de acordo com a carga horéaria mensal:
a) de 1 até 20 horas: 0,1;
b) acima de 20 até 40 horas: 0,2;
¢) acima de 40 até 60 horas: 0,3;
d) acima de 60 até 70 horas: 0,4,
“Yacima de 70 até 80 horas: 0,5;
., acima de 80 até 90 horas: 0,6;
g) acima de 90 até 100 horas: 0,7;
h) acima de 100 até 110 horas: 0,8;
i) acima de 110 até 119 horas: 0,9;
j) acima de 119 horas: 1,0;
Il - a seguinte metodologia de calculo: de acordo com a carga horaria mensal escolher o indice (i) a ser utilizado; multiplicar o valor
integral do PAS (Vi) pelo indice; o resultado obtido sera o valor proporcional do PAS (Vp) a ser pago ao servidor.
§ 9° Tera direito ao valor proporcional do PAS, independente da carga horaria, o servidor que durante o més de referéncia registrar
falta ou afastamento passivel de desconto, cujo célculo observara os critérios previstos nos §§ 10, 11 e 12 deste artigo e utilizara:
I - a seguinte formula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS, Vi = Valor integral do PAS e i = Indice;
Il - os seguintes indices, estabelecido de acordo com a quantidade de faltas ou afastamentos:
a) 1 dia: 0,957,
b) 2 diag: 0,924:
c) 3 dias: 0,891;
d) 4 dias: 0,858;
e) 5 dias: 0,825;
f) 6 dias: 0,792;
g) 7 dias: 0,759;
h) 8 dias: 0,726;
i) 9 dias: 0,693;
j) 10 dias: 0,660;
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K) 11 dias: 0,627; O
1} 12 dias: 0,594,
m) 13 dias: 0,561;
n) 14 dias: 0,528;
o) 15 dias: 0,495;
p) 16 dias: 0,462;
q) 17 dias: 0,429;
r) 18 dias: 0,396;
s} 19 dias: 0,363;
t) 20 dias: 0,330;
u) 21 dias: 0,297;
_v) 22 dias: 0,264;
)23 dias: 0,231;
X) 24 dias: 0,198;
y) 25 dias: 0,165;
z) 26 dias: 0,132;
aa) 27 dias: 0,099;
ab) 28 dias: 0,066;
ac) 29 dias: 0,033;
ad) 30 dias: 0,000;
lil - a seguinte metodologia de célculo: de acordo com a quantidade de faltas ou afastamentos registrados no més de referéncia
escolher o indice (i) a ser utilizado; multiplicar o valor integral do PAS (Vi) pelo indice; o resultado obtido sera o valor proporcional do
PAS (Vp) a ser pago ao servidor.
§ 10. Sera considerado para desconto do valor do PAS a falta ou afastamento decorrentes de:
1 - falta injustificada;
Il - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, observados os seguintes critérios em conformidade com o § 4° do art. 83 da
Lei Complementar n° 02, de 22 de setembro de 1997, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais:
a) primeiro més de afastamento: sem desconto;
b) apds 1 (um) més até 3 (irés) meses de afastamento: desconto de um tergo (10 dias) por més;
c) apos 3 (irés) meses até 6 (seis) meses de afastamento: desconto de dois tergos (20 dias) por més;
d) ap0s 7 (sete) meses até 24 (vinte e quatro) meses de afastamento, periodo maximo de licenga: desconto integral (30 dias) por més;
1l - licenga por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro de funcionario publico civil ou militar.
"11. Nao sera considerado para desconto no valor do PAS a falta ou afastamento do servidor, devidamente comprovados,
decorrentes de:
| - faltas abonadas;
Il - prestag@o de servicos a Justiga Eleitoral;
HI - doagdo de sangue;
IV - licenga para tratamento de satide decorrente de fraturas Gsseas e das seguintes doengas graves: Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida — AIDS, neoplasia maligna (céncer), mieloma multiplo, distrofia muscular progressiva, paralisia irreversivel e incapacitante,
nefropatia grave e cronica (doenga dos rins), hepatopatia grave e cronica (doenga do figado), cardiopatia grave e cronica (doenca do
coracdo) e outras que a lei indicar, com base na medicina especializada;
V - licenga para repouso a gestante (licenga maternidade);
VI - licenca para tratamento de doenga profissional ou em decorréncia de acidente de trabalho;
Vil - licenga para prestar servigo militar;
VIII - licenga compulsoria;
IX - licenga prémio;
X - licenga paternidade;
XI - licenga adogéo; e
XII - licenga para o desempenho de mandato classista em sindicato representativo da categoria.
§ 12. Para efeitos desta lei complementar:
| - falta injustificada ¢ a falta ocorrida no més de referéncia sem justificativa ou comprovagéo por parte do servidor e que acarretou o
desconto da remuneragio que seria devida no respectivo dia; e
Il - més de referéncia é o periodo utilizado para apuragéo e célculo da folha de pagamento mensal.” (NR)
Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdio a conta de dotagdes orgamentarias consignadas no Orgamento
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Programa do Municipio, suplementadas se necessario. ! b /
Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagao. Q’ N

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista-SP, 31 de margo de 2021,

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)

Prefeito

REGISTRADA nesta Secretaria em livro prdprio, na data supra e PUBLICADA por Edital afixado em lugar publico de costume.
LIBIO TAIETTE JUNIOR

Chefe de Gabinete
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