
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE
PARAGUAÇU PAULISTA

OFÍCIO Nº 0226/2025-GAP

 

 

A Sua Excelência o Senhor
Fábio Fernando Siqueira dos Santos
Presidente da Câmara Municipal
Rua Guerino Mateus, 205, Jardim Paulista
19703-060 Paraguaçu Paulista-SP

 

 

Assunto: Requerimento nº 0107/2025-SO, de autoria do Vereador
Douglas Amoyr Khenayfis Filho.
Referência: Caso responda este Ofício, indicar expressamente o Processo
nº 3535507.414.00003243/2025-81.

 

Senhor Presidente:

 

Em atenção ao requerimento supracitado, que solicita informações sobre
providências adotadas sobre a questão do vazamento de fotos das provas
do concurso municipal para o cargo de Guarda Civil Municipal, em relação
aos questionamentos 1 a 5, segue em anexo o Memorando, com
informações do Departamento Municipal de Recursos Humanos, gestor da
política pública em gestão.

Certos da atenção de Vossa Excelência, apresentamos nossos protestos
de alta estima e distinta consideração.

 

Paraguaçu Paulista, na data da assinatura digital.
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Resposta do Executivo 103/2025
Protocolo 40559 Envio em 28/04/2025 15:52:52
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ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)

Prefeito
 

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi
Sasada, Prefeito, em 28/04/2025, às 10:48, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no Decreto Estadual nº
67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de
regulamentação do processo eletrônico.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando
o código verificador 0057036 e o código CRC 4C1E356F.

Referência: Processo nº
3535507.414.00003243/2025-81

SEI nº 0057036
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            Prefeitura Municipal da Estância Turística de Paraguaçu Paulista
Estado de São Paulo

Ao Exmo.
Sr. ANTÔNIO TAKASHI SASADA
MD. Prefeito Municipal

Assunto: - RESPOSTA – REQUERIMENTO DE SESSÃO nº 107/2025 

Em  atenção  ao  requerimento  supramencionado,

enviado pelo Ilmo. Vereador Dr.  DOUGLAS AMOYR KHENAYFIS FILHO, no

que se refere ao Departamento de Recursos Humanos, temos a esclarecer o

seguinte:

1) Sim. No dia seguinte ao ocorrido esta Municipalidade entrou em contato

com a empresa contratada e responsável pelo concurso – OM CONSULTORIA

CONCURSO LTDA – que no mesmo dia apresentou um Ofício nº 21/2025 com

todas as informações em relação ao caso, inclusive com o apontamento da

pessoa (fiscal) que fez a divulgação.

2) Sim. No dia seguinte ao ocorrido entramos em contato com a empresa e na

mesma  data  já  tínhamos  todas  as  informações  fornecidas  pela  empresa

contratada e diante das informações apresentadas lavramos um Boletim de

Ocorrência junto a Polícia Civil  de nossa cidade e encaminhamos o caso ao

Departamento de Assuntos Jurídicos.

3) Sim. De acordo com as investigações apuradas, as fotos foram transmitidas

num grupo de whatsapp de professores da escola EMEI GIRASSOL por volta

das 10:40 hs, ou seja, quase no final do certame.

Av. Siqueira Campos, 1.430 –  Centro – Praça Jornalista Mário Pacheco
Fone 0xx18 – 3361.9100 – CEP. 19.700.000

CNPJ 44.547.305/0001–93
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4) Sim. Trata-se da Sra. ILCELENE DA COSTA LIMA que trabalhou no dia da

prova como fiscal de sala (sala 22 do Grupão) contratada pela empresa. A Sra.

Ilcelene  é  professora  da  rede  municipal  e  encontra-se  lotada  na  EMEI

GIRASSOL. A Sra. Ilcelene já foi ouvida na Polícia Civil no dia 20/03/25 e pela

Procuradoria Jurídica Municipal no dia 25/03/25. Ela confirmou que fez as fotos

de um caderno de questões em branco e enviou no grupo de professoras da

sua escola para depois discutirem o teor de dificuldade das questões, fato este

que foi confirmado pelas professoras do grupo. Disse que fez a divulgação por

“bobeira” e que não teve a intenção de beneficiar ou prejudicar quem quer que

seja.  Que  no  momento  que  enviou  as  fotos  no  grupo  tinham  apenas  05

candidatos na sala fazendo a prova, pois já estava no fim do horário. 

5) No contrato não existe esta previsão. Contudo, a empresa juntamente com

o Município estão trabalhando para melhor elucidação dos fatos com todas as

providências cabíveis em relação a pessoa responsável pelo ocorrido.

Paraguaçu Paulista, 16 de Abril de 2025.

Emerson Martins dos Santos
                                        Diretor Dep. Recursos Humanos 

Av. Siqueira Campos, 1.430 –  Centro – Praça Jornalista Mário Pacheco
Fone 0xx18 – 3361.9100 – CEP. 19.700.000

CNPJ 44.547.305/0001–93
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