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Requer ao Sr. Prefeito Municipal de 
Paraguaçu Paulista, informações sobre a 
quantidade de servidores públicos 
municipais que se encontram em licença 
médica para tratamento de saúde. 
 
 

Excelentíssimo Senhor 
FABIO FERNANDO SIQUEIRA DOS SANTOS 

Presidente da Câmara Municipal 
Estância Turística Paraguaçu Paulista (SP) 
 

O Vereador que a este subscreve, nos termos regimentais vigentes, 
REQUER ao Sr. Prefeito Municipal de Paraguaçu Paulista, informações sobre a quantidade 
de servidores públicos municipais que se encontram em licença médica para tratamento de 
saúde, à saber: 

 

1). Quantos servidores públicos municipais estão hoje em licença para tratamento de saúde? 
1.a). Citar nomes e lotação de cada um deles. 
1.b). Citar as datas de início de cada licença e o período de duração. 
 

2). A prefeitura tem controle sobre os motivos dos tratamentos de saúde dos servidores? 
2.a). Se não, justifique. 
2.b). Se sim, explique como é feito. 
 

3). Quais as ações municipais voltadas para a assistência do servidor em licença de saúde? 
3.a). Se não houve, justifique. 
3.b). Se sim, relacionar as ações para cada situação. 
 

JUSTIFICATIVA 

 
A presente solicitação ao Prefeito Municipal de Paraguaçu Paulista justifica-se pela 

necessidade premente de obter informações detalhadas sobre a quantidade de servidores 
públicos municipais que se encontram em licença médica para tratamento de sua saúde. O 
objetivo principal é identificar e implementar formas de assistência fundamental a esses 
servidores em um momento tão delicado de suas vidas profissionais e pessoais. 
Compreender a dimensão dessa situação é o primeiro passo para o desenvolvimento de 
políticas de apoio eficazes. 

Ao ter acesso a esses dados, será possível elaborar estratégias para prestar auxílio 
adequado aos servidores e suas famílias, oferecendo o suporte necessário durante o 
período de recuperação da saúde. A iniciativa visa não apenas garantir a qualidade de vida 
e o bem-estar dos colaboradores da prefeitura, mas também reforçar o compromisso da 
administração municipal com a valorização de seu quadro funcional, assegurando que 
ninguém seja desamparado em momentos de fragilidade. 

. 
 

Palácio Legislativo Água Grande, 26 de maio de 2025. 
 
 

AMAURI CARLOS CABOCLO 
                                          Vereador 
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