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LEI N°. 1.968, DE 21/05/97".

“Cria a Autarquia Instituto Municipal De
Seguridade Social - IMSS, responsavel pela
manutencdo do regime proprio de seguridade
social dos servidores da Prefeitura Municipal, da
Camara Municipal, das autarquias e fundacdes
municipais”.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguacu Paulista, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado, na forma autorizada pela Constituicdo Federal, artigo 149, Paragrafo Unico, o
Instituto Municipal de Seguridade Social, de sigla IMSS, como Autarquia Municipal, dotada de
personalidade juridica de direito puablico interno, com patrimbnio e receita proprios e autonomia
administrativa, técnica e financeira, com sede e foro no Municipio de Paraguacu Paulista e de duragéo
indeterminada, a ser regida pelas normas desta Lei.

Art. 2° - O IMSS constitui o sistema proprio municipal de seguridade social dos servidores da
Administracdo direta e autarquia municipal, contributivo na forma desta Lei, com atribuicdo de assegurar
aos beneficios as prestacdes de servicos nela especificadas, relativas a Previdéncia Social, a
Assisténcia e a Saude.

Art. 3° - Estdo abrangidos como segurados ,obrigatérios do IMSS os servidores da Prefeitura Municipal,
Céamara Municipal, Servico Autbnomo de Agua e Esgoto, assim como das autarquias ou fundacdes
publicas municipais criadas posteriormente ao inicio da vigéncia desta Lei.

Art. 4°- S3o beneficidrios para os efeitos da presente Lei

| — Os segurados obrigatérios conforme determina o artigo 3° desta Lei;
Il — Os dependentes dos segurados obrigatérios e pessoas indicadas no artigo 29 desta lei.

Art. 5° - Sao excluidos do regime da presente Lei:

| — O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito, os quais terdo direito facultativamente, a assisténcia a saude;

Il — Os Vereadores Municipais;

Il — Os aposentados pelo regime de que trata a presente Lei, que continuarem trabalhando ou voltarem
ao trabalho.

Paragrafo Unico: - Se as pessoas arroladas nos incisos | e Il forem servidores publicos do Municipio de
Paraguacu Paulista, licenciados sem remuneragéo, ser-lhes 4 facultado continuarem filiados ao regime
de que trata a presente Lei, durante 0 mandato.
Art. 6° - O Servidor Publico Municipal, segurado obrigatdrio, que solicitar afastamento nos casos
previstos em Lei, fica assegurado a manter em dia a contribuicdo por esta Lei, sob pena de perder os
beneficios.
Art. 7° - Para o beneficio da aposentadoria sera exigida uma caréncia de 60 (sessenta) meses de
contribuicdo em exercicio efetivo de servico, ressalvadas as condigfes expressas no paragrafo Unico do
artigo 5° e pelo artigo 6°.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DA AUTARQUIA

Art. 8° - A estrutura organizacional do IMSS se comp®8e dos seguintes 6rgaos:

| — Conselho Administrativo;
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Il — Conselho Fiscal;
Il — Diretoria

Art. 9° - Para o desempenho de suas atribuicdes o IMSS conta além dos 6rgaos, com quadro préprio de
pessoal.

Secdo | - Do Conselho Administrativo

Art. 10 O Conselho Administrativo do IMSS sera constituido de 09 (nove) membros efetivos e 08 (oito)
membros suplentes, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito apenas uma vez, para o
periodo imediatamente subseqiiente, nomeados por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, na
seguinte conformidade:

| - 01 (um) membro nato, o Diretor do IMSS que sera o Presidente do Conselho Administrativo;

Il - 02 (dois) membros indicados pelo Prefeito Municipal;

Il - 02 (dois) membros indicados pela Edilidade da Camara Municipal;

IV - 3 (trés) servidores efetivos representantes dos servidores publicos municipais, indicado entre seus
pares; e

V — 1 (um) representante dos inativos, aposentados e pensionistas, indicado entre seus pares.

Art. 11 — Juntamente com cada membro, exceto o diretor do IMSS, do ato de designacdo serd também
indicado o respectivo suplente, para atua nos seus impedimentos.

Art. 12 Os membros do Conselho Administrativo ndo perceberdo remuneracdo especifica por sua
participacdo nas reunides do mesmo, mas terdo abonadas as faltas ao servico com a finalidade desta
participacéo.

Art. 13 O Conselho reunir-se-4 com a maioria absoluta de seus membros, e as decisdes serdo tomadas
por maioria simples de votos.

Paragrafo Gnico. O Presidente do Conselho Administrativo ndo tem direito a voto, excegéo feita no caso
de empate, quando competird ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 14 O Conselho reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada trimestre, e extraordinariamente
mediante convocac¢do do seu Presidente ou por solicitacdo de pelo menos trés de seus membros.

Art. 15 — Nas reunides ordinérias, a Ultima do ano tratara obrigatoriamente do orcamento anual para o
proximo exercicio e o orcamento plurianual conforme o caso, e a primeira do ano, a apreciagdo do
balango do exercicio anterior, qual apds sera publicado na imprensa local;

Art.16 — As reunides do Conselho Administrativo serdo secretariadas por um dos seus membros,
indicado pelo presidente.

Art. 17 — Compete ao Conselho Administrativo:

I- Indicar & Camara Municipal, através de lista triplice o Diretor do IMSS;

- Determinar a politica de aplicacéo dos recursos do IMSS, indicando-a a Diretoria;

- Fiscalizar a aplicacdo a que se refere o inciso anterior, determinando permanentemente as
medidas corretivas que entender necessarias;

- Informar permanentemente ao Executivo sobre a gestdo do IMSS, sugerindo alteracdo da
legislagcéo pertinente, sempre que necessario;

V- Comunicar ao Ministério Publico, Tribunal de Contas do Estado e outras autoridades, para todos
os fins de Direito, as irregularidades que constar na gestdo do IMSS, se ndo sanados e reparados seus
efeitos;

V- Aprovar o Plano de Contas do IMSS;

VI- Analisar e aprovar o Relatério e a Prestacdo de Contas da Diretoria do IMSS;

VII- Analisar e aprovar o Relatério e a Prestacdo de Contas da Diretoria do IMSS;

VIII-  Analisar e aprovar o Regimento Interno do IMSS, que referendado pelo Prefeito, sera publicado

na imprensa local;
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IX- Gerir a competéncia do Diretor do IMSS quanto aos processos de licitagdo, homologacdo e
adjudicacdo e resolver em insténcia final sobre recursos, impugnacdes, representacdes e pedidos de
reconsideracéao;

X- Desempenhar outras atribuicdes estritamente correlatas com vista a mais perfeita gestdo do
IMSS;
XI- Decidir, por unanimidade, quanto a alienacao de imoveis pertencentes ao IMSS.

Secdao Il - Do Conselho Fiscal

Art. 18 O IMSS tera um Conselho Fiscal, composto de 04 (quatro) membros efetivos e respectivos
suplentes, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito apenas uma vez, para o periodo
imediatamente subsequente, na seguinte conformidade:

I - 01 (um) membro indicado pelo Prefeito Municipal;

Il - 01 (um) membro indicado pela Camara Municipal; e

11l - 1 (um) membro indicado pelos servidores ativos da Prefeitura Municipal,
IV — 1 (um) membro indicado pelos inativos, aposentados e pensionistas.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberdo remuneracao especifica por sua participacdo nas
reunies do mesmo, mas terdo abonadas as faltas ao servico com a finalidade desta participacao.

8 2° O Conselho Fiscal reunir-se-4 com a maioria absoluta de seus membros, e as decisdes serdo
tomadas por maioria simples de votos.

Art. 19 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — Apreciar as contas anuais do IMSS, examinando o Relatério e o Balango e dar seu parecer o qual
sera documento habil para a decisao prevista no inciso VIII do artigo 17 desta Lei;

Il - O Conselho reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada trimestre, e extraordinariamente mediante
convocacao do seu Presidente ou por solicitagdo de pelo menos trés de seus membros;

Il - Denunciar ao Tribunal de Contas do Estado ao Ministério Publico e outras autoridades, qualquer
irregularidade na gestéo dos recursos do IMSS, quando ndo sanados;

IV — Desempenhar outras atribui¢cdes estritamente correlatas de fiscalizacdo que entenda necesséria.

Paragrafo Unico — Todas reunibes e decisdes devem ser registradas em Livro de Atas proprio.

Secdo Il - Da Diretoria

Art. 20 — A diretoria do IMSS é integrada pelo Diretor, com fungdo de exercer a gestdo administrativa e
financeira do IMSS, executando a politica determinada pelo Conselho Administrativo.

Paragrafo Unico — Dada a complexidade da aplicacéo financeira, o Diretor, por determinacdo da politica
financeira e autorizacéo legislativa, podera celebrar convénio ou contrato com 6rgédos administradores,
de tradicdo comprovada em gerir recursos de segurados.

Art. 21 — O Cargo de Diretor , previsto no artigo anterior, € de provimento de Funcdo de Confianca
conforme o regime juridico municipal entéo vigente..

Art. 22. O ocupante do Cargo de Diretor serd escolhido pela Camara Municipal e nomeado pelo Prefeito
Municipal, indicado através de uma lista triplice enviada pelo Conselho Administrativo, dentre os
servidores e/ou cidaddos nado servidores dos 6rgdos publicos municipais de Paraguagu Paulista, e
demissivel pelo Prefeito, apds parecer favoravel deste mesmo Conselho, pelo voto da maioria dos seus
membros.

Art. 23 — O Diretor do IMSS, remunerado no mesmo nivel de Diretor de Departamento Municipal, ou seu
equivalente, tera escolaridade universitaria, idoneidade e experiéncia profissional compativel com as
atribuicbes do cargo.
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Subsecdo Unica — Das Atribui¢cdes do Diretor
Art. 24 — Compete ao Diretor desempenhar as seguintes atribuicées:

| — Planejar, administrar, orientar, controlar e coordenar as atividades administrativas do IMSS,
elaborando com apoio da area contabil, os orcamentos anuais e plurianuais da receita e da despesa e o
plano de aplicacdo durante a sua vigéncia;

Il — Representar o IMSS para assinar atos que envolvam esta representacdo, que podera ser delegada e
representar o IMSS em juizo;

Il — Presidir as reuniées do Conselho Administrativo;

IV — Praticar os atos relativos a pessoal, nos termos da legislacdo vigente;

V — Encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado a prestacdo de contas da sua gestéo, de
acordo com a legislacdo em vigor;

VI — Supervisionar as fungdes da contabilidade, recebendo e controlando os créditos e recursos
destinados ao IMSS, assim como solicitar a transferéncia de verbas ou dota¢8es e abertura de créditos
adicionais;

VII — Elaborar e encaminhar ao Conselho Administrativo para apreciagédo o plano de trabalho do IMSS, o
or¢camento e o plano de aplicagdo de reservas e o relatério anual de atividades administrativas, assim
como prestacédo de contas e balanco geral;

VIII — Controlar e gerir todas as relagbes e os compromissos firmados pelo IMSS, fiscalizando a
execucgao orcamentaria;

IX — Autorizar despesas, suprimentos e aditamentos e ordenar despesas regularmente processadas e
vinculadas a programas, planos e projetos do IMSS;

X — Promover estudos para o aperfeicoamento e racionalizagdo dos métodos de administracdo geral;

Xl — Promover a administragdo geral dos recursos humanos e financeiros da entidade;

XIl — Autorizar a instalacdo de processos de Licitagdo, homologéa-los, adjudicar os objetos vencedores e
resolver em primeira instancia, sobre recursos, impugnacbes, representacdes e pedidos de
reconsideracfes de suas decisdes, bem como autorizar as contrata¢cdes com dispensa ou inexigibilidade
de licitagé@o, nas hipdteses previstas em Lei;

XIll — Expedir portarias sobre a organizacdo interna do IMSS, ndo exigidoras de atos normativos
superiores, sobre aplicacéo de Leis, Decretos, resolu¢fes e outros atos que afetem o IMSS;

XIV — Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Administrativo, bem como os regulamentos
pertinentes ao IMSS;

XV — Encaminhar a deliberagdo do Conselho Administrativo as matérias que julgar necessérias, inclusive
a alteracdo do Quadro Pessoal;

XVI — Avocar as atribuigcdes exercidas por qualquer subordinado;

XVII — Promove o controle e a avaliacdo de desempenho do pessoal do IMSS;

XVIII — Planejar a politica de prestagdo dos beneficios previdenciarios, e dos servicos de assisténcia e
de saude;

XIX — Fazer cumprir as normas de qualquer ambito ou hierarquia, aplicaveis & prestagdo dos beneficios
e servicos de responsabilidade do IMSS e os segurados;

XX — Controlar os custos atuariais;

XXI — Promover e propiciar o mais perfeito entrosamento funcional e operacional entre os integrantes do
IMSS e os segurados

XXII — Promover a inscricdo dos segurados em sistema de cadastro, controlando sua manutenc¢ao;

XXIII — Desempenhar outras atividades correlatas, compativeis com o0 cargo, determinadas pelo
Conselho Administrativo;

XXIV — Assinar, juntamente com o contador, sempre em conjunto, 0os cheques da conta do IMS.

Secdao IV - Do Quadro de Pessoal

Art. 25 — O Quadro de Pessoal do IMSS se comp8e dos seguintes cargos, de provimento efetivo, a
serem providos por concurso publico, na forma da Constituicdo Federal:

| — Contador
Il — Escriturario
11l = Auxiliar de Servico
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Art. 26 — O quadro de Pessoal do IMSS podera ser alterado por proposta circunstanciada do Diretor,
aprovada pelo Conselho Administrativo, relativamente aos cargos de provimento efetivo e em comissao.

Art. 27 — Para preenchimento do quadro proposto, bem como dos seus aumentos futuros, deverdo
figurar as quantidades, requisitos dos cargos, os quais na medida das possibilidades do Instituto,
deverdo figurar as quantidades, requisitos dos cargos, os quais na medida das possibilidades do
Instituto, deverédo estar dispostos em carreiras.

CAPITULO Ill - DOS SEGURADOS E DEPENDENTES
Art. 28 Sé&o segurados e contribuintes obrigatérios do IMSS:

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgédos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas
autarquias, inclusive as de regime especial e fundag6es publicas; e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo; e

Il - os pensionistas dos segurados mencionados nos incisos | e .

§ 1° Fica excluido do disposto no ‘caput’ o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacao e exoneracéo, bem como de outro cargo temporario ou emprego
publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipétese de acumulacdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo serd segurado
obrigatério em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

a) § 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal filia-se ao regime geral de previdéncia social.

Art. 29 — Séo segurados do IMSS, néo contribuintes, na condicdo de dependentes, as seguintes classes:
| — Cbnjuge, a companheira, 0 companheiro e o filho ndo emancipado menor de vinte e um anos e ou
invalido;

Il — Os pais; ou

Il — O irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos ou invalido.

§ 1° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em iguais condi¢cdes.

§ 2° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui direitos as prestacdes de
beneficios das classes seguintes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢bes do inciso I, mediante declaracdo escrita do segurado e
desde que comprovada a dependéncia econbmica, na forma estabelecida, o enteado e o menor que
esteja sob a tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacéo.

§ 4° O menor sob a tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do segurado mediante a
apresentacéo do Termo de Tutela.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com o segurado
ou segurada.

§ 6° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o0 homem e a mulher como entidade familiar
quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenham prole em comum,
enquanto ndo se separem.

§ 7° A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | € presumida e o das demais deve ser
comprovada.

Art. 30 — A filiacao dos segurados contribuintes € automaticamente procedida pelo IMSS, e a de seus
dependentes sujeitam-se a inscricdo promovida pelo segurado contribuinte respectivo.

Art. 31 — O segurado, servidor sob qualquer regime, que solicitar suspensdo do contrato ou afastamento
voluntario nos termos e casos previstos na legislacdo vigente, fica obrigado a manter em dia a
contribuicdo instituida por esta Lei.

Art. 32 — A exoneracao, demissdo ou dispensa do servigco publico municipal importard no cancelamento
da inscricdo do segurado.
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§ 1° - Ocorrendo o reingresso ou readmissdo do servidor que teve sua inscricdo no IMSS cancelado na
forma deste artigo, proceder-se-a nova inscrigédo, ndo se computando, para efeito de caréncia, o periodo
de contribuicdo anterior a data do cancelamento, ressalvado o disposto no artigo 33 desta Lei.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica ao funcionario demitido ou dispensado e que,
posteriormente, foi reintegrado em virtude de decisado judicial, uma vez pagas as contribuicbes daquele
periodo em que ficou afastado, devidamente atualizadas monetariamente.

Art. 33 — Havendo perda da condicdo de segurado, as contribuices anteriores a essa data s6 serédo
computadas para efeito de caréncia, se o segurado contar, a partir da nova inscrigdo ao regime instituido
por esta Lei, com, no minimo 1/3 (um tergo) do nimero de contribui¢cdes exigidas para o cumprimento da
caréncia estabelecida para o beneficio requerido.

CAPITULO IV - DA RECEITA E DO PATRIMONIO
Art. 34 A receita e o patrimdnio do IMSS sao constituidos de:

| - contribuicdo obrigatéria dos relacionados inciso | do art. 28 desta Lei, na aliquota de 11% (onze por
cento);

Il - contribuic&o obrigatoria dos relacionados nos incisos Il e Il do Art. 28, na aliquota de 11% (onze por
cento) do que ultrapassar o teto estabelecido em Lei;

Il - contribuicdo do Orgdo Publico Municipal ao qual esteja vinculado o segurado contribuinte, incidente
sobre a base de contribuicdo de cada segurado, na seguinte conformidade:

Ano Contribuicdo Extra (%) Contribuicdo Normal (%) Total (%)
2007 0,50 12,65 13,15
2008 1,00 12,70 13,70
2009 1,50 12,70 14,20
2010 2,00 12,70 14,70
2011 2,50 12,70 15,20
2012 3,00 12,70 15,70
2013 4,00 12,70 16,70
2014 5,00 12,70 17,70
2015 a 2041 5,25 12,70 17,95

IV - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras e receitas patrimoniais;

V — legados, doagdes, subvencdes e auxilios recebidos;

VI — bens maveis e imdveis, materiais e equipamentos que possuir;

VII - valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo
Federal; e

VIII - demais dotacdes previstas no orcamento municipal.

§ 1° Entende-se como base de contribuicdo o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em Lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras
vantagens, excluidas:

| - as diarias de viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudancas de sede;

Il - a indenizacéo de transporte;

IV - o salério familia;

V - 0 auxilio alimentacéo;

VI - 0 abono de permanéncia de que trata o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal; 0 § 5° do art. 2°e o
§ 1°do art. 3° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 2° O Servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base de contribuicdo da parcela
percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca para efeito de
célculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal.
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§ 3° O plano de custeio do regime proprio de previdéncia social sera revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atudria, objetivando a manutengéo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 4° A contribuicdo normal e a contribuigdo extra, conforme consta do inciso Ill deste artigo, se destinam,
respectivamente, a manutencéo do Fundo de Previdéncia e a cobertura do Déficit-Técnico.

Art. 35 — A contribuicdo dos segurados sera deduzida em folha e depositada em conta bancaria, aberta
em banco oficial, a favor do IMSS, em 48 (quarenta e oito) horas do pagamento dos servidores.

Art. 36 — A contribuicdo do Poder Publico sera depositada em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do
pagamento mensal dos servidores, sob pena de correcdo monetaria diaria e comunicagdo conforme
determina o Inciso V, do artigo 17 desta Lei.

CAPITULO V — DOS BENEFICIOS, DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E DO
REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Secdao | - Dos Beneficios
Art. 37 O IMSS tem por objetivo prestar a seus beneficiarios os meios de subsisténcia seguintes:

| — Aposentadorias na forma e nas condi¢des previstas no art. 40 da Constituicdo Federal e suas
emendas;

Il — Salério Familia;

IIl — Salério Maternidade;

IV — Auxilio Doenga;

V — Abono Anual.

Art. 38 — Os beneficios ao dependente compreendem:

| — Penséo por morte;
Il — Auxilio recluséo.

Art. 39 — O recebimento indevido dos beneficios, havidos por fraudes, dolo ou ma-fé, implicara devolucao
ao IMSS do total auferido, corrigido monetariamente, acrescido dos juros de mora, sem prejuizos da
acao cabivel.

Art. 40. O servidor sera aposentado sob as modalidades de aposentadoria voluntaria ou compulséria
previstas no art. 40 da Constituicdo Federal e suas emendas.

Art. 41 — Para efeito do disposto nesta se¢éo, entende-se por moléstia profissional a que decorrer das
condi¢cbes do servico ou de fator nele ocorrido, devendo o laudo médico estabelecer-lhe rigorosa
caracterizagéo.

Art. 42 — Consideram-se doencgas graves para fins de tratamento e aposentadoria as indicadas pela
medicina especializada.

Paragrafo Unico — Para fins de assisténcia médica o Conselho Administrativo determinara quais as
doengas assistidas e tempo de caréncia para receber o beneficio, podendo celebrar convénios com
organizag8es prestadoras de servicos de Planos de Saude.

Art. 43 — Considera-se acidente de servi¢o para os fins desta Lei o dano fisico ou mensal sofrido pelo
servidor que se relacione mediata ou imediatamente com atribuicbes do cargo exercido, a ele
equiparando-se a agressao sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio de seu cargo exercido, a
ele equiparando-se a agresséo sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio de seu cargo, ou 0
sofrido no percurso entre residéncia e trabalho ou vice-versa, desde que haja um tempo compativel
deste percurso.

Art. 44. A aposentadoria e a pensao vigorarao a partir da publicacdo dos respectivos atos de concessao.
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Art. 45, Excetua-se do disposto no art. 44 desta Lei, a concessdo de aposentadoria compulsoria, cuja
vigéncia dar-se-a a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia
no servico.

Art. 46 — A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de salde, por periodo
nao excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 1° - Expirado o periodo de licenca e ndo estando em condi¢cdes de reassumir o cargo, ou ser
readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 2° - O lapso de tempo compreendido entre o término da licenca e a publicagdo do ato de aposentadoria
sera considerado de prorrogacao de licencga.

Art. 47 — Os inativos, cujos cargos foram extintos ou transformados, terdo seus proventos equiparados
aos de cargos de atribui¢cdes iguais ou assemelhados.

Secdao I-A — Das Regras de Célculo dos Proventos

Art. 48. Para o calculo dos proventos de aposentadoria sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracgfes, utilizadas como base para as contribuicbes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢éo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos
salarios-de-contribuicao considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
§ 2° Podera integrar a remuneracéo de contribuicdo a parcela percebida pelo servidor em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissédo ou fun¢do de confian¢ca, mediante opgéo por ele
exercida, respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo estabelecida no § 5° deste artigo.

§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuicdo do servidor
vinculado a regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneracao do servidor no cargo
efetivo, inclusive nos periodos em que houve isen¢édo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde
que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4° Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo, vinculado a regime préprio até
dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneracao no cargo ocupado no periodo correspondente.
§ 5° As remuneracgfes consideradas no calculo da média, depois de atualizadas na forma do § 1°, nao
poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite méximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses em que 0 servidor esteve
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° O valor inicial do provento, calculado de acordo com a cabeca deste artigo, por ocasido de sua
concessdo, ndo podera exceder a remuneracédo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu
aposentadoria.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdao considerados em nimero de
dias.

Art. 49 — As inspecdes médicas para efeito de aposentadoria serdo realizadas por junta constituida de,
pelo menos trés médicos designados pelo IMSS.

Art. 50 — Nos casos em que a aposentadoria tenha sido concedida por invalidez, sera o aposentado
submetido a inspe¢do médica apos o decurso de 2 (dois) anos, e revertido a atividade se cessados 0s
motivos determinados da aposentadoria.

Art. 51 — O IMSS nao concederd ao mesmo servidor mais de uma aposentadoria, salvo se por situagoes
contributivas distintas.

Art. 52 — Ao segurado que some tempo em funcdo de magistério sera assegurada a contagem
proporcional prevista na Constituicao, para efeito de calculo do beneficio da aposentadoria.
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Secdao I-B — Do Reajuste dos Beneficios

Art. 52-A. Os proventos de aposentadoria e as pensfes serdo reajustados, para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagéo integral do indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Secéo Il — Do Auxilio Recluséo

Art. 53. O IMSS pagara ao segurado em recluséo, beneficio semelhante ao previsto no art. 65, paragrafo
1°, da Lei 1.968, desde que o mesmo tenha renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos e
sessenta reais), corrigidos a partir de 12/98 pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime
geral da previdéncia social.

Secéo Il - (Revogado).
Art. 54. (Revogado).
Secdao IV - Do Salario Familia

Art. 55. O Salério-Familia serd concedido ao Servidor ativo ou inativo com renda bruta mensal igual ou
inferior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), valor este corrigido a contar de 12/98 pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 56 — O salario Familia ser& concedido ao funcionério por:

| — Filhos, menores de 14 (quatorze) anos;

Il — Por filhos invélidos de qualquer idade enquanto persistir esta condigéo;

Il — Ao enteado menor de 14 (quatorze) anos, desde que viva total ou parcial as expensas do
funcionério;

IV — Ao menor de 14 anos (quatorze) anos, que viver sob a guara e sustento do funcionario mediante
autorizagdo judicial.

Art. 57 — Quando o pai e a mée forem servidores ativos ou inativos do municipio e viverem em comum, 0
salério familia serd concedido apenas a um deles.

§ 1° - Se ndo tiverem em comum, serd concedido a um e a outro de acordo com a distribuicdo de
dependentes.

§ 2° - Se ambos os tiverem, sera concedido a um e a outro de acordo com a distribuicdo de
dependentes.

Art. 58 — O Funcionério ativo ou inativo € obrigado a comunicar ao Setor Competente, dentro de 15
(quinze) dias, qualquer alteracdo que se verifique na situacdo de dependentes, da qual decorra
supressédo ou reducdo do Salario familia.

Paragrafo Unico — A inobservancia desta disposicdo determina a responsabilidade do servidor ou o
sujeitara a desconto em folha de importéancia respectiva.

Art. 59 — O Saléario Familia sera pago juntamente com a remuneragéo ou provento.

Secao V - Da Licenca para Tratamento de Saude e Auxilio Doenca

Art. 60 — Seré concedida ao funcionario licenca para tratamento de saude, a pedido ou de oficio, com
base em pericia médica, sem prejuizo da remuneracdo a que fizer jus e pelo prazo indicado no
respectivo laudo, até o maximo de 15(quinze) dias.

Art. 61 — A licenca superior a 15 (quinze) dias e até o maximo de 24 (vinte e quatro) meses dependera
da inspec¢édo por junta médica, devidamente credenciada e sera transformada em auxilio doenca.
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Art. 62 — O servidor em tratamento de salude, ndo podera dedicar-se a qualquer atividade remunerada,
sob pena de ter cassado a licenca e de ser demitido por abandono de cargo.

Art. 63 — O servidor tera sua licenca cancelada desde que mediante inspecdo médica, seja julgado apto
para o exercicio do cargo.

Art. 64 — O tempo necessario a inspecdo médica para divulgacao da licenca, seréa julgado apto para o
exercicio do cargo.

Art. 65 O Auxilio Doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para seu trabalho ou para sua
atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias.

§ 1° O Auxilio Doenca de que trata o “caput” correspondera a um Salario de Beneficio a ser pago,
durante o periodo em que comprovadamente, persistir a incapacidade.

§ 2° - Nao é devido auxilio ao segurado que ingressar no servi¢o publico municipal j& portador da doenca
ou lesdo invocada como causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevém por motivo de
progresséo ou agravamento dessa doenca ou leséo.

§ 3° - O auxilio doenca é devido ao segurado, a contar do 16° (décimo sexto) dia de afastamento da
atividade e/ou a contar da data do inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

§ 4° - Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30 (trinta) dias, o auxilio doenca
€ devido a contar da data da entrada do requerimento.

Art. 66 — O segurado em auxilio doenca, insusceptivel a recuperacao para sua atividade habitual, deveréa
submeter-se a processo de reabilitacdo para o exercicio de outra atividade, ndo cessando o beneficio,
até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade, ndo cessando o beneficio, até
que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe agrade a subsisténcia ou
quando considerado ndo recuperavel, seja aposentado por invalidez.
Secéo VI - (Revogado).
Art. 67. (Revogado).
Art. 68. (Revogado).

Art. 69. (Revogado).

Secéo VIl - (Revogado).
Art. 70. (Revogado).

Art. 71. (Revogado).

Secdo VIII - (Revogado).
Art. 72. (Revogado).
Art. 73. (Revogado).
Art. 74. (Revogado).

Art. 75. (Revogado).
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Secéao IX - Da Penséo por Morte

Art. 76 A pensédo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto dos dependentes
do segurado, definido no art. 29, quando do seu falecimento, correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do ébito, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite; ou

Il - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em
atividade.

§ 1° Sera concedida pensao provisoria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado ausente ou deve ser
cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢cdo dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° Os limites maximos dos valores de beneficios referidos neste artigo serédo corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 4° A penséo por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito;

Il - da data da deciséo judicial, no caso de declaragéo de auséncia; ou

Il - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idénea.

§ 5° A pensdo seréa rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera protelada pela falta
de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 6° O cbnjuge ausente ndo exclui do direito a pensao por morte o companheiro ou a companheira, que
somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 7° A habilitacao posterior que importe inclusédo ou exclusdo de dependente sO produzird efeitos a
contar da data da inscricdo ou habilitagéo.

§ 8° O pensionista de que trata o 8 1° deste artigo deverd anualmente declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do IMSS o
reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 77 A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto na legislagdo vigente.

Art. 78 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do IMSS, exceto
a penséo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que sé sera permitida a percepcao de uma,
ressalvado o direito de opcao pela mais vantajosa.

Art. 79 A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela verificada na data do 6bito do
segurado, observados os critérios de comprovacado de dependéncia econdmica.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteracéo de condicBes quanto ao dependente, supervenientes a morte
do segurado, nao dardo origem a qualquer direito a penséo.
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Secdao X - (Revogado)
Art. 80 — (Revogado).
Art. 81 — (Revogado).
Art. 82 — (Revogado).

Art. 83 — (Revogado).

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 84 — Em caso de extincdo do IMSS, seus bens e direitos, de qualquer natureza, reverterdo ao
patrimdnio municipal, sendo recepcionados pelo municipio de Paraguagu Paulista, que assumira,
integralmente, também seus débitos e obrigagbes regulares.

Paragrafo Unico — A extingdo dar-se-4 somente em Assembléia Geral extraordinaria e especificamente
convocada para este fim, com aprovacdo de no minimo de 80% (oitenta por cento) da totalidade dos
segurados devidamente inscritos ao IMSS.

Art. 85 — Havendo compensacao entre os sistemas de seguridade social, na forma da Lei referida na
Constituicdo Federal, artigo 202, paragrafo 2°, qualquer receita do municipio pertencera integralmente ao
IMSS.

Art. 86 — Eventuais insuficiéncias de caixa do IMSS serdo cobertas pela prefeitura Municipal, e
deduzidas de sua contribuigcdo obrigatéria, na forma de regulamento.

Art. 87 — Os segurados atuais do INSS, com mais de 25 (vinte e cinco) anos de servigco e/ou
contribuintes daquela Previdéncia deverdo optar se quiserem ser agora segurados pelo IMSS.

Art. 88 — (Revogado).

Art. 89 — Os atuais servidores, ndo concursados, com contrato temporario de servigo, permanecerao
como segurados do INSS, até, apds o concurso publico e aprovado, ser inscrito no IMSS.

Art. 90 — Enquanto ndo admitidos, na forma desta Lei, os servidores do quadro pessoal do IMSS, fica o
Executivo Municipal autorizado a ceder, sem 6nus para o IMSS, servidores de seu quadro efetivo, para
prestar seus servicos junto ao Instituto, bem como equipamento e instalac¢des.

Art. 91 — As despesas com a execugdo desta Lei, correrdo & conta de dotagfes proprias do orgamento
municipal, suplementadas se necessario.

Art. 92 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, mas com efeitos a partir de 01 de abril de
1997.

Art. 93 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Paraguacu Paulista, 21 de maio de 1997.
CARLOS ARRUDA GARMS
Prefeito Municipal
REGISTRADA, nesta Secretaria em livro préprio na data supra e PUBLICADA por Edital afixado em

lugar publico de costume.

ONORIO FRANCISCO ANHESIM
Chefe de Gabinete
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